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Justering   Utdragsbestyrkande 

 

Beslutande 
Håkan Gusteus (L) Ordförande 
Eva-Lena Johansson (S) tjänstgörande för Edgardo Varas (S) Vice 
ordförande 
Christoffer Wallin (SD) Andre vice ordförande  
Jane Glamér (SD)  
Maino Svensson tjänstgörande för Ann Blomberg (C)  
Christina Svedberg (M)  
Lennart Johansson (SD) tjänstgörande för Tommy Johansson (SD)  
 
 
Närvarande ej tjänstgörande ersättare 
Karl-Erik Segersax (SD)  
Håkan Ekman (S)  
Julia Djupfeldt (KD) 
 
Övriga närvarande 
Maria Tapper Andersson, tf. socialchef  
Helen Thorsson, enhetschef Lillågården tf. socialchef  
Jon Granlund, enhetschef Individ- och familjeomsorgen §§24–27, §§35–39 
Anna Johansson, tf. enhetschef, kommunal primärvård §§ 32–33  
Lars Bäcker, ekonom §§ 24–29  
Malin Nicklasson, bostadsanpassningshandläggare §34 
Susanne Kinhult, utvecklingssamordnare §§ 24–27 
Sofia Henriksson, kansliassistent 
 
Övriga deltagare anges i respektive paragraf 
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§ 38 Ordförande informerar 2024 2024/21 
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SN § 24   
Upprop 

 
Socialnämnds beslut 
Uppropet genomförs och läggs till handlingarna. 
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SN § 25   
Val av justerare och justeringsdag 

 
Socialnämnds beslut 
Christoffer Wallin utses till justerare och justeringsdag sätts till 2024-03-28. 
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SN § 26   
Fastställande av dagordning 

 
Socialnämnds beslut 
Dagordningen fastställs, med ändringen att punkt 4 ”Ordförande informerar 
2024” och punkt 5 ”Socialchefens information” läggs sist, och läggs till 
handlingarna. 
 
Paragraf 33 var inte med i kallelsen som publicerades på hemsidan och 
bereddes inte på presidiet. Ledamöterna och ersättarna försågs med 
underlaget för denna paragraf 2024-03-22. 
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SN § 27   
Information om backa barnet 

 
Socialnämnds beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Susanne Kinhult, utbildningssamordnare i Bengtsfors kommun, informerar 
om projektet Backa Barnet. Informationen berör: 

• Bakgrund och modell för projektet 
• Tid- och aktivitetsplan för projektet 
• Huvudmål för projektet 
• Projektorganisation 
• Backa barnets stödprocess 
• Nuläge och utmaningar för projektet 
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SN § 28   
Information prislappsmodellen 

 
Socialnämnds beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Lars Bäcker, förvaltningsekonom, informerar om prislappsmodellen. 
Informationen berör: 

• Modellens principer 
• SKR:s resursfördelningsmodell  
• Folkmängdens utveckling i Färgelanda kommun 1980 - 2032 
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SN § 29  Dnr 2024/37 
Ekonomisk information 2024 

 
Socialnämnds beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
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SN § 30  Dnr 2024/62 
Förslag till åtgärder för en budget i balans 2028 

 
Socialnämnds beslut 
Socialnämnden godkänner och överlämnar nämndens prioriteringar till 
budgetberedningen. 
 
Avstår att delta i beslut 
Maino Svensson (C) avstår från att delta i beslutet.  
 
Reservation 
Mot beslutet reserverar sig Christoffer Wallin (SD) till förmån för sitt eget 
yrkande. 
 
Protokollsanteckning 
Maino Svensson (M) lämnar en protokollsanteckning som lyder: 
 
”Protokollsanteckning SN, 20240325 
 
Det är bra att nämnden fortsätter att vara aktiv inom området samverkan. 
Gemensam biståndshandläggning sparar pengar och minskar sårbarheten, 
samtidigt som det ökar möjligheten att locka till sig kvalificerad personal. 
Det finns säkert fler tjänster som skulle vinna på samverkan, men bra att 
jobba steg-för-steg så att man bygger upp en stark organisation.  
Vi håller även med om att det är bra att arbeta med ökad hemtjänst för att 
bättre kunna erbjuda relevant omvårdnad i hemmet. För att det ska fungera 
bra och effektivt är det en fördel om många bor centralt, det kan vara i ett 
trygghetsboende men det kan lika gärna vara i vanliga lägenheter som är 
anpassade för äldre. Här anser dock Centerpartiet att förslaget från 
tjänstemännen går ett steg för långt genom att peka ut ett stort äldreboende 
i närheten av vårdcentralen och trygghetsboenden som drivs av Valbohem.  
 

• Centerpartiets hållning har hela tiden varit att vi ska ha ett boende i 
norra delen och ett i södra delen. Dessa behöver inte se likadana ut, 
det kan gärna vara ett kostnadseffektivt boende centralt i 
Färgelanda och kanske ett mindre boende i norra delen som kan 
tillåtas vara något dyrare per plats. Vi är dock överens om att en 
samlad demensvård med samlad kompetens inom området ökar 
kvalitet och kan ge bättre omvårdnad. 

 
• Trygghetsboende är bra, men även det blir en dyr lösning, både vad 

gäller kraven på boendet och inte minst den administration som 
biståndsbedömning för med sig. Vanliga lägenheter i en fastighet 

11S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 7
9f

87
8d

4-
b2

75
-4

44
6-

ad
be

-8
1e

9b
71

41
e4

2



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2024-03-25 

  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2024-03-25 

  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2024-03-25 

  

 
 
Socialnämnd 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

som samlar äldre, där närhet till en hemtjänstavdelning och kanske 
även genom samordning med personal på ett närliggande särskilt 
boende, kan ge ett tryggt och attraktivt boende som kanske kan locka 
äldre att flytta in till tätorten eller att lämna sitt hus för en lägenhet. 

 
• Att köra kall mat till våra äldre är inte så enkelt som förslaget låter 

göra gällande. När vi levererar varm mat sprider det sig en doft av 
mat som kan trigga den äldre att börja äta direkt. När det levereras 
kall mat så är det ofta den äldre behöver hjälp att värma maten, en 
insats som kräver personal. Med det sagt är det inte givet att det blir 
så mycket mer kostnadseffektivt att det är värt den försämrade insats 
som vi då erbjuder våra medborgare. Om man tar steget ännu 
längre, och levererar fryst mat, så behövs det ofta två besök, ett för 
att plocka fram maten ur frysen och nästa besök för att värma 
maten. 

 
Med dessa funderingar kunde Centerpartiet inte ställa sig bakom styrets 
förslag, men med samma funderingar är det lika tydligt att partiet inte 
heller kunde ställa sig bakom SD:s förslag. Vår uppfattning är att ärendet 
behöver genomarbetas av budgetberedningen, innan Centerpartiet är redo 
att ta ställning.  
 
Maino Svensson, C 
Ledamot Socialnämnden” 
 
Yrkande 
 
Håkan Gusteus (L) yrkar på att socialnämnden beslutar att anta 
förvaltningens förslag. 
 
Christoffer Wallin (SD) yrkar på ett ändringsyrkande som lyder: 
 
”Sverigedemokraterna yrkar bifall till förvaltningens förslag med ändring  
 
-Att förvaltningen ska utreda ombildning av Lillegårdens särskilda boende 
till ett biståndsbedömt trygghetsboende för att minska antalet SÄBO platser. 
Kostnad för ansökan cirka 30 000 kr plus utredning.  
 
-Att förvaltningen ska ta fram åtgärder så nämnden ska få en fungerande 
biståndsorganisation. Detta är inte en resursfråga då vi har lika många 
huvuden som mycket större kommuner och inte färre som påstås göra 
organisationen sårbar.  
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-Att förvaltningen ska utreda vad som krävs för organisation för att kunna 
jobba mer mot näringslivet vid nertrappning av försörjningsstöd, Samt söka 
jobb i andra kommuner, ordna bostad i hela landet där jobben finns. När 
detta skrev fans 3300 lediga städjobb i landet, meningen med den nya 
lagstiftningen gällande exempelvis arbetskraftsinvandring är att underlätta 
för det som redan finns i landet och lever på försörjningsstöd att få jobb  
 
-Att förvaltningen får i uppdrag att genomlysa hela måltidsverksamheten. Vi 
har höga avgifter på måltider i vår kommun, att då föreslå en åtgärd om att 
köra ut fryst/kall mat utan att en riktig genomlysning har gjorts är vi 
kritiska till.  
 
- Att socialnämnden översänder övriga delar som inte berörs av yrkandena 
ovan till budgetberedningen.” 
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på sitt eget yrkande mot Christoffer Wallins 
(SD) ändringsyrkande. 
 
Ordförande finner att socialnämnden beslutar enligt ordförandes förslag. 
Omröstning begärs. 
 
Omröstning 
Ordförande meddelar att följande omröstningsdisposition ställs upp och 
godkänns: 
 
Den som röstar ”ja” röstar på ordförandes förslag och den som röstar ”nej” 
röstar på Christoffer Wallins (SD) förslag. 
 
Omröstningslista 
Håkan Gusteus (L)  – Ja 
Eva-Lena Johansson (S)  – Ja 
Christoffer Wallin (SD)  – Nej 
Jane Glamér (SD)  – Nej 
Maino Svensson   – Avstår 
Christina Svedberg (M)  – Ja 
Lennart Johansson  – Nej 
 
Ärendets beredning 
Förslaget har beretts på socialnämndens presidium 2024-03-18. 
 
Sammanfattning av ärendet 
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Sektor omsorg står inför stora ekonomiska utmaningar utifrån den 
demografiska befolkningsutvecklingen som har presenterats i 
budgetberedningsarbetet. I arbetet inför budget 2025 och införandet av 
prislappsmodellen med preliminära tekniska ramar står sektorn in för 
fortsatt stora utmaningar. Rätt teknisk ram utifrån prislappsmodellen kräver 
ändock effektiviseringar i sektorn. 
 
Politiska vägval och inriktningsbeslut måste fattas inför det fortsatta arbetet 
mot en budget i balans. 
 
Ärendebeskrivning 
Tjänstemännens förslag till åtgärder mot en budget i balans är: 
Gemensam biståndshandläggning i Dalslandssamverkan med utgångspunkt i 
Bäckefors. 

En gemensam biståndshandläggning skulle minska sårbarheten vid sjukdom, 
ledigheter, semestrar och kvalitetssäkra utredningar. Man får tillgång till flera 
kollegor, en gemensam enhetschef, samordnare som metodstödjer i det 
dagliga arbetet i en och samma riktning. Vilket skapar tydliga gemensamma 
riktlinjer och delegationsordning vid val av olika insatser som exempelvis 
hemtjänst, plats på korttidsenhet och plats på särskilt boende. 

Ett särskilt boende som inhyser platser för kommuninvånare med 
demenssjukdom och somatisk sjukdom på samma geografiska plats med 
närhet till vårdcentral och fast läkarkontakt. Om möjligt förläggs också 
hemtjänstens verksamhetslokaler till samma byggnad. Målet är att samla så 
många olika kompetenser som möjligt i en och samma lokal för att på detta 
sätt göra samordningsvinster.  

Behovet av antalet särskilda boendeplatser i framtiden behöver analyseras 
vidare. I Socialstyrelsens lägesrapport 2023 ”Vård och omsorg för äldre” 
beskrivs att andelen personer över 70 år och äldre som flyttade in på Särskilt 
boende har minskat och är nu lägre än motsvarande period 2019-2021. 

Trygghetslägenheter i Högsäter och Färgelanda i Valbohems regi. 

Delmål på vägen: 
Att arbeta med insatsen hemtjänst i större utsträckning innan beslut prövas 
om särskilt boende eller korttidsplats.  

Vid Ensolutions undersökning Kostnad per brukare konstaterades att 
Färgelanda kommun låg betydligt lägre på beslutade hemtjänsttimmar för 
personer över 80 år vid jämförelse med andra kommuner. Färgelanda 
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kommun ligger betydligt högre när det gäller beviljade korttidsplatser och 
beviljade platser i särskilt boende jämfört med andra kommuner.  
 
Fortsatt arbete med att sänka försörjningsstödskostnaderna. 
 
Enligt Kostnad per brukare ligger Färgelanda betydligt högre i kostnader 
och antal brukare än jämförbara kommuner.  
 
Fortsatt arbete med de brukare som varit aktuella under mycket lång tid. Här 
behövs det till en samverkan med sjukvården, både vårdcentraler och 
öppenpsykiatrin. 
 
Mattransport inom hemtjänsten. 
 
Hemtjänsten sköter transporten av matlådor till brukare. Dessa matlådor 
levereras varmhållna. Detta kräver stora insatser från hemtjänsten. Man 
beräknar att man lägger 10 timmar/dag i transport och detta kan inte utföras 
i samband med andra insatser till brukare utifrån att det är varmhållen mat. 
Hemtjänsten avsätter i det närmaste 2 heltidstjänster enbart med transport av 
mat. Bedömningen görs att om mat hade levererats kall så kunde man 
samordna matleveransen med omvårdsinsatser och hade då sluppit dubbla 
transporter. Verksamheten hade då varit mer resurseffektiv och man hade 
kunnat möte fler brukare i behov av omvårdnadsinsatser med samma 
bemanning. 
 
Att flytta över budgetansvar för måltidsverksamheten inom äldreomsorgen 
till sektor omsorg från samhällsutveckling kan vara ett sätt för sektor omsorg 
att kunna påverka måltidsverksamheten och vilka uppdrag som skall 
prioriteras. 

 
Prioriteringar inför 2025 
Externa och interna hyror, kostnadsdrivande verksamheter då vi bedriver 
små enheter på flera ställen – kostnad 4 000 tkr 
 
Personalkostnader, kostnadsdrivande verksamheter då vi bedriver små 
enheter på flera ställen – kostnad 4 000 tkr 
 
Heltidsresan som norm, i det centrala kollektivavtalet (HÖK 20) mellan 
SKR och Kommunal framgår att alla arbetsgivare ska planera för hur 
andelen medarbetare som arbetar heltid ska öka. I senaste kollektivavtalet 
framgår att Heltid som norm ska vara inför senast 31 december 2024 – 
kostnad 2 800 tkr 
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Delade turer, att minska antalet delade turer kräver att fler personer anställs 
Detta i sin tur innebär att den utökade grundbemanningen blir större – 
kostnad 1 500 tkr 
 
Totalkostnad för prioriteringsförslag för 2025 – 12 300 tkr 
 
 
Verksamhetsmål 2025 
Förslaget är att verksamhetsmålen från 2024 ligger kvar även 2025. 
 

 
 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-03-13 
Prioriteringsunderlag 
Power Point i bilaga 
 
Sändlista 
Kommunfullmäktige 
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SN § 31  Dnr 2024/38 
Beslut avseende heltidsresan 

 
Socialnämnds beslutsförslag 
Kommunstyrelsen vidtar åtgärder för implementering av heltidsresan inför 
år 2025. 
 
Protokollsanteckning 
Eva-Lena Johansson (S) lämnar en protokollsanteckning som lyder: 
 
”Socialdemokraterna i omsorgsnämnden Färgelanda 
 
Kvinnor tjänar fortfarande i genomsnitt mindre än män. En bidragande 
orsak till det är att kvinnor i genomsnitt fortfarande i högre grad än män 
arbetar deltid, har högre sjukfrånvaro och tar ut mer föräldraledighet. 
 
Arbetsmarknaden i Sverige är således inte jämställd! 
 
Vi är övertygade om att heltidsarbete för kvinnor och delad föräldraledighet 
är det som ger störst effekt på lön, inkomst och jämställdhet för välfärdens 
medarbetare, som till cirka 80 procent utgörs av kvinnor.  
 
S i Färgelanda går med på att pausa införandet av heltidsarbete som norm 
under 2024.”  
 
Yrkande 
Håkan Gusteus (L) yrkar att avslå förvaltningens beslutsförslag då ärendet 
redan är pausat enligt tidigare beslut och yrkar istället för att socialnämnden 
ska lämna beslutsförslag till kommunstyrelsen att vidta åtgärder för 
implementering av heltidsresan inför år 2025.  
 
Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på sitt eget yrkande och finner att 
socialnämnden bifaller detta. 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts på socialnämndens presidium 2024-03-18. 
 
Sammanfattning av ärendet 
I det centrala kollektivavtalet (HÖK 20) mellan Sveriges kommuner och 
regioner (SKR) och Svenska Kommunalarbetarförbundet (Kommunal) 
framgår att alla arbetsgivare ska planera för hur andelen medarbetare som 
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arbetar heltid ska öka. I det senaste kollektivavtalet framgår att Heltid som 
norm ska vara infört senast 31 december 2024 
Om samtliga deltidsanställda enbart inom äldreomsorgen går upp till heltid, 
samt om nyanställningar görs på heltid när någon slutar skulle det innebära 
en kostnadsökning med ca 2,78 miljoner kr/år.  
Bedömningen som görs är att det i dagsläget är omöjligt att införa Heltid 
som norm utifrån rådande ekonomiska läge. 

 
Ärendebeskrivning 
HÖK 20  
I det centrala kollektivavtalet (HÖK 20) mellan Sveriges kommuner och 
regioner (SKR) och Svenska Kommunalarbetarförbundet (Kommunal) 
framgår att alla arbetsgivare ska planera för hur andelen medarbetare som 
arbetar heltid ska öka. I det senaste kollektivavtalet framgår att Heltid som 
norm ska vara infört senast 31 december 2024.  
Protokollsanteckningen från kollektivavtalet, som är vägledande, säger 
följande: ”För att stödja arbetet med kompetensförsörjning ska centrala 
parter gemensamt arbeta för att andelen medarbetare som arbetar heltid 
ökar. Målsättningen är att tillsvidareanställning på heltid ska var det 
normala vid nyanställning och att redan tillsvidareanställda medarbetare i 
högre utsträckning ska arbeta heltid”. När heltid införs bör dessutom en 
sammanhållen arbetstid utan delade turer eftersträvas. 
Det centrala kollektivavtalet mellan SKR och Kommunal är ett bindande 
kollektivavtal. 
 
Nuläge äldreomsorgen Färgelanda 
I dagsläget arbetar nästan all personal maximalt antal arbetspass, oavsett 
sysselsättningsgrad (19 arbetstillfällen/4 veckor).  
Införande av heltid som norm skulle därför till allra största del innebära att 
verksamheterna får fler timmar per arbetspass, inte fler arbetspass. Detta är 
timmar som är mycket svåra att använda för att ersätta frånvarande personal, 
och kommer därför till allra största del innebära en ofinansierad ökad 
bemanning. En ökad bemanning som dessutom inte ligger på, för 
verksamheten, optimala tidpunkter, utan genererar ”pucklar” av personal 
mitt på dagen. 
Det behov som finns, för att t.ex. kunna minska antalet vikarier, är fler 
arbetspass.  
 
Kostnadsökningar 
Om samtliga deltidsanställda enbart inom äldreomsorgen går upp till heltid, 
samt om nyanställningar görs på heltid när någon slutar skulle, utifrån 
nuvarande schema och anställningar, tid som motsvarar 9 årsarbetare 
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genereras. Detta motsvarar 2223 arbetspass/år. Utifrån ovanstående går det 
dock endast att få ut ytterligare 741 arbetspass/år. 
Differensen är 1482 arbetspass, som alltså enbart går att lägga ut i förlängda 
arbetspass.  
 
Ett genomsnittligt arbetspass för en heltidsanställd är 7,5 timme:  
1482x7,5= 11 115 h/år 
 
En genomsnittlig lönekostnad, inkl. PO-påslag, är 250 kr/h: 
11 115 h x 250 kr= 2,78 miljoner kr/år för förlängda turer.  
 
Dessa förlängda turer går i mycket begränsad omfattning att använda för att 
täcka frånvaro utan innebär istället en ofinansierad ökad bemanning. 
(I ovanstående beräkningar har inte natten tagits med, men även natten omfattas 
av heltidsresan.) 
 
De flesta kommuner ser dessutom ytterligare kostnadsökningar kopplat till 
införandet av heltid som norm – dessa kostnadsökningar orsakas t.ex. av: 

• att antalet timavlönade och övertidsersättningar inte kan minska i 
den utsträckning man hoppats/behöver 

• att ordinarie personal har oftast har högre lön än en timvikarie  
• initiala merkostnader för till exempel introduktion för personalen i 

andra verksamheter 
• samordning av den ökade grundbemanningen för optimalt 

resursnyttjande 

Kravet på 11-timmars dygnsvila från 2023-10-01 minskar dessutom 
flexibiliteten i schemaläggningen, den ökade grundbemanningen kan därför 
inte alltid läggas där behovet finns - vilket även detta kommer att generera 
minskade positiva ekonomiska effekter av heltidsresan. 

Bedömningen som görs är att det i dagsläget är omöjligt att införa Heltid 
som norm utifrån rådande ekonomiska läge. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Powerpoint 
 
Sändlista 
Kommunstyrelsen 
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SN § 32  Dnr 2024/71 
Patientsäkerhetsberättelse 2023 

 
Socialnämnds beslut 
Socialnämnden beslutar anta ”Patientsäkerhetsberättelse 2023” och hålla 
den tillgänglig för den som önskar ta del av den.  
 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts på socialnämndens presidium 2024-03-18. 
 
Ärendets beredning 
MAS har i sektorns kvalitetsledningssystem STRATSYS, och TF 
enhetschef har sammanställt Patientsäkerhetsberättelse 2023 för Färgelanda 
kommun, Sektor Omsorg.  
 
Enligt 3 Kap. §10 i Patientsäkerhetslagen är Vårdgivaren (kommunen som 
juridisk person) skyldig att senast den 1/3 varje år upprätta en 
patientsäkerhetsberättelse av vilken ska framgå; 
 
1.  Hur patientsäkerhetsarbetet har bedrivits under föregående kalenderår 
2.  Vilka åtgärder som har vidtagits för att öka patientsäkerheten, och 
3.  Vilka resultat som har uppnåtts. 
 
Patientsäkerhetsberättelsen ska hållas tillgänglig för den som önskar ta del 
av den. Färgelanda kommuns patientsäkerhetsberättelser finns sedan 2011 
tillgängliga på kommunens hemsida. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Patientsäkerhetslagen trädde i kraft 1 januari 2011. Syftet är att främja 
patientsäkerheten inom hälso- och sjukvården genom att tydliggöra 
vårdgivarens ansvar. Säkrare vård ska leda till färre vårdskador och därmed 
öka patientsäkerheten. Vårdgivaren ska arbeta förebyggande genom 
systematiskt patientsäkerhetsarbete, beskriva fördelningen av det 
organisatoriska ansvaret samt årligen upprätta patientsäkerhetsberättelse. 
Vårdgivaren får ett större och tydligare ansvar för att utreda händelser, 
förebygga vårdskador och se till att personalens kompetens tillgodoser 
kravet på en god vård. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt patientsäkerhetslagen ska en vårdgivare dokumentera sitt 
patientsäkerhetsarbete och sammanställa detta i en 
patientsäkerhetsberättelse. I ärendet redovisas patientsäkerhetsberättelse för 
år 2023.  
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Bedömning: Vård- och omsorgsnämnden föreslås godkänna 
patientsäkerhetsberättelsen för år 2023.  
 
Ekonomiska konsekvenser: Förslaget innebär inga ekonomiska 
konsekvenser. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Patientsäkerhetsberättelse 2024-03-04 
 Patientsäkerhetsberättelse 
 
Sändlista 
Socialnämnd 
Socialchef/verksamhetschef hälso- sjukvård 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
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SN § 33  Dnr 2022/179 
Svar till begäran om återredovisning gällande effekter av insatta 
åtgärder med redovisning till IVO utifrån tillsyn av medicinsk vård och 
behandling vid särskilda boenden för äldre (SÄBO) som drivs av 
Socialnämnden i Färgelanda kommun 

 
Socialnämnds beslut 
Socialnämnden beslutar avge följande svar till IVO (inspektionen för vård 
och omsorg) utifrån effekter av insatta åtgärder utifrån de brister som 
uppmärksammats vid tillsynen av medicinsk vård och behandling på 
särskilda boenden för äldre i Färgelanda kommun, enligt beslut med dnr 
3.5.1-37608/2022-8. 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har inte beretts på socialnämndens presidie. 
 
Sammanfattning av ärendet 
IVO har tidigare riktat en granskning mot samtliga särskilda boenden i 
landet. Tillsynen skedde mot bakgrund av IVO:s egna iakttagelser och 
rapporteringen om att äldre på särskilda boenden bland annat inte har fått 
tillgång till rätt medicinsk behandling under Corona pandemin. Syftet med 
tillsynen var att förbättra vården så att den blir god och säker för de äldre 
som bor på särskilt boende. Tillsynen i Färgelanda kommun genomfördes 
den 16-17/11 2022. Under tillsynen skickades enkäter ut till legitimerad 
personal, intervjuer genomfördes även fysiskt med legitimerad personal och 
äldre på särskilt boende. Journalgranskningar av kommunala hälso- och 
sjukvårdsjournaler har gjorts och en avstämning har genomförts med MAS 
(medicinskt ansvarig sjuksköterska), verksamhetschef för den kommunala 
hemsjukvården och ordförande i socialnämnden. 
 
Ärendebeskrivning 
I tillsynen har Inspektionen för vård och omsorg (IVO) granskat följande 
områden: 
• Individuell bedömning och kompetensnivå. 
• Dokumentation och personalkontinuitet. 
• Läkemedelshantering. 
• Vård i livet slutskede. 
IVO (inspektionen för vård och omsorg) begär nu in effekter på 
socialnämndens insatta åtgärder gällande följande områden  
 

• Vård och omsorgspersonalens kompetens 
• Vård och omsorgspersonalens brister i svenska språket 
• Sjuksköterskans förutsättningar att bedöma patientens tillstånd 
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• Läkartillgång/ läkarmedverkan  
• Dokumentation 
• Kontinuitet hos legitimerad personal  
• kontinuiteten hos BAS-personal  
• Delegering 
• Genomförande och dokumentation av läkemedelsgenomgångar  
• Tillgång till information vid livets slutskede  
• Genomförande/ dokumentation av brytpunktssamtal  
• Att sjuksköterskan påbörjar palliativ läkemedelsbehandling vid vård 

i livets slutskede utan förnyad kontakt med läkare  
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-03-22 dnr 2022/179 
Beslut med begäran om återredovisning gällande tillsyn av medicinsk vård 
och behandling vid särskilda boenden för äldre (SÄBO) som drivs av 
socialnämnden i Färgelanda kommun dnr 3.5.1-37608/2022-8 
 
Sändlista 
Kommunstyrelsen för kännedom 
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SN § 34  Dnr 2024/72 
BAB - Abonnemangskostnad till nödtelefon, trapphissar 

 
Socialnämnds beslut 
Socialnämnden i Färgelanda kommun beslutar att abonnemangskostnad för 
nödtelefon till trapphiss som installeras genom bostadsanpassning, ej 
kommer att beviljas genom bostadsanpassningsbidrag. 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts på socialnämndens presidium 2024-03-18. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Nödtelefonens utrustning innefattas av lagen (2018:222) om 
Bostadsanpassning och är därav bidragsberättigade. Bidrag utgår emellertid 
inte till löpande driftskostnader för att en åtgärd ska fungera. I 11 § BAB 
anges att i fråga om anordning eller inredning av tekniskt slag lämnas bidrag 
även för besiktning och annat underhåll än reparation. Av förarbetena 
framgår att bidraget främst ska täcka kostnader som inte följer av normala 
driftskostnader för anordningen (prop. 2017/18:80 s. 43). Driftskostnaden 
för nödtelefonen ingår därmed inte i vad som kan beviljas som bidrag enligt 
BAB.   
 
Beslutet är baserat på tidigare dom med Mål nr 4795–22 daterad 2023-06-14 
Förvaltningsrätten i Jönköping, lagen (2018:222) om 
Bostadsanpassningsbidrag samt proposition till lagen (prop. 2017/18:80 s. 
43). 
 
Ärendebeskrivning 
En trapphiss som installerats genom bostadsanpassningsbidrag genomgår en 
fösta besiktning innan den får tas i bruk av den sökande. Installationen och 
trapphissen ska hålla en tillfredställande standard och säkerställa skydd för 
säkerhet och hälsa vid användning, skötsel och underhåll för att bli godkänd. 
Till den standard som ska uppfyllas finns nu krav om att brukaren ska kunna 
tillkalla hjälp från trapphissen. Nödtelefon på trapphiss krävs numera där 
sökande kommer att bruka hissen på egen hand. Har sökande ständig 
assistans kan avsteg från detta krav tas genom att en Riskanalys upprättas 
och godkänns av besiktningsföretaget.  
Se de olika direktiven nedan: 
2006/42/EG Maskindirektivet  
1.5.14 Risk för att bli instängd i en maskin  
En maskin ska vara konstruerad, tillverkad eller utrustad med anordningar 
så att det förhindras att en person blir instängd i den, eller om det är 
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omöjligt, med en anordning för att kalla på hjälp. 
 
Vägledning för tillämpning för maskindirektivet 2006/42/EG  
§ 236 Risk för att bli instängd  
Kravet i punkt 1.5.14 gäller i de fall det inte helt går att undvika att 
personer vistas inom en maskins slutna område. Kravet gäller också 
lastbärare i vissa typer av maskiner, som är avsedda för att lyfta personer, 
om det finns en risk att användaren kan bli instängd om lastbäraren fastnar 
på en viss höjd eller mellan fasta stannplan. Risken att en person blir 
instängd på en manöverplats på hög höjd, exempelvis vid plötslig oförmåga, 
bör också uppmärksammas. 
 
SS-EN 81-40 Trapphissar och plattformshissar som rör sig längs en lutande 
bana, avsedd för personer med nedsatt rörelseförmåga  
5 § Säkerhetskrav och/ eller skyddsåtgärder  
5.5.16.1.1 Anordning för tvåvägskommunikation skall finnas, anordningen 
ska vara monterad för att användaren ska kunna kalla på extern hjälp.  
Not. Larmanordningen kan utelämnas där ständig assistans alltid finns eller 
där alternativ tvåvägs kommunikation är installerade i byggnaden som kan 
aktiveras från trapphissens alla positioner. 
 
Hissleverantören erbjuder sökande utrustning samt abonnemang för 
nödtelefonen som sedan installeras tillsammans med trapphissen. 
Abonnemangskostnad för nödtelefon 2024 står på 995kr/år. 
 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, dat 2024-03-15 
Förvaltningsrätten i Jönköping DOM Mål nr 4795–22 
 
Sändlista 
Malin Nicklasson 
BAB-handläggare 
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SN § 35  Dnr 2024/67 
Revidering av socialnämndens delegationsordning 

 
Socialnämnds beslut 
Socialnämnden godkänner förslag till revidering av socialnämndens 
delegationsordning enligt förslag ’delegationsordning socialnämnden’ 
daterad 2024-03-15. 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har inte beretts på socialnämndens presidium. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens delegationsordning anger nivåer för beslutsfattande i olika 
frågor. Regeringen har fattat beslut om förändringar i Socialtjänstlagen 
gällande skyddat boende samt om ny lagstiftning, Lag om placering av barn 
i skyddat boende, som träder i kraft 1 april 2024. Då lagstiftningen är ny 
föreligger behov av tillägg i socialnämndens delegationsordning. Behov 
föreligger också om förändring av delegation avseende placering av vuxna i 
skyddat boende enligt socialtjänstlagen (SoL) samt tillägg avseende 
placering enligt SoL av barn.    
 
Då förändringar skett inom avdelningen för barn och unga avseende 
enhetschef, 1:e socialsekreterare samt på socialjouren föreligger behov av 
nya beslut avseende förordnade avseende beslutsfattande enligt 43 § p.2 
LVU respektive vem som förordnandet ska återkallas för. 
 
Ärendebeskrivning 
Regeringen har beslutat att skyddat boende ska bli en boendeinsats enligt 
socialtjänstlagen såväl gällande vuxna som för barn. Man har vidare beslutat 
om  
ny lagstiftning gällande placering av barn i skyddat boende när ena 
vårdnadshavaren ej samtycker till placering och en helt ny lag träder i kraft 
240401 som reglerar denna insats, Lag om placering av barn i skyddat 
boende.  
 
Bakgrunden till förändringarna i lagstiftningen är att barn ska få bättre stöd 
samt att stärka barns rättigheter vid behov av placering i skyddat boende 
tillsammans med vårdnadshavare. Den stora förändringen är att barn som 
följer med vårdnadshavare till skyddat boende ska få sitt biståndsbehov 
utrett och barnet ska individuellt beviljas insatsen och ha en egen placering. 
Nya lagen kommer vara tillämplig i de fall den ena vårdnadshavaren ej 
samtycker till insats i form av placering av barnet i skyddat boende. Vid 
beslut enligt nya lagen ska det som är bäst för barnet vara avgörande. Om en 
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vårdnadshavare beviljas skyddat boende enligt SoL och det finns en direkt 
eller indirekt risk för att barnets säkerhet äventyras eller hälsa skadas är nya 
lagen tillämplig. Vid samtycke till insatsen från den vårdnadshavare barnet 
ej placeras med kommer placeringen att ske enligt 4 kap. 1§ 
Socialtjänstlagen efter sedvanlig utredning av barnets biståndsbehov.  
 
Den nya lagen är i de flesta delarna jämförbar med LVU och bygger på 
samma principer, dvs att ansökan om insats skyddat boende för barn görs 
hos förvaltningsrätten efter ansökan av nämnden och domstolen beslutar om 
insatsen, möjlighet till beslut om omedelbar insats finns, förordnande av 
personer sker gällande beslut om handräckning, möjlighet till 
hemlighållande av vistelseort samt umgängesbegränsning finns och 
placeringen ska regelbundet övervägas.  
 
Delegationsnivåerna är också jämförbara med de som idag gäller för 
ärenden enligt LVU och beslutsnivåerna kommer i regel vara socialnämnd, 
utskott samt ordförande/vice ordförande. Undantaget kommer vara 
förordnande avseende handräckning där tjänsteman kan förordnas. Något 
som är nytt i jämförelse med LVU är att nämnden kan avvisa en framställan 
från den vårdnadshavare som barnet inte är placerat tillsammans med om att 
insatsen ska upphöra om framställningen kommer in till socialnämnden 
inom sex månader från det att nämndens eller rättens beslut i fråga om 
skyddat boende har fått laga kraft. Detsamma gäller framställan om att 
förändringar i umgängets utövande eller att hemlighållande av vistelseort 
ska upphöra. Dessa beslut kan ej delegeras och kan endast fattas av 
socialnämnd.  
 
I nya lagen finns beslut om umgängesbegränsning samt hemlighållande av 
vistelseort. Dessa beslut kan ej delegeras från socialnämnd till utskott eller 
tjänsteman. Det kan däremot delegeras till ordförande/vice ordförande att 
fatta beslut i brådskande fall. Ett sådant ordförandebeslut föreslås som 
längst kunna gälla fram till socialnämndens nästa sammanträde.  
 
Vidare kommer förändringarna som beslutats om i lagstiftningen bl a 
medföra det att kommer finnas möjlighet till hälsoundersökning för barn 
och unga i anslutning till placeringen, barn kommer ha rätt till förskola eller 
skola i vistelsekommunen och rätten till skolskjuts stärks för dessa barn.  
 
Utifrån förändringarna i socialtjänstlagen samt den nya lagstiftningen som 
träder i kraft föreligger behov av delegering av nya beslut såväl gällande 
placering av barn enligt SoL i skyddat boende som för samtliga 
förekommande beslut enligt nya lagen. De föreslagna delegationsnivåerna 
gällande nya lagen följer vad lagstiftningen ger för utrymme. Om besluten 
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Socialnämnd 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

ej delegeras i den mån det är möjligt kan endast socialnämnden fatta beslut 
gällande samtliga förekommande beslut, vilket ej blir hanterbart.  
 
Idag är beslut om placering för vuxna på skyddat boende i samverkan med 
Trollhättans stad samt extern regi upp till en månad delegerat till enhetschef. 
Det har uppmärksammats att vid förändringen till denna delegationsnivå 
missades delegationen för socialjouren. Det betyder att vid behov av beslut 
måste de kontakta en enhetschef för beslut, vilket ej är hållbart då denne ej 
arbetar när socialjouren är i tjänst. Förslag lämnas därför om att beslut om 
placering på skyddat boende i samverkan med Trollhättans stad i i högst en 
vecka samt placering på skyddat boende i extern regi till nästkommande 
arbetsdag delegeras till socialsekreterare på socialjouren.  
 
Enligt 43 § p.2 LVU ska polismyndigheten lämna biträde bl.a. för att på 
begäran av socialnämnden eller någon ledamot eller tjänsteman som 
nämnden har genomföra beslut om vård eller omhändertagande med stöd av 
denna lag, dvs. en handräckningsbegäran. JO har uttalat att ett förordnade 
skiljer sig från delegation på så sätt att det ska framgå vem som nämnden 
har bestämt att uppgiften ska anförtros till. Beslutet skiljer sig således från 
delegation genom att det inte är tillräckligt att ange att behörigheten 
tillkommer en anställd som har en viss arbetsuppgift.  
 
Då förändringar skett inom avdelningen för barn och unga gällande och 
IFO-chef, 1:e socialsekreterare samt inom socialjouren föreläggs ärendet 
socialnämnden med förslag om nya förordnanden gällande att fatta beslut 
enligt 43 § p.2 LVU respektive vem som förordnandet ska återkallas för. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, dat 2024-03-15 
Förslag till revidering socialnämndens delegationsordning, dat 2024-03-15  
 
Sändlista 
Socialnämnden 
Kansliet 
Individ-och familjeomsorgen 
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SN § 36  Dnr 2024/19 
Statistik 2024 

 
Socialnämnds beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
 
Beslutsunderlag 
Nyckeltal politiken, dat 2024-03-18 
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SN § 37  Dnr 2024/8 
Meddelanden 2024 

 
Socialnämnds beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
 
Beslutsunderlag 
Verksamhetsberättelse ungdomsmottagningar västra Fyrbodal 2023. 
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SN § 38  Dnr 2024/21 
Ordförande informerar 2024 

 
Socialnämnds beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
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SN § 39  Dnr 2024/9 
Socialchefens information 2024 

 
Socialnämnds beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialchef Maria Tapper Andersson informerar om: 

• Att det kommer komma en dialogföreläsning för ledamöterna. 
• Att en sanktionsavgift inkommit från IVO gällande icke verkställt 

beslut. 
• Att Socialstyrelsens undersökning inom äldreomsorgen går ut vecka 

12 för SÄBO och hemtjänst. 
 
Enhetschef för individ- och familjeomsorgen Jon Granlund informerar om: 

• Att medarbetarenkäten såg bra ut för IFO med undantag för om man 
skulle rekommendera Färgelanda kommun som arbetsplats. 

• Att Furåsen kommer fortsätta vara låst. 
• Att det finns ett fortsatt högt tryck på handläggningen av vuxen-

ärenden. 
• Att lokalbrist kommer bli ett problem för IFO 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Ordförande Socialnämnd: Håkan Gusteus

kansliassistent: Sofia Henriksson

Förtroendevald : Christoffer Wallin
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