Fargelanda Kallelse

kommun

2023-05-24

Beslutsinstans: Folkhélsoradet

Datum och tid: onsdagen den 24 maj 2023 KI. 09:00-12:00

Plats:

1

10

Centrumhuset

Val av protokolljusterare och
justeringsdag

Genomgéng och godkinnande av
dagordning

Foregiende protokoll frin Folkhilsoridet 3-
2023-03-22 18

Forslag pa nya prioriterade omriaden
2024-2027

Folkhalsoinsatser

Information ifran folkhiilsostrateg 19 -
36

Forslag till beslut

Folkhilsoradet beslutar att godkidnna ansdkan

om medel for utbildning av personal kring

machofabriken.

Folkhilsoradet beslutar att godkdnna
insatserna avseende 'Bengtsson pa dorren’.

Folkhilsorddet beslutar att ge ordférande i
uppdrag att kunna ge slutgiltigt godkénnande
da detta ar under arbete att fa ansdkan kring
dessa.

Tjansteskrivelse tillkommer.

Information fran Jolin Sewén,
processledare suicidprevention Fyrbodals
kommunfoérbund, informerar om
suicidprevention

Information frian delregionala nimnden
norra (DRNN).

Folkhélsopris
Folkhilsopris- forslag att hoja till 5 000kr

da vi ligger léigst i hela Fyrbodal samt har
fA nomineringar.



Fargelanda
kommun

11 Kommande sammantraden: 6/9 och 22/11

12 Ovriga fragor

Linda Jansson (M) Marcus Larsson
Ordforande Folkhélsostrateg



Signature reference: 17b460f8-d6da-45f7-b8a1-487b711718dc

Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-03-22

Folkhalsoradet

Datum och tid: Onsdag 22 mars 2023, kl. 09:00-12:00
Plats: Centrumhuset, konferensrum

Beslutande:

Linda Jansson (M), ordforande

Margurithe Zellén (KD)

Hanna Clemens (SD) ersitter Faraah Mohamud (C)

Ovriga nirvarande:

Johan Lundh, socialchef

Marcus Larsson, folkhélsostrateg
Izabel Flood, kommunsekreterare
Agneta Eriksson, VGR

Liza Kettil, VGR

Utses att justera: Margurithe Zellén

Paragrafer 1-13
Underskrifter

Ordforande:

Linda Jansson

Justerare:

Margurithe Zellén

Sekreterare:

Izabel Flood
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Fargelanda
kommun

Folkhalsoradet

2023-03-22

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Innehéllsforteckning

§1 Val av protokolljusterare 3

§2 Genomgéng och godkdnnande av 4
dagordning

§3 Foregaende protokoll 5

§4 Besok via lank Agneta fran 6
regionen

§5 Folkhalsoinsatser 2023 7

§6 Information ifrén folkhilsostrateg 8

§7 Information fran kommunala 9
verksamheter och Narhidlsan

§8 Information fran delregionala 10
ndmnden norra (DRNN)

§9 Information ifrén 11
Utbildningsndmnden

§10 Information ifrdn Socialndmnden 12

§11 Folkhalsopris 13

§ 12 Motesdagar 14

§ 13 Ovriga frigor 15

Justering Utdragsbestyrkande
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Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-03-22

Folkhalsoradet

FHR § 1
Val av protokolljusterare

Folkhélsoradets beslut
Margurithe Zellén viljs till protokolljusterare.

Justering

Utdragsbestyrkande
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Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-03-22

Folkhalsoradet

FHR § 2
Genomging och godkinnande av dagordning

Ordf6rande gér igenom dagordningen for métet och den godkénns.

Justering

Utdragsbestyrkande
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Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-03-22

Folkhalsoradet

FHR § 3
Foregiende protokoll

Ordforande ger mojlighet att kommentera/stélla frdgor pa protokollet fran
foregdende sammantrade 2022-11-16.

Inga kommentarer eller fragor stills.

Justering Utdragsbestyrkande



Signature reference: 17b460f8-d6da-45f7-b8a1-487b711718dc

Féirgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-03-22

Folkhalsoradet

FHR § 4
Besok via link Agneta frin regionen

Folkhiilsoridets beslut
Informationen léggs till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Agneta Eriksson frin Vistra Gotalandsregionen (VGR) deltar digitalt och
informerar om ”Samverkan folkhédlsa VGR 2020-2023 mellan kommun och
VGR™:

- VGR har inrittat en ny politisk organisation for dren 20232026,

- Samverkansavtalen 6ver tid,

- Nuvarande avtal forldngs for tiden 2024 med mojlighet till
ytterligare ett ars forldngning,

- Nya avtal kommer tas fram i samverkan med representanter fran
kommuner och VGR och tecknas over en fyra ars period med
uppfoljning arligen,

- En heltidsanstélld folkhélsostrateg ska jobba pa uppdrag av
folkhélsoradet i Fargelanda kommun

- 50/50 finansiering mellan VGR och kommunen, 840 000 kr for
vardera part,

- Folkhilsostretagen ska ha till gang till kommunledningen

- Kommunstyrelsen ska stilla sig bakom den érliga uppfoljningen av
Folkhélsoradet,

- Rekommendationer frdn VGR: prioritera 1dngsiktiga och strategiska
insatser, tdnk pa implementering redan dag ett samt folkhélsoradet
ska ta fram prioriteringar utifran bada parters styrdokument,

- Oversyn av samtliga samverkansavtal med malet att bli mer lika
infor 2026.

Justering Utdragsbestyrkande
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Féirgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-03-22

Folkhalsoradet

FHR § 5
Folkhilsoinsatser 2023

Folkhiilsoridets beslut
Informationen léggs till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Marcus Larsson, folkhélsostrateg presenterar de fyra folkhélsoinsatserna for
ar 2023:

1. Hjilpoteket med syfte att 6ka skolpersonals kunskap och kompetens
kring kompensatoriska hjdlpmedlen sd att de kan ge ritt verktyg till
elever.

2. Vart Fargelanda slingor med syfte att skapa ett mer attraktivt
centrum, dér slingor ska bjudas in till aktivitet aret om.

3. Samverkan socialsekreterare med syftet att samverka mellan
socialtjansten och Valboskolan ak 7-9.

4. Lelangen cykel och gadngbana bénkar med syftet att alla vuxna och
barn ska kunna nyttja leden, och kunna ta en trevlig paus under
promenaden.

Justering Utdragsbestyrkande
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Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-03-22

Folkhalsoradet

FHR § 6
Information ifran folkhilsostrateg

Folkhiilsoridets beslut
Informationen léggs till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Marcus Larsson, folkhélsostrateg, informerar om f6ljande delar:

- Folkhilsa,

- Hélsans bestdmningsfaktorer,

- Nationell folkhélsopolitik,

- Folkhéilsoavtal,

- Ansvar och roller 1 Folkhilsoradet,

- Arshjul,

- Prioriterade insatsomraden i folkhélsa,
- Motestider for ar 2023.

Justering Utdragsbestyrkande
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Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-03-22

Folkhalsoradet

FHR § 7
Information fran kommunala verksamheter och Narhélsan

Arendet utgick frén dagordningen.

Justering

91

Utdragsbestyrkande



Signature reference: 17b460f8-d6da-45f7-b8a1-487b711718dc

Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-03-22

Folkhalsoradet

FHR § 8
Information frian delregionala nimnden norra (DRNN)

Folkhiilsoridets beslut
Informationen léggs till handlingarna.

Justering

10

Utdragsbestyrkande
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Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-03-22

Folkhalsoradet

FHR § 9
Information ifrdn Utbildningsnimnden

Arendet utgick frén dagordningen.

Justering

13

Utdragsbestyrkande
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Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-03-22

Folkhalsoradet

FHR § 10
Information ifran Socialnimnden

Arendet utgick frén dagordningen.

Justering

12

Utdragsbestyrkande
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Fargelanda
kommun

Folkhalsoradet

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2023-03-22

FHR § 11
Folkhilsopris

30 april ar sista dagen for ansokningar till folkhédlsopriset.
6 juni delas priset ut av Folkhilsoradet.

Justering

18

Utdragsbestyrkande
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Fargelanda
kommun

Folkhalsoradet

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2023-03-22

FHR § 12
Motesdagar

Folkhilsoradets beslut

Folkhélsoradet beslutar att faststdlla ssmmantradesdagar for 2023:

22 mars
24 maj
6 sep
22 nov

Med starttid 09:00.

Justering

18

Utdragsbestyrkande
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Fargelanda
kommun

Folkhalsoradet

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2023-03-22

FHR § 13
Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor framfordes under sammantrédet.

Justering

13

Utdragsbestyrkande
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NETPUBLICAT@R

VERIFIED

Detta dokument ar elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Signed by: Linda Elisabeth Jansson
Date: 2023-04-02 10:07:32
BankID refno: 5acac03c-33c6-4a4d-bd0a-9958da7f3fcé

Fortroendevald: Linda Jansson

Signed by: Izabel llona Flood
Date: 2023-04-02 11:57:18
BankID refno: d9f767c3-5¢50-43bc-89df-6cdb26093aca

Kommunsekreterare: Izabel Flood
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Signed by: MARGURITHE ZELLEN
Date: 2023-04-02 11:32:51
BankID refno: 2f03469-bac5-4d48-a7ab-1f69b4043850

Fortroendevald: Margurithe Zellén



Machofabriken ar ett verktyg for arbete for jamstalldhet och mot vald bland unga. Det bestar av
filmer, 6vningar och samtalsunderlag som majliggor starten pa ifragasadttande av begrdansande och
destruktiva killnormer. Materialet ar gjort for larare, ungdomsledare, tranare, fritidspersonal,
féltassistenter och andra som arbetar med unga fran 13 ar och uppat.

Machofabriken vander sig till ungdomar — oavsett kon — i aldrarna 13-25. Deltagarna far genom
filmer, interaktiva 6vningar och samtal mojligheten att reflektera kring &mnen sasom vanskap och
relationer, sexuella trakasserier, samtycke, vald och ungas utsatthet pa natet. Materialet &r uppdelat
i fyra teman och passen kan genomforas pa 20 till 60 minuter samt ar latt att anpassa utifran
gruppen och verksamhetens forutsattningar.

Malet ar att skapa forutsattningar for unga att leva friare liv och minska férekomsten av vald,
krankningar och trakasserier. Materialet ar framtaget for att kunna anvandas inom skolan och i till
exempel 6ppen ungdomsverksamhet, idrottsféreningar och tjej- och ungdomsjourer.

Machofabriken ar en verksamhet som dgs gemensamt av Unizon och organisationen MAN. Amphi
Produktion har i samrad med dgarorganisationerna producerat Machofabrikens filmer och visst
innehall. Organisationen ROKS har under framtagandet av materialet bidragit med sin kunskap och
erfarenhet.

Machofabriken har méjliggjorts med medel fran Arvsfonden.
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http://unizon.se/
http://mfj.se/
http://amphi.se/
http://amphi.se/
https://www.arvsfonden.se/

”Bengtsson pa dorren”

av Marcus Bellatreccia

Arbetsmaterial

2 ADESNO

www.adessoproductions.se,
info@adessoproductions.se,
0709-639676
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Inledning

Det har arbetsmaterialet har vi tagit fram utifran de fragestallningar som har kommit upp nar
vi har mott elever och skolpersonal i samband med var forestéllning ”"Bengtsson pa dorren”
sedan 2004. Vi hoppas att det ska kunna vara till stod for dig som larare/skolpersonal att
arbeta vidare med dina elever.

Idag sager man att ca 400 000 barn i Sverige vaxer upp i familjer med riskbruk. Manga
ganger paverkas barn negativt av denna alkoholkonsumtion. Barn ar lojala mot sina foraldrar
och beréttar oftast inte om hur illa de mar av foraldrarnas drickande. De hjalper till att bevara
“hemligheten” och de har lart sig eller fatt hora att de har fragorna pratar man inte om.
Barnen behdver ha nagon att tala med, nagon som ser och forstar hur de har det.

Pjasen 6ppnar pa ett bra sétt upp maéjligheten att tala om det som ar hemligt. Den kan hjélpa
de barn som ar drabbade men den 6kar ocksa kunskapen och forstaelsen, for dessa barn och
deras situation, hos omgivningen.

Det &r viktigt att du som arbetar med barn tanker efter vilken din egen installning till alkohol
ar och att du svarar pa barnens fragor pa ett rakt och arligt satt.

Det finns manga aspekter i den har problematiken sa darfor ar materialet valdigt brett upplagt
och du kan vélja de delar som du vill ta upp och i vilken ordning du vill ta dem. Vi tror att
bara du bérjar arbeta med nagra av de har fragestallningarna sa ar diskussionen igang. Det &r
dessutom valdigt inspirerande att prata med eleverna om de har fragorna.

Det ar atminstone var erfarenhet, efter manga ars arbete kring forestallningen!

Lycka till!

Bjorn Kruse och Marcus Bellatreccia
Adesso Productions
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Det har materialet har fokus pa samtalet och var forhoppning ar att fler larare, och andra
vuxna ute i skolorna, blir inspirerade och intresserade av att fora samtal om alkohol med
eleverna

Diskussionsfragor

| vissa fragor kan det vara bra att forst lata barnen sjalva fundera/arbeta i tysthet var for sig
och sedan diskutera i grupp. Andra fragor kan man diskutera direkt i gruppen.

e Vad kande och tankte du medan du sag pjasen?

e Vad kénde och ténkte du efter pjasen?

e Kunde du kénna igen nagot i pjasen fran verkliga livet?

e Beskriv vad som hénde i pjasen?

e Hur ar Peter? Vad ar han for en kille? Vad gor han pa sin fritid etc.

e Hur &r Rolf? Vad &r han for pappa? Beskriv honom.

e Peter kommer hem och fragar sin pappa, som r full, ”Har du glomt att vi skulle
kopa nya gympaskor idag?” Hur kénner sig Peter tror du?

e Peter var duktig i skolan, men till slut s& orkade han inte mer, sager han. Vad &r

det han inte orkar? Varfor orkar han inte?

Vad tror du hande med Peters pappa?

Vad tycker du Peter skulle/ska gora?

Tycker Rolf, pappan, om Peter?

Var ar Peters mamma?

Tror du Peter kan komma att ma bra? Hur ska det ga till?

Vad tror du Peter drommer om?

Hur ser Peters framtid ut?

e Tror du det kan bli bra mellan Peter och hans pappa i framtiden? Varfor/varfor
inte?

e Hur skulle det kunna bli battre?

e Vad skulle behdva hénda/férandras?

Fragor om alkohol

e Vad tycker Peter om alkohol, tror du?

e Tror du att Peter sjalv kommer att dricka alkohol i framtiden? Varfor/Varfor inte?

e Vad tycker du om alkohol?

e Hur blir vuxna nér de dricker sig fulla?

e Kan det vara ett barns fel att vuxna dricker alkohol?

e Vet du ndgon som har matt daligt av att ha druckit alkohol?

e Har du nagon gang matt daligt av att nagon annan, vuxen eller kompis, har druckit
alkohol? Vad gjorde du da? Vad skulle man kunna géra?

e Envuxen som dricker for mycket, bl. a. sa att hans/hennes barn mar daligt, kallar
man en alkoholist. Kan en alkoholist sluta dricka?

e Ett barn kan inte bota en vuxen som dricker for mycket. Varfor inte det?
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Ovningsexempel

e Om nagon erbjuder dig alkohol (6, vin, sprit) vad skulle du géra da? Om det &r
din basta van som bjuder pa alkohol har det ndagon betydelse? Om det ar flera
vanner? Anvand garna rollspel i klassrummet sa att man far trdna pa hur man
tackar nej till alkohol. Aterkom till denna 6vning sé att det blir ett inl4rt beteende.

e Diskutera hur man skulle ga till vaga for att beratta for sin larare eller ndgon annan
vuxen i skolan? Vad 6nskar man for reaktion? Prova detta i rollspel.

e Vad och hur ska de vuxna vara/gora for att det ska k&nnas bra for dig att beratta?

e Lateleverna hitta pa olika fortsattningar pa forestallningen. Vardera inte — bara
diskutera.

e Vad far du for bild av ordet ”Socialen”? Rita och berétta.
Vi har med den har fragan for att det kan vara viktigt att diskutera
Socialférvaltningen och dess roll. Det ar bra om man kan bjuda in personal, fran t
ex Barn och familj eller mottagningsenheten pa socialen, till klassen efter att man
har pratat om den har fragan. Sen kan man diskutera om bilden forandrats efter
besoOket.

Vardegrundsdiskussionsfragor

| forestallningen &r det en pappa som dricker for mycket alkohol. Ar det bara
pappor/man som dricker for mycket? Eller kan det d&ven handa mammor/kvinnor? Ar
det nagon skillnad pa man och kvinnor som dricker sig fulla?

Varfor dricker man alkohol?

VVem bdr ansvaret nar man dricker sig full?

Ar det lattare att traffa tjejer/killar om man dricker alkohol? Behover man dricka
alkohol for att traffa killar/tjejer?

Hur mycket kan man sjalv bestdmma 6ver sin framtid och vad som ska ske i livet?

Det finns ett uttryck som sager att alkoholen ar en del av den svenska kulturen. Vad
menar man da? Ar det en viktig del? Vem bestammer det?

Om ett barn mar daligt for att mamma eller pappa dricker alkohol, pratar man om det
med sina kompisar eller andra vuxna?

Rolf slar Peter. Varfor slar vuxna barn? Ar det bara pappor som slar sina barn?
Vad menade skadespelarna nar de sa att problemen kring alkohol &r en stor hemlighet?

Skams Peter éver sin pappa? Hur kénns det att skdmmas? Hur kanns det att skdmmas
éver nagot som man sjalv inte kan kontrollera?

23



e Om ett barns mamma eller pappa dricker mycket alkohol, &r det barnet lika mycket
vart som andra barn? Hur tror du det barnet k&nner sig?

e Vad far barn att ma bra? Vad ska vuxna tanka pa? Hur ska vuxna vara?
e Dricks det mycket eller lite alkohol i Sverige?

e Vem kan hjalpa ett barn om mamma eller pappa dricker alkohol, ater tabletter, eller
gor nagot annat som gor att barnet mar daligt?

Arbeta vidare inom olika skolamnen sasom exempelvis
Bild/drama

Lat eleverna gora collage 6ver Peters kanslor. De kan t. ex gora ett collage som beskriver hans
nuvarande situation och ett som beskriver hur han 6nskar att det skulle vara. Se till att ha
manga olika tidningar och veckotidningar!

Anvand er av de olika 6vningsexemplen pa rollspel som star ovan.

Svenska

Lat eleverna skriva en fortséttning pa historien. Vart tog pappan vagen? Vad hande med
pappan? Vad hadnder med Peter och hans pappa? Vad hdnder med Peter?

Lat eleverna fa vélja att skriva antingen utifran Rolfs eller utifran Peters synvinkel och beritta
vidare i Jag-form.

SO

Forsok att halla diskussionen kring alkohol levande. Ta upp olika delar av materialet vid olika
tillfallen, istallet for att gora allt pa en gang. Vi vet att manga barn redan fran arskurs 7 borjar
dricka flera ganger i manaden. Vi vet ocksa att manga barn mar valdigt daligt av att vuxna i
deras narhet dricker for mycket. Barn mar ocksa daligt om man har en psykiskt sjuk foralder
aven en fysiskt sjuk foralder kan paverka ett barn negativt. Om det brakas mycket hemma, det
kanske forekommer véald som man bevittnar eller utsatts for, kan ockséa paverka ett barn. Aven
jobbiga skilsméassor dar foraldrarna fortsatter braka trots att de skilt sig kanske ocksa paverka
ett barn negativt. Genom att 6ppna upp for diskussion och 6ppenhet kring de hér fragorna kan
vi kanske ocksa underlatta for barnen att vaga beréatta nar de mar daligt.

NO
Hur det kemiskt och biologiskt hanger ihop, t ex att om man véxer upp med en mamma eller
pappa som utvecklat ett beroende eller om det finns valdigt manga i ens slakt, mostrar,

farbroder, kusiner etc. som har gjort det, sa I6per man 4 ggr sa hog risk, rent biologiskt, att
sjalv utveckla ett beroende.
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Telefonnummer och hemsidor for hjalp och information till barn och
vanner till barn i familjer med olika problem.

Journummer

BRIS-hjélptelefon 116 111

Jourhavande prast 112

Kvinnofridslinjen 020 - 50 50 50 Aven till anhoriga som vill ha rad.

Jourhavande medmaénniska 08 — 702 16 80

Hemsidor med hjélp och information

For elever;

www.bris.se
www.1177.se/Stockholm/Tema/For-barn---vaga-berattal/Interaktiv-bild_test/vagaberatta/
www.kollpasoc.se

www.drugsmart.se

www.maskrosbarn.org

WWW.UmO.se

www.al-anon.se

www.unf.se

WWW.Can.se

www.iogt-nto.se

www.1000mojligheter.se Vald i unga relationer

www.ungarelationer.se Mar du daligt i din relation

WWW.unizonjourer.se Tjejjourer

www.gapf.se Férening som arbetar mot hedersrelaterat vald och fortryck
www.tjejzonen.se Stod for tjejer med psykisk ohdlsa

www.novahuset.com Stod och radgivning till personer som blivit utsatta for sexuellt
overgrepp, online eller offline

www.storasyster.org FOr personer som utsatts for sexuella évergrepp
www.teamtilia.se F6r ungdomar som behdver stod for 6kad psykisk hélsa
www.friskfri.se Riksférening mot atstorningar

www.shedo.se Sjalvskadebeteende och atstérningar

www.mind.se Sjalvmordslinjen, ger stdd och hopp och motivation till att vilja leva/soka hjalp

Chatt:
www.jourhavandekompis.se
www.maskrosbarn.org
www.bris.se

For vuxna;
www.alkoholhjalpen.se
www.alna.se
www.kontraktsmetoden.se
www.avstod.se
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http://www.bris.se/
http://www.1177.se/Stockholm/Tema/For-barn---vaga-beratta1/Interaktiv-bild_test/vagaberatta/
http://www.kollpasoc.se/
http://www.drugsmart.se/
http://www.maskrosbarn.org/
http://www.umo.se/
http://www.al-anon.se/
http://www.unf.se/
http://www.can.se/
http://www.iogt-nto.se/
http://www.1000mojligheter.se/
http://www.ungarelationer.se/
http://www.unizonjourer.se/
http://www.gapf.se/
http://www.tjejzonen.se/
http://www.novahuset.com/
http://www.storasyster.org/
http://www.teamtilia.se/
http://www.friskfri.se/
http://www.shedo.se/
http://www.mind.se/
http://www.jourhavandekompis.se/
http://www.maskrosbarn.org/
http://www.bris.se/
http://www.alkoholhjalpen.se/
http://www.alna.se/
http://www.kontraktsmetoden.se/
http://www.avstod.se/

Litteraturforslag

Svinaléngorna, Susanne Alakoski, Albert Bonnier, 2007

Pojken som kallades Det, Dave Pelzer, ManPocket, 2002Alkohol, alkovraal,
Elisabeth Hagborg, Alfabeta, 1999

Flodhasten i vardagsrummet: om medberoende och om métet med barnet inom
0ss, Tommy Hellsten, Cordia, 1998

Barn i familjer med missbruksproblem, Frid A. Hansen, Studentlitteratur, 1995
Kriget ar slut, Morgan Alling, 2010

Mig &ger ingen, Asa Linderborg, 2008

Fienden, Tanya Landman, 2008

Som en gatuhund, Jali Madi Susso, 2021

Krigarkungens sal, John Flanagan, 2007

Jag minns varje slag, Daniel Thollin, 2020

Gorlans ruiner, John Flanagan, 2004

Nu ar pappa hemma, Christina Wahldén, 2013

Filmforslag

Isblomma, Bona Via, www.bonavia.se

Hemligheten, Masen film AB, www.masenfilm.se

When a man loves a woman (Drama, USA 1994)

I rollerna: Andy Garcia, Meg Ryan, Regi: Luis Mandoki
http://www.drugsmart.com/data/drugsmart/media/news/image/05/89/07/13/38a50c4e3
30b26¢c6Krigaren sjal (Drama, Nya Zeeland 1994)

I rollerna: Rena Owen, Temuera Morrison, Regi: Lee Tamahori

Mig ager ingen (Drama, Sverige, 2013)

I rollerna: Mikael Persbrandt, Ida Engvoll, Regi: Kjell-Ake Andersson

Arbeta vidare inom personalgruppen

Skolverket.se, http://www.skolverket.se/skolutveckling/miljo-och-
halsa/elevhalsan/sju-timmar-om/barn-som-anhoriga/planera-1.227532

Barn som anhdriga. Manga fler elever &n man hittills trott har allvarliga svarigheter
hemma. Enligt forskningen paverkar detta skolresultaten. Materialet &r ett stod i
arbetet med att ge dem likvérdiga forutsattningar att na malen i skolan.
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Ansokan om utvecklingsmedel fran Folkhalsoradet

Insatsens namn: ”Ett redskap for jaimstdlldhetsarbete pad Valboskolan 7-9”
Ansokningsdatum: 2023-04-12
Ansokan avser ar: 2023

Ansokt belopp (max 50 % av den totala kostnaden): 60 000 :-

Sokande organisation: Valboskolan 7-9, Fargelanda kommun

Kommunala verksamheter ska forankra ansokan hos sektorchef innan anstkan lamnas in.
Har ansokan forankrats hos sektorchef? JA 8 NEJ [

Kontaktuppgifter till ansvarig for ansékan:
Mattias Wetterwik
0528 — 567 362

mattias.wetterwik@fargelanda.se

Enligt Dataskyddsfcérordningen art. 13 har du rétt att fa information om hur dina personuppgifter hanteras. Grunden till
behandlingen ar samtycke och du har rétt att aterta detta. Uppgifterna kommer anvandas for att kontakta er om
Folkhalsoradets beslut av er ansokan, komplettering av ansokan eller andra fragor som ror er ansokan. Uppgifterna kommer
att lagras under en langre tid. Du har ratt till registerutdrag, att fa uppgifterna raderade och till rattningar. Du har dven rétt till
att lamna klagomal till Datainspektionen.

@Jag samtycker att mina personuppgifter hanteras enligt ovan bestammelser.
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Bakgrund: Under de sista aren har vi stora utmaningar med en machokultur bland dagens
ungdomar som paverkar valdigt manga av vara elever pa ett eller annat satt. Vi har forsokt pa
flera olika sétt att jobba med denna utmaning; med hela klasser i form av studiepass i arskurs
7, i olika grupper exempelvis pa sex- och samlevnadsdagarna for arskurs 9, via foraldramoten
endast med vardnadshavare till pojkar i arskurs 9. Vi kanner dock att vi behover ta ett storre
omfattande tag med denna mycket aktuella och stora utmaning. Vi har fatt tips om att det
finns foretag som &r experter inom detta omrade och som haller utbildningar i ett
forebyggande arbete. Vi tror att en sadan utbildning av var personal skulle fa énskade effekter
bade pa kort och lang sikt.

Vad ar machokultur och hur paverkas och utvecklas dagens ungdomar, samt vad sager
machokulturen? Detta ser vi som en del av ett monster d&r normer for kon och
heterosexualitet skapar regler och forvantningar pa tjejer att vara passiva, kontrollerande men
samtidigt sexuella objekt for killar. Killar forvantas vara aktiva, ta for sig och ha rétt till
andras kroppar.

Exempel pad machokultur: Dessutom kan egenskaper och fenomen som kontrollbehov,
auktoritet, konkurrens, sjalvstandighet, aggressivitet och valdskapital kopplas till den
hegemoniska maskuliniteten.

Vad beror machokulturen pa? Machokulturen har uppkommit for att vi i dagens samhalle
fortfarande har samma tankesatt som vara forfader hade pa stenaldern. Den kulturen och
patriarkatet ar skadliga strukturer som maste forsvinna. Detta hander inte om vi som individer
borjar prata om dessa problem och vad det beror pa.

Hur paverkas samhéllet av machokulturen? Machonormen paverkar arbetsmiljon. I en
machokultur &r vissa beteenden det normala, som att halla kanslor for sig sjélv eller att inte be
om hjalp. Sjéalvsakerhet, kaxighet och att det ar tillatet med lite vald ar ocksa en del av
machonormen som satter en ram for hur vi forvantas vara pa vissa arbetsplatser.

Hur paverkas killar av machokulturen? Pojkar lar sig fran ung alder att halla tillbaka sina
kanslor, vilket kan resultera i psykisk ohélsa eller till och med att unga man begar sjalvmord.
Det som kallas machokultur ar egentligen en samling av normer om hur killar och mén
forvantas vara. Kalla: www.svaren.nu/vad-ar-machokultur/

Malgrupp/deltagare: Eleverna pa Valboskolan 7-9 ar malgruppen for detta projekt som
innebar en utbildning av personalen pa skolan, som da blir deltagare. Genom denna utbildning
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kan metoder och arbetssétt for att forebygga machokultur implementeras i verksamheten och

undervisningen pa Valboskolan 7-9.

Aktiviteter inom ramen for insatsen/utvecklingsarbetet:

En utbildning av skolans personal pa 6 + 4 timmar.

Hur arbetar ni med malgruppen/deltagarnas delaktighet?
Detta ar utbildningens innehall, tidsatgang samt kostnad. Kalla: www.machofabriken.se

Utbildningspaket

Ett heltdckande utbildningspaket med utgangspunkt i Machofabrikens metodmaterial. |
paketet ingar material samt tva utbildningstillfallen: en grundutbildning och en
fordjupningsutbildning.

Langd: 6 + 4 timmar (inklusive pauser och lunch)
Malgrupp: ledare
Pris: 50 000 kronor

GRUNDUTBILDNING
Beskrivning: En heltackande utbildning med utgangspunkt i Machofabrikens metodmaterial.

Under utbildningen varvas teoretiska moment med att deltagarna sjalva far prova pa olika
dvningar ur materialet. Stor vikt 1aggs vid att deltagarnas egna erfarenheter och reflektioner.
Lampar sig for grupper pa upp till max 20 deltagare. Licenser till det digitala metodmaterialet
ingar for alla deltagare i ett ar.
Tema — Normer och lador
Deltagarna far bekanta sig med ladan som verktyg for att skapa konstruktiva samtal kring
normer i allmanhet och killnormer i synnerhet. Deltagarna far har prova pa olika 6vningar ur
metodmaterialet parallellt med samtal kring att sjélva inta rollen som ledare.

« Varfor arbeta med Machofabrikens metodmaterial?

« Vad ar normer och hur paverkar de vara liv?

o Hur anvinds “ladan” som koncept i metodmaterialet?

« Hur paverkar personers bakgrund ens mojligheter och livsutrymme?
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Tema — Vald

Deltagarna far genom 6vningar och samtal mojlighet att bredda sin valdsforstaelse. Temat
utgar fran de olika typer av vald som lyfts under metodmaterialets olika pass samt hur vald
kan se ut online.

» Vad utgor skyddsfaktorer for att forhindra att lindrigare vald bland unga inte eskalerar till
grévre?

* Hur kan okunskap om véld i sig vara en faktor som okar risken for valdsutsatthet?

* Vilka former av vald méter ungdomar online?

Tema — Att organisera arbetet med Machofabriken

Under temat far deltagarna ta del av tips och erfarenheter kring hur man kan organisera
arbetet med Machofabriken i olika typer av verksamheter sasom skolor, fritidsgardar eller
idrottsforeningar. Utrymme ges aven for deltagarna att utbyta egna erfarenheter samt paborja
processen med att organisera arbetet med Machofabriken med fokus pa den egna
verksamheten.

 Hur kan arbetet med Machofabriken organiseras i er verksamhet?

* Hur kan metodmaterialet anpassas till en 6ppen ungdomsverksamhet dér deltagare kan
komma och ga?

« Ar det bra att dela in grupper i killar respektive tjejer i Machofabriken?

* Vilket motstdnd och vilka mdjligheter dr vanligt forekommande i jimstélldhetsarbete med
unga?

FORDJUPNINGSUTBILDNING
Langd: 4 timmar (inklusive pauser)

Beskrivning: utbildningen riktar sig till ledare som tidigare har genomgatt Machofabrikens
grundutbildning och som har praktisk erfarenhet av att arbeta med dess metodmaterial. Utover
en fordjupning i teorin l&ggs stor vikt vid utbyten deltagarnas egna erfarenheter av att arbeta
med Machofabriken. Fokus for fordjupningsutbildningen ar beroende av gruppens behov, i
dialog med bestallaren avgors viktningen av innehallet i fordjupningsutbildningen. Lampar
sig for grupper pa upp till max 20 deltagare.

Observera att det i detta paket inte ingar processledning eller I6pande metodhandledning.

Syfte och mal med insatsen/utvecklingsarbetet

Machofabriken ar ett metodmaterial for praktiskt arbete for jamstalldhet och mot vald
tillsammans med unga. Fokus ligger pa normer for manlighet och hur de paverkar oss alla.
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Filmerna och 6vningarna erbjuder verktyg att utforska och reflektera kring forvantningar,

attityder och begransningar utifran destruktiva kénsroller.

Tidsplan for insatsen/utvecklingsarbetet: Fran: 2023-06-01 till 2024-06-01. Forsta aret
tanker vi oss en generell implementering till skolans samtliga elever genom den utbildning
som var personal far och som sedan kommer implementeras i skolans undervisning. Tanken
ar med andra ord att man pa skolan kommer igang med det arbete som Machofabriken lart ut i
sina utbildningar och att man pa langre sikt tanker ett bestaende upplagg, se nedan.

Hur planerar ni for att arbetet ska fortlopa efter att medlen fran Folkhalsoradet tar slut
(under forutsattning att insatsen/utvecklingsarbetet varit lyckat).

Da medlen fran Folkhalsoradet kommer att ga till en utbildning for personal dar metoder och
arbetssatt ska implementeras i skolans verksamhet sa ser vi att detta arbete kommer att
fortlopa under lang tid framdver.

Ovan beskrivet hur vi tanker i ett allmant perspektiv under det forsta aret for att komma igang
med projektet som ocksa da riktas till skolans alla elever och personal.

Efter det forsta aret med implementering téanker vi oss att forst och framst rikta insatsen som
vi tillgodosett oss via Machofabrikens utbildningspaket till eleverna i arskurs 7. | arskurs 7
har vi ett pass varje vecka som heter studiepass, dar vi tanker oss ett I6pande arbete med
jamstalldhet och machokultur kommer att ingd. DA studiepassen ligger placerat i arskurs 7 sa
blir det en naturlig del av det innehall som vara elever i denna arskurs far ta del av. Det
innebar pa sikt att alla vara elever tagit del av detta jamstalldhetsarbete inkl machokultur da
det fortlopande ar en del av innehallet i vara studiepass i arskurs 7.

Eventuella samverkanspartners:

Namnge era eventuella samverkanspartners i arbetet.

Insatsens/utvecklingsarbetets koppling till Folkhalsoradets prioriterade omraden
[ Det tidiga livets villkor

Omradet fokuserar pa &ldrarna 0-5 ar. Det innefattar barns ratt att fa en bra start i livet med goda
uppvaxtvillkor. Barn som haft majlighet att utveckla de grundlaggande férméagorna tidigt i
barndomen far en mer stabil grund att st pa och i forlangningen béttre hélsa.

[] Kunskaper, kompetenser och utbildning

Omradet innefattar savél behorighet till gymnasiet som hogskole- och universitetsutbildning
men &ven kompetenser och kunskaper som forvarvas genom foreningsliv, vuxenutbildningar,
yrkesutbildningar och studieférbund.
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P Levnadsvanor

Flera av forutsattningarna for en god hélsa paverkas av livsvillkoren och av individens egna val
och levnadsvanor. Individers levnadsvanor skiljer sig &t beroende pa deras sociala miljo,
utbildningsniva och ekonomiska forutsattningar. Flera av levnadsvanorna, exempelvis rokning,
alkohol, daliga matvanor, fysisk inaktivitet och somnproblem &r riskfaktorer for att insjukna i
bl.a. cancer och hjart- och karlsjukdomar.

X Kontroll, inflytande och delaktighet

Manniskors kontroll éver sitt eget liv, tillit till andra, inflytande och
delaktighet i samhallet ar centrala omraden for att uppna jamlik halsa. Att kanna delaktighet, bli
sedd och hord ar grundlaggande for vélbefinnande och &ar centrala skyddsfaktorer for halsan.

Har ni vid planering av insatsen/utvecklingsarbetet tagit hansyn till barnkonventionen?
A JA [INEJ

Om ja beskriv hur:

Artikel 13 — Barn har rétt till yttrandefrihet; att tanka, tycka och uttrycka sina asikter, med
respekt for andra personers rattigheter.

Barnet ska ha rétt till yttrandefrihet. Denna rétt innefattar frihet att oberoende av territoriella
granser soka, ta emot och sprida information och tankar av alla slag, i tal, skrift eller tryck, i
konstnarlig form eller genom annat uttrycksmedel som barnet véljer.
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Budget och finansiering:

Hur mycket anséker ni om fran Folkhéalsoradet? 60 000:-

Ett heltdackande utbildningspaket med utgangspunkt i Machofabrikens metodmaterial. |
paketet ingdr material samt tva utbildningstillfallen: en grundutbildning och en
fordjupningsutbildning = 50 000:-

Fysiska metodbdcker som innehaller teori och instruktioner for ledare och ordinarie pass.

Bdckerna kostar 500 kr/styck.

500:- x 20 st = 10 000:-

Hur mycket avser ni att bidra med i egen finansiering? 80 000:-

6 + 4 timmar for 20 personal. 1 arbetad timme for en hogutbildad medarbetare kostar minst

400 kronor enligt en schablon fran HR-avdelningen.

400:- x 10 timmar x 20 personal = 80 000:-

(Den egna finansieringen kan vara nedlagd arbetstid, ange da summan for arbetskostnaden.)

Beskrivning Belopp | Egen Ovrig Ansokan

finansiering* finansiering** | Folkhélsoradet
Utbildningspaket 50 000:- | 80 000:- Summa. 60 000:-
Metodbdcker 10 000:- | Arbetstid.

* Den egna finansieringen kan vara nedlagd arbetstid, ange hur ni raknat for att fa fram
summa: Ange hur ni raknat for att fa fram summan for nedlagd egen arbetstid

** Qvrig finansiering innebar om ni exempelvis sokt finansiering fran andra organisationer
eller foretag. Ange vem eller vilka ni som bidrar med 6vrig finansiering.

Ansokan skickas till:
Folkhalsoradet
Féargelanda kommun
458 80 Fargelanda

Alternativt via mejl till: marcus.larsson@fargelanda.se
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Bengtsson pa dérren

Sedan 2005 har pjasen spelats flitigt ute pa skolor runt om i landet fér elever Adesso erbjuder...

fran arskurs 4 och uppat. Vi har under aren haft férmanen att mota 6ver

60 000 barn och vuxna. En heldag med 3 elevférestallningar.
Antal: c:a 75 elever per forestallning.

Resultatet har genom aren varit 6vervaldigande positivt och responsen har Tid: 75 minuter inklusive samtal.

varit fantastisk fran elever, skolpersonal och stédgrupperna. Fran: Arskurs 4 och uppat.

Vi vet att forestallningen och samtalet gér skillnad och har lett till att manga

barn vagat sléppa pa sin hemlighet och hittat till de olika stéd som finns. Pris: 35 000:- inklusive samtliga
omkostnader.

| férestdllningen far vi mota och folja en ensamstaende pappa och hans Fér mer information och bokning:

ariga son i deras kamp med livet kring alkoholens baksida. 0709-639676

Pjasen baseras pa skadespelarnas egna erfarenheter. 3 .| info@adessoproductions.se

. www.adessoproductions.se
Efter férestallningen har vi ett samtal direkt med eleverna dar vi tar upp;
« Detaraldrig ett barns fel att ndgon vuxen dricker alkohol. f Publikréster

. Under vart besdk i Avesta var Sveriges
Radio P4 Dalarna pa plats.

+ Beréatta fér ndgon vuxen som du kdnner fértroende fér. g Lyssnapainslaget

e Duarinte ensam.

« Det finns hopp och hjalp. , Reportage fran Storfors.

Lyssna pa inslaget
En av skadespelarna berattar hur han tog pa sig skulden och bérjade halla

allt som en hemlighet nar hans mamma bérjade dricka alkohol varje dasg. | Blandade publikrekflektioner
. Se bildspel
Viradfragar eleverna vem eller vilka man tycker att sonen i pjasen skulle ]
kunna beratta sin hemlighet for, sa han kan fa hjalp och stéd i sin Referenser
situation. Har prata vi ocksa om vanskap och mobbing. Sofie Ceder
Folkhdlsosamordnare Ronneby Kommun
0457-618961

Lokala stédfunktioner bjuds in att presentera sin verksamhet. sofie.ceder@ronneby.se

Det ar viktigt att barn far mojlighet att prata enskilt eller i grupp om sina

kanslor och erfarenheter. Camilla Eriksson
Helsingborgs stédgrupper

Arbetsmaterial till skolpersonalen inkluderas. Det hjadlper dem att fortsdtta 042-107551

diskutera amnet med elevernai klassrummet. | materialet finns dven infor- camilla.eriksson@helsingborg.se
mation med olika tips pa journummer och hemsidor dit man kan vénda sig

for att fa mer kunskap och hjalp. 34
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Fél’gElanda Tjansteskrivelse Diarienr
kommun 2023-05-12 2021/255

Kommunledningskontoret

Folkhalsostrateg

Marcus Larsson

0528-567 126 Folkhalsoradet
marcus.larsson@fargelanda.se

Tjansteskrivelse ansokan ”Machofabriken”

Beslutsforslag
Folkhélsoradet beslutar att godkdnna sektor Valboskolans ansokan om
60 000 kronor for att genomfora insatsen Machofabriken”.

Motivering

Insatsen har en tydlig koppling till de prioriterade insatsomradena 1) de
tidiga livets villkor 2) kunskaper, kompetenser och utbildning men det gar
aven att se kopplingar till det prioriterade omradet kontroll, inflytande och
delaktighet. Utifran skolans personals upplevelser av en machokultur som
nu finns pa skolan gor for tryggheten for skolans elever, sa anser jag att
machofabriken &r helt i linje med vad skolans elever behdver utbildning och
upplysning kring.

Finansiering

Valboskolan ansoker om 60 000 kr ifran folkhilsorddet fordelat pa 50 000
kr 1 utbildningskostnad samt 10 000 kr for metodbocker.

Valboskolan avser att sjilva bistd med 80 000 kr i form av arbetstid. 6 + 4
timmar for 20 personal. 1 arbetad timme for en hogutbildad medarbetare
kostar minst 400 kronor enligt en schablon fran HR-avdelningen. 400:- x 10
timmar x 20 personal = 80 000:-

Arendebeskrivning

Valboskolan 7-9 ansoker om medel for att genomfora en utbildningsinsats
for pedagoger 1 arbetsmetoden machofabriken”. De utbildade pedagogerna
skall forsta dret genomfora detta med skolan samtliga elever for att sedan i
framtiden genomfdra metoden ak 7 pé skolan. Det kommer implementeras i
verksamheten och vara ett stiende inslag for alla som gar &k 7 pa
Valboskolan. Att skolan vill géra denna satsning beror pa ett behov de ser
kring att jobba ldngsiktigt och strategiskt med elevers syn pa machokultur
och vad den f6r med sig.

Det en machokultur for med sig 4r en norm dér tjejer forvintas vara passiva
och objektifieras. Den medfor ocksé en heterosexuell norm dér killar i sin
tur forvéntas vara fysiskt starka och dér vald en vég till makt och respekt.
Allt detta leder till en toxisk maskulinitet och ett ojamnstéllt samhélle.
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Utifrén denna beskrivning av hur det ser ut pa skolan sa vore detta arbetssitt
med “machofabriken” nadgot som i det 1dnga loppet kommer gynna alla
elever, savél de som blir utsatta som de som utsétter andra. Med
”machofabriken” far eleverna en utbildning kring vénskap, véld, relationer
mm. Det kommer ocksa fora med sig ett fortydligande for de vuxna pa
skolan vad vald ér och vad det f6r med sig och vikten av att jobba med detta
pa ett mycket tydligt, strukturerat och dvergripande sitt for att 6ka elevers
trygghet pa skolan vilket 1 sin tur kommer péverka de faktiska
skolresultaten. Materialet dr fordelat pa fyra kapitel:

Kapitel 1: Normer och lador

Kapitlet handlar om hur killar och mén péverkas av de normer och
forvintningar som finns kring hur de ska se ut, bete sig eller tycka.

Kapitel 2: Vald och samtycke

Kapitlet handlar om olika typer av vald, samtycke och frivillighet, samt
utsatthet pé nétet.

Kapitel 3: Makt och relationer

Kapitlet handlar om hur vara relationer paverkas av makt och normer.
Kapitel 4: Att kidnna efter

Kapitlet handlar om vikten av att vara inkdnnande gentemot andra och sig
sjalv, samt kunna lyssna och kommunicera om sina och andras kénslor.

Marcus Larsson
Folkhélsostrateg
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