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Notering:

Id I/U/K Beskrivning Ansvarig

Datum Avséandare/Mottagare Avdelning

Arendenummer Arendemening

2023.287 I Arsredovisning 2022 Mediapoolen Vastra Christel Olsson
Gotaland AB_SIGN

2023-05-25 Utbildningskontor

UN 2023/54 Mediapoolen Vastra Goétaland

2023.288 | Revisionsberattelse 2022 Mediapoolen Vastra Christel Olsson
Gotaland AB_SIGN

2023-05-25 Utbildningskontor

UN 2023/54 Mediapoolen Vastra Goétaland

2023.289 I Granskningsrapport 2022 Mediapoolen Vastra Christel Olsson
Gotaland AB_SIGN

2023-05-25 Utbildningskontor

UN 2023/54 Mediapoolen Vastra Gotaland

2023.291 I Anteckningar fran uppféljningsinterviju Christel Olsson
Bruksskolan i Fargelanda kommun

2023-05-30 Skolinspektionen Utbildningskontor

UN 2022/100

Tillsyn av skolinspektionen Bruksskolan
hostterminen 2022 Dnr 2022:6115

2023.296 I Protokollsutdrag fran regionstyrelsens Alexander Karlsson
sammantrade den 7 juni 2023 - Fdrlangning
av tillaggsavtal om gymnasieutbildning inom
naturbruk mellan Vastra Gotalandsregionen
och kommunerna
2023-06-08 Utbildningskontor
UN 2023/9 Meddelande till utbildningsndmnden 2023
2023.298 I Uppfdljningsbeslut Bruksskolan F-6 Christel Olsson
Fargelanda kommun
2023-06-13 Utbildningskontor

UN 2022/100

Tillsyn av skolinspektionen Bruksskolan
hostterminen 2022 Dnr 2022:6115

2023.326 I Ansdkan om tillaggsbelopp Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/65 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo Friskola

2023.327 I Redovisning av tillaggsbelopp Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/65 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo Friskola

2023.328 I Dokumentation av pedagogisk bedémning Christel Olsson

infor eventuellt mottagande i anpassad
grundskola/uppfdljning av elev mottagen i
anpassad grundskola

Sidan 1av3




Id I/U/K Beskrivning Ansvarig

Datum Avséandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Arendemening

2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/65 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo Friskola

2023.329 Neuropsykriatiskt utldtande Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/65 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo Friskola

2023.330 Ansdkan om tillaggsbelopp Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/66 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo friskola

2023.331 Redovisning av tillaggsbelopp Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/66 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo friskola

2023.332 Utredning Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/66 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo friskola

2023.333 Ansdkan om tillaggsbelopp Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/67 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo friskola

2023.334 Utredning och handlingsplan Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/67 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo friskola

2023.335 Ansdkan om tillaggsbelopp Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/68 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo friskola

2023.336 Utredning och atgardsprogram Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/68 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo friskola

2023.337 Ansdkan om tillaggsbelopp Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/69 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo friskola

2023.338 Utredning Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/69 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo friskola

2023.339 Psykologbedtmning Christel Olsson
2023-06-13 Utbildningskontor
UN 2023/69 Ansdkan om tillaggsbelopp Jarbo friskola

2023.340 Redovisning av tillagsbelopp Christel Olsson
2023-06-15 Jarbo friskola Utbildningskontor
UN 2022/81 Ansdkan om tillaggsbelopp

2023.351 Beslut i Barn och utbildningsnamndens Alexander Karlsson

delegationslista - rektor El och
energiprogrammet - beslut om férlangd
undervisning for eleven A.H vid Uddevalla
gymnasieskola

Sidan 2 av 3



Id I/U/K Beskrivning Ansvarig

Datum Avséandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Arendemening

2023-06-27 Utbildningskontor
UN 2023/72 Beslut om forlangd undervisning for elev

Sidan 3av3



Fargelanda

kommun

Utbildningskontor Tjansteskrivelse
Utbildningschef 2023-08-29
Lise-Lotte Bengtsson 2023/6

Utbildningsndmnden

Mal och resursplan/Budget 20242026

Beslutsforslag
Utbildningsndmnden beslutar att anta forvaltningens budgetforslag.

Arendets beredning

Beslut om éterremiss vid utbildningsndmndens sammantridde 2023-04-25
(UN § 46)

Facklig samverkan 2023-08-17

Forslaget gas igenom pé presidiet 2023-08-30

Sammanfattning av drendet

For att faststilla mal och resursplan och budget for 2024-2026 har
forvaltningen tidigare tagit fram ett forslag till budget med ett antal atgarder
i en bilaga.

Vid ndmndens sammantride 2023-04-24 beslutades om aterremiss av
budgetforslaget med uppdrag att redovisa och fortydliga ett antal punkter. I
denna tjansteskrivelse har fortydliganden gjorts.

Arendebeskrivning

Infor utbildningsndmndens sammantrade 2023-04-25 hade forvaltningen
tagit fram ett budgetforslag avseende perioden 2024-2026. Vid samman-
tradet beslutade om att drendet skulle aterremitteras och att foljande ska
redovisas nér drendet dterkommer:

e Forvaltningen far i uppdrag att tydligare presentera vad som ingar i
berikningarna for respektive besparingsforslag samt samtidigt beakta
riskerna med eventuella lokalkostnader samt avsaknad av tickta
personalkostnader i nimndens preliminéra samt se 6ver mojliga
besparingar genom att infora B-skolform (&ldersintegrerade klasser),
minska antal rektorstjdnster samt avveckla Stigens Forskola.

e Forvaltningen fér i uppdrag att &terkomma med ett forslag pé hur
Férgelandas rektorsorganisation skulle kunna minskas.

e Utreda mojliga besparingar pd Vuxenutbildningen, inklusive kop av SFI-
undervisning i annan kommun.
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Sedan 2023-04-25 har foljande beslut fattats vilket paverkar uppdragen i
aterremissen:

Stigens forskola

2023-05-30 fattade Utbildningsndmnden foljande beslut: (UN § 46)
Utbildningsndmnden beslutar att flytta den forskoleverksamhet som bedrivs
pd Stigens forskola till andra forskolor i kommunen frdn héstterminen 2023.
Beslutet gdller under forutsdttning att kommunfullmdktige beslutar att
stanga verksamheten.

2023-06-14 fattade Kommunfullméktige foljande beslut: (KF § 42)
Kommunfullmdktige beslutar att flytta den forskoleverksamhet som bedrivs
pd Stigens forskola till andra foérskolor i kommunen frdn héstterminen 2023.

Detta betyder sdledes att atgird redan dr vidtagen.

Vuxenutbildningen inklusive kop av SFI-undervisning i annan kommun
2023-05-30 fattade Utbildningsndmnden f6ljande beslut: (UN § 58)
Utbildningsndmnden beslutar avsluta uppdraget med utgdngspunkt i
forvaltningens redovisning, att det inte blir ndgon besparing att kopa
externa platser samt att organisationen redan dr minimal.

Detta betyder sdledes att atgird redan dr vidtagen.

Fortydligande av vad som ingér i berikningarna for respektive
besparingsforslag

I det budgetforslag som lamnades ingick en rad besparingsforslag. Nedan
fortydligas vad forslagen innebér och vilken paverkan de har pa lokaler och
personal.

Forslag Paverkan lokaler | Piaverkan Beriknad
personal besparing
samt
eventuell
kommentar
1. Fritidsgdrdi | Ingen paverkan Ingen 600 000 for
malpése eftersom péverkan 2023
verksamheten inte | eftersom
startat och det verksamheten | 1 000 000 for
heller inte vidtagits | inte startat 2024 eftersom
ndgra fordndringar kostnaden var
i lokalerna budgeterad
2. Musikskola | Inga lokal- Vakanser har | 1 000 000 f6r
pé sparliga | foriindringar si uppstatt pa 2024 eftersom
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darfor ingen

grund av att

kostnaden var

paverkan pd dessa. | personal slutat. | budgeterad
Detta innebér
att ingen
personal dr
berord av for-
slaget utan
istéllet att
vakanser inte
tillsétts.

3. Minskat antal | Forvaltningen har
kodpta platser i | foreslagit att utreda
utom- denna fraga, men
kommunal detta forslag
verksamhet

avslogs (UN § 47
Dnr 2023/53
Utbildnings-
ndmndens beslut
Utbildningsndmnd
en avslar
forvaltningens
forslag om att
utreda och ta fram
en strategi for att
minska
kostnaderna for
utomkommunal
kdpt verksambhet.

4. Forandrad Péverkar ej lokaler | Innebar att Uppskattad
organisation vakanta besparing &r
avseende tjdnster inte 1 000 000 kr
tanster tillsdtts utan att | motsvarande

Oversyn sker
huruvida en
férdandrad
organisation
kan ticka
vakansen.

2-3 tjénster.

5. Optimerad
tjénste-
planering

Paverkar ej lokaler

Innebér att en
oversyn gors
av scheman,
arbetsinnehall
m.m. i syfte att

Uppskattad
besparing

1 000 000
motsvarande
2-3 tjénster
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hitta
effektivisering
ar och skapa
likvardiga
forutséttningar
for personalen
mellan

enheterna.
6. Avvecklaen | Paverkar lokaler Paverkar I tidigare
enhet personal, men | tjénsteskrivels
forvaltningens | e har inte
mal dr alltid att | angivits
16sa eventuell | vilken enhet
overtalighet som skulle
med naturlig kunna vara
avgang mojlig.
alternativt
forflyttning Lokal-
utredning
pagar dar
Norem AB
anlitas fOr att
forslag ska tas
fram.
Redogorelse
av detta
arbete sker
separat.
7. Sinkt ram ger | Detta paverkar inte | Om varje Sénkt
sdnkt lokalerna rektor far en elevpeng till
elevpeng ldgre resurs- egen
tilldelning verksamhet
mdste en innebér dven

Ooversyn goras

sankt

av personal- elevpeng till

titheten. Detta | andra

kan innebéra utforare.

att personal

behover for- Om budgeten

flyttas minskas sa

alternativt att sanks

Overtalighet elevpengen

uppstér. med
motsvarande
belopp.
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B-skolform

B-skolform ér ett uttryck for en organisation dér undervisningen sker i
aldersintegrerade klasser. Detta har inforts vid tvd enheter — Odeborg och
Hogséter. I dagslédget har detta inneburit en minskning av en tjanst
(forflyttning av personal till annan enhet). Rektor har dock fatt 6kade
personalkostnader av annan anledning. Fordjupad analys av dessa atgérder
kommer att ske 1 samband med att delérsrapporten blir klar. Fortsatt arbete
kring organisationen generellt kommer ocksa att ske.

Rektorsorganisation

Som framgér ovan avsag aterremissen fran utbildningsndmnden att 1dmna
forslag pa hur rektorsorganisationen ska kunna minskas. Inom férvaltningen
finns dven en elevhélsochef varfor dven detta uppdrag tas med i redo-
gorelsen, det vill sdga hela ledningsorganisationen.

Beslut om sektorns organisation ar delegerat till sektorchef. Det betyder att
beslut om antal rektorer eller enhetschefer fattas av sektorchef. Beslut om
att tillsétta en bitradande rektor fattas av rektor.

Aven om det formella beslutet fattas av sektorchef far politiska beslut pa-
verkan pa organisationen eftersom inréttande, avslutande eller hopslagning
av enheter 4r ett politiskt beslut. Enheter definieras i skollagen pa foljande
satt:

o forskoleenhet: av huvudman for forskola organiserad enhet som omfattar
verksamhet i en eller flera forskolebyggnader som ligger néira varandra
och till enheten knuten verksamhet som inte bedrivs i ndagon
forskolebyggnad

o skolenhet: av huvudman for annan skolform dn forskola organiserad enhet
som omfattar verksamhet i en eller flera skolbyggnader som ligger ndra
varandra och till enheten knuten verksamhet som inte bedrivs i nagon
skolbyggnad

Rektors uppdrag

En rektor har ett tydligt statligt uppdrag i de styrdokument om reglerar ut-
bildningsverksamheten. Darutdver finns uppdraget fran huvudmannen, det
vill sdga for sektorns del det kommunala uppdraget.

Rektorernas arbetsuppgifter kan delas in 1 foljande omraden:
Budget och resursfordelning

Detta omrade kan summeras 1 f6ljande punkter:
e Ansvar for enhetens ekonomi, budget och resursfordelning
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e Beslut om hur enhetens resurser ska anviandas for att bast fraimja
undervisningens kvalitet och barnen och elevernas utveckling

Pedagogiskt ansvar

Av skollagen (2 kap 9§) framgar foljande:

Det pedagogiska arbetet vid en forskole- eller skolenhet ska ledas och
samordnas av en rektor. Rektorn ska sdrskilt verka for att utbildningen
utvecklas.

Detta innebir att rektor behover hantera frdgor som exempelvis
kvalitetssdkring av undervisningen, val av ldromedel, uppfoljning och
utvirdering m.m.

Personalansvar
Rektor beslutar om sin enhets inre organisation. Detta betyder att rektor
leder och fordelar arbetet och har personalansvar for all personal pa enheten.
I detta ingar huvudsakligen foljande delar:

e Rekrytering

e Arbetsfordelning, organisering och planering

e Vikarieanskaffning

e Personaldrenden

e LoOnesittning

e Arbetsmiljofragor

e Facklig samverkan

e Kompetensutveckling

Elevirenden och myndighetsutovning
I lagstiftningen finns en rad atgérder och beslut som rdr barnet/eleven och
som innefattar myndighetsutévning. Sadana exempel ér:
e Beslut om ritt till stodatgéarder
e Beslut om disciplinéra atgérder
e Beslut om atgérder for att forebygga och hantera trakasserier, mobbning
och kriankande behandling

Arbetsmiljofrdagor

Inom detta omrade ryms flera olika delar och paverkas starkt av lokalernas
och utemiljons utformning och skick. S& sammanfattningsvis ror detta
enhetens fysiska och psykosociala arbetsmiljo samt trygghet och sidkerhet.

Kontakter med vardnadshavare och andra parter
En rektor har ansvar fér ménga typer av kontakter — exempelvis foljande:
e Informationsansvar och dialoger med vardnadshavare kring
barnets/elevens utveckling samt enhetens verksamhet, mal och resultat
o Kontakter med socialtjanst, BUP och habilitering
e Kontakter med andra kommuner och huvudmén kring barn och elever

Kvalitetsarbete, rapportering och dokumentation

10
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Kraven pd dokumentation har dkat inom sektorns verksamhetsomrade under
senare ar och detta beror bade pedagoger och rektorer.

Att arbeta 1 en myndighet krdver dessutom en omfattande kunskap kring
bestimmelser i exempelvis forvaltningslagen och kommunallagen. Aven om
mycket av dokumentationen sker digitalt &r den omfattande och systemens
anvindarvénlighet varierar. Inom vissa omrdden saknas digitala system
vilket far till f6]jd att dokumentationen sker via papper och ar svar att
hantera och sammanstélla.

Flera aktorer och myndigheter stéller krav pa rapportering av olika slag
liksom genomforande av inspektioner. For att rektorer och huvudman ska
kunna f6lja upp och analysera verksamheten krévs det ett systematiskt
kvalitetsarbete och detta behdver rektorn leda pa sin enhet.

Rektors mojlighet att delegera uppgifter

Av skollagen framgér att rektorn far uppdra ét en anstélld eller en upp-
dragstagare vid forskole- eller skolenheten som har tillrdcklig kompetens
och erfarenhet att fullgéra enskilda ledningsuppgifter och besluta om vissa
fragor, savida det inte uttryckligen ségs att rektor inte far delegera. Rektor ar
ytterst ansvarig dven for de beslut eller dtgirder som en delegat fattar och
genomfor.

Elevhiilsochef
Det finns krav i skollagen pa att det ska finnas tillgéng till elevhélsa och i
denna ska definierade professioner inga. Det finns dock inte ndgot krav pa
en elevhélsochef, utan det dr upp till huvudmannen att organisera
verksamheten.
En elevhélsochefs frimsta uppdrag ér foljande:

e Fordela grundresurser mellan enheterna

e Omfordela resurser vid behov

e Stddja rektor och elevhilsans personal

e Bedriva ett 6vergripande kvalitets- och utvecklingsarbete

e Den samlade elevhilsans foretrddare gentemot sektorchef

Sektorns ledningsorganisation
Infor hostterminen 2023 ser ledningsorganisation ut enligt f6ljande:

Rektorsorganisation

Valbo 7-9 100 % + 50% bitrddande
Valbo 4-6 35%

Héjden 25%

Hogsiter 40%

Odeborg 50%

Anpassad 40%

11
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grundskola

Vux 50%

Fritidshem 75% (bitrddande rektor)
(3 st)

Forskolor

Hévesten 20%

Odeborg 20%

Héjden och

Hogséter 75% (normalt 100%)
Elevhilsochef 20%

Antalet enheter dverstiger antalet anstéllda rektorer, vilket innebér att flera
rektorer dr ansvariga for flera enheter och alltsd méaste genomfora arbets-
uppgifterna ovan pa respektive enhet eftersom varje enhet har sina egna
forutséttningar och sin personalgrupp. Det dr darfor svart att samordna
arbetsuppgifterna i ndgon storre omfattning. Nagra rektorer har dven ansvar
for andra arbetsuppgifter én sjélva rektorsuppdraget.

Sammanfattningsvis dr forvaltningens bedomning att med nuvarande antal
enheter dr det inte mdjligt att minska antalet rektorer. De fordelas redan idag
mellan flera enheter med allt vad det innebdr. Om antalet rektorer ska
minska krévs anstéllning av annan personal eftersom vissa delar i rektors
uppdrag kan delegeras. Samtidigt méste forvaltningens rektorer ha en
arbetsmiljo som dr hanterlig och en minskning av det totala antalet rektorer
skulle innebdra risk for uppsidgningar och darigenom brist pa kontinuitet vid
véra enheter. Bedomningen ir att det inte dr rimligt att fordela rektors
arbetstid pa ytterligare enheter.

Elevhilsochef dr en stodfunktion som inte kan tas bort eftersom det skulle
innebdra en stor forlust vad géller mojligheten att arbeta effektivt inom
elevhilsan samt att utvecklingsarbetet skulle riskera att inte bli likvardigt
alternativt avstanna pé grund av brist pd personal som har utrymme i sina
tjénster att driva detta pa respektive enhet.

Bilaga 1
Risk och konsekvensanalys

12
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Riskbedémning gjord i samverkan 11 maj och 17 augusti med foljande

resultat:

Verksamhets- Risk Sannolikhet Konsekvens Riskniva
forandring
Se over lednings- 1 Hogre arbetsbelastning 5. Hogst 4. Allvarlig  Kritisk
organisationen for rektorer trolig
Vad bestar Vilka
andringarna av? arbetstagare  Beskrivning
Att minska antalet berérs? Farre ska géra mer
rektorer i syfte att Rektorer och arbetsuppgifter
minska deras Konsekvensbeskrivning
kostnaderna understallda

personal Arbetsbelastningen kan bli
Ansvarig an mer ohalsosam
Christel Olsson, 2 Rektorer far mindre tid 5. Hogst 4. Allvarlig  Kritisk
Lise-Lotte att arbeta forebyggande trolig
Bengtsson och med kvalitet.

Om elevhilsochefen tas  Ejbeddmt Ejbedomt
bort gar kommunen

miste om den samlade

elevhilsan.

Konsekvens-
beskrivning
Arbetsbelastningen
riskerar att fordelas
ojamnt éver
elevhalsoresurserna nar
de fordelas under olika

rektorer.

3 Att rektorer inte vill 4. Trolig 4. Allvarlig Hog
jobba kvar.

4 Att rektorers 4. Trolig 4. Allvarlig Hog

arbetsbelastning
paverkar elevernas
resultat negativt.

5 Svart att rekrytera nya 4. Trolig 4. Allvarlig Hog
rektorer.

13
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6 Ojamn arbetsfordelning
for rektorer

7 Langre
beslutsprocesser och
kommunikationsvagar

Beskrivning

Arbetet for pedagoger och
administrativ personal blir
mer tungrott pa grund av
langre kontaktvagar

8 Att sektorn inte kan félja
de styrdokument som
géller. Det kan innebéra
att man maste anstélla
annan personal som
hanterar de
arbetsuppgifter som
anda maste goras.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse daterad 2023-08-29

5. Hogst 4. Allvarlig
trolig

5. Hogst 3. Markant
trolig

4. Trolig 4. Allvarlig

Utbildningsndmndens beslut 2023-04-25 inklusive bilagor

Risk och konsekvensanalys

Sindlista:
Rektorer
Ekonom
Kommundirektor

Lise-Lotte Bengtsson
Utbildningschef

14
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Féirgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-04-25

Utbildningsndmnden

UN § 46 Dnr 2023/6
M3l och resursplan/Budget 2024-2026

Utbildningsnimndens beslut
Utbildningsndmnden beslutar att aterremittera drendet till nistkommande
sammantréde.

Foljande ska redovisas nér drendet dterkommer:

e Forvaltningen fir 1 uppdrag att tydligare presentera vad som ingar 1
berdkningarna for respektive besparingsforslag samt samtidigt
beaktar riskerna med eventuella lokalkostnader samt avsaknad av
tackta personalkostnader 1 nimndens preliminédra samt se dver
mojliga besparingar genom att infra B-skolform (Aldersintegrerade
klasser), minska antal rektorstjdnster samt avveckla Stigens
Forskola.

e Forvaltningen fir i uppdrag att dterkomma med ett forslag pa hur
Férgelandas rektorsorganisation skulle kunna minskas.

e Utreda mojliga besparingar pa Vuxenutbildningen, inklusive kop av
SFI-undervisning i annan kommun.

Yrkande

Hanna Clemens (SD), Natalie Wallin (SD), Hans Johansson (SD), Tobias
Bernhardsson (C) yrkar pé att drendet Mal och resursplan/budget 2024-2026
ska aterremitteras med foljande motivering:

Forvaltningen far 1 uppdrag att tydligare presentera vad som ingér i
berdkningarna for respektive besparingsforslag samt samtidigt beaktar
riskerna med eventuella lokalkostnader samt avsaknad av tickta
personalkostnader 1 nimndens prelimindra samt se dver mojliga besparingar
genom att infora B-skolform (Aldersintegrerade klasser), minska antal
rektorstjanster samt avveckla Stigens Forskola.

Hans-Goran Palmqvist (M) yrkar pa ett tilliggsyrkande som lyder:

Da ekonomin ser ut som den gor i Fargelanda kommun och att Barn och
Utbildningsndmnden har svart att halla sin budget méste man vara beredd att
se over alla delar inom Barn och Utbildning sektorn.

Detta har gjorts nér det géller larartitheten, lokaler mm, men det som inte
har granskats dr rektorsorganisationen.

Detta har vi i Moderaterna tittat lite ndrmare pa och i vara narliggande
kommuner kan vi se att en rektor pd brukar ha mellan 220 och 350 elever,
och mellan 30-45 personal, detta bade i gymnasiet men dven i1 grundskolan.

Justering Utdragsbestyrkande
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Féirgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-04-25

Utbildningsndmnden

Nér man hittar denna fakta undrar man lite varfor vara rektorer i Fargelanda
kommun skall ha ansvar for s& mycket férre elever @n i andra nérliggande
kommuner med liknande problem som vi har i1 Fiargelanda kommun.

Forslag ér att forvaltningen far i uppdrag att aterkomma med ett forslag pa
hur Féargelandas rektorsorganisation skulle kunna minskas.

Hanna Clemens (SD) yrkar bifall till Hans-Go6ran Palmqvist (M) yrkande.

Rune Mdnsson (S) yrkar pé ett tilliggsyrkande som lyder: Musikskola 1
malpése istillet for sparlaga da vi anser att musikskolan

skall finnas kvar i sin nuvarande form tills vidare. Personal till vakanser
tillséttes inte for att kunna minska ramen. Nér det finns resurser skall man
saledes kunna starta upp verksamheten igen i befintliga lokaler.

Tobias Bernhardsson (C) yrkar avslag pd Rune Méanssons (S)
tilliggsyrkande.

Tillaggsyrkande dterremiss Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna:
Utred mojliga besparingar pd Vuxenutbildningen, inklusive kop av SFI-
undervisning i annan kommun.

Hanna Clemens (SD) yrkar bifall till Sverigedemokraterna och
Kristdemokraternas tillaggsyrkande.

Propositionsordning

Propositionsordning 1

Ordfbrande stiller proposition pa Hanna Clemens (SD), Natalie Wallin (SD),
Hans Johansson (SD), Tobias Bernhardsson (C) om aterremiss mot att
arendet ska beslutas idag.

Votering begérs och genomfors.

Voteringsforforande:
Ja= Att drendet ska avgoras idag.
Nej= Att aterremittera drendet.

Hanna Clemens (SD) Nej
Hans-Go6ran Palmqvist (M) Nej
Hans Johansson (SD) Nej
Tobias Bernhardsson (C)  Nej
Rune Ménsson (S) Nej
Natalie Wallin (SD) Nej
Justering Utdragsbestyrkande
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Féirgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-04-25

Utbildningsndmnden

Tommy Larsson (S) Nej

0lJa
7 Nej

Efter genomford rostning finner ordforande att Utbildningsndmnden
beslutar enligt Hanna Clemens (SD), Natalie Wallin (SD), Hans Johansson
(SD) och Tobias Bernhardsson (C) yrkande om aterremiss.

Propositionsordning 2

Ordforande stéller frigan under acklamation om utbildningsndmnden stéller
sig bakom Hans-Gdran Palmqvist (M) tilliggsyrkande med Hanna Clemens
(SD) bifallsyrkande om att forvaltningen far i uppdrag att aterkomma med
ett forslag pa hur Fargelandas rektorsorganisation skulle kunna minskas

och finner att utbildningsndmnden beslutar enligt tilliggsyrkandet med
bifall.

Propositionsordning 3

Ordforande stéller proposition pd Rune Méansson (S) tilliggsyrkande om
musikskola 1 malpase mot Tobias Bernhardssons (C) avslagsyrkande och
finner att utbildningsnimnden beslutar enligt tilldggsyrkandet.

Votering begérs och genomfors.

Voteringsforforande:
Ja=For musikskola i malpése.
Nej= Avslag till forslaget.

Hanna Clemens (SD) Nej
Hans-Goran Palmqvist (M) Ja
Hans Johansson (SD) Nej
Tobias Bernhardsson (C)  Negj
Rune Mansson (S) Ja
Natalie Wallin (SD) Nej
Tommy Larsson (S) Ja
3Ja

4 Nej

Efter genomford rostning finner ordforande att Utbildningsndmnden
beslutar enligt Tobias Bernhardssons (C) avslagsyrkande.

Propositionsordning 4

Justering Utdragsbestyrkande
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Féirgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-04-25

Utbildningsndmnden

Ordforande stiller proposition pa Sverigedemokraternas och Kristdemokraternas
tilliggsyrkande med bifall av Hanna Clemens (SD) om att utreda mojliga
besparingar pa vuxenutbildningen, inklusive kop av SFI-undervisning i
annan kommun och finner att utbildningsndmnden avslér forslaget.
Votering begirs och genomfors.

Voteringsforforande:
Ja=Avslar forslaget.
Nej=Bifaller forslaget

Hanna Clemens (SD) Nej
Hans-Goran Palmqvist (M) Nej
Hans Johansson (SD) Nej
Tobias Bernhardsson (C) Ja
Rune Mansson (S) Avstar
Natalie Wallin (SD) Nej
Tommy Larsson (S) Ja

2 Ja

4 Nej

1 Avstar

Efter genomford rostning finner ordférande att Utbildningsndmnden
beslutar enligt Sverigedemokraterna och Kristdemokraternas
tilliggsyrkande med bifall av Hanna Clemens (SD).

Arendets beredning
Forslaget gas igenom pa presidiet den 18 april 2023.

Sammanfattning av drendet
For att sétta en budget inom ram for 2024 har forvaltningen tagit fram ett
forslag till budget med ett antal dtgérder i en bilaga.

Arendebeskrivning
Budgetforslag och mél har tagits fram av forvaltningen for att beslutas av
utbildningsndmnden.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad 2023-04-12

Verksamhetsfordndringar — bilaga till budgetforslag

Budgetforslag inom ram (med beskrivning om dtgirder och konsekvenser)

Sandlista

Justering Utdragsbestyrkande
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Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun 2023-04-25

Utbildningsndmnden

Tf Utbildningschef
Sektorekonom
Diariet

Ajounering
Ajounering mellan 11.25-11.42

Justering Utdragsbestyrkande
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FarQElanda Budgetforslag
kommun 2023-04-12

1. Verksamhetsbeskrivning
Verksamheter inom Utbildningssektorn

Forskola inklusive pedagogisk omsorg

Verksamhet for barn 1-5 ar finns i tre forskolor 1 norr och séder, samt tva
forskolor 1 Fargelanda tétort. Det finns ocksé tva fristdende forskolor, Stigen
och Jarbo och en fristdende pedagogisk omsorg, Barnens lek och lér i var
kommun.

Fritidshem

Verksamhet utanfor skoltid for grundskoleelever 6-12 ar. Samtliga F-6
skolor organiserar denna verksamhet. Det finns ocksa fritidshem pa de bada
fristdende F-6 skolorna.

Forskoleklass

Obligatorisk skolform fran hostterminen det ar barnet fyller 6 &r. Manga
barn vars fordldrar arbetar gér i forskoleklass pa formiddagen och fritidshem
pa eftermiddagen.

Grundskola

Kommunen dr huvudman f6r tre F-6 skolor: Valboskolan inkl.
Hoéjdenskolan, Bruksskolan och Hogséters skola samt en 7-9 skola pa
Valboskolan. Det finns ocksa tvé fristdende F-6 skolor, Jarbo och Stigen, 1
kommunen.

Grundsérskola

I Féargelanda finns sévél grundsirskola som tridningsskola i egen regi. De dr
beldgna pd Valboskolan. Kommunen finansierar ocksé de fristdende
forskolor och skolor som finns i1 var kommun.

Elevhilsa

I kommunens elevhilsa ingdr tre specialpedagoger, tva kuratorer och tva
skolskoterskor (1,75 tjdnst),en studie- och yrkesvigledare och tillgéng till
psykolog och skolldkare.

Gymnasium inklusive gymnasiesérskola

Gymnasieverksamhet anordnas i extern regi. Merparten av kommunens
gymnasieelever gar genom Fyrbodals avtal pa Uddevalla gymnasieskola,
men ett antal har ocksa sin undervisning enligt andra utbildningsanordnare.
Vuxenutbildningen

Vuxenutbildningen organiserar i kommunen svenska for invandrare och
gymnasieutbildning i vard och omsorg, barnskotarutbildning samt
vuxengymnasiekurser via distansutbildning. Man kdper ocksd in olika
utbildningar inom grundldggande vuxenutbildning, 1drlingsutbildning och
yrkesvux. Dér finns ocksé en studie- och yrkesvigledare.

Musikskolan ligger ocksd under Utbildningssektorn. Hér bedrivs frivillig
musikundervisning, vardnadshavare ansoker och betalar en avgift.
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Fﬁrge[anda Budgetférslag
k 2023-04-12
ommun
2 Verksamhetsmal

Prioritera |Verksamhets [Nulige Matt Malet anses
d mal uppfyllt
inriktning
Starkta Oka elevernas |[Meritvéarde i &r 9 i juni 2022 var |Meritvéirde: |Att behélla det
kol ltat Imaluppfyllelse [218,1 vilket var en 6kning med R, ¢ _ 9 hé itvardet
pROJESIAL matuppiytielse 20,5% jamfort med aret innan. Br ?& 6 ff)goa rgerol varde
1 en trygg Meritvardet i december 2022 var [PCtY&: Al* O Jforar d sa att vi
skolmiljé 194 for ar 9, 200 for ar 8, 176 ch 9 kan ligga ungefar

for ar 7 och 126 for ar 6

som riket varje ar
med ett
meritvarde som

inte ligger under
200

Andelen godkéanda betyg i
svenska, matematik och
engelska var for ar 9: i svenska,
91% for matematiken 86% och
for engelskan var 92%
godkanda.

Andel elever som natt
kunskapskraven i alla @mnen
var 72,3%. | riket var andelen
71,9%

[ juni 2022 hade
vi en hog
maluppfyllelse.
Vart mal ar att
bibehélla det och
Oka andelen
elever med
godkinda betyg 1
svenska, engelska
och matematik till
75%.

| &r 6 hade 72,1% lagst betyget
E i matematiken. | liknande
kommuner socioekonomiskt var
siffran 82,5% och for riket
87,3%. | svenska ar 6nadde
70,2% lagst betyget E. |
liknande kommuner
socioekonomiskt var siffran 87,7
och for riket 91,7.

For ar 6 ar malet
att komma upp 1
ungefdr samma
siffror som
liknande
kommuner
sociockonomiskt.
Matematikmal:
over 80% med
lagst betyget E.
Svenskamal: dver
85% med lagst
betyget E.
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Fﬁrge[anda Budgetférslag
kommun 2023-04-12
IAndel elever i ar 3 som deltagit [Nationella |[Komma upp i
och blivit godkanda i nationella prov i rikets niva for
prov VT 22 ar for svenska 59% svenska och jantalet godkénda
Liknande kommuner "
socioekonomiskt hade 63% matte i 4r 3 |elever (66%)
godkanda och riket hade 66% Malet dr att fa ca:
godkanda elever 70% godkénda
| matematiken var andelen clever
godkanda elever 59%. For
liknande kommuner
socioekonomiskt var siffran 63%
och for riket 70%
Oka andel Andel elever med behdrighet till |Andel Okad andel
elever med gymnasieskolans y(r,kesprog@m elever behoriga till
behorighet till \F;aérééugg/()ZOZZ 81,5%. Riketlag behoriga till [yrkesprogram till
gymnasieskola ' yrkesprogra [85 %
ns m
rkesprogram
Alla barn och  [Enkaten for trygghet och trivsel Trygghetsen [Fler elever svarar
clever ska kommer ga ut till alla elever fran | = i enkiten att de
forskolan till ar 9 i slutet pa april. .. .
uppleva en Antal kinner sig trygga
trygg Incidentrapp |Antalet incidenter
skolmiljo orter minskar
Agenda
2030 ska
implemente
ras i
kommunen
s arbete

3 Ekonomiska ramar
I planen anges en resultatrdkning med budget 2024, budget 2023 och
bokslut 2022. De ekonomiska resurserna bruttoredovisas i resurstabla med
foljande layout:

RESULTATRAKNING Tkr
Bokslut Budget Budget Budget Budget
Tkr 2022 2023 2024 2025 2026
Intakter 21429 18 490 20 045 20 646 21265
Kommunbidrag 174 464 180 996 169 896 171 680 173543
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Féfgﬁlanda Budgetforslag
kommun 2023-04-12

Summa intdkter 195 893 199 486 189 941 192 326 194 808

Personalkostnader| -106 226 -98 375 -98 375 -98 375 -98 375
Ovriga kostnader -91 847 -103 480 -101 284 -101 323 -96 401
Avskrivningar -50 -30 -31 -32 -33

Summa kostnader | -198 123 -201 885 -199 690 -199 730 -194 808

Nettokostnad -2 230 -2 399 -9 750 -7 404 0

4 Investeringsplan
De investeringar som ar aktuella och kidnda 1 april 2023 dr ett nytt system
for administration av elever samt ett nytt skolskjutsprogram.
I nuldget saknas resurser for att gora ytterligare investeringar.
Utbildningsndmnden kan inte béra 6kade kostnader for avskrivningar.
Beroende pa vilka beslut som tas gillande lokalstrukturen kan det tillkomma
nya investeringar och d& behdver investeringsplanen goras om och beriknas

pa nytt.
Plan Plan Plan Plan Plan
Beslut | Utfall 2022 | Plan 2023 | 2024 2025 2026 2027 2028
Investeringar enligt beslut fére 2023
Grundram 800 331 800 800 800 800 800 800
Grundram- IKT-plan 470 466 470 470 470 470 470 470
Larcentrum 663
Elevadministrationsprogram 800 800
Skolskjutsprogram 300 300
Summa investeringar 2370 1400 2370 1270 1270 1270 1270 1270
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Verksamhetsforandringar/ramanpassning 2024 — bilaga till
budgetforslag

Har beskrivs ett antal atgarder som foreslas infor 2024 for att anpassa verksamheten inom
sektor barn och utbildning till budgetramen. Infér aren 2025-2026 behdver det tas fram fler
atgarder som i dagslaget ar okanda.

Atgardsforslagen ar utvalda i syfte att hitta I6sningar som &r skonsamma i en redan hart
anstrangd verksamhet. Darfor ar forslag 1 och 2 av tillfallig karaktar i avvaktan pa nya
visioner och majligheter. Forslag 3-6 syftar till att gora forskolor och skolor i Fargelanda
kommun mer attraktiva for bade barn och personal genom att ge battre arbetsmiljo,
effektivitet, bygga stolthet och skapa ordning och reda. Forslag 7 ar en administrativ effekt
pa grund av att budgetramen minskar.

1 Fritidsgard i malpase

Besparing 1 000 000 kronor

Forvaltningen fick 2022 i uppdrag att utreda pa vilket satt en fritidsgard skulle kunna startas
under 2023 med ett tillskott pa 600 000 kronor i budgeten som 6kade till 1000 000 kronor
for heldret 2024. En miljon kronor som utbildningsnamnden kan spara for att klara den
minskade ramen.

2 Musikskola pa sparlaga

Besparing 1 000 000 kronor

Pa grund av tva vakanser inom musikskolan uppstar en besparing pa omkring 1 000 000
kronor per helar.

Redan 2022 uppstod en vakans pa en musiklarartjanst som tyvarr forblivit vakant pa grund
av att ingen med ratt kompetens sokte tjansten. Varen 2023 slutar ytterligare en musiklarare
vilket innebér att det till hostterminen 2023 endast kommer att finnas en musiklarare pa
halvtid samt en dansskola som arrangeras av en extern aktor. | avvaktan pa den utredning
som pagar om organisatorisk placering av kultur- och fritidsfragorna och i syfte att spara
pengar tillsatts inte vakanserna innan nya strategiska beslut tas.

3 Minskat antal kopta platser i utomkommunal verksamhet

Besparing pa lang sikt 3 000 000 kronor

Ar 2022 hade Fargelanda kommun kostnader p& 6ver 28 000 000 kronor for kopta platser
hos andra forskole- och skolverksamheter an kommunens egna.

Med ett strategiskt och malinriktat arbete att attrahera och behalla nagra av dessa eller
framtida barn i kommunens egna forskolor och skolor skulle denna kostnad kunna minskas
pa nagra ars sikt. Se separat tjansteskrivelse for vidare information.
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4 Forandrad organisation avseende tjanster

Besparing 1 000 000 kronor

Personalomsattningen i kommunen ar hég och larare ar en eftertraktad yrkesgrupp. Ett satt
att minska personalkostnaderna ar att avsta fran att ersattningsrekrytera vid uppsagningar
och pensionsavgangar. Det ar sjalvklart fortsatt viktigt att beakta arbetsbelastningen inom
respektive enhet samt behovet av behoriga larare och utbildad personal vilket gor att en
bedomning behover goras for varje ledig tjanst.

5 Optimerad tjansteplanering

Besparing 1 000 000 kronor

Genom att se 6ver och optimera tjansteplaneringen kan forvaltningen nyttja pedagogernas
befintliga arbetstid battre. Efter genomlysning, samverkan med personalrepresentanter och
genomférda kommunikationsinsatser kan detta ge en majlig besparing pa atminstone

1 000 000 kronor per helar fran 2024. Om nagon enhet avvecklas och andra enheter fortatas
finns det &n storre potential till besparingar genom optimerad tjansteplanering.

6 Avveckla en enhet
Besparing pa lang sikt 7 000 000

Besparing pa kort sikt 4 000 000

Flera av forskolorna och skolorna drivs i fastigheter som har stora renoveringsbehov.
Fastigheter som ofta saknar forutsattningar att tillgodose barnens och elevernas behov av
trygghet och studiero samt bade barn och vuxnas behov av en god arbetsmiljo. For att
bespara kommunen stora renoveringar och reparationer foreslas att en enhet eventuellt
avvecklas under den kommande trearsperioden.

7 Sankt ram ger sankt elevpeng

Besparing 2 500 000 kronor

Genom att budgetramen for utbildningssektorn sanks 2024 minskar ocksa kostnaden for
elevpeng som vi betalar till andra aktorer med 2 500 000 kronor. Om budgeten inte halls
Okar ocksa kostnaden for elevpeng och behover justeras med fyllnadsbetalningar i
efterhand.

Total besparing 2024

Forslag nummer 3 och 6 innebar mer langsiktigt arbete att genomféra dn de 6vriga forslagen
men har ocksa en storre potential infor framtiden. Sammantaget ger de andra forslagen en
mojlig besparing 2024 pa 6 500 000 kronor om forvaltningen far tid och resurser att arbeta
med genomforandet. Det kravs ocksa att arbetsmiljon for bade elever och personal ar god sa
att kostnader for olika atgarder halls nere.
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Fargelanda

kommun

Utbildningskontor Tjansteskrivelse
Utbildningschef 2023-08-30
Lise-Lotte Bengtsson 2022/153

Utbildningsndmnden

Redovisning av forstudie frin Norem AB avseende scenario 5

Beslutsforslag

Utbildningsndmnden beslutar att 1dgga informationen till handlingarna samt
att uppdra 4t forvaltningen att forbereda drendet for slutlig hantering vid
nistkommande sammantréde.

Arendets beredning
Rapport gés igenom pa presidiet den 30 augusti 2023.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullméktige har gett Utbildningsndmnden 1 uppdrag att ta fram en
strategi for att sdkerstilla &ndamalsenliga lokaler for forskola och grund-
skola i flera orter.

Kommunstyrelsen har godkant lokalforsorjningsplanen inklusive projekt-
plan och gett sektor samhillsutveckling uppdrag att arbeta med planen.

Utbildningsndmnden har gett forvaltningen i uppdrag att arbeta med
uppdraget fran Kommunfullmaiktige tillsammans med sektor samhélls-
utveckling.

Norem AB har genomfor forstudie pa uppdrag av berorda forvaltningar.
Den slutversion som nu ldmnas avser det alternativ som bendmns scenario
5.

Arendebeskrivning
2021-10-13 § 107 fattade Kommunfullmiktige f6ljande om sarskilt uppdrag
till Utbildningsndmnden enligt f6ljande:

Utbildningsndimnden ska med utgangspunkt i Skollokalsutredningen 2019
samt Lokalforsérjningsplanen 2021, ta fram en strategi for att sdkerstdlla

dndamalsenliga lokaler for forskola och grundskola i flera orter.

2021-11-21 § 219 fattade Kommunstyrelsen beslut om att godkdnna
lokalforsérjningsplanen 2022-2030 och ldmnade uppdrag dt forvaltningen
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Fargelanda
kommun

sektor samhdllsutveckling att jobba i enlighet med projektplanen och ta
fram forstudier enligt vad som beskrivs i projektplanen.

2022-04-26 § 52 fattade Utbildningsndmnden f6ljande beslut:
Utbildningsndmnden beslutar att ge forvaltningen i uppdrag att tillsammans
med Sektor Samhdllsutveckling och med utgangspunkt i Skollokals-
utredningen 2019 samt Lokalforsorjningsplanen 2021, ta fram en strategi
for att sdkerstdlla dndamadlsenliga lokaler for forskola och grundskola i
flera orter. Parametrar som Utbildningsndmnden vill forutom
helhetsperspektivet och dirav framkomna dtgdrdsalternativ dven fa med dr
foljande: en dndamadalsenlig helhetslosning, forskola och skola f-6 alternativt
-3 i Odeborg med beaktande av hur befintlig byggnad eventuellt skulle
kunna anvdndas.

For att genomfora forstudien har Norem AB anlitats. Ett antal forslag har
lamnats av bolaget och Utbildningsndmnden har i olika beslut valt att gora
fordjupade analyser av olika scenarier.

KSO och den tvérpolitiska delegationen for budget i balans har ldmnat
uppdrag till forvaltningen att utreda djupare scenario 5 i den forstudie som
genomfors av Norem AB:

Scenario 5 innebir foljande dtgirder:
e Valboskolan 4-6 konverteras till F-6

¢ Hojdenskolan konverteras till forskola for Hojdens, Havestens och Stigens
forskolor

I bilaga 1 aterfinns rapport frin Norem AB avseende scenario 5.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse daterad 2023-08-30
Rapport fran Norem AB

Sandlista:
Kommundirektor
Ekonomichef
Rektorer

Lise-Lotte Bengtsson
Utbildningschef
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Datum: 2023-08-31
Upprattad av: Norem AB

Fordjupad scenarioanalys av
grundskolan i Fargelanda kommun

- Fordjupad analys av intidkter, kostnader och konsekvenser for scenario 5

Fargelanda L NOREM
ﬁ'{ Kommun @@ W eccsammcnon
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1. INTRODUKTION

1.1. Bakgrund

| rapporten "Forstudie - Scenarioanalys. Lokalkapacitet och lokalkostnader for grundskolor i
Fdrgelanda kommun” (2023-04-12) presenterades en scenarioanalys av tre olika
scenarier (scenario 5, 7 och 10) samt ett nollscenario for den framtida skolstrukturen i
Fargelanda kommun. | rapporten presenteras forutsattningar och konsekvenser
gallande kapacitet och kostnader for respektive scenario. Forstudien resulterade i att
kommunledningen efterfragar en fordjupad analys av scenario 5. Scenario 5 innebér att
Hojdenskolan konverteras till forskola och ersatter forskolorna Havesten, Hojden och
Stigen. Syftet med denna rapport ar att presentera en fordjupad analys avseende
intdkter och kostnader for 1) personal och 2) fastigheter. Fokus ligger pa att presentera
den besparingspotential som scenario 5 kunde innebara samt vilka effekter det kan
vantas innebara for elever, larare och annan personal.

For en fordjupad forstdelse av denna rapport hdnvisas lasaren till "Forstudie -
Scenarioanalys. Lokalkapacitet och lokalkostnader fér grundskolor i Fdrgelanda kommun”. De
avgransningar som lyfts i den tidigare rapporten géller dven i denna rapport.

1.2. Forstudiens metodik

Forstudien har genomforts i samarbete med representanter frén forskola, skola, maltid,
ekonomi, samhallsutveckling och skolledning.
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2. Elevunderlag

| tabellen nedan presenteras elevunderlaget for hela kommunen. | forsta kolumnen
presenteras prognosen for ar 2022, i andra kolumnen presenteras utfallet for ar 2022.
Totalt hade kommunen 35 farre barn &ldern O-18 ar. Sarskilt skiljer sigantalet barni
forskoledldern. | dldern 1-6 ar var det 18 farre barn dn prognosticerat. | samtal med
representanter for forskoleverksamheten s har antalet barn minskat ytterligare ar
2023 vilket lett till att Stigens forskola stéangt ner sin verksamhet tillfalligt hosten 2023.

Prognos
Alder 2022

0 62
1 60
2 64
3 67
4 67
5 71
6 77
7 62
8 78
9 77
10 /2
11 84
12 /1
13 85
14 /5
15 76
16 /71
17 80
18 /8
1377

Fargelanda
w Kommun

Utfall
2022

62
49
66
63
66
67
78
60
79
78
73
78
69
84
74
77
66
81
72

1342

Differens

0
-11

FORSKOLA

F6

-1 7-9

1 GYMNASIUM
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3. Scenario5

3.1

| tabellen nedan presenteras scenario 5. Scenariot innebéar att Hojdenskolan
konverteras till forskola som ersatter Hojdens, Havestens och Stigens
forskoleverksamheter (totalt 122 barn hosten 2023). Dartill konverteras Valboskolan
4-6till en (enparallellig) F-6 skola vilket kraver tillskapande av ett klassrum.

Scenario 5 innebar foljande férandringar:

o Hodjdenskolan konverteras till forskola for Hojdens, Havestens och Stigens
forskoleverksamheter
e Valboskolan 4-6 konverteras till F-6 skola.

Odeborgs = Hogsaters

Scenario Valboskolan Hojdenskolan
skola skola
Forskola
5 F-6 Hojden, Havesten & F-6 F-6
Stigen
Kapacitet grundskola

| tabellen nedan presenteras antal elever for scenario 5, befintligt antal klassrum,
tillskapade klassrum, framtida kapacitet, platser i matsalen och kapacitet i koket. Antal
elever scenario 5 presenterar antal elever i dag. Som framgér i tabellen behover
fordelningen av elever per enhet justeras for en mer likvardig fordelning och for att
scenario 5 skavara genomforbart. Darefter presenteras antal klassrum. Som namnts
behover ett klassrum tillskapas i Valboskolan for att scenario 5 ska kunna genomféras.
Den framtida kapaciteten ar beraknad under forutsattning att alla klasser kan ha 22
elever per klassrum. Platser i matsal ar berdknat utifran nyckeltal (1,8 kvm per elev) och
kapacitet i koket har stamts av med kommunens méltidschef. Notera att matsalen och
koket i Valbo nyttjas dven av Valbo 7-9, cirka 208 elever vilket ger totalt 375 elever.
Detta innebdr att ytan i matsalen eventuellt ar for liten och behover i sé fall utdkas vilket
finns med i kostnadsberakning.

Hojden Valboskolan Odeborgs skola Hogsaters skola

F-3 4-6 F-6 F-6
Antal elever nuldge 118 82 97 92
Antal elever per dk 29,5 27,3 13,9 13,1
Bef. antal klassrum = 6 7 7
Tillskapade klassrum - 1 - -
Framtida kapacitet = 154 154 154
Platser i matsalen - 125x3=375 60x3=180 96x3=288
Kapacitet koket - OK oK oK

4
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3.2. Foérdelning av elever per enhet

Som tidigare noterats &r en utmaning i dagslaget den ojamna fordelningen av elever
mellan enheterna. For en mer likvardig skola och for en hllbar verksamhet behover
resurser, badde lokal- och personalresurser, fordelas mer likvardigt. En forutsattning for
att genomfora scenario 5 ar att fordelningen dndras sa att Hogsater tar emot fler elever
och Valboskolan farre elever dn i dag. Forslagsvis kunde Valboskolan ta emot de elever
som bor i centrala Fargelanda, Hogsater ta emot de elever som bor i norra Fargelanda
och Odeborgs skolan ta emot de elever som bor i sédra Fargelanda.
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Komm un NORDIC REAL ESTATE MANAGEMENT

36



4. Personalkostnader

4.1.

4.2,

Personalkostnader forskola

| tabellerna nedan presenteras personalkostnader for forskoleverksamheten. | den
forsta kolumnen presenteras antal anstallda och kostnader for varen 2023 (Q1, Q2)
multiplicerat med 2 (for att representera arskostnad). | sista kolumnen presenteras
antaganden for nya Hojdens forskola. Antaganden géllande antal anstéllda och
kostnader ar framtagna tillsammans med ekonom och rektorer. For nya Hojdens
forskola gors antagandet att sju avdelningar kravs for att ersatta verksamheterna pa de
tre enheterna. Personalkostnader for nya Hojdens forskola ar berdknade utifran
medelvarde av tidigare personalkostnader. Antal vikarier har varit svért att fa fram
exakta siffror for, darfor ar antal och kostnader for dessa uppskattningar.

Tabell 1 Personalkostnader nollscenario och scenario 5.

Stigens Hojdens Havestens Totalsumma Nya Hoéjdens
forskola forskola forskola forskola
0,1 04 04 0,9 1
Rektor, antal
103 411 347 860 860
Rektor, kostnad
Pedagogisk 3 14 12 29 21
personal, antal
Pedagogisk 2204 8014 5182 15400 11151
personal, kostnad
o 0,2 0,1 0,2 0,5 0,5
Vikarier, antal
80 40 80 200 200
Vikarier, kostnad
Kokspersonal, 0.7 11 1 2.8 2
antal
Kokspersonal 232 574 536 1342 959
kostnad

Personalkostnader skola

| tabellen nedan presenteras personalkostnader grundskolan for nollscenariot. Kostnad
som presenteras ar den totala kostnaden for varen 2023 (Q1, Q2) multiplicerat med 2.
Till pedagogisk personal har alla larare och speciallarare raknats med. Specialpedagog
och elevassistent ar inte inkluderade. Antalet vikarier ar férhallandevis lagt och har
darfor inte beaktats.

NORDIC REAL ESTATE MANAGEMENT
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Tabell 2. Personalkostnader grundskolan nollscenario.

Valboskolan Hojden Odeborgs Hogsaters Totalsumma
4-6 F-3 skola skola nollscenario

Rektor, antal 0,3 0,3 0,5 04 1,5
Rektor, kosthad 308 308 462 308 1386
PETgRLTE 118 14,6 86 142 35
personal, antal
Pedagogisk 8196 9350 10 624 9704 37874
personal, kosthad
Kékspersonal, 3.9 13 1 25 8.7
antal
Kokspersonal, 580 548 566 768 2462
kostnad

| tabellen nedan presenteras personalkostnader for scenario 5. Har har flera
antaganden gjorts. Berakningen utgar ifran att alla enheter ar enparallelliga.
Kostnadsberdkningarna ar grova och utgar ifran kostnaderna som presenteras i tabellen
innan. Pedagogisk personal utgar ifrdn 1 klasslarare for varje klass samt 1 speciallarare,
0,6 slojdlarare, 0,5 idrottslarare, 0,5 musiklarare, 0,2 hemkunskapslarare och 0,2 larare i
moderna sprék per enhet.

Tabell 3. Personalkostnader grundskola sceniario 5 och nollscenario for jaimférelse

Valboskolan =~ Odeborgs Hogsaters Totalsumma Totalsumma
F-6 skola skola scenario 5 nollscenario
Rektor, antal 0,6 0,3 0,6 1,5 1,5
Rektor, kostnad 554 278 554 1386 1386
PETgRLTE 10 10 10 30 35
personal, antal
Pedagogisk
personal, 10821 10821 10821 32463 37874
kostnad
Kokspersonal, 49 1 05 87 87
antal
Kokspersonal, ) 149 283 708 2462 2462
kostnad
7
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5. Fastighetskostnader

5.1. Drift- och underhalilskostnader férskola

| tabellen nedan presenteras drift- och underhéliskostnader for berorda forskolor.
Areauppgifterna utgar ifran tidigare uppmatning av ritningar. Kostnaderna ar verklig
arskostnad for &r 2022. For Hojdens forskola har det inte varit mojligt att sarskilja all
driftskostnad (elkostnad) fran Hojden skolans kostnader, darfor kan totalen for bada
objekten vara ndgot missvisande. For nya Hojdens forskola har antagande gjorts att 540
kvm behdver konverteras till forskola och att den resterande delen av Hojdens gamla
skolbyggnad tomstaélls, det vill sdga cirka 1 300 kvm. Vad de verkliga drift- och
underhédllskostnaderna kan antas bli for nya Hojdens forskola ar svarbestamt och beror
pd hur de tomstallda ytorna nyttjas och underhdlls. Berdkningen nedan utgér ifran att
forskolan nyttjar 540 kvm av den tidigare Hojdenskolan och darfoér har endast den
anvanda delen berdknats med i drift, underhélls och finansiella kostnader for nya
Hojdens forskola. Det vill sdga 540 kvm multiplicerat med kvadratmeterkostnad for
drift, underhéll och finansiella kostnader for Hojden skolan.

Tabell 4 Drift och underhdllskostnader férskola nollscenario och scenario 5

Stigens Hojdens Havestens Totalsumma Nya Hoéjdens
forskola forskola forskola nollscenario forskola
Area BRA (kvm) | 150 1034 732 1916 1574
Drift
Tkr/ér = 135 = 142 = =
Kr/kvm = 902 - 194 -
Underhdll
Tkr/dr = 83 - 96 - -
Kr/kvm = 552 = 130 =
Finansiella
kostnader
Tkr/dr 16 51 264 331 =
Kr/kvm | 106 49 361 173
Totalkostnad
Tkr/dr 234 216 503 953 885
Kr/kvm = 1561 209 687 497 562
8
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5.2 Drift- och underhallskostnader skola

| tabellen nedan presenteras drift-, underhélls- och finansiella kostnader for
grundskolornai Fargelanda. Forst presenteras nuldge, med arskostnader for ar 2022.
Daérefter presenteras kostnaderna for scenario 5. Notera att kostnaderna for

Valboskolan géller for hela skolan inklusive hogstadiet.

Tabell 5. Drift och underhdllskostnader grundskola nollscenario

Area BRA (kvm)
Drift
Tkr/dr
Kr/kvm
Underhdll
Tkr/dr
Kr/kvm

Finansiella
kostnader

Tkr/dr

Kr/kvm
Totalkostnad

Tkr/dr

Kr/kvm

Valboskolan
4-9

7626

1882
247

809
106

1469
193

4160
545

Fargelanda
w Kommun

Hojdenskolan

1850

835
451

411
222

1282
693

2312
1366

40

Odeborg

1972

413
209

297
151

532
270

1242
630

Hogsater

1644

308
187

189
115

395
240

891
240

Totalsumma
nollscenario

13828

3438
263

1706
130

3678
280

8822
673
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Tabell 6. Drift och underhdllskostnader grundskola scenario 5 och nollscenario for jdmférelse.

ValblgsI;olan Odeborg Hogsater Totalsumma Totalsumma
- scenario 5 nollscenario
Area BRA (kvm) | 7 626 1972 1644 11242 13828
Drift
Tkr/dr 1882 413 308 2603 3438
Kr/kvm | 247 209 187 232 263
Underhdll
Tkr/dr = 809 297 189 1295 1706
Kr/kvm @ 106 151 115 115 130
Finansiella
kostnader
Tkr/dr 1469 532 395 2396 3678
Kr/kvm | 193 270 240 11242 280
Totalkostnad
Tkr/dr = 4160 1242 891 6294 8822
Kr/kvm | 545 630 240 213 673

5.3. Konvertering av Valboskolan och Héjdens forskola

Scenario 5 kraver atgérder i form av verksamhetsanpassningar och renovering av
lokaler i Hojdens forskola och Valbo F-6. | tabell nedan beskrivs de
verksamhetsanpassningar som kravs och kostnadsberadkning for respektive atgard.
Atgarderna har stamts av med representanter fran verksamhet. Kostnadsber&kning har
gjorts utifrdn nyckeltal.

Beradkningar har gjort utifran foéljande antaganden:

Forskola 10 kvm LOA per barn

18 barn per avdelning vilket ger 180 kvm per avdelning
1 toalett/15 barn (bade forskola och grundskola)
Utemiljo 40 kvm/barn forskola, 30 kvm/barn grundskola
Avskrivningstid 15 ar, ranta 1,5 % (SKR)

10
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Atgarder Hojden

Innemiljo
Konvertering 3 avdelningar
Tillskapa 1 toalett

Kéksanpassning ugn, frys, kokgryta
mm

Utemiljé
Aldersanpassning utemiljé
Totalsumma tkr

Finansiella kostnader tkr/ar

Atgérder Valbo F-6

Innemiljé
Anpassning klassrum
Tillskapa 1 toalett
Konvertera klassrum till matsal
Utemiljé
Aldersanpassning utemiljo
Totalsumma tkr

Finansiella kostnader tkr/ar

Fargelanda
Kommun

el

Antal kvm

540

2160

Antal kvm

60

60

4620

1

1

42

A pris tkr

12
39

500

1260

A pris tkr

12
39
12

1260

Totalsumma
tkr

6480
39

500

1260
8280
676

Totalsumma
tkr

720
39
720

2520
4000
327
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6. Kostnad per barn och elev

Nedan presenteras de berdknade totala kostnaderna per barn och elev for nollscenario
och scenario 5. | personalkostnader ingdr bade rektor och pedagogisk personal. |
fastighetskostnader ingér totala kostnaden som presenterats tidigare. Totala antalet
barn ar berdknat till 122 barn for forskola, 389 elever for skola F-6 och 208 elever 7-9
(antal varen 2023). Notera att antalet férskolebarn varierar och har har gjorts
berakning utifrdn hur barnen var férdelade innan Stigen stangde. Att
fastighetskostnaderna blir klart hogre i nya Hojdens forskola beror pé att
fastighetskostnader for den tomstallda ytan ingar i berdkningen.

Stigens Hojdens Havestens ‘l'\.lya
i i . Totalsumma Hoéjdens
forskola forskola forskola N
forskola
Personalkostnader
Totalsumma tkr/ar = 2 387 8 465 5609 16461 11151
Per barntkr = 265 149 104 135 91
Fastighetskostnader
Totalsumma tkr/ar = 234 216 503 952 885
Per barntkr = 26 4 9 8 7

| tabellerna nedan presenteras personalkostnader och fastighetskostnader per enhet
och elev for grundskolorna i kommunen. Forst for nollscenariot och darefter for
scenario 5. For scenario 5 utgér berdkningen fran att eleverna férdelas jamnt mellan alla

enheter.
O pjgenro Ol o Towtums
Personalkostnader
Totalsumma tkr/dr = 8 504 9658 11086 10012 39260
Per barntkr = 106 82 114 109 101
Fastighetskostnader
Totalsumma tkr/dr = 4 160 2312 1242 891 8 605
Per barntkr = 14 20 13 10 14
12
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Personalkostnader
Totalsumma tkr/dr
Per barn tkr
Fastighetskostnader
Totalsumma tkr/dr

Per barn tkr

Valboskolan
F-6

11375

88

4160

12

Odeborgs
skola

11099

86

1242

10

Hogsaters
skola

11375

88

891

Totalsumma
scenario 5

33849

87

6294

11

Fargelanda kommun har cirka 100 elever som gér i annan skola dn i den kommunala, det
vill sdga i fristdende skolaeller i en skola i en annan kommun. For dessa elever betalar
kommunen skolpeng. Skolpengen berdknas utifrdn hemkommunens budgeterade
kostnad per elev, det vill sdga grundbeloppet. Grundbeloppet bestams utifran
kommunens kostnader per elev dar personal- och fastighetskostnaderna ingdr. Om
fastighetskostnaden fér skolorna minskar sa minskar dven kommunens utgifter i form av
skolpeng som betalas till andra skolor.

7. Sammanfattning

Sammanfattningsvis behdver noteras att de berdkningar som gjorts i denna rapport ar
grova och manga antaganden har gjorts. Berdkningen visar att for forskolans del kan
scenario 5 innebadra minskade personalkostnader pa cirka 5 000 000 kronor per ar och
inga minskade fastighetskostnader (700 000 - 700 000 atgéarder) per ar.

For skolans del kan scenario 5 innebara en minskade personalkostnader pé cirka
5000 000 kronor per &r och minskade fastighetskostnader pé cirka 2 000 000 kronor
(2 300000 - 300 000).

Fargelanda
Kommun
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