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Socialnämnden 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

Beslutande 
Håkan Gusteus (L) Ordförande 
Eva-Lena Johansson (S) tjänstgörande ersättare för Edgardo Varas (S) 
Christoffer Wallin (SD) Andre vice ordförande  
Jane Glamér (SD)  
Maino Svensson (C) tjänstgörande ersättare för Ann Blomberg (C)  
Christina Svedberg (M)  
Lennart Johansson (SD) tjänstgörande ersättare för Tommy Johansson (SD)  
 
Närvarande ej tjänstgörande ersättare 
Karl-Erik Segersax (SD)  
Håkan Ekman (S)  
 
Övriga närvarande 
Johan Lundh, socialchef 
Katrin Siverby, kommundirektör §§ 13-14  
Anna Johansson, medicinskt ansvarig sjuksköterska §§ 13-22 
Johan Ferm, sektorekonom 
Alexander Karlsson, nämndadministratör §§ 13-23 
Josefine Blid, nämndsekreterare 
 
Övriga deltagare anges i respektive paragraf 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2023-02-23 

Socialnämnd 

Justering Utdragsbestyrkande 

SN § 13  
Godkännande av föredragningslistan 

Socialnämndens beslut 
Dagordningen godkänns med följande förändringar: 

Initiativärende av Christoffer Wallin läggs till på dagordningen som sista 
ärende. 
Ärendet avseende ordförande informerar utgår. 

Sammanfattning av ärendet 
I samband med att sammanträdet öppnas ska dagordningen godkännas av 
nämnden, eventuella förändringar ska anmälas och godkännas först.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2023-02-23 

Socialnämnd 

Justering Utdragsbestyrkande 

SN § 14 
Mötesteknik 

Socialnämnds beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Det är ny mandatperiod och i samband med det planerar förvaltningen 
tillsammans med ordföranden i kommunfullmäktige, kommunstyrelse och 
nämnder ett utbildningspaket. En del i samtliga utbildningspaket är 
grundläggande mötesteknik, samtliga förtroendevalda ges möjlighet att ta 
del av detta i samband med redan inplanerade sammanträden. 

Beslutsunderlag 
Kommundirektör informerar i ärendet 
Presentation mötesteknik 

Sändlista 
Diariet 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2023-02-23 

Socialnämnd 

Justering Utdragsbestyrkande 

SN § 15  Dnr 2023/43 
Beslut om umgängesbegränsning enligt 14 § LVU 

Socialnämnds beslut 
Ärendet är sekretessmarkerat enligt Offentlighets- och sekretesslagens 26 
kap 1 §. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2023-02-23 

Socialnämnd 

Justering Utdragsbestyrkande 

SN § 15 
Fortsättning 
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2023-02-23 

  

 

 
 
Socialnämnd 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

SN § 16  Dnr 2023/2 
Ekonomiska Månadsrapporter/prognoser 2023 

 
Socialnämndens beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
I enlighet med beslutade riktlinjer avseende redovisning och uppföljning ska 
nämnden få ta del av ekonomiska rapporter vid ex antal tillfällen. Dessa är 
framtagna för att kunna ge nämnden vetskap om när de kan förväntas ta del 
av ekonomiska återrapporteringar. Denna rapport är framtagen som ”extra” 
efter nämndens efterfrågan men eftersom det återstår en del belopp som är 
eftersläpande är den inte helt korrekt. 
 
Beslutsunderlag 
Ekonomisk rapport januari månad 
 
Sändlista 
Diariet 
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2023-02-23 

  

 

 
 
Socialnämnd 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

SN § 17  Dnr 2023/19 
Statistik 2023 

 
Socialnämndens beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Varje månad sammanställs en statistik till Socialnämnden omfattande av 
bland annat: äldreomsorgens platser, hemtjänsttimmar, placeringar inom 
individ och familjeomsorgen och placeringar inom enheten för stöd och 
service. Detta återrapporteras varje månad till Socialnämnden med en 
månads förskjutning eftersom informationen ska hinnas sammanställas.  
 
Denna statistik stämmer inte avseende hemtjänsttimmar, det ska stå 3680 i 
stället för 2905.  

 
Beslutsunderlag 
Statistik januari månad 
 
Sändlista 
Diariet 
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2023-02-23 

  

 

 
 
Socialnämnd 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

SN § 18  Dnr 2023/8 
Meddelanden 2023 

 
Socialnämndens beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
För perioden sammanställs inkomna rapporter och handlingar och 
återredovisas till Socialnämnden månadsvis. 
 
Beslutsunderlag 
Meddelanden för perioden 
 
Sändlista 
Diariet 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2023-02-23 

  

 

 
 
Socialnämnd 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

SN § 19  Dnr 2023/9 
Socialchefens information 2023 

 
Socialnämndens beslut 
Socialchefen och nämndsekreterare får i uppdrag att ta fram förslag till nytt 
sammanträdesdatum för augusti-/september-nämnden. 
 
Övrig information läggs till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialchef Johan Lundh informerar om bland annat: 
 

• Socialchefsnätverksdagar 27–29/9 sammanfaller med sammanträde 
för Socialnämnden den 28/9 då presidiet behöver delta på nätverket.  
Sammanträdet i augusti ligger i semesterperioden och skulle också 
behöva flyttas. Förslag till dag och tid ska presenteras vid 
nästkommande sammanträde. 

 
• Budgetförutsättningar beslutades på kommunstyrelsen 22/2 och ska 

skickas ut till Socialnämnden. 
 

• Hemtjänsten befinner sig i ett allvarligt läge och det finns ett stort 
behov av att utöka bemanningen för att någon ska vilja bära 
arbetsmiljöansvaret för den situation som råder. 

 
Beslutsunderlag 
Socialchef informerar i ärendet. 
Presentation  
 
Sändlista 
Diariet 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2023-02-23 

  

 

 
 
Socialnämnden 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

SN § 20  Dnr 2023/42 
Äskande av medel avseende bemanning inom hemtjänsten 

 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att äska medel för kostnaderna som uppstår inom 
hemtjänsten för 6 årsarbetare till en kostnad av 3,2 miljoner kronor. 
 
Socialnämnden beslutar också att det i samband med äskandet ska föras en 
diskussion avseende att nämndens ekonomiska situation ska ses över i sin 
helhet. 
 
Reservation 
Christoffer Wallin (SD) och Maino Svensson (C) reserverar sig mot 
beslutet. 
 
Yrkande 
Christoffer Wallin (SD) yrkar för att förvaltningen får i uppdrag att ta fram 
åtgärder för att nämnden skall ha budget i balans. 
Håkan Gusteus (L) yrkar för att Socialnämnden ska äska medel för 
kostnaderna som uppstått inom hemtjänsten, 6 årsarbetare á 3,2 miljoner 
kronor. 
Eva-Lena Johansson (S) yrkar bifall till Håkan Gusteus (L) yrkande med 
tillägg att vid förhandling med Kommunstyrelsen inte bara begränsa 
diskussionen till att handla om hemtjänsten utan behandla nämndens 
ekonomiska situation i sin helhet. 
Christoffer Wallin (SD) yrkar avslag till Eva-Lena Johansson (S) 
tilläggsyrkande. 
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer först proposition på eget yrkande om att äska medel mot 
Christoffer Wallins (SD) yrkande om att lämna uppdrag till förvaltningen 
och finner att Socialnämnden beslutat enligt Håkan Gusteus (L) yrkande. 
 
Ordförande ställer därefter proposition på Eva-Lena Johansson (S) 
tilläggsyrkande mot Christoffer Wallins (SD) avslagsyrkande och finner att 
Socialnämnden beslutat enligt tilläggsyrkandet. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Med anledning av information som gavs under socialchefens information 
avseende nuläget i hemtjänsten bedömer Socialnämnden att läget är akut 
och att Socialnämnden behöver agera.  
 
Beslutsunderlag 

12



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2023-02-23 

  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2023-02-23 

  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2023-02-23 

  

 
 
Socialnämnden 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

Socialchefens presentation avseende hemtjänsten 
 
Sändlista 
Kommunfullmäktige 
Socialchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2023-02-23 

  

 

 
 
Socialnämnd 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

SN § 21  Dnr 2023/37 
Patientsäkerhetsberättelse 2022 

 
Socialnämnds beslut 
Socialnämnden beslutar anta ”Patientsäkerhetsberättelse 2022” och hålla 
den tillgänglig för den som önskar ta del av den.  
 
Sammanfattning av ärendet 
MAS har i sektorns kvalitetsledningssystem STRATSYS, sammanställt 
Patientsäkerhetsberättelse 2022 för Färgelanda kommun, Sektor Omsorg. 
Enligt 3 Kap. §10 i Patientsäkerhetslagen är Vårdgivaren (kommunen som 
juridisk person) skyldig att senast den 1/3 varje år upprätta en 
patientsäkerhetsberättelse av vilken ska framgå;1.  Hur 
patientsäkerhetsarbetet har bedrivits under föregående kalenderår2.  Vilka 
åtgärder som har vidtagits för att öka patientsäkerheten, och3.  Vilka resultat 
som har uppnåtts. Patientsäkerhetsberättelsen ska hållas tillgänglig för den 
som önskar ta del av den. Färgelanda kommuns patientsäkerhetsberättelser 
finns sedan 2011 tillgängliga på kommunens hemsida. 
 
Ärendebeskrivning 
Patientsäkerhetslagen trädde i kraft 1 januari 2011. Syftet är att främja 
patientsäkerheten inom hälso- och sjukvården genom att tydliggöra 
vårdgivarens ansvar. Säkrare vård ska leda till färre vårdskador och därmed 
öka patientsäkerheten. Vårdgivaren ska arbeta förebyggande genom 
systematiskt patientsäkerhetsarbete, beskriva fördelningen av det 
organisatoriska ansvaret samt årligen upprätta patientsäkerhetsberättelse. 
Vårdgivaren får ett större och tydligare ansvar för att utreda händelser, 
förebygga vårdskador och se till att personalens kompetens tillgodoser 
kravet på en god. 
 
Enligt patientsäkerhetslagen ska en vårdgivare dokumentera sitt 
patientsäkerhetsarbete och sammanställa detta i en 
patientsäkerhetsberättelse. I ärendet redovisas patientsäkerhetsberättelse för 
år 2022. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Patientsäkerhetsberättelse, daterad 2022-02-13  
Patientsäkerhetsberättelse  
 
Sändlista 
Socialchef/ verksamhetschef hälso-och sjukvård  
Medicinskt ansvarig sjuksköterska  
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Socialnämnd 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

SN § 22  Dnr 2022/179 
Svar till begäran om återredovisning gällande Tillsyn av medicinsk 
vård och behandling vid särskilda boenden för äldre (SÄBO) som drivs 
av Socialnämnden i Färgelanda kommun. 

 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar avge bifogad skrivelse som svar på den kritik som 
IVO (inspektionen för vård och omsorg) har uppmärksammat vid tillsynen 
av medicinsk vård och behandling på särskilda boenden för äldre i 
Färgelanda kommun, enligt beslut med dnr 3.5.1-37608/2022-8. 

 
Yrkande 
Christoffer Wallin (SD) yrkar bifall till förvaltningens förslag med den 
förändring som framställts avseende språktest. 
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på förvaltningens förslag med Christoffer 
Wallins (SD) bifallsyrkande och finner att Socialnämndens beslutat enligt 
förslaget. 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts på socialnämndens presidie 2023-02-15. 
 
Sammanfattning av ärendet 
IVO har riktat en granskning mot samtliga särskilda boenden i landet. 
Tillsynen sker mot bakgrund av IVO:s egna iakttagelser och rapporteringen 
om att äldre på särskilda boenden bland annat inte har fått tillgång till rätt 
medicinsk behandling under Corona pandemin. Syftet med tillsynen har 
varit att förbättra vården så att den blir god och säker för de äldre som bor 
på särskilt boende. Tillsynen i Färgelanda kommun genomfördes den 16-
17/11 2022. Under tillsynen har enkäter skickats ut till legitimerad personal, 
intervjuer har genomförts med legitimerad personal och äldre på särskilt 
boende. Journalgranskningar av kommunala hälso- och sjukvårdsjournaler 
har genomförts och en avstämning har genomförts med MAS (medicinskt 
ansvarig sjuksköterska), verksamhetschef för den kommunala 
hemsjukvården och ordförande i socialnämnden. 
 
I samband med ärendets föredragning presenteras en ändring avseende 
språktest, följande formulering föreslås: 
”Anställande chef fattar beslut om språktest ska genomföras som en del i 
rekryteringsprocessen inför beslut om anställning.” 
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Socialnämnd 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

 
Ärendebeskrivning 
I tillsynen har Inspektionen för vård och omsorg (IVO) granskat följande 
områden: 
• Individuell bedömning och kompetensnivå. 
• Dokumentation och personalkontinuitet. 
• Läkemedelshantering. 
• Vård i livet slutskede. 
 
IVO (inspektionen för vård och omsorg) konstaterar följande brister: 
• den personal som gör medicinska bedömningar har inte tillräcklig 
kompetens för arbetsuppgiften och behärskar inte det svenska språket i 
tillräcklig omfattning. 
 • dokumentationen sker inte enligt gällande regelverk och det finns inte en 
kontinuitet i personalgruppen som främjar en god vård. 
 • läkemedelshanteringen sker inte på ett patientsäkert sätt. 
 • personal som arbetar med patienter i livet slutskede har inte tillgång till 
information om hur vården ska genomföras och brytpunktsamtal 
dokumenteras inte i den kommunala hälso- och sjukvårdsjournalen. 
 
Svaren på IVO s, kritik (att se som förbättringsområden) redovisas i beslut 
med begäran om återredovisning gällande tillsynen av medicinsk vård och 
behandling vid särskilda boenden (SÄBO) som drivs av socialnämnden i 
Färgelanda kommun med dnr 3.5.1-37608/2022-8. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2023-02-03 dnr 2022/179 
Beslut med begäran om återredovisning gällande tillsyn av medicinsk vård 
och behandling vid särskilda boenden för äldre (SÄBO) som drivs av 
socialnämnden i Färgelanda kommun dnr 3.5.1-37608/2022-8 
 
Sändlista 
Kommunstyrelsen fk. 
Socialchef 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
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Socialnämnd 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

SN § 23  Dnr 2023/4 
Årsredovisning 2022 

 
Socialnämnds beslut 
Socialnämnden beslutar att för sin del godkänna förslaget till årsredovisning 
för 2022 och överlämna detsamma till kommunstyrelsen. 

 
Yrkande 
Christoffer Wallin (SD) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på förvaltningens förslag med Christoffer 
Wallins bifallsyrkande och finner at Socialnämnden beslutar enligt 
förslaget. 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts på socialnämndens presidie 2023-02-15. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Enligt kommunallagen ska Socialnämnden upprätta en årsredovisning som 
sedan överlämnas till kommunstyrelsen för granskning.               
Sammantaget redovisar sektor omsorg ett underskott mot budget vid 
årsredovisningen med – 6 759 tkr. Merparten av underskottet är att härröra 
till händelser utöver det normala, som inte varit budgeterade, som har varit 
högre än budgeterade, där det inte heller har funnits någon buffert för 
oförutsedda händelser och utgifter.  
 
Ärendebeskrivning 
Nedan beskrivna kostnader har varit väsentliga och haft negativt genomslag 
på sektorns resultat. Merparten av dessa kostnader har det saknats budget 
för. 
 
Kostnader för betaldagar till Regionen på grund av platsbrist på 
korttidsenheten och ökade personalkostnader för förstärkning.  
 
Ersättning till personal enligt semesteravtal som bytt och tagit extrapass. 
Sommarbonusar till sommarvikarier för att få semestervikarier att söka jobb 
i hemtjänsten och på särskilda boenden i Färgelanda kommun. 
 
Bemanningssjuksköterskor till hemsjukvården då det har varit stora 
svårigheter att rekrytera legitimerad personal under hela året. 
 
Ökade personalkostnader att härröra till pandemin Covid -19. 
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Justering   Utdragsbestyrkande 

 

 
Nedan beskrivna kostnader har varit väsentliga och haft negativt genomslag 
på sektorns resultat. Merparten av dessa kostnader har det saknats budget 
för. 
 
Kostnader för betaldagar till Regionen på grund av platsbrist på 
korttidsenheten och ökade personalkostnader för förstärkning.  
 
Ersättning till personal enligt semesteravtal som bytt och tagit extrapass. 
Sommarbonusar till sommarvikarier för att få semestervikarier att söka jobb 
i hemtjänsten och på särskilda boenden i Färgelanda kommun. 
 
Bemanningssjuksköterskor till hemsjukvården då det har varit stora 
svårigheter att rekrytera legitimerad personal under hela året. 
 
Ökade personalkostnader att härröra till pandemin Covid -19. 
 
Ökade kostnader för handikapphjälpmedel utöver budgeterade medel. 
 
I övrigt kostnadsökningar för livsmedel, 
förbrukningsmaterial/sjukvårdsartiklar i vårdnära arbete, drivmedel, 
reparation och service av bilar utöver budgeterade medel. 
 
Kraftiga volymökningar i hemtjänsten under 2022 jämfört med 2020. 
Antalet personer har ökat från 200 personer 2020 till 229 personer 2022. 
Antalet beslutade timmar efter ansökan, utredning och beslut av 
biståndshandläggare har ökat från ca 34 214 timmar 2020 (2851/månad) till 
40 269 timmar 2022 (3385/månad). En ökning med motsvarande 6 055 
timmar på årsbasis/ ca 500 timmar/månad. Ej inräknat dubbelbemanning 
och delegerade hälso- och sjukvårdsinsatser. 
 
Utifrån nuvarande beslutade behov saknar hemtjänsten 4,0 årsarbetare. Ej 
inräknat dubbelbemanning då det finns behov av detta och för att utföra 
delegerade hälso- och sjukvårdsinsatser. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2023-02-10 dnr 2023/4. 
Årsredovisning 2022 sektor omsorg 
 
Sändlista 
Kommunstyrelsen 
Socialchef 
Sektorekonom 
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Socialnämnd 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

SN § 24  Dnr 2023/31 
Ställningstagande avseende inriktning Vårdsamverkan Fyrbodal  2023-
2026 

 
Socialnämndens förslag 
Socialnämnden föreslår att kommunstyrelsen ställer sig bakom nytt 
inriktningsdokument för vårdsamverkan Fyrbodal under perioden 2023-
2026. 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts på socialnämndens presidie 2023-02-15 
 
Sammanfattning av ärendet 
Den pågående omställningen till nära vård, som bland annat manifesteras i 
kommunernas och Västra Götalandsregionens gemensamma färdplan, 
förändrar kraven på och förutsättningarna för samverkan i Västra Götaland.I 
mars 2022 tog Delregionalt politiskt samråd för Vårdsamverkan Fyrbodal 
initiativ till ett uppdrag för att ta fram en ny uppdragshandling för samrådet. 
Två processledare tillsattes och vid delrapporteringen i maj gavs dessa ett 
fortsatt uppdrag att ta fram ett samlat dokument för mål och inriktning. I 
september 2022 enades parterna om att mål och inriktning ska utgå från 
Färdplan nära vård.Syftet med inriktningsdokumntet är att skapa en tydlig 
struktur för vår gemensamma samverkansarena Vårdsamverkan Fyrbodal. 
Inriktningsdokumntet gäller för perioden 2023–2026.Utöver 
inriktningsdokumntet ingår parterna ett avtal. Om ingen part skriftligen sagt 
upp avtalet senast tolv månader innan avtalstiden löper ut, förlängs det med 
två år i taget. Vid väsentliga förändringar av förutsättningarna för avtalet 
kan initiativ till en översyn tas av Delregionalt politiskt samråd. 
 
Ärendebeskrivning 
Grunden för respektive huvudmans uppdrag regleras i lagar, författningar, 
avtal, överenskommelser och politiska beslut. Vårdsamverkan Fyrbodal ska 
fungera som en gemensam arena för samverkan mellan berörda huvudmän i 
frågor som berör båda parter. Samverkan ska även bidra till att resurser 
används på ett optimalt sätt, och skapa förutsättningar för att individen ska 
uppleva insatserna som en helhet utan gränser. Västra Götalandsregionen 
och kommunerna har var för sig och tillsammans ansvar för hela 
befolkningen. Samverkansarbetet ska säkra och leda till att gemensamt 
ansvar tas för invånarna på regional, delregional och lokal nivå. 
 
Vårdsamverkan Fyrbodal omfattas av 
• Västra Götalandsregionens verksamheter för tandvård, primärvård, 
specialistvård och habilitering. 
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• Kommunal primärvård, socialtjänst, förskola, skola och elevhälsa i 
deltagande kommuner. 
Medverkar gör också norra delregionala nämnden, med ansvar för folkhälsa, 
kommun och vårdsamverkan i Västra Götalandsregionen, samt Fyrbodals 
kommunalförbund som samordnar kommunerna. 
 
Syftet med omställningen till en god och nära vård är att främja hälsan hos 
befolkningen och utveckla vård och omsorg tillsammans, utifrån den 
enskildes behov. Omställningen ska också bidra till att utveckla 
samverkanskulturen och öka tilliten mellan huvudmännen. Utifrån 
omställningen har en övergripande strategi för Västra Götalands utveckling 
inom hälsa, vård och omsorg tagits fram. Färdplanen innehåller de områden 
som vi gemensamt prioriterar att kraftsamla kring. Samtliga parter i 
Vårdsamverkan Fyrbodal har fastställt Färdplan - Länsgemensam strategi 
för god och nära vård. 
 
Vårdsamverkan Fyrbodal ska - stödja omställningen till en god och nära 
vård, - främja hälsan hos befolkningen, - utveckla vård och omsorg 
tillsammans utifrån den enskildes behov, - bidra till att utveckla 
samverkanskulturen och öka tilliten mellan huvudmännen. 
 
Målbilden i färdplanen och för Vårdsamverkan Fyrbodal ska ge vägledning 
för hur samverkan ska utformas för att ge dess invånare förutsättningar för 
ett bra liv oavsett ålder, diagnos eller funktionsnedsättning. Vårdsamverkans 
arbete i Fyrbodal ska bidra till att dess invånare får ökade förutsättningar till 
en vård som - utgår från individuella förutsättningar och behov, - bygger på 
relationer, är hälsofrämjande, förebyggande och proaktiv, - bidrar till jämlik 
hälsa, trygghet och självständighet och grundas i gemensamt ansvarstagande 
och tillit. 
 
Prioriterade målgrupper för Vårdsamverkan Fyrbodal är de invånare som 
har behov av insatser och samordning från både kommunen och Västra 
Götalandsregionen, oavsett ålder, diagnos eller funktionsnedsättning. 
Barnkonventionen ska särskilt beaktas. 
 
Vårdsamverkan i Fyrbodal sker på politisk nivå samt förvaltnings- och 
verksamhetsnivå. Målet med samverkan är att över huvudmannagränserna 
gemensamt ansvara för att säkerställa befolkningens behov av samordnade 
insatser. I styrning och struktur ingår arbete med förtydligande och 
ansvarsfördelning utifrån ändrad lagstiftning, överenskommelser, strategier 
och rekommendationer som påverkar huvudmännen. 
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Delregionalt politiskt samråd ska ange syfte, målbild och målgrupp för 
Vårdsamverkan Fyrbodal för arbetet de närmaste åren. 
 
Styrgruppen ansvarar för att ta fram en genomförandeplan utifrån den 
politiska viljeinriktningen, dvs syfte, målbild och målgrupp enligt ovan. 
 
De lokala samverkansgrupperna har ett stort ansvar för samverkan på lokal 
nivå. Handlingsplaner/ åtgärdsplaner, utvärdering och avvikelseanalys är 
exempel på arbetssätt för att komma till rätta med brister i vårdsamverkan. 
Framgångsfaktorer i samverkansarbetet är fungerande implementering, 
spridning och delaktighet, vilket i första hand sker i respektive 
linjeorganisation. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2023-02-03 dnr 2023/31 
Mötesanteckningar delregionalt politiskt samråd, Fyrbodal 2022-11-23 
Inriktningsdokument vårdsamverkan Fyrbodal, daterad 2022-11-17 
 
Sändlista 
Kommunstyrelsen 
Socialchef 
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SN § 25  Dnr 2023/33 
Initiativärende avseende byggnationen av äldreboende ifrån Christoffer 
Wallin (SD) 

 
Socialnämndens beslut 

1. Socialnämnden beslutar att upphäva sitt beslut 2022-12-14 § 105. 
 

2. Socialnämnden ger förvaltningen i uppdrag att påbörja en förstudie 
av ett nytt äldreboende med minst 54 platser placerat i Högsäter med 
beaktande av att fastigheten skall ägas i egen regi och att beslut om 
eventuell utbyggnad av andra boenden skjuts fram till 2026. 

 
Yrkande 
Christoffer Wallin (SD) yrkar: 

1. Socialnämnden upphäver beslutet som fattades 2022-12-14 gällande 
äldreboendestruktur. 

2. Socialnämnden ger förvaltningen i uppdrag att påbörja förstudie av 
ett nytt äldreboende med minst 54 platser placerat i Högsäter. 

3. Fastigheten skall ägas i egen regi 
4. Beslut om eventuell utbyggnad av andra boenden skjuts fram till 

2026 
Håkan Gusteus (L) yrkar att Socialnämndens beslut 2022-12-14 inte ska 
upphävas. 
 
Propositionsordning 1 
Ordförande ställer proposition på om ärendet ska behandlas idag och finner 
att Socialnämnden beslutar att ärendet ska avgöras idag. 
 
Propositionsordning 2 
Ordförande ställer proposition på Christoffer Wallins (SD) yrkande om 
upphävande av beslut mot Håkan Gusteus (L) motförslag och finner att 
Socialnämnden beslutar att Socialnämndens beslut inte ska upphävas. 
 
Omröstning 
Omröstning begärs och genomförs. 
 
Röstningsförfarandet lyder: 
Ja-röst för att inte upphäva beslutet 
Nej-röst för att upphäva beslutet 
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Röstningsresultat: 
Eva-Lena Johansson (S)  Ja 
Christoffer Wallin (SD)  Nej 
Jane Glamér (SD)  Nej  
Maino Svensson (C)  Nej 
Christina Svedberg (M)  Ja 
Lennart Johansson (SD)  Nej 
Håkan Gusteus (L)   Ja 
 
3 Ja-röster 
4 Nej-röster 
 
Ordförande finner att beslutet ifrån Socialnämnden 2022-12-14 ska 
upphävas. 
 
Propositionsordning 3 
Ordförande ställer proposition på Christoffer Wallins (SD) övriga yrkanden 
om att påbörja förstudie av nytt äldreboende och finner att Socialnämnden 
beslutat enligt förslagen.   
 
Sammanfattning av ärendet 
Christoffer Wallin (SD) väcker ett initiativärende avseende inriktning 
äldreboende. 
Socialnämnden fattade på decembermötet beslut om inriktning gällande 
framtida äldreboende. Sverigedemokraterna hade ett annan 
ställningstagande i detta beslut. 
Då vi nu har ny nämnd med en annan sammansättning bör beslutet prövas 
igen.  
Ärendet har varit uppe på mötet i december och därför anses ärendet 
tillräckligt berett och ska kunna avgöras idag. 
 
Beslutsunderlag 
Initiativärende avseende inriktning äldreboende 
 
Sändlista 
Christoffer Wallin (SD) 
Kommunstyrelsen 
Socialchef 
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