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Fél’gElanda Tjansteskrivelse Diarienr

2022-05-10 2022/56
kommun
Omsorgskontoret
Socialchef
Johan Lundh
0528-567609 Socialnamnden

johan.lundh@fargelanda.se

Forlingning av samverkansavtal mellan Fargelanda kommun och
Norra hilso- och sjukviardsnimnden avseende ungdomsmottagning
med ytterligare ett ar 2023

Beslutsforslag

Socialndmnden beslutar att férlainga samverkansavtalet mellan Fargelanda
kommun och Norra hélso- och sjukvardsndmnden avseende
ungdomsmottagning med ytterligare ett ar 2023.

Arendebeskrivning

Féargelanda kommun och norra hilso- och sjukvérdsndmnden (Véstra
Gotalandsregionen) har ett samverkansavtal 2019-2022 avseende
ungdomsmottagningen, som I6per ut den 31 december i ar.

Av avtalet framgar att det kan forldngas med ett ar, om parterna ar 6verens
om det senast den 30 juni, det dnskar norra hélso- och sjukvardsndmnden
gora.

Arbetet med ett nytt inriktningsdokument for hela Viastra Gotalandsregionen
ar forsenat, och enligt uppgifter kommer uppdragshandlingen infor en
revidering att tas upp 1 Vardsamverkan Vistra Gotaland (VVG) och 1 det
politiska samradsorganet (SRO) i juni. Nér ett inriktningsdokument kan vara
klart dr osékert, men samtliga parter behover dnda ta stéllning till gidllande
avtal nu infor 2023.

Norra hélso- och sjukvardsndmnden Onskar alltsa forldnga avtalet med
Féargelanda kommun avseende ungdomsmottagning ytterligare ett ar (2023),
och planerar att for sin del fatta ett sddant beslut i slutet av juni.



Fél’gﬁlanda Tjansteskrivelse Diarienr
kommun 2022-05-10 2022/56

Johan Lundh
Socialchef

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse
Samverkansavtal avseende ungdomsmottagning

Beslutet skickas till:

Vistra Gotalands regionen (norra hilso- och sjukvérdsndmnden)
Socialchef
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1 AVTALSPARTER

Samverkansavtal avseende ungdomsmottagning tecknas mellan Viistra Gétalands
ldns landsting genom norra hilso- och sjukvardsnimnden och Firgelanda
kommun.

2 AVTALSTID

Avtalet giller under perioden 1 januari 2019 — 31 december 2022 med méjlighet
till forlangning tolv manader efter verenskommelse mellan parterna. Vid
nyttjande av forlangning ska parterna vara eniga senast den 30 juni 2022.

3 AVTALETS SYFTE

Avtalet avser verksamheten vid ungdomsmottagningen i Firgelanda kommun och
har som syfte att beskriva inriktning, ataganden, organisation fér
ungdomsmottagningen samt den ekonomiska ansvarsférdelningen mellan norra
hilso- och sjukvardsnamnden och Férgelanda kommun

Vidare syftar avtalet till att séikerstélla att parterna har kontinuerlig dialog under
avtalstiden.

4 VARDGIVARE

Vistra Gotalandsregionen dr vardgivare och huvudman for ungdomsmottagningen
i Fargelanda kommun. Firgelanda kommun dr samarbetspartner och delfinansidr.

5 VERKSAMHETENS INNEHALL

Ungdomsmottagningen &r en basverksamhet som ska ses som ett komplement till
ovrig hilso- och sjukvard och till kommunens hélsoframjande och forebyggande

arbete.

Ungdomsmottagningen ska genom ett hilsoframjande forhallningssitt frimja en
god fysisk och psykisk hélsa samt stédrka, stddja och motivera ungdomar i
dvergangen mellan ungdom och vuxenliv. Ungdomarna ska ges forutsittningar
for att kunna gora hélsosamma val av levnadsvanor.

Ungdomsmottagningen ska kénnetecknas av hig kvalitet, god tillgénglighet, gott
bemdtande och valfrihet. Verksamheten vinder sig till ungdomar och unga vuxna
till och med 24 ar.

Féljande verksamhetsformer och insatser ska erbjudas:

. Oppen mottagning

. Individuella bestk
. Gruppverksamhet
. Telefonrddgivning
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. Utatriktat arbete

o Informationsarbete

. Samverkan i individidrenden

. Samverkan med andra verksamheter 1 niromradet
. Digitala tillgdnglighetsldsningar och e-tjédnster

Ungdomsmottagningarnas verksamhet utgar ifran lokala behov och
forutsdttningar. Rétt kompetens hos personalen krivs for att géra adekvata
bedémningar och for att vid behov lotsa den unge vidare till andra instanser.
Ungdomsmottagningen &r ingen remissinstans

5.1 Radgivning, undersékning och behandling
Ungdomsmottagningen ska arbeta med hilsofragor som kan hanforas till
ungdomstiden och en firberedelse for vuxenlivet. Arbetet pa ungdomsmottagningen
ska omfatta bade fysisk hilsa, psykisk hilsa och sexuell hilsa.
Ungdomsmottagningen dr inte en remissinstans for utredning.

5.2 Utatriktat och uppsodkande arbete

Ungdomsmottagningen ska arbeta utatriktat tillsammans med skolor dir dven
siarskolorna omfattas. Andra arenor kan vara foreningar och fritidsgardar mm.
Malsdttningen #r att alla hogstadieelever i upptagningsomradet ska ha besokt eller ges
kdannedom om ungdomsmottagningen.

Det utatriktade och uppsokande arbetet ska utgéra minst 20 procent av
verksamheten.

5.3 Samverkan

Ungdomsmottagningen bedrivs i samverkan mellan Firgelanda kommun och
norra hélso- och sjukvardsndamnden. Verksamheten ska utvecklas i samverkan
med kommunala verksamheter som arbetar med ungdomar, vardcentral,
elevhilsa, psykiatriska enheter och andra aktdrer pa orten som arbetar med
ungdomar.

Den organisatoriska samverkan mellan parterna ska utvecklas och stirkas, i syfte att
tillskapa en lokal férankring efter ungdomars behov.

5.3.1 Utvecklingsataganden i samverkan

Utvecklingsomraden for ungdomsmottagning kan vara att understka
forutsiittningarna for att verksamhet som riktar sig till barn- och ungdomar
samlokaliseras i exempelvis ungdomscentraler/ungvux.

5.3.2 Strategisk styrgrupp

En strategisk styrgrupp ska finnas som ska besta av representanter for de bada
avtalsparterna (HSNN och kommunen). Styrgruppens uppgift ir att ansvara for
strategisk koordinering och utveckling. Styrgruppen ska arligen ha en gemensam
uppféljning av verksamheten vid ett och samma tillfille.
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5.4 Tillganglighet och 6ppettider

Ungdomsmottagningen ska vara en lagtroskelverksamhet. Det innebir att det ska
vara litt for alla ungdomar att séka hjélp och fa hjilp med alla slags fragor.
Ungdomarna ska ha mdjlighet att boka tid utanfor skoltid och kunna komma till
ungdomsmottagningen utan att ha bokat en tid.

Information om Sppettider, telefontider mm ska vara litt for ungdomarna att hitta via
Internet. Informationen ska finnas pa UMO.se/Ungdomsmottagningen pa Internet.
Ungdomsmottagningens tillgdnglighet ska utga fran ungdomarnas behov.
Tillgdngligheten till ungdomsmottagningen ska sikerstéllas genom att
ungdomsmottagningen i varje kommun ska erbjuda kvillséppna mottagningar till
minst kl. 18.00, minst en kvill per vecka i varje kommun.

Ungdomsmottagningarna ska i mgjligaste méan vara 6ppna minst en dag per vecka
for fysiskt besdk i varje kommun under semesterperioden.

5.5 Jamlik vard

Alla ungdomar ska uppleva att de beméts och behandlas pa ett likvirdigt sitt och
far likvirdig tillgang till ungdomsmottagningen oavsett kon, dlder, sexuell
identitet, funktionsnedsittning, social stillning, etnicitet eller religios tillhdrighet.

5.6 Valfrihet

Ungdomar kan fritt vilja vilken ungdomsmottagning de vill besdka inom hela
Vistra Gétaland, oavsett huvudman.

5.7 Bemanning och kompetens
Bemanningen p4 en ungdomsmottagning ska vara tvirprofessionell och besta av
bade medicinsk och psykosocial kompetens.

I Inriktningsdokument for ungdomsmottagningar i Vistra Goétaland 2018-2022
anges limplig bemanning vilket dr per 3250 ungdomar i malgruppen:

Barnmorska 1,0 tjénst
Kurator 1,0 tjénst
Likare 0,1 tjénst

Ungdomsmottagningen i Firgelanda kommun bemannas med f6ljande:

Barnmorska 0,25 tjénst
Kurator 0,25 tjénst
Likarmedverkan
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5.8 Verksamhetschef och medicinskt ansvarig

Ungdomsmottagningen ska ledas av en verksamhetschef anstilld inom Vistra
Gotalandsregionen.

Verksamhetschefen for ungdomsmottagningen har det samlade ledningsansvaret,
vilket ocksa innefattar det medicinska ledningsansvaret. Verksamhetschefen far
bestiimma 6ver diagnostik eller vard och behandling av enskilda patienter endast
om han eller hon har tillriicklig kompetens och erfarenhet for detta.
Verksamhetschefen far dock uppdra at sadan befattningshavare inom
verksamheten som har tillrdcklig kompetens och erfarenhet att fullgdra enskilda
ledningsuppgifter, som till exempel det medicinska ledningsansvaret. Den
medicinskt ledningsansvarige ska bitrdda verksamhetschefen da det giller fragor
om medicinska rutiner, medicinsk sikerhet med mera.

Vistra Gotalandsregionen &r driftansvarig for verksamheten. Infor eventuellt
fordndrat driftansvar ska parterna ssmmankallas for dialog och forhandling
(se 11.1 Andringar och tilligg i avialer).

6 LOKALER OCH UTRUSTNING

Regionen och kommunen ansvarar for att lokalerna ér indamalsenliga och
uppfyller géllande krav. Lokalerna ska vara tillgangliga for personer med olika
typer av funktionsvariationer.

I Firgelanda kommun dr ungdomsmottagningen lokaliserad till adress:
Havestensvidgen 5 A, Férgelanda

7 PATIENTAVGIFTER

Ungdomsmottagningen ska folja Vistra Gétalandsregionens regler och rutiner
gillande patientavgifter och debitera patientavgift med de belopp som regionen
faststiller. Intdkterna ingar i ungdomsmottagningens budget.

8 MEDICINSK KVALITET OCH DOKUMENTATION

Ungdomsmottagningen ska erbjuda vard i enlighet med hélso- och sjukvérdslagen
samt i enlighet med vad som giller inom respektive specialitet vad avser bl.a.
kvalitetskrav och medicinsk praxis.

Ungdomsmottagningen ska bedriva ett fortlopande, systematiskt och
dokumenterat arbete med kvalitets- och verksamhetsutveckling s4 att hiilso- och
sjukvérdslagens krav pa god kvalitet i hilso- och sjukvard tillgodoses. Arbetet ska
uppfylla de krav pa kvalitetssystem och kontinuerligt utvecklingsarbete som
anges i Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad (SOSFS 2011:9).

Dokumentation ska ske enligt géllande lagstiftning.
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9 RAPPORTERING, UPPFOLJNING

Verksamhetschefen ansvarar for att uppf6ljning och rapportering sker enligt vad
som beskrivs nedan.

Ungdomsmottagningen ska arligen senast 25 februari limna
verksamhetsberittelse till hdlso- och sjukvardsnimnden och kommunen.

Mall f6r verksamhetsberittelsen upprittas i av samverkansparterna norra hiilso-
och sjukvardsnimnden och kommunen i samrad med bestélld primérvard.

Ungdomsmottagningen ska delta i och rapportera resultat fran verksamheten till
regionala och nationella samarbeten som syftar till statistik,
verksamhetsjamforelser och kvalitetsuppféljning.

Ungdomsmottagningen ska till berdrd patientndmnd limna de uppgifter som
ndmnden behdver for att fullgéra sitt uppdrag, informera Vistra
Gétalandsregionen om fall som anmiilts enligt Lex Maria samt om drenden dér
patientndmnden eller Inspektionen for vird och omsorg (IVO) begirt uppgifter.

10 ERSATTNING
Verksamheten vid ungdomsmottagningen samfinansieras av norra hilso- och
sjukvardsndmnden och Férgelanda kommun.

Ersittningen ska ticka verksamhetens alla kostnader, inkl. likemedel och tolk.

Ersattningsnivan justeras arsvis med Vistra Gotalandsregionens indexupprikning.

Vistra Gotalandsregionen ersitter enligt schablon patientstrémmar fran andra
delar av regionen.

Patientavgifter debiteras enligt géllande regelverk. Intdkten &r beaktad i
ungdomsmottagningen budget.

Ungdomsmottagningen HSN Firgelanda Totalt
i Fiargelanda kommun, kommun
erséttning ar 2019

Firgelanda
Ungdomsmottagning 424 500 kr 141 500 kr 566 000 kr

Kommunens deltagande innebir en finansiering 2019 om 141 500 kronor.
Norra hilso- och sjukvardsndmnden fakturerar kommunen kvartalsvis.

10
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11 AVTALSVILLKOR

For att bli géllande ska detta avtal godkiinnas av bada parter.

11.1 Andring och tilligg i avtalet

Om det under avtalsperioden skulle intriffa visentliga foriindringar i
forutsittningarna for inganget avtal dger endera parten ritt att begira
forhandlingar om dndringar och tilligg i avtalet.

Sédana visentliga férindringar kan vara nya lagar, forordningar, politiska beslut
som ingen av parterna kan rada Gver eller dndring av medicinsk praxis avseende
den vard som avtalet omfattar.

Andringar och tilligg till detta avtal ska skriftligt godkénnas av parterna for att
vara géllande.

11.2 Havning av avtalet

Vardera parten dger ritt att hiva avtalet om den andra parten i viisentligt
hiinseende inte utfor sina dtaganden och riittelse inte sker utan drojsmal efter

skriftlig erinran.

11.3 Tvist

Tvist mellan parterna rérande tillimpning och tolkning av detta avtal ska i forsta
hand avgoras i forhandling mellan parterna och forst dérefter i allmiin domstol.

12 UNDERSKRIFTER

Detta avtal med tillhdrande bilagor &r upprittat i tva likalydande exemplar dér
parterna tagit var sitt original.

2018-12.3 ¢ 2019- 0 /-9, €

Fér norra hilso- For Firgelanda kommun
och sjukvardsnamnden

H

Ulrik"Hanmimar FobiasBernhardsson Haksin qustecs
Ordftrande Ordforande

Kommunstyrelsen Socialndaimnddin

11



Fél’gElanda Tjansteskrivelse Diarienr
kom m u n 2022-05-04 2022/54

Omsorgskontoret
Socialchef

Johan Lundh

0528-567609
johan.lundh@fargelanda.se

Taxor och avgifter i sektor omsorg 2023
Beslutsforslag

Kommunfullmédktige beslutar att faststélla taxor och avgifter 2023 for
Socialndmnden enligt forslag daterad 2022-05-10, att géilla frdn och med
2023-01-01.

Arendebeskrivning

Taxor och avgifter 2023 for Socialnimnden omfattar taxering for eget
boende, sérskilt boende, korttidsboende/vixelvard, 6vriga kostnader, enhet
for stdd och service, LSS och fardtjénst.

KPI (konsumentprisindex) och Vistra Goétalandsregionens prisjusteringar
for den allménna kollektivtrafiken dr dnnu inte faststéllda.

Dé ovanndamnda index och prisjusteringar har faststéllts kommer 2023 &rs
taxor och avgifter att rdknas upp.

Taxan for boendestdd 1 LSS (lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade) tas bort dd malgruppen avsiger sig boendestodet som
dem é&r 1 behov av for att slippa kostnaden om avgiftsutrymme finns,
samtidigt som man har behov av insatsen om inte s& kan detta leda till
dyrare kostnader for sektorn sdsom externa placeringar.

Johan Lundh
Socialchef

Beslutsunderlag:
Taxor 2023 Omsorg

Beslutet skickas till:
Kommunfullméktige

12



Taxor och avgifter 2023

Socialnamnden
Belopp 2022, kr Belopp 2023, kr Avser
Berdknas utifran prisbasbeloppsnivan 48 300
Eget boende
Belopp 2022, kr Belopp 2023, kr Avser
Maxtaxa 2170 per ménad
Varav:
Hemsjukvard 293 per manad
Utkérning av mat 434 per ménad
Hemtjanst 282 per timma
Dagverksamhet 65 per dag
Hyra teknisk utrustning, Trygghetslarm* 239%* per manad
*) Ing8r ej i maxtaxan.
**) Uppréknas med KPI (konsumentprisindex) kvartal 3, enligt avtal
Sarskilt boende
Belopp 2022, kr Belopp 2023, kr Avser
Omvardnad 2170 per manad
Hyra Enligt kontrakt Enligt kontrakt
Korttidsboende/Vaxelvard
Belopp 2022, kr Belopp 2023, kr Avser
Boende 74 per dag
Omvardnad 72 per dag
Ovriga kostnader
Belopp 2022, kr Belopp 2023, kr Avser
Utprovning av hjalpmedel* 110 per gang
Vaccinationsavgift* 100 per tillfalle
Intyg bostadsanpassning* 180 per gang
Familjeradgivningssamtal*** 100 per samtal

*) Arlig upprékning med féljsamhet till Véstra Gétalandsregionens prisjusteringar.

**%*) De fem forsta samtalen debiteras enligt prislista. Efterféljande samtal gratis.

13




Taxor och avgifter 2023

Enheten for stod och service

Belopp 2022, kr Belopp 2023, kr Avser
Kontaktperson 282 per timma
Sarskilt boende, socialpsykiatri
Hyra Enligt kontrakt Enligt kontrakt
Kost Enligt upprattat avtal [Enligt upprattat avtal
med utférare med utférare
LSS, boende med sarskild service
Belopp 2022, kr Belopp 2023, kr Avser
Boende med sirskild service
Hyra Enligt kontrakt Enligt kontrakt
Frukost 18 per portion
Lunch 37 per portion
Middag 39 per portion
Gemensamma férbrukningsmaterial 110 per manad
Fardtjanst 2023 (2023-01-10—2024-01-09)

Avser

Fardtjanst

Egenavgift: XX kr de forsta tio kilometerna och darefter XX kr/kilometer

Riksfardtjanst

Normalkostnad med allmant fardmedel (enligt regeringens féreskrifter)

Fardtjanst i annan kommun

Egenavgift: XX kr de forsta tio kilometerna och darefter XX kr/kilometer

Arbetsresa inom ramen for fardtjanst

Egenavgift: XX kr de forsta tio kilometerna och darefter XX kr/kilometer

Seniorkort

Ingen avgift

Ej avbokad férdtjanstresa

Uppkommen merkostnad faktureras.

Arlig upprékning med féljsamhet till den allménna kollektivtrafikens prisjusteringar inom Véstra

Gétalandsregionen.

Prisjusteringen ska géras p8 sdvél startavgift som kilometerpris.

10
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Uppfdljning 2022

Resultatpaverkande poster: tkr
Sektor omsorg (Jan-Juni) Jan Februari Mars April Maj Juni

Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse
Sektorn totalt 11 665 12 187 522 11893 12 187 294 11901 12 187 286 11564 12 187 623 12 187 12 187
Sektor omsorg (Juli-Dec) Juli Augusti September Oktober November December

Utfall Budget Avvikelse [Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse [Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse
Sektorn totalt 12 187 12187 12 187 12 187 12 187 12 187

Ackumulerad avvikelse 1725
Vésentliga poster (Ack. 22-04-30)
Covid-19 -435
Drivmedel -41
Forstdrkning omsorg -32
Handikapphjédlpmedel (6ver budgeterat) -183
Fakturerade betaldagar fran Regionen -1219
Bemanning Hdslo-sjukvard (konsulter) -280
Ukrainakrisen -40
Livsmedel -39
-2 269

OBS Budget for Ionerevsion inlagd ....
Sektor omsorg (Jan-Juni) Jan Februari Mars April Maj Juni

Utfall Budget Avvikelse [Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse [Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse
Personalkostnader (Totalt) 9567 9450 -117 9448 9450 2 8 606 9450 844 9309 9450 141
Exkl dldrepoolen
Dec madnads Iéner (2021) paverkar utfall jan22 da I6n timvikarier och OB ersdttning sldpar en ménad.
Sektor omsorg (Juli-Dec) Juli Augusti September Oktober November December

Utfall Budget Avvikelse [Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse [Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse
Personalkostnader (Totalt)

Ackumulerad avvikelse 870
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Uppdaterad 2022-05-09

Uppféljning 2022

OBS - budget for I6nerevision inlagd xxxx fordelad pa 12-delar

Bostadsanpassning Jan Februari Mars April Maj Juni
Jan-Juni 2022 Utfall Budget Avvikelse [Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse
vht kto
5106 Bostadsanpassning 0 108 108 117 108 -9 100 108 8 -158 108 266 108 108
Bostadsanpassning Juli Augusti September Oktober November December
Juli-Dec 2022 Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse
vht kto
5106 Bostadsanpassning 108 108 108 108 108 108
Bostadsanpass Ack avvikelse 374 Beror p3 periodiseringseffekt frén Q1, dirav minus (dvs minskad kostnad i april)
Aldreomsorg (Jan-Juni) Jan Februari Mars April Maj Juni
Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse
ansv vht kto
5261, 5262 Hemtjédnst 1429 1356 -73 1532 1356 -176 1410 1356 -54 1399 1356 -43 1356 1356
08BS internt 9511 Aldrepoolen
5100 9507 4630 Betaldagar 260 0 -260 0 -355 0 -355 605 0 -605 0 0
Aldreomsorg (Juli-Dec) Juli Augusti September Oktober November December
Utfall Budget Avvikelse [Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse
ansv vht kto
5261, 5262 5101, 9501 Hemtjénst 1356 1356 1356 1356 1356 1356
0Bs internt 9511 Aldrepoolen
5100 9507 4630 Betaldagar 0 0 0 0 0 0
Hemtjanst Ack avvikelse -346
Dec mdnads I6ner (2021) paverkar utfall jan22 da I6n timvikarier och OB ersdttning sldpar en méanad. Aldre Poolen Ack avvikelse 0
Betaldagar Ack avvikelse -1220
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IFO (Jan-Juni) Jan Februari Mars April Maj Juni
Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Awvikelse
Forsorjningsstod 736 873 137 635 873 238 779 873 94 730 873 143 873 873
Placeringar, barn o unga, externt 214 179 -35 122 179 57 80 179 99 118 179 61 179 179
Placeringar vuxna LVM, externt 60 87 27 12 87 75 49 87 38 177 87 -90 87 87
Socialpsykiatri (SOL)
Kopta boendeplatser 195 134 -61 188 134 -54 184 134 -50 189 134 -55 134 134
IFO (Juli-Dec) Juli Augusti September Oktober November December
Utfall Budget Avvikelse [Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse
Forsorjningsstod 873 873 873 873 873 873
Placeringar, barn o unga, externt 179 179 179 179 179 179
Placeringar vuxna LVM, externt 87 87 87 87 87 87
Socialpsykiatri (SOL)
Kopta boendeplatser kto 4630 134 134 134 134 134 134
Forsorj stod Ack avvikelse 611
Plac BoU 182
Plac vxn LVM 51
Plac Socialpsykiatri (SOL) -221
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ESS (Jan-Juni) Jan Februari Mars April Maj Juni
Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Avvikelse |Utfall Budget  Awvikelse
Boende LSS Barn och unga
Kopta boendeplatser 294 290 -4 270 290 20 187 290 103 344 290 -54 290 290
Boende LSS vuxna
K6pta boendeplatser 252 254 2 232 254 22 255 254 -1 247 254 7 254 254
LSS drende
ESS (Juli-Dec) Juli Augusti September Oktober November Decemberg
Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse |Utfall Budget Avvikelse
Boende LSS Barn och unga
K6pta boendeplatser 290 290 290 290 290 290
Boende LSS vuxna
Kopta boendeplatser 254 254 254 254 254 254
LSS drende
LSS BoU Ack avvikelse 67
LSS vux Ack avvikelse 30
LSS Ack avvikelse Nytt srende
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Fargelanda
kommun

Engagerad och foretagsam med ett
gott bemétande!
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Socialnamnden

Prognos
Verksamhetsomrade. lamnad Ack utfall

Ack Avvikelse

Belopp i tkr 202203 202204 budget budget- | Budget helar
202204 utfall

Niamndverksamhet 0 161 227 66 680
Omsorgskontoret 2500 4498 4515 17 13 547
Aldreomsorg -1500 19200 19109 -91 57 325
b o 500 5595 5661 66 16983
Individ- och familjeomsorg 0 10537 11636 1099 34 910
Enheten for stod och 500 7032 7600 568 22 801

service

Totalt -5000 47023 48 748 1725 146 246

Fargelanda
kommun




Forklaring till avvikelse jamfort med budget
samt ev. forandring av arsprognos
(m.a.o. nagot nytt under april?)

« Sammantaget redovisar sektor omsorg ett dverskott mot budget med 1 725 tkr sista april
2022.

» Pa individ- och familjeomsorgen ar 6verskottet ar att harréra till minskade kostnader for
forsorjningsstdd och att inga LVM (lagen om vard av missbrukare) placeringar eller barn och
ungdomsplaceringar har behdvt verkstallas externt pa institution.

* | enheten for stdd och service pa grund av minskat antal dvriga insatser LSS (lagen om stdd
och service till vissa funktionshindrade) och minskade personliga assistansarenden.

kommun



» Dessa hittills laga kostnader pa individ och familjeomsorgen och i enheten for stdéd och
service prognostiseras att dka. Individ- och familjeomsorgen prognostiserar en budget i
balans vid arsbokslutet och enheten for stdod och service prognostiserar ett underskott mot
budget med - 500 tkr.

+ Arsprognosen for sektor omsorg har férsdmrats till - 7 000 tkr jamfort med Q1 - 5 000 tkr pa
grund av okade kostnader for betaldagar till regionen och dartill kommande kostnader.

» Ej budgeterade kostnader under arets fyra forsta manader uppgar till - 2 269 tkr. Dessa
kostnader har hanterats inom befintlig budgetram da andra kostnader har varit lagre an
beraknat enligt ovan beskrivet pa individ- och familieomsorgen, i enheten for stdéd och service
och sammantaget lagre personalkostnader mot budgeterade i sektorn som helhet pa grund av
vakanser.

kommun



Ansvarig for

Verksamhet rapportering Berdkningsgrund Dec fg ar Jan Feb Mars Apr

Omsorgs- och utvecklingskontoret

Betalansvarsdagar EC Bist handl 0 28 23| Prel 38 Prel 65

Aldreomsorg

Demens antal platser EC Demens Exkl korttidsplatser 43 43 43 43 43

Demens antal belagda platser EC Demens Exkl korttidsplatser 38+2k 38+4k+1vx 38+5k+1vx|38+5k+1vxl 36+6k+1vxI

(Demensplatser ko) EC bisthand| Exkl korttidsplatser

Somatik antal platser EC Somatik Exkl korttidsplatser 31 31 31 31 31

Somatik antal belagda platser EC Somatik Exkl korttidsplatser 29 30 30 30 30

Kortidsplatser ko EC Bist handl Exkl korttidsplatser

Korttid totalt antal platser EC Somatik Antal platser 5 5 5 5 5
EC Somatik Antal platser

Korttid antal belagda platser EC Somatik Antal platser 6 6 6 8 8
EC Somatik Antal platser

Beviljade hemtjansttimmar (ej tot) Ek Omsorg Hemtjanstdokument, 3:e kol 1997 2618 2 886 2535

Antal personer som ar beviljade hemtjdnst  Ek Omsorg Hemtjanstdokument, 2:a kol 226 227 234 224

Antal personer inskrivna i hemsjukvarden EC Hemsjukv 156 158 160 163 158

Individ- och familjeomsorgen

Institution vuxna, antal EC Ifo 0 0 0 0 0

Institution barn och unga, antal EC Ifo 0 0 0 0 0

Institution barn och unga BUV*, antal EC Ifo 0 0 0 0 0

Externa familjehemsplaceringar barn och ung EC Ifo 2 2 2 2 2

Externa familjehemsplaceringar barn och ung EC Ifo 0 0 0 0 0

Familjehem i kommunens regi, antal EC Ifo 14 14 14 15 14

Familjehem i kommunens regi BUV, antal EC Ifo 4 4 4 4 3

Narstaende placeringar, antal EC Ifo 4 4 4 4 5

Uslusslagenhet i kommunens regi, antal EC Ifo 0 0 0 0 0

Antal hushall EC Ifo 104 72 78 82 94

Enheten for stéd och service

Antal vuxna med boendebeslut egen regi EC Ess 14 14 14 14 14

Antal placeringar externt** ECESS 7 4 4 4 4

*) BUV "Barn utan vérdnadshavare"
**) Exkl korttidsverksamhet

Statistiken avser den siste i varje manad, om inget annat anges
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2022-05-12 Utskriven av: Josefine Blid
Diarieenhet: Socialndmnden
Beslutsfattare: Alla
Kategori: Alla
Beslutsinstans: Socialnamnd
Sammantradesdatum: 2022-05-25
Sekretess: Visas
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2022.114 Samarbetsavtal for verksamheten personligt ombud
Fyrbodal
2022-04-21 Johan Lundh
SN 2022/51 Samarbetsavtal for verksamheten personligt ombud
Fyrbodal
Johan Lundh
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2022-05-10 Johan Lundh
SN 2022/58 Avtal 2022 Sektor omsorg

Johan Lundh
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Trollhattans
Stad

1(4)

Samarbetsavtal for att utveckla och driva
gemensam verksamhet med personliga
ombud for personer med psykiska
funktionsnedsattningar.

Mellan Trollhattans Stad, omsorgsnamnden, har benamnd vardkommun och
Fargelandas kommun har bendmnd Kommunen.

§ 1 Ataganden

Vardkommunen forbinder sig

e att hos lansstyrelsen anséka om statsbidrag

e att std ansvarig infor Socialstyrelsen

e att vara arbetsgivare for Personliga ombud

e att folja gallande lagstiftning och forfattning avseende personligt
ombud och organisera arbetet och arbetsuppgifter enligt dessa

Att tillsammans med Kommunen

1. Medverka i styrgrupp for styrning och ledning av verksamheten och
samarbetet med andra parter

2. Medverka till att bidra till att ge forutsattningar for de Personliga
ombuden att utfora uppdragen i respektive kommun

Kommunen férbinder sig att utge ersattning enligt § 2.

§ 2 Omfattning — férdelning

Kommunerna kdper sina tjanster av vairdkommunen. Kostnaderna for
verksamheten ar enligt bifogad tabell och forutsatter att statsbidrag ges i den
omfattning som star i budgetférslaget. Férdelningen sker mellan kommunerna
inom Fyrbodal i forhallande till folkmangden avseende personer éver 18 ar.

§ 3 Mal for verksamheten

En forutsattning for att Personliga Ombud ska ha framgang i sitt arbete dr en
fungerande samverkan mellan huvudman, som lokalt har ansvar fér insatser
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och rehabilitering for personer med psykiska funktionsnedsattningar, samt
med brukarorganisationer.

Verksamheten skall bedrivas i samverkan med andra berdrda aktérer pa
kommunal/lansniva, varfér parterna maste hitta limpliga former for att ta
tillvara ombudens kunskaper och erfarenheter savil inom den kommunala
verksamheten som i den samlade rehabiliteringen av psykiskt
funktionshindrade personer.

For att verksamheten skall bli framgangsrik skall det finnas Personliga Ombud
med lamplighet, kompetens och intresse for arbetsuppgiften.

§ 4 Uppfoljning — samverkan

Parterna har ratt att kontrollera och félja upp verksamheten. Kommunen ar
skyldiga att medverka i Vardkommunens uppféljning och utvirdering av
verksamheten. Vardkommunen har ritt att ensam/eller tillsammans med
styrgrupp kontrollera och félja upp verksamheten i sarskilda fall.

§ 5 Fakturering

Kommunen erldgger sin andel av nettokostnaderna till virdkommunen i
enlighet med § 2.

Betalning sker tre ganger per ar. Fér varje tertial skickas faktura fran
vardkommunen.

Om anledning till anmarkning mot faktura inte féreligger skall betalning
erldggas inom 30 dagar raknat fran fakturans ankomstdag.

§ 6 Drojsmalsrdnta

Vid férsenad likvid uttas inte dréjsmalsranta om riantebeloppet understiger
100 kr (Sek) per faktura. Dréjsmalsrinta debiteras enligt rintelagen.

Fakturerings-, paminnelse eller férseningsavgifter utgar e;.

§ 7 Andringar och tillagg

Parterna forbehaller sig ratten att uppta forhandlingar om de ekonomiska
forutsdttningarna forandras under avtalstiden. Uppréakning av l6nerna gors
varje ar med utfallet av I6nedversynen fér de personliga ombuden.
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Indexeringen av lénerna géller fran 1 april, men fakturering gors da
I6nedversynen ar klar fér aret och kommer da att faktureras retroaktivt.

Oversyn av budget och férdelning enligt befolkningsméngd avseende
personer 6ver 18 ar gors arligen.

| det fall inte parterna under avtalsperioden uppfyller sina ataganden skall
skriftlig erinran ske via vardkommunen eller utsedd styrgrupp.

Om part inte efter ett skriftligt papekande vidtar atgarder for att uppfylla sina
ataganden och bristerna ar av vasentlig art sags avtalet upp med omedelbar
verkan.

§ 8 Avtalsperiod

Avtalet giller fr o m 1 jan 2023 och tills vidare. Vill endera parten sdga upp
avtalet skall detta ske senast 30 juni och avtalet upphor da 31 december.
Uppsagningen skall ske skriftligen.

§ 9 Utvaxling av avtal

Detta avtal har utvaxlats i 2 exemplar, varav parterna tagit var sitt.

Trollhattan dengg S-A 0 )\)\ Fargelanda de(rlze/“‘f Q09 -

oD Ml /\MM/
i U

Unq skrift nderskrift

\ine 10l 1/1(/(1/1 L[/U/um

Namnfortydligande
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Namnfésrtil}dllgandeJ

el L

Titel

Titel

Bilaga; budget och fordelning kommunkostnad 2022.
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Bilaga; redovisning kostnader och tabell 2022
Kommun Invdnarantal | Procentuell Kommunkostnad | Att fakturera
fordelning for 7 PO per tertial

Bengtsfors 7 670 0,035 77 763 25921
Dals-Ed 3 804 0,017 38 567 12 856
Fargelanda 5208 0,024 52 802 17 601
Lysekil 11618 0,053 117 790 39 263
Mellerud 7372 0,034 74742 24914
Munkedal 8 299 0,038 84 140 28 047
Orust 12 532 0,057 127 057 42 352
Lilla Edet 11183 0,051 113 380 37793
Stromstad 10 383 0,047 105 269 35090
Tanum 10 474 0,048 106 192 35397
Trollhdttan 45 657 0,209 462 898 154 299
Uddevalla 44 070 0,201 446 808 148 936
Vdnersborg 30720 0,140 311458 103 819
Amal 9778 0,045 99 135 33045

218 768 2 218 000 739 333
Konto Budget
Verksamhetens intakter
Bidrag 2 865
Ovriga intédkter 2218
Verksamhetens intdkter 5083
Verksamhetens kostnader
Material -72
Personalkostnader -4 285
Lokal och fastighetskostnader -250
Ovriga verksamhetskostnader -476
Verksamhetens kostnader -5083
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNAD | 0
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Sveriges 2022-03-31 VArt drendenr:

Kommuner 22/00460
och Regioner

PM
2022-03-31
Avsandare:
Asa Furén-Thulin, sektionschef
Sektionen for socialtjanst,
Sveriges kommuner och regioner
Vart arendenr:
22/00460

Erbjudande om utvecklingsarbete kring
socialtjanstens verksamhetssystem

Sammanfattning

Det har ar ett erbjudande fran SKR gallande ett kommungemensamt
utvecklingsarbete kring socialtjanstens verksamhetssystem. SKR kommer
driva arbetet i samverkan med Adda (tidigare Kommentus) och Inera.

Kommunerna efterfragar nationellt stod i utvecklingsarbetet med
verksamhetssystemen for hela socialtjansten, inklusive kommunal halso-
och sjukvard. Det ar en nyckelfraga i arbetet med att digitalisera
verksamheterna.

| dagsléget tillgodoser inte socialtjanstens verksamhetssystem
kommunernas behov. Bland annat finns brister i anvandarvanlighet,
effektivitet, kommunikation till brukare och andra huvudméan samt
integration till andra system och tjanster. Utéver det upplever manga
kommuner att samarbetet med leverantérerna ar bristande, och att
befintliga avtal &r kostnadsineffektiva.

For att komma tillratta med problemen behdver kommunerna samarbeta
kring bland annat gemensamma krav och informationsmodeller. SKR-
koncernen erbjuder sig att tillsammans med kommuner, myndigheter och
leverantdrer ansvara for ett sadant arbete.
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Sveriges 2022-03-31 VArt drendenr:

Kommuner 22/00460
och Regioner

Bakgrund och malbild

Behovet av att digitalisera socialtjansten har blivit allt storre och forvantas
vaxa ytterligare. Det beror bland annat pa:

e invanarnas forandrade forvantningar

e Dbehov att forbattra medarbetarnas arbetsmiljo

e (Okade krav pa effektivisering

e omstallning till God och nara vard, (personcentrerad vard och
omsorg)

e krav pa att dela information med andra aktorer sasom statliga
myndigheter, regioner och andra samarbetspartner

e Oversyn av socialtjanstlagen (Framtidens socialtjanst)

e styrningen mot en kunskapsbaserad socialtjanst

e mojlighet till sammanhallen journalféring mellan hélso- och
sjukvard och &ldre- och funktionshindersomsorg

e myndigheters krav pa digital inlamning av information

Verksamhetssystemen ar idag uppbyggda efter respektive kommuns
onskemal, vilket gor att definitionen av ett verksamhetssystem varierar
mellan olika kommuner och ibland mellan férvaltningar i samma kommun.
En gemensam ndmnare ar dock att de ar byggda mer eller mindre som
slutna system. Det gor dem svara att integrera med andra tjénster och
system, och vid byte av leverantor ar det bade komplicerat och kostsamt att
migrera data. Nar nya tjanster kops in blir de i manga fall informationsoar
som har svart att utbyta data med verksamhetssystemet.

SKR har sedan 2019 arbetat med att stddja kommunerna i moderniseringen
av verksamhetssystemen i ett bestallarndtverk och en bestallargrupp
tillsammans med deltagande kommuner. Finansiering har huvudsakligen
skett via innovationsmedel fran Vinnova. Projektet har publicerat flera
vagledningar som stod for kommunernas upphandling och utveckling, samt
utrett forutsattningarna for arbetet framat. Det ar inte mojligt att inom en
kort tidsperiod realisera hela den stora modernisering av
verksamhetssystemen som efterfragas. Det &r daremot mojligt att
genomfdra forbattringar bade pa kort och lang sikt.

Malbild: Ett modernt verksamhetssystem

Ett modernt, digitalt verksamhetsstod &r inte ett enda system, utan ett
ekosystem av olika system och informationskéllor som fungerar val
tillsammans. Funktioner som ingar i nuvarande verksamhetssystem
behdver brytas ut till olika moduler for att kommunen ska kunna byta ut
delar och anpassa efter verksamheternas olika behov.
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och Regioner

Malbilden kraver samtidigt att det finns standarder som beskriver hur det
tekniska utbytet av information mellan system ska ga till. Det forutsatter
ocksa att kommunerna anvander ett gemensamt sprak i systemen.

Ett fungerande ekosystem med ett enat sprak och tekniska standarder
mojliggor effektivt informationsutbyte mellan kommuner, regioner och
andra myndigheter.

Anledningen till ett erbjudande fran SKR

For att na malbilden pa lang sikt, men ocksa skapa kortsiktig nytta, kravs
ett samordnat arbete mellan Sveriges kommuner. SKR erbjuder sig att leda
arbetet tillsammans med Adda och Inera.

Erbjudandet omfattar de forsta tre aren av ett langsiktigt arbete.

En viktig framgangsfaktor &r att genomfora arbetet i nara samarbete med
systemleverantorerna. Projektet kommer dven samordnas med andra
narliggande uppdrag och projekt inom SKR, Inera och Adda, samt pa
nationell niva, till exempel arbetet med kunskapsstyrning inom
socialtjansten och lanseringen av Saker digital kommunikation (SDK).

Projektets leveranser

Det arbete som har drivits inom ramen for bestéllarnatverket och
bestéllargruppen har lett fram till slutsatsen att projektets fokus for de
narmaste tre aren bor vara foljande:

e Tafram gemensamma krav for upphandling och
leverantdrsdialoger
Malet &r att fortydliga socialtjanstens behov gentemot
leveranttrerna och st6tta kommunerna att stalla samstdmmiga krav
— bade i upphandlingar och i utvecklingsdialoger inom befintliga
avtal. Kraven utgar fran bade befintliga och kommande behov och
stams av med leverantorerna for att fa storsta mojliga genomslag
vid leveransen. Kraven publiceras I6pande i delméngder, med
prioritering kring bland annat utdata och statistik, arkiv och
gallring, informationssékerhet, kommunal hélso- och
sjukvardsdokumentation, kommunikation med invanare (e-
tjansteintegrationer).

e Samordna leverantorer i syfte att skapa tekniska standarder
Malet ar att stodja systemleveranttrerna att utveckla
standardiseringar for att frimja informationsutbyte mellan system i
ekosystemet, men ocksa att underlatta migrering vid byte av system.
Ett exempel pa aktivitet ar att utveckla APler for att forbattra utdata
till rapport- och analyssystem.
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Har ingar ocksa att etablera I6pande dialoger pa ledningsniva med
leverantOrer och branschorganisationer for att 10sa olika
utmaningar.

¢ Rekommendationer for 6kad standardisering mellan
kommuner
Malet &r att mojliggora samstammiga krav och standardisering i
systemen genom att ta fram rekommendationer kring vilka
informationsspecifikationer och begreppsmodeller som en kommun
bor anvanda. Standardisering kraver ocksa beskrivningar av hur
vissa funktioner ska implementeras. Ett exempel pa aktivitet ar att
gora urval fran Socialstyrelsen term- och begreppsbank.

Ambitionen &r att kommunerna tillsammans ska bli en stark och tydlig
bestéllare vilket bidrar till en kostnadseffektiv utveckling av
verksamhetssystemen.

Vinster for kommuner

Projektet bidrar till att hantera foljande problem- eller utvecklingsomraden
i kommunerna:

e Underlatta uttag och analys av data for verksamhetsutveckling och
jamforelser

e Forbereda systemen for nya socialtjanstlagen och 6kad mojlighet
till icke behovsprévade insatser.

e FOrbattra implementeringen av Barns behov i centrum (BBIC) och
Individens behov i centrum (IBIC) i systemen.

e Informationsdelning i enlighet med den kommande lagstiftningen
om sammanhallen vard- och omsorgsdokumentation.

e Implementering av Saker digital kommunikation (SDK) som gor
det mojligt att skicka och ta emot information direkt i systemen utan
att behGva exportera till/fran en separat meiltjanst.

o Oka nyttan av e-tjanster och mojliggéra mer automatiserade
processer.

For alla kommuner bidrar projektet till att verksamhetssystemen blir
béttre pa att byta information med andra system. Projektet mojliggor ocksa
pa sikt ett mer modulart ekosystem, dar kommunen kan upphandla de
system och tjanster som de ser &r bast for varje process.

FOor kommuner som ar i upphandling blir vinsterna med projektet bland
annat fardiga baskrav. Kraven ar gemensamma, avstamda mot
kommunernas behov, langsiktiga nationella strategier samt leverantorerna.

For kommuner som har ett befintligt avtal bidrar framtagna krav i den
I6pande avtalsdialogen och utvecklingen av kommunens befintliga system.
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Dessutom minskar den enskilda kommunens kostnader for utveckling och
nya funktioner, eftersom projektet bidrar till att vissa saker 16ses
gemensamt. Exempel pa sadana fragor &r hur systemen bést implementerar
stod for den nya lagstiftningen om sammanhallen vard- och
omsorgsdokumentation, eller Saker digital kommunikation (SDK).

Sarskilda vinster for kommuner som deltar i projektet

Kommuner som deltar i projektet och skriver under detta erbjudande
medverkar aktivt i arbetets styrning, prioritering och genomforande.
Kommunen far dven direkt stod av projektets specialister for att bast kunna
anvanda de framtagna baskraven i sina upphandlingar och i dialogen med
befintliga leverantérer om vidareutveckling.

Kostnad och finansiering

For att kunna leverera i enlighet med erbjudandet beréknas projektet
behdva en finansiering om minst 15 miljoner kronor under aren 2023 till
2025, det vill saga 5 miljoner kronor per ar. Mest kostnadsdrivande ar
uppdraget att utveckla tekniska standarder. Omfattningen av den leveransen
kommer darfor behova anpassas efter hur stor finansiering projektet far.

Varje kommun som accepterar erbjudandet finansierar projektet med 1 kr
per invanare och helar. Kommunerna kan med fordel nyttja statshidrag som
ar i linje med projektet mal, till exempel Nara vard eller aldresatsningen
kring valfardsteknik.

Medlen kommer bland annat ga till att anlita experter inom upphandling,
juridik, informatik, IT-arkitektur, statistik och informationssakerhet. | de
fall kommuner bidrar med kompetens till projektet, sa kommer dessa att
ersattas, forutsatt att arbetstid per manad motsvarar minst 20 procent.

SKR-koncernen kommer att ta stéllning till om projektet &r genomforbart
baserat pa hur stor del av finansieringsbehovet som deltagande kommuner
tacker. Beslut om att inleda arbetet kommer inte att tas forran finansiering
ar sékrad.

Om for fa kommuner ansluter kommer det foreslagna projektet inte att
genomforas eftersom det saknas bade resurser och tillracklig
paverkanskraft for att astadkomma 6nskad forandring.
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Sveriges 2022-03-31 VArt drendenr:

Kommuner 22/00460
och Regioner

Beslut om att acceptera erbjudandet ar bindande och ska vara
inskickat senast den 1 juni 2022

Vid fragor, kontakta Klas Nilsson, projektledare SKR:
klas.nilsson@skr.se, 08 — 452 73 79

Kommunens svar

Att underteckna det hér erbjudandet innebar att kommunen binder sig till
att medfinansiera det beskrivna projektet.

Fakturering sker arsvis under forsta kvartalet. Antal kommuninvanare utgar
fran foregaende decembers befolkningsstatistik fran SCB.

4 Var kommun avser medfinansiera projektet ar 2023 med 1 kr per
kommuninvanare

4 Var kommun avser medfinansiera projektet ar 2024 med 1 kr per
kommuninvanare

4 Var kommun avser medfinansiera projektet ar 2025 med 1 kr per
kommuninvanare

Anslutande organisation
Kommun: Féargelanda

Underskrift namnteckning:
Namnfértydligande: Johan Lundh
Titel: Socialchef

Telefonnummer: 0528-567 609
E-post: johan.lundh@fargelanda.se
Underskriftsdatum: 22-04-27
Referenskod for faktura: FK521012
Fakturaadress: FE259 838 80 Froson

Ifylld och undertecknad avsiktsforklaring scannas och skickas till
info@skr.se senast 2022-06-01.
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Sveriges 2022-03-31 Vart drendenr: 6 (6)
Kommuner 22/00460
och Regioner

Beslut om att acceptera erbjudandet iir bindande och ska vara
inskickat senast den 1 juni 2022

Vid frégor, kontakta Klas Nilsson, projektledare SKR:
klas.nilsson@skr.se, 08 — 452 73 79

Kommunens svar

Att underteckna det hér erbjudandet innebir att kommunen binder sig till
att medfinansiera det beskrivna projektet.

Fakturering sker drsvis under forsta kvartalet. Antal kommuninvanare utgar
frdn foregdende decembers befolkningsstatistik fran SCB.

4 Vér kommun avser medfinansiera projektet &r 2023 med 1 kr per
kommuninvénare

M Vér kommun avser medfinansiera projektet ar 2024 med 1 kr per
kommuninvénare

4 Véar kommun avser medfinansiera projektet &r 2025 med 1 kr per
kommuninvénare

Anslutande organisation
Kommun: Firgelanda
Underskrift namnteckning;” (| r\[/(/\,_‘

Namnfortydligande: Joh ndh

Titel: Socialchef
Telefonnummer: 0528-567 609
E-post: johan.lundh@fargelanda.se
Underskriftsdatum: 22-04-27
Referenskod for faktura: FK521012
Fakturaadress: FE259 838 80 Frosén

Ifylld och undertecknad avsiktsforklaring scannas och skickas till
info@skr.se senast 2022-06-01.
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Delgivning

Utskriftsdatum:

2022-05-12 Utskriven av:

Josefine Blid

Diarieenhet: Socialndmnden
Riktning: Alla
Datum: 2022-04-23 - 2022-05-12
Notering: Meddelande SN
Id I/U/K Beskrivning Ansvarig
Datum Avséandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Arendemening
21838 K  Féargelanda svarsbrev Christina Utterberg
2022-05-05 Omsorgskontoret
SN 2019/41 Framtidens Vardinformationsmiljé (FVM)
2022.144 | Ersattning for hemtjanst och sjukvard i annan  Johan Lundh

kommun 2022, férbundsdirektionens beslut i

arendet vid sammantrade 2022-03-31.
2022-05-05 Omsorgskontoret
SN 2022/44 Ersattning for hemtjanst och hemsjukvard i i

annan kommun.
2022.146 I Ny lag om tobaksfria nikotinprodukter Johan Lundh
2022-05-10 Omsorgskontoret
SN 2022/27 Meddelanden Socialndmnd

Sidan 1av1l
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Fargelanda Kommun Goteborg den 5 maj 2022
Katrin Siverby

Angaende leverans av kdrnsystem/kommunala optioner

Cerner Sverige AB (“Cerner”) har mottagit brev fran Vastkom och de kommuner som
har avropat en eller flera av de kommunala optioner som anges i avtalet mellan VGR
och Cerner ("Kommunerna”). Detta brev skickas till saval Vastkom som var och en av
Kommunerna. Cerner ar fullt ut engagerad i och delar VGR:s och Kommunernas
vision om en sakrare, effektivare och sammanhangande halso- och sjukvard for
Sveriges befolkning dar vard i Kommunernas regi spelar en viktig roll.

Cerner delar den besvikelse som Kommunerna beskriver i sina brev vad avser
forskjutningar i leveransen inom FVM:s implementationsprogram. Cerner vill papeka
att aven om det foreligger separata avtal mellan Cerner och VGR respektive mellan
Cerner och var och en av Kommunerna, sa ar det fraga om en implementation och
en gemensam plan fér implementeringen dar avropade kommunala optioner ingar.
De kommunala optionerna ar saledes en integrerad del av FVM programmet. Det
pagar for narvarande en dialog mellan parterna om hantering av
implementationsprogrammet och tidplanen fér FVM programmet vilket Cerner har for
avsikt att i god anda slutféra sa snart som majligt. Detta inkluderar aven fragan om
hur och nar de kommunala optionerna ska implementeras. | dialogen med VGR har
Cerner tydliggjort sin syn pa att forskjutningar i tidplan inte ar nagot som utgor ett
avtalsbrott som Cerner ansvarar for. Detsamma galler i forhallande till Kommunerna.

1. Inledning

Kommunerna hanvisar generellt till att de omstandigheter och pastdaenden om fel och
brister som framforts i VGR:s brev av den 2 februari 2022 aven omfattar
Kommunerna. Cerners svar och invandningar i brev stallt till VGR daterat den 28
mars 2022 ar i relevanta delar tillampliga aven i forhallande till Kommunerna. Cerner
vill ocksa i férhallande till Kommunerna poangtera att Cerner har for avsikt och anser
sig fullt kapabel att leverera och implementera de kommunala optionerna samt i
ovrigt uppfylla avtalade ataganden. Cerner har i enlighet med avtalets principer
foreslagit andringar och fortydliganden for att astadkomma en sa effektiv I6sning som
maijligt. Detta ar ett led i den andringshantering som regleras i avtalet och innebar
inte att Cerner inte kommer att leverera enligt avtalet.

Leveranserna forutsatter vidare att Kommunerna har en konstruktiv och fortldpande
dialog med Cerner om detaljer kring optionerna samt att Kommunerna medverkar
med kravbeskrivningar, beslut, information, underlag och pa annat satt i den
omfattning och vid de tidpunkter som kravs for att implementationsprogrammet ska
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lyckas. Det ar ocksa viktigt att alla parter verkar for en forbattring av samarbetet inom
programmet.

2. Drojsmal

De uppdaterade tidsplanerna som for narvarande diskuteras fér FVM programmet
innebar en tidsmassig forskjutning av go-live jamfért med vad som ursprungligen
avtalats. Den justering av tidplan som kan bli resultatet av den pagaende dialogen i
programmet kommer att galla aven i forhallande till Kommunerna da det som sagt ar
frdga om en integrerad leverans. Det ar dock Cerners installning att bolaget inte
ensamt ar ansvarigt for denna justering utan det finns en mangd bidragande orsaker,
vilket narmare redogors for i Cerners brev till VGR av den 28 mars 2022. Vad galler
optionerna tillkommer féljande omstandigheter och orsaker till forskjutningen.

Optionerna avropades av Kommunerna under mars-juni 2020, d v s i ett sent lage da
implementationsprogrammet fér FVM programmet redan kommit langt i planering och
design. Detta ledde till ett mer komplext arbete fran Cerners sida med att planera och
hantera de kommunala optionerna i férhallande till FVM programmet i 6vrigt.
Pakallandet av optionerna paverkar ocksa FVM programmet da de exempelvis
foranleder justeringar av omfattning av delleveranser. Forst den 7 juni 2021 kunde
FVM programmet godkénna den Andringsbegéran som féranletts av Kommunernas
avrop av option 1 i form av en justering av omfattningen av leveransen och innehallet
i de olika Delleveranserna. For optionerna 2-3 finns fortfarande inte nagon av
programmet godkand Andringsbegaran. Detta innebar att det for dessa optioner
fortfarande inte ar inkluderade i Implementationsprogrammet och inte planerade i
tidplan, vare sig den Detaljerade eller Overordnade.

Vad galler framfor allt option 1 har vidare kraven férandrats fran Kommunernas sida
pa grund av en forandrad vision och kravbild avseende Nara vard. Som Cerner
forstar det avser Kommunerna att géra ytterligare andringar. Aven detta har inneburit
forskjutningen av arbetet.

Osékerhet och forandringar i kravstallningen har aven lett till att Cerner inte kunnat ta
fram de estimat for kostnader som efterfragats av Kommunerna.

Avslutningsvis ar det Cerners uppfattning att Kommunerna inte har tillhandahallit
tillrackliga resurser till programmet och att de resurser som tillhandahallits inte fullt ut
haft den kompetens som kravts. Det har ocksa brustit i koordineringen och
samarbete mellan Kommunerna och VGR. Detta kan sakert ha sina orsaker bade
hos VGR och Kommunerna, men inget av det ndmnda utgdr en omstandighet som
Cerner ansvarar for. Cerner bestrider saledes att Cerner har nagot ansvar foér de
merkostnader och skador som Kommunerna anser sig ha drabbats av och kan heller
inte bekrafta eller vidga att det finns nagra sadana kostnader eftersom de inte har
preciserats narmare.

2/4

46



3. Efterleva svensk lagstiftning

Cerner har for avsikt att uppfylla avtalets krav vad galler tillamplig lag. Det finns inget
tvivel om Cerners engagemang och avsikt i denna del. Cerner anser att bolaget inom
ramen for programmet har den kompetens som behdvs for att bedéma vad som
kravs enligt tillamplig lag. Vad galler behandling av personuppgifter menar Cerner att
diskussioner med Kommunerna har inte an borjats. Det ar Cerners uppfattning att
den behandling som ar planerad inom ramen for Avtalet ar foérenlig med gallande
regelverk. Cerner anser att det ar viktigt med en dialog med Kommunerna som ar
narmast verksamheten och den praktiska tillampningen av lagstiftning. Detta utgor
ingen fel eller brist fran Cerners sida utan ar en naturlig del av samverkan i ett
komplext program dar det ar viktigt pa samsyn i dessa fragor.

4. Kompetens och design

Kommunerna har under denna punkt framfért generella och opreciserade
pastaenden om Cerners férmagor avseende genomférande av Leveransen enligt
avtalen med Kommunerna. Cerner delar inte denna uppfattning utan anser att Cerner
driver implementationsprogrammet framat pa det satt som foljer av Avtalet. Cerner
har for implementationsprogrammet valt medarbetare som ar erfarna och har en god
kunskap i relevanta delar. Eventuella utmaningar har adresserats av Cerner. Inte
heller kan Cerner se att detta ogrundade pastaende fran Kommunernas sida skulle
kunna utgoéra en sjalvstandig avvikelse enligt Avtalet.

Som ocksa namns ovan, ar det Cerners uppfattning att Kommuner under
implementationsprogrammet i manga avseenden har brustit vad avser de resurser
och kompetenser samt underlag och beslut som behdvts i programmet, exempelvis
genom att inte tillhandahalla ratt typ av kompetens vid kritiska tidpunkter samt att
vidta atgarder for att adressera de papekanden Cerner gjort. Det har aven brustit i
koordinering mellan Kommunerna och VGR. Dessa brister ar inte nagot som Cerner
ansvarar for och den har vidare orsakat merkostnader for Cerner.

5. Fakturor

Den avtalsmassiga grunden for Kommunernas bestridande av fakturor och
innehallande av betalning ar oklar. Cerner bestrider att det finns nagon ratt for
Kommunerna att innehalla betalning for fakturor som utstallts. Dessa fakturor har
forfallit till betalning. Det fakturerade arvodet avser faktiskt upparbetad tid som utforts
i enlighet med avtalet. Enligt avtalet faktureras implementeringsarbetet till Idpande
rakning manadsvis i efterskott. Detta paverkas inte av tillhandahallna estimat som
enbart ar uppskattningar och som aven uppdateras vid behov. Fakturering och
Kommunernas betalning forutsatter saledes inte att uppdaterade estimat lamnas eller
att fakturering ar inom angivna estimat. For option 2 anger Kommunerna att faktura
inte ska betalas forran design pabdrjats. For option 2 avser faktureringen den
planering och férberedelse som gjorts, vilket arbete ska ersattas av Kommunerna.

3/4
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Cerner anser darfor inte att det finns nagra skal for Kommunerna att bestrida fakturor
och halla inne betalningar.

6. Avslutande synpunkter

Som framgar ovan bestrider Cerner att det férekommit eller forekommer nagra
avtalsbrott och inte hell foreligger nagra anteciperade avtalsbrott for vilka Cerner ar
ansvarigt. Det foreligger darfor inte nagon skyldighet att ersatta Kommunerna for
eventuell skada, vilken heller inte har preciserats av Kommunerna varfér Cerner inte
kan vidga att nagon skada uppstatt.

Nuvarande status i implementationsprogrammet ar en konsekvens av manga
omstandigheter med gemensamt ansvar dar aven VGR och Kommunerna har brustit
i sina ataganden och orsakat forseningar och merkostnader for Cerner. Cerner
forbehaller sig ratten att framstalla ansprak med anledning av den uppkomna
situationen samt férbehaller sig 6vriga rattigheter enligt Avtalet.

Cerner avser att fortsatta arbeta med full kraft tilsammans med Kommunerna och
VGR fér en framgangsrik implementation av Lésningen och de kommunala optioner
som Kommunerna valjer att ga vidare med. Cerner anser ocksa att en fortsatt dialog
inom programmet - inkluderande de kommunala optionerna - avseende detaljering av
krav, tidplan och leveranser i implementationsprogrammet ska vara parternas
gemensamma fokus snarare an en diskussion om pastadda avtalsbrott och krav pa
ersattning. Cerner dnskar ocksa en 6ppen dialog om hur parterna gemensamt och i
gott partnerskap kan forbattra samverkan i programmet for att sakerstalla ett mer
effektivt och konstruktivt samarbete med tydlig samverkan for att gemensamt
leverera pa programmets effektmal.

Cerner anser att man genom innehallet i detta brev givit Kommunerna det underlag
avseende status i leveranser, fullgérelse av skyldigheter och pastadda avtalsbrott
som efterfragats av Kommunerna.

Med vanliga halsningar

CERNER SVERIGE AB

Michael Pomerance

Styrelseledamot

4/4
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Signature reference: 52e4eb25-99d0-45a6-a688-f2a18033e5db

Sammantrddesprotokoll

Sammantrddesdatum: 2022-03-31
Diarienummer: 2022/0034
Paragrafer: 25-50

Sida 13 (30)

=

Fy rbOd a I Férbundsdirektionen
FXZ |

§ 35 Ersiittning for hemtjinst och sjukvard i annan kommun 2022

Nationellt pagar ett omstéllningsarbete diar bade kommunal och regional primérvard ar navet i
véarden och samspelar med socialtjdnsten. Mélet med omstéllningen 4r att patienten far en god,
néra, samordnad och hilsofrimjande vard och dr delaktig utifran sina forutséttningar och
preferenser. Tillsammans med hélso- och sjukvérdsavtalet tas en Féardplan - linsgemensam
strategi f6r god och néra véard fram vilka ska ligga till grund for ett fortsatt gemensamt
utvecklingsarbete.

Tidplanen f6r beslut &r mycket sndv vilket gor att sammantréden for parterna inte riktigt taktar.
SRO beslutar i drendet 24 februari, VastKoms styrelse f6rst 8 mars vilket &r efter Fyrbodals
kommunalférbunds arbetsutskotts sammantrade.

Arendet foredrogs av Titti Andersson, teamchef Vilfirdsutveckling.
Handlingar till drendet bifogas protokollet.
Arbetsutskottet har berett &rendet och beslutat

Att foresla direktionen besluta att rekommendera kommunerna att stdlla sig bakom VistKoms
styrelses beslut om att rekommendera kommunerna i ldnet att besluta om en erséttningsniva
under 2022 for hemtjanst och hemsjukvard vid tillfdllig vistelse i annan kommun &n
hemkommun, enligt foljande:

o Ersédttning for hemtjénst i annan kommun 2022: 441 kr/timma.
o Erséttning for hemsjukvard i annan kommun 2022: 744 kr/timma.

Direktionen beslutar

Att rekommendera kommunerna att stélla sig bakom ViastKoms styrelses beslut om att
rekommendera kommunerna i ldnet att besluta om en erséttningsniva under 2022 for hemtjénst
och hemsjukvard vid tillfillig vistelse i annan kommun dn hemkommun, enligt foljande:

o Erséttning for hemtjanst i annan kommun 2022: 441 kr/timma.
o Ersittning for hemsjukvard i annan kommun 2022: 744 kr/timma.

Justerare: Utdragsbestyrkande:

Fyrbodals kommunalférbund - 14 kommuner samarbetar for hallbar utveckling

Museigatan 2 e Box 305 e 451 18 Uddevalla e Vx|l 0522-44 08 20 e kansli@fyrbodal.se e www.fyrbodal.se
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Ersattning for hemtjanst och hemsjukvard i annan
kommun, 2022

Forslag till beslut
¢ Direktionen beslutar att rekommendera kommunerna att stélla sig bakom VistKoms
styrelses beslut om att rekommendera kommunerna i lénet att besluta om en
ersdttningsniva under 2022 for hemtjénst och hemsjukvard vid tillfdllig vistelse i annan
kommun &n hemkommun, enligt foljande:
o Erséttning for hemtjénst i annan kommun 2022; 441 kr/timma.
o Ersittning for hemsjukvard i annan kommun 2022: 744 kr/timma.

Sammanfattning

Den arliga rekommendationen fran VéstKom géllande erséttningsnivaer for hemtjinst respektive

hemsjukvard som utférs av en annan kommun #n hemkommunen ir for ar 2022 441 kr/timma for
hemtjénst och 744 kr/timma f6r hemsjukvéard. Kommunerna rekommenderas att besluta i enlighet
med detta.

Bakgrund

Fran den 1 maj 2011 har riksdagen beslutat om méjligheter for vistelsekommun att bl.a. erhélla
erséttning fran boséttningskommun for utférd hemtjénst vid tillfillig vistelse i kommunen. P4
motsvarande sétt foljer av skrivningar i Hilso- och sjukvardslagen (HSL) att kommunerna ska ge
hemsjukvard i ordindrt boende &t personer bosatta inom lénet, oavsett om de dr kommuninvanare
eller inte, I Vistra Gotalands 14n har kommunerna de senaste dren enats om erséttningsnivaer,
vilka revideras arligen.

Beskrivning av drendet

Avseende hemtjdnst har riksdagen beslutat om mdjligheter for vistelsekommun att bl.a. erhalla
ersittning fran boséttningskommun f6r utford hemtjédnst vid tillfallig vistelse i kommunen. Nigot
fast ersittningsbelopp anges inte, utan i propositionen anges att bosittningskommunen ska ersétta
vistelsekommunen enligt den erséttningsniva som boséttningskommunen tilldimpar, Enligt
Onskemal fran flera kommuner rekommenderar VistKoms styrelse &rligen kommunerna i lénet ett
fast belopp pad samma sitt som VistKom arligen anger kostnadsnivéan for utford hemsjukvard.

Erséttningsnivén for 2022 rekommenderas till 441 ke/timma for bistdndsbeddmd hemtjénst.
Ersiittningsnivan innebér en hdjning med 1,9 % och baseras pé innevarande ars omsorgsprisindex
(OPI).

Fyrbodals kommunalfétbund 14 kommuner samarbetar for hallbar utveckling

Museigatan 2 ¢ Box 305 ¢ 451 18 Uddevalla o Vxl 05622-44 08 20 e kansli@fyrbodal.se ¢ www.fyrbodal.se
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Tjanstebeskrivelse

Fyrbodal

AR sid 2 (2)

Nir det géller hemsjukvérd ska varje region i enlighet med Hélso- och sjukvardslagen (HSL)
erbjuda en god hilso- och sjukvard it dem som &r bosatta i regionen. Det innebér att kommunerna
i Vistra Gétaland ska ge hemsjukvard i ordinért boende at personer bosatta inom lénet, oavsett
om de ir kommuninvinare eller inte. Kommunen kan inte neka insats till "icke kommuninvanare"
med hdnvisning till resursbrist utan alla sékanden ska behandlas lika. Enligt HSL kan en region ge
sjukvard till personer som vistas i regionen utan att vara bosatta dir. Samtliga regioner i landet har
sig emellan ett avtal, det s.k. riksavtalet for utomldnsvard, som reglerar den ekonomiska
ersdttningen, nir vard ges av annan region dn ddr den enskilde &r bosatt. VistKom har
rekommenderat kommunerna i Vistra Gotaland att {6lja detta avtal sig emellan. S&lunda kommer
vi ocks4 att folja den prissittning som Vistra sjukvardsregionen beslutar om arligen. Sedan 2018
har Vistra sjukvéardsregionen harmoniserat priserna med Sodra sjukvérdsregionen. Detta innebér
en ny kategorisering av yrkeskategorierna och numer ingér sévél distriktskdterska som
sjukgymnast i kategorin “Besok hos 6vriga yrkeskategorier i primérvard (inklusive medicinsk
service)”.

For sjukvérd som utgdr ifran distriktsskoterskebeslut och behandling som beslutas av
arbetsterapeut eller sjukgymnast, rekommenderas kommunerna att under 2022 {6lja det belopp
som faststéllts av Samverkansndmnden for Vistra Sjukvardsregionen. Beloppet dr for 2022 satt
till 744 kr/timma.

Bedémning och synpunkter
Bed6mningen dr att gemensamma erséttningsnivéer skapar tydlighet och likvirdighet mellan

lanets kommuner.

Finansiering
Forslaget innebdr ingen kostnad for Fyrbodals kommunalforbund.

Koppling till mal
Arendet kopplar till Strategiskt mdlomrade Stdd, omsorg och hilsa.

Ansvarig tjansteperson
Titti Andersson
Teamchef Vilfiardsutveckling

Fyrbodals kommunalférbund

Fyrbodals kommunalfothbund 14 kommuner samarbetar fér hallbar utveckling

Museigatan 2 ¢ Box 305 ¢ 451 18 Uddevalla * Vxi 0522-44 08 20 « kansli@fyrbodal.se e www.fyrbodal.se
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5T
Lansstyrelsen
Vastra Gotaland
Carl Hagberg Kommunerna i Vistra Gotaland
Tillsynshandliggare Kommunfullméktige tillhanda

010-224 46 05

carl.hagberg@lansstyrelsen.se Féor kinnedom till nimnd med

ansvar for tobakstillsyn

Ny lag om tobaksfria nikotinprodukter den 1 augusti

Lénsstyrelsen informerar hirmed om ny lagstiftning som forvéntas beslutas
av Sveriges riksdag den 21 juni. Vi uppmanar darfér kommunen att f6lja ny-
hetsrapporteringen. Om riksdagen inte beslutar att infora den nya lagen kan
kommunen bortse fran innehallet 1 detta brev. Om riksdagen beslutar att in-
fora den nya lagen behéver kommunen vidta ett antal atgéarder vilka gés ige-
nom nedan. Observera att det kan finnas fler dtgdrder som behover vidtas.
Kommunen bor redan nu ta del av informationen nedan sé att nddvéndiga
atgirder hinner forberedas 1 tid till lagens forviantade ikrafttrddande.

Den 1 augusti 2022 forvéntas lag (xxxx:xxx) om tobaksfria nikotinprodukter
att trada 1 kraft. Lagstiftningen innebér bland annat att detaljhandlare méste
anmadla till kommunen att de siljer tobaksfria nikotinprodukter, till exempel
vitt snus. Produkterna kommer bara fa siljas till den som fyllt 18 ar, den
som siljer produkterna ska forvissa sig om mottagarens alder och inne pa
varje forséljningsstille ska det finnas ett tydligt och klart synbart med-
delande med information om forbudet mot att sélja eller limna ut tobaksfria
nikotinprodukter till den som inte har fyllt 18 ar. Det kommer dven finnas
bestimmelser for hur forpackningarna fér se ut och pa vilket sitt de ska vara
markta med hélsovarning. Som kompletterande bestimmelser till lagen for-
véntas dven forordning (xxxx:xxx) om tobaksfria nikotinprodukter inforas.
Syftet med den nya lagen é&r att skydda, framfor allt barn och unga, mot be-
roendeframkallande produkter.

Kommunen blir tillsynsmyndighet

Kommunen och Polismyndigheten kommer att vara ansvariga for tillsynen
pa forséljningsstillena. Lansstyrelsen far det regionala tillsynsansvaret och
ska dven bitrdda kommunerna med information och rad samt frimja samar-
bete mellan olika tillsynsmyndigheter och mellan tillsynsmyndigheter och
andra.

Viktigt att tdnka pé dr att kommunen maste vidta vissa atgarder med anled-
ning av den nya lagen:
*  Kommunen behdver fatta beslut om vilken ndmnd som ska ansvara
for att ta emot anmélningar fran forsiljningsstéllen och bedriva till-
syn Over dessa.
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* De handldggare som ska arbeta med tillsyn av tobaksfria nikotinpro-
dukter kan behova delegation for detta.

* Det maste finnas anmilningsblanketter for de séljare som vill silja
tobaksfria nikotinprodukter. Skicka ut blanketten till de forsiljnings-
stdllen ni redan vet siljer saidana produkter idag.

» Tillsynsprotokoll behover tas fram alternativt inforlivas i andra be-
fintliga tillsynsprotokoll.

» Avgiftstaxor behover dndras till att &ven omfatta tobaksfria nikotin-
produkter.

* Kommunens hemsida behdver uppdateras med information om den
nya lagen, anmélningsblanketter, egenkontroll m.m.

» Skicka ut information om den nya lagen till forsdljningsstéllen.

Lénsstyrelsen arbetar med att ta fram ett informationsblad om lagen som
kommunen har mojlighet att vidaredistribuera till forséljare 1 er kommun.
Lénsstyrelsen rdknar med att distribuera informationsbladet till kommunen
den 21 juni nér riksdagen har fattat beslut om den nya lagen. Det finns redan
nu dekaler om 18-arsgrians som kommunen kan bestilla frdn Lansstyrelsen.

Liansstyrelsen behover era kontaktuppgifter

For vért framtida arbete och dialog med kommunen behover vi veta vilken
niamnd som kommer att ha ansvaret for tillsyn enligt lag om tobaksftria niko-
tinprodukter. Nér beslut om ansvarig ndmnd har fattats onskar Lansstyrelsen
att kommunen meddelar oss e-postadress till nimnden genom att mejla till
Lansstyrelsen.

Har kommunen négra fragor eller funderingar kring lag om tobaksfria niko-
tinprodukter samt vid dekalbestdllning ar ni vdlkomna att kontakta Lanssty-
relsen pa alkohol.tobak.vastragotaland@lansstyrelsen.se / 010-224 40 00.

Lénsstyrelsen Véstra Gotaland
Alkohol- och tobakstillsyn
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