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HANDLINGSPLAN NARINGSLIVSSTRATEGI

Antagen i Kommunstyrelsen 2020-01-22

ATTRAKTIONSKRAFT - Fargelanda ska vara en attraktiv plats att besoka, bo och verka

2020-2021 AKTIVITETER

BERORDA VERKSAMHETER & AKTORER

UPPFOLINING 2020 — PLAN 2021

INSATSOMRADE
Marknadsfora naringsliv och kommun

Forbattra kommunens hemsida samt kommunens
flik pa vastsverige.com

Marknadsfora Fargelanda kommun under
evenemang.

Forbattra och se 6ver kommunens
informationsmaterial (exempelvis Fargelandakartan,
samt infobroschyr)

Paverka och medverka i insatser for att forbattra
infrastruktur for information sasom;
informationsskyltar, verksamhetsomradesskyltar,
vandringsleder, med flera

Naringslivsstrateg, IT

Naringslivsstrateg, informationsansvariga,

Valbohem AB, Avdelning Samhallsutveckling

Naringslivsstrateg, informationsansvariga

Naringslivsstrateg, Avdelning Samhallsutveckling

Pagaende. Uppdatering av vastsverige.com.
Personella och ekonomiska resurser kravs for
fortsatt arbete. Kvarstar 2021

Senarelagt p.g.a. COVID-19. Kvarstdr 2021

Genomfort. Produktion av digital
Fargelandakarta pa Google samt infobroschyr
Fargelanda. Kvarstar 2021

Pagaende. Deltagit i dialoger med
Vastkuststiftelse samt foretag. Ekonomiska
resurser paverkar uppdatering av skyltar.
Kvarstdr 2021

Bygga upp vart varumarke

Arbeta fram ett "platsvarumarke" som profilerar
Fargelanda kommun. Vardeerbjudande som kan
attrahera entreprendrer, inflyttare och arbetskraft

Naringslivsstrateg, informationsansvariga, foretag,
foreningar, organisationer och ev. extern aktoér

Pagaende. Arbete i uppstart i samarbete med
DTAB samt turist- och besdksnaringsforetag.
Kvarstdr 2021

Arbeta med ambassadorskap

Arbeta for att 6ka antalet besokare utanfor den
traditionella hdgsasongen samt driva
kvalitetshojande atgarder for att framja
besoksnaringens konkurrenskraft

Genomfdra vardskapsutbildningar for foretag,
foreningar och turistvardar infor turistsdasong

Marknadsfora Infopoints till foretag och foreningar

Dalslands Turist AB, Naringslivsstrateg

Naringslivsstrateg, extern aktor

Naringslivsstrateg

Pagaende. Via DTAB kommunicerat kampanjer
och deltagit i natverksmoten for kvalitets- och
konkurrenskraftiga atgarder. Kvarstar 2021

Genomfort vardskapsutbildning for malgruppen.
Kvarstar 2021

Pagaende — tva Infopoints uppstartade. Kvarstar
2021
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HALLBART FORETAGANDE - Fargelanda ska behalla och attrahera kompetens

INSATSOMRADE

2020-2021 AKTIVITETER

BERORDA VERKSAMHETER & AKTORER

UPPFOLINING 2020 — PLAN 2021

Utveckla skola — naringslivssamverkan

Stimulera till 6kad samverkan mellan skola och
naringsliv genom insatser som erbjuds exempelvis
via Drivhuset, Ung Foretagsamhet med flera

Naringslivsstrateg, SYV, rektor

Pagdende. Foreldsning for samtliga Ak 9 i
samarbete med AMI. Deltar i projekt via
Drivhuset — Entreprendrskap i grundskolan.
Kvarstdr 2021

Matcha kompetenser tillsammans med naringslivet

Genomfora arlig enkdtundersdkning gentemot
naringslivet med inriktning kompetensférsorjning
och utbildningsbehov

Naringslivsstrateg, foretag

Ej genomford p.g.a. COVID-19 2020. Nytt beslut
tas 2021. Kvarstdr 2021

Utveckla mdjligheter till utbildning och larande

Samordna arbetet med lokal kompetensplattform for
att strava efter att skapa utbildningar som matchar
dagens och morgondagens kompetensbehov

Formedla andra organisationers
kompetensutvecklingsinsatser

Naringslivsstrateg, KS, Folkhogskolan,
Vuxenutbildning, Administrativ chef

Naringslivsstrateg

Pagaende. Totalt har den lokala
kompetensplattformen traffats 5 ggr under aret,
genomfort tva seminarier samt har en pagaende
forstudie KID — Kompetenskluster i Dalsland.
Kvarstdr 2021

Pagaende. Kommunikation sker kontinuerligt via
nyhetsbrev, mailutskick samt sociala medier och
hemsida. Kvarstar 2021

MARKBEREDSKAP & FYSISK PLANERING - Fargelanda ska erbjuda boende, lokaler och byggbar mark i bra lagen

INSATSOMRADE

' BERORDA VERKSAMHETER & AKTORER

UPPFOLINING 2020 — PLAN 2021

Ta fram dndamalsenliga detaljplaner

2020-2021 AKTIVITETER

Arbeta fram en ny oversiktsplan, uppdatera
program, detaljplaner och planera for att det ska
finnas saljbar verksamhetsmark i kommunens alla
tatorter

Avdelning Samhallsutveckling, Bygg och
trafikndmnden, KS

Pagaende. Arbete pagar. Har dock skett med
reducerad fart och kapacitet med hansyn till
personalomsattning. Kvarstdr 2021

Bedriva mark- och lokalforsorjningsfragor utifran
etablerings- och expansionsbehov

Fardigstalla detaljplan for industriomrade Dyrtorp

Avdelning Samhallsutveckling, Bygg och
trafiknamnden KS

Avdelning Samhallsutveckling, Bygg och
trafiknamnden KS, Valbohem AB

Pagaende. Aktiviteten har fordrojts med
anledning av ekonomi samt personalomsattning.
Kvarstar 2021
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Bostadsplanera i orterna for att mojliggora okat
bostadsbyggande i attraktiva lagen. Invanarantalet
ska oka i varje kommundel

Pagaende. Valbohem AB nybyggnation
Fargelanda. Oversyn av mark- och
bostadsstrategi. Kvarstdr 2021

Forbattra infrastruktur och tillganglighet

Kartlagga fiber- bredbandsutbyggnad

Bevaka infrastruktur- och kollektivtrafik fragor via
Fyrbodal for att tillgodose kommunens och
naringslivets behov

Kommunchef, IT, KS

Naringslivsstrateg, Avdelning Samhallsutveckling

Pagar. Kvarstdr 2021

Pagar. Deltar aktivt i natverket med inspel till
remisser och utredningar fran kommun och
naringsliv. Kvarstdr 2021

FORETAGSSERVICE - | Firgelanda ska det vara litt att driva féretag

INSATSOMRADE

| 2020-2021 AKTIVITETER

BERORDA VERKSAMHETER & AKTORER

UPPFOLINING 2020 — PLAN 2021

Forandra attityder till och forstaelse for
foretagande hos tjansteman och politiker

Genomfdra manadsmoéten med avdelningschefen
for Samhallsutveckling for att aterkoppla feedback
ifran naringslivet och félja upp drenden

Infora riktlinjer for service och bemétande vilket ska
omfatta utbildning av tjansteman och politiker.

Naringslivsstrateg, KS

Naringslivsstrateg, Avdelningschef
Samhallsutveckling

Ej paborjad p.g.a. forsdljning av tjanst av
naringslivsstrateg till Mellerud Kvarstar 2021

Pagaende. Kontinuerlig dialog och avstamning
med personal pa avdelning Samhallsutveckling.
Kvarstdr 2021

Forenkla, forbattra och effektivisera processer for
tillsyns, arende och tillstand

Driva pa processen forenkling av
myndighetsarenden (Dalsland milj6- och
energikontor) enligt modellen Tillvaxt & Tillsyn

Arrangera upphandlingstraffar for att informera
foretag om e-avrop, kommande upphandlingar och
lyssna in synpunkter

Infora rutin for hur synpunkter fran foretag tas

tillhanda

Genomfora SKL:s insiktsmatning fr.o.m. 2020

Kommunchef, Dalslands miljo- och energikontor

Upphandlare, naringslivsstrateg

Naringslivsstrateg, IT, Avdelning Samhallsutveckling

Naringslivsstrateg, Avdelning Samhallsutveckling,
NARF, Dalsland milj6- och energikontor, Dalslands-
och Saffles alkohol- och tobaksenhet

Pagdende. Arendet skall tas upp av DMEF i
samarbete med kommuncheferna. Kvarstar 2021

Genomford. Upphandlingstraff med foretagare
20 oktober 2020. Kvarstdr 2021

Ej paborjad p.g.a. forsdljning av tjanst av
naringslivsstrateg till Mellerud Kvarstar 2021

Ej genomford p.g.a. ekonomiska resurser saknas.
Utgar 2021

Kommunicera tydligt och 6ppet

Publicera naringslivsstrategin i en populdrversion

Publicera webbaserad “kontaktguide” for att
forenkla och 6ka tillgangligheten vid kontakt med
kommunen samt marknadsfora en vag in
"foretagslots”.

Naringslivsstrateg, extern aktor

Naringslivsstrateg

Naringslivsstrateg, IT

Ej genomford p.g.a. ekonomiska skal. Utgdr 2021

Pagaende. Publicering sker Q1-21. Kvarstar till
2021 med tillidgg att riktlinjer for féretagslots
skall tas fram och implementeras.
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Erbjuda foretagare att prenumerera pa digitalt
nyhetsbrev fr.o.m. 2020

Utforma hemsidan utifran ett foretagarperspektiv
samt utveckla e-tjanster

Naringslivsstrateg, IT

Pagaende. Tva stycken nyhetsbrev publicerade
2020. Kvarstar 2021

Pagaende. Flik Naringsliv & Arbete uppdaterad.
Kvarstar 2021

Omvarldsbevaka och kommunicera information
som ar vardefulla for naringslivet pa via hemsida,
Facebook och nyhetsbrev

Samordna och delta i arbetsgrupp for
naringslivsfragor Gruppen traffas 4 ggr/ar och ska
folja upp indikatorer fér naringslivsarbetet samt
komma med nya forslag pa aktiviteter

Naringslivsstrateg, politiker, kommunchef, féretag

Naringslivsstrateg, politiker, foretag

Pagdende. Omvarldsbevakning samt
kommunikation sker kontinuerligt via
nyhetsbrev, mailutskick samt sociala medier och
hemsida. Kvarstdar 2021

Paborjad. Inbjudan till en forsta traff i maj 2020.
Installd med hansyn till COVID-19. Kvarstar 2021

VAXTKRAFT - | Firgelanda ska vi stirka alla niringsgrenar utifran styrkeomraden

INSATSOMRADE

BERORDA VERKSAMHETER & AKTORER

UPPFOLINING 2020 — PLAN 2021

Forstarka samverkan med naringsliv och mellan

foretag

2020-2021 AKTIVITETER

Arrangera foretagstraffar i form av frukost- lunch

eller kvéllsmoten (6 per ar)

Genomfora foretagsbesok. Att traffa foretagare i
deras vardag okar forstaelsen mellan kommunen och
naringslivet. Ledande politiker och naringslivsstrateg
reserverar en halvdag i veckan for att personligen
besoka foretag

Arrangera tematiska forum for att fa en mer
utvecklad samverkan. Forslag pa tematiska forum

e Turist- och Besoksnaring

e Evenemang/handel

e Naringslivsdag/arets foretagare/uppstickare

Naringslivsstrateg, politiken

Naringslivsstrateg, foretag, foreningar, externa
aktorer

Pagaende. 4 /6 traffar arrangerade. Mal kommer

ej uppnas med hansyn till COVID-19. Kvarstar
2021.

Pagaende. Totalt har cirka 30 féretag besokts
under 2020. P.g.a. att naringslivsstrategen siljs
via tjanstekop till Mellerud pa 40% prioriteras
antal besok ned fram till sommar 2021. Kvarstar
2021

Pagaende. Fyra tematiska traffar har
genomforts. Naringslivsdag/Harvens dag installd
med hansyn till COVID-19. Kvarstdr 2021

Skapa forutsattningar for nya idéer och
utvecklingsprojekt att vaxa fram

Anordna gemensamma traffar/insatser i samarbete
med Ovriga naringslivsstrateger i Dalsland
(exempelvis generationsvaxling, branschméten m.m.)

Medverka i projekt och natverk for utveckling och
tillvaxt bade regionala och lokala. Exempel pa aktiva

Naringslivsstrateg i samarbete med exempelvis
Almi, Foretagarna m.m.

Naringslivsstrateg, Fyrbodals kommunalférbund,
Dalslands miljo- och energikontor

Pagaende. Generationsvaxlingsseminarier
genomforda i samarbete. Kvarstdar 2021

Pagdende. Forstudie “Odehus” Leader, Dalslands
katalysatorgrupp DMEK, Utveckling Kroppefijall
Leader. Kvarstdr 2021
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natverk; Fyrbodal — Naringsliv i samverkan, Position
Vast, Dalslands katalysatorgrupp (lantbruk)med flera

Informera om Agenda 2030 och de globala malen till
foretag for att 6ka deras mojligheter och
innovationskraft inom hallbarhetsomradet

Naringslivsstrateg, Dalslands milj6- och
energikontor

Pagaende. Information Agenda
2030/Hallbarhetsklivet. Kvarstar 2021

NARINGSLIVSSTRATEGI MALINDIKATORER

FOKUSOMRADE

MALINDIKATOR MATNING

LAGE 2019

LAGE 2020

Attraktionskraft

Nettoinflyttning SCB befolkningsstatistik

+ 35 personer

Nya siffror berdknas komma Q1 2021

Gastnatter Camping (Endast Dalslandsniva) Turistradet Vast

234 446 natter

Nya siffror berdknas komma Q1 2021

Hallbart foretagande

Overlevnadsgrad nystartade féretag Tillvaxtanalys

Inga siffror tillgangliga

Inga siffror tillgangliga

Markberedskap & Fysisk planering

Tillgangliga kvadratmeter Av kommunen salda kvadratmeter industrimark

0

Tillgang till bredband om minst 100 Mbit/s (antal hushall) | Agenda 2030 - Radet fér kommunala analyser

60,7 %

Nya siffror berdknas komma Q1 2021

Befolkning i kollektivtrafiknara lage Agenda 2030 - Radet for kommunala analyser

Inga siffror tillgangliga

Inga siffror tillgangliga

Foretagsservice

Ranking Svensk Naringslivs enkat 267 188
Sammanfattat betyg Svenskt Naringsliv Svensk Naringslivs enkat 3,03 3,23
Tillampning lagar och regler Svensk Naringslivs enkat 2,71 Utgatt 2020
Tjanstemans attityder till féretagande Svensk Naringslivs enkat 2,9 2,93

Service och bemodtande Svensk Naringslivs enkat 2,64 3,0
Uppfoljning néjdkundindex Agenda 2030 - SKR Oppen jamforelse Insikt Ej genomford Ej genomford
Det fysiska motet Antal genomforda foretagsbesok 15 st. 27

Vaxtkraft

Tillvaxtforetag SCB

Inga siffror tillgangliga

Inga siffror tillgangliga

Nystartade foretag Tillvaxtanalys

+ 25 st.

Nya siffror berdaknas komma Q1 2021




