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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU 8§ 13 Dnr KS 2019/397
Naringslivsstrategi Fargelanda kommun samt handlingsplan 2020-2021

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige beslutar att anta Naringslivsstrategi Fargelanda
kommun enligt forslag daterat 30 december 2019.

Kommunstyrelsen beslutar, under forutsattning att kommunfullméktige
antar naringslivsstrategin, att godkanna framtagen handlingsplan utifran
Néringslivsstrategi Fargelanda kommun for perioden 2020-2021.

Arendebeskrivning

Ett starkt naringsliv med I6nsamma och hallbara féretag ar en forutsattning
for Fargelanda kommuns utveckling. Under 2019 har en process pagatt for
att arbeta fram en ny naringslivsstrategi for Fargelanda kommun. | arbetet
har kommunens naringslivsstrateg, foretag, politiker, tjanstemén och
organisationer deltagit.

Naringslivsstrategin tar sin utgangspunkt i olika samhallsférhallanden som
utgdr ett sammanhang inom vilken en kommun och ett naringsliv verkar.
Syftet med strategin &r att samla och rikta kraft for kommunens egen
organisation for tre huvudmal.

Overgripande mal
Foljande tre 6vergripande mal pekar ut vad Fargelanda kommun ska uppna
med néringslivsstrategin:

e Topp 100 foretagsklimat
e Positiv befolkningstillvéxt
e Okad och héllbar tillvéxt.

Ett starkt naringsliv ar avgorande for kommunens tillvéxt och utveckling.
Néringslivet skapar arbetstillfallen, erbjuder tjanster och produkter till
kommuninvanarna och bidrar till en 6kad attraktionskraft. En framgangsrik
kommun har en balans mellan bostader och arbetstillfallen, garna med en
stor branschbredd. Genom att till exempel prioritera framtagande av mer
industrimark kan kommunen ha en béttre beredskap for nya foretags-
etableringar. Har har kommunen utmérkta forutsattningar, med nérhet till
Goteborg, Uddevalla och Oslo. En malsattning bor vara att underlatta for
fler foretag att etablera sig i kommunen och att inget foretag ska behéva
avsta etablering i kommunen for att det saknas industrimark.

Justering Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Koppling till gallande styrdokument

I mal och resursplan 2020-2022 framgar att Fargelanda kommun ska verka
for tillvaxt och utveckling. Har betonas bland annat vikten av ett starkt
foretagsklimat som uppmuntrar att underlatta for smaforetag att vaxa. For
att uppna malet om en hallbar tillvaxt och utveckling behéver kommunen
arbeta for att sysselsattningen ska oka, foretagsklimatet starkas genom
bland annat starkt kommunikation, information och dialog. Kommunens
naringslivsstrategi ska bidra till ett starkt naringsliv.

Utifran de tre huvudmalen har strategin fem fokusomraden med riktningar;

Attraktionskraft

Fargelanda ska vara en attraktiv plats att besoka, bo och verka i
e Marknadsfdra naringsliv och kommun
e Bygga upp vart varumarke
e Arbeta med ambassadodrskap

Hallbart foretagande

Fargelanda ska behalla och attrahera kompetens
e Utveckla skola — naringslivssamverkan
e Matcha kompetenser tillsammans med naringslivet
e Utveckla mojligheter till utbildning och larande

Markberedskap & Fysisk planering
Fargelanda ska erbjuda boende, lokaler och byggbar mark i bra lagen
e Ta fram andamalsenliga detaljplaner
e Bedriva mark- och lokalforsorjningsfragor utifran etablerings-
och expansionsbehov
e Forbattra infrastruktur och tillganglighet

FOretagsservice
| Fargelanda ska det vara latt att driva foretag
e FoOrandra attityder till och forstaelse for foretagande hos
tjansteman och politiker
e Forenkla och effektivisera processer for tillsynsarende och tillstand
e Kommunicera tydligt och dppet

Vaxtkraft
| Fargelanda ska vi starka alla naringsgrenar utifran styrkeomraden
e Forstarka samverkan med naringsliv och mellan foretag

Justering Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

e Skapa forutsattningar for nya idéer och utvecklingsprojekt att
vaxa fram

Utifran Naringslivsstrategin kommer handlingsplaner tas fram vartannat ar
utifran behov. Handlingsplanen definierar malindikatorer som arligen ska
foljas upp och redovisas.

Forvaltningens bedémning och motivering

Fargelanda kommun ingar i en storre arbetsmarknadsregion. Néar
arbetsmarknadsregionen vaxer, skapar ocksa detta nya forutsattningar for
Fargelanda som en del i denna. Vad galler tillvaxtmalen och nya
foretagsetableringar &r detta starkt kopplat till fysiska forutsattningar,
foretradesvis logistik och markfoérutsattningar. Nar det galler tillganglig
verksamhetsmark &r detta en bristvara och strategins fokus dven pa detta
omrade kan ocksa forbattra forutsattningarna for en hogre foretagstillvaxt.
Sammantaget bedomer férvaltningen att strategin &r ett bra verktyg for att
rikta kraft och satta fokus pa kommunens huvudsakliga naringslivsfokus for
att pa sa vis fa en battre effekt och ett okat varde.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 30 december 2019.
Forslag till Naringslivsstrategi och handlingsplan 2020-2021.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Diarienr
2019-12-30 KS 2019/397

Kommunledningskontoret

Naringslivsstrateg

Jenny Christensen

0528-56 7142 Kommunstyrelsen
jenny.christensen@fargelanda.se

Naringslivsstrategi Fargelanda kommun
Beslutsforslag

Kommunfullmé&ktige beslutar att anta N&ringslivsstrategi Fargelanda
kommun enligt forslag daterat 30 december 2019.

Kommunstyrelsen beslutar, under forutsattning att kommunfullméktige
antar naringslivsstrategin, att godkanna framtagen handlingsplan utifran
Néringslivsstrategi Fargelanda kommun for perioden 2020-2021.

Arendebeskrivning

Ett starkt naringsliv med Ionsamma och hallbara foretag ar en forutsattning
for Fargelanda kommuns utveckling. Under 2019 har en process pagatt for
att arbeta fram en ny néringslivsstrategi for Fargelanda kommun. | arbetet
har kommunens naringslivsstrateg, foretag, politiker tjansteman och
organisationer deltagit. Naringslivsstrategin tar sin utgangspunkt i olika
samhallsférhallanden som utgdr en kontext inom vilken en kommun och ett
naringsliv verkar inom. Syftet med strategin ar att samla och rikta kraft for
kommunens egen organisation for tre huvudmal.

Overgripande mal
Foljande tre vergripande mal pekar ut vad vi ska uppna med
naringslivsstrategin:

e Topp 100 foretagsklimat
e Positiv befolkningstillvéxt
e Okad och hallbar tillvaxt

Bakgrund

Ett starkt n&ringsliv ar avgorande for kommunens tillvéxt och utveckling.
Néringslivet skapar arbetstillfallen, erbjuder tjanster och produkter till
kommuninvéanarna och bidrar till en 6kad attraktionskraft. En framgangsrik
kommun har en balans mellan bostader och arbetstillfallen, garna med en
stor branschbredd. Genom att till exempel prioritera framtagande av mer



Tjansteskrivelse Diarienr
2019-12-30 KS 2019/397

industrimark kan kommunen ha en béttre beredskap for nya foretags-
etableringar. Har har kommunen utmaérkta forutsattningar, med nérhet till
Goteborg, Uddevalla och Oslo. En malsattning bor vara att underlatta for
fler foretag att etablera sig i kommunen och att inget foretag ska behdva
avsta etablering i kommunen for att det saknas industrimark.

Koppling till gallande styrdokument

I mal och resursplan 2020-2022 framgar att Fargelanda kommun ska verka
for tillvaxt och utveckling. Har betonas bland annat vikten av ett starkt
foretagsklimat som uppmuntrar att underlatta for smaforetag att vaxa. For
att uppna malet om en hallbar tillvaxt och utveckling behéver kommunen
arbeta for att sysselsattningen ska oka, foretagsklimatet starkas genom
bland annat starkt kommunikation, information och dialog. Kommunens
naringslivsstrategi ska bidra till ett starkt naringsliv.

Utifran de tre huvudmalen har strategin fem fokusomraden med riktningar;

Attraktionskraft

Fargelanda ska vara en attraktiv plats att besoka, bo och verka i
e Marknadsfdra naringsliv och kommun
e Bygga upp vart varumarke
e Arbeta med ambassadorskap

Hallbart foretagande

Fargelanda ska behalla och attrahera kompetens
e Utveckla skola — naringslivssamverkan
e Matcha kompetenser tillsammans med néringslivet
e Utveckla majligheter till utbildning och larande

Markberedskap & Fysisk planering
Fargelanda ska erbjuda boende, lokaler och byggbar mark i bra lagen
e Ta fram andamalsenliga detaljplaner
e Bedriva mark- och lokalférsorjningsfragor utifran etablerings-
och expansionsbehov
e Forbattra infrastruktur och tillganglighet

FOretagsservice
| Fargelanda ska det vara latt att driva foretag
e Forandra attityder till och forstaelse for foretagande hos tjansteman
och politiker
e Forenkla och effektivisera processer for tillsyns, arende och tillstand
e Kommunicera tydligt och dppet

Vaxtkraft



Tjansteskrivelse Diarienr
2019-12-30 KS 2019/397

| Fargelanda ska vi starka alla naringsgrenar utifran styrkeomraden
e Forstarka samverkan med naringsliv och mellan foretag
e Skapa forutsattningar for nya idéer och utvecklingsprojekt att
véxa fram

Utifran Naringslivsstrategin kommer handlingsplaner tas fram vartannat ar
utifran behov. Handlingsplanen definierar malindikatorer som arligen ska
foljas upp och redovisas.

Ekonomisk bedémning/konsekvens

Ett valfungerande naringsliv har en positiv paverkan pa den
skattefinansierade kommunala verksamheten. Ett starkt och stabilt
naringsliv med ett hogt och hallbart nyforetagande skapar fler
arbetstillfallen for fler personer som da kan bo och leva i kommunen. En
arbetsmarknad i tillvaxt far ses som positiv utifran ett ekonomiskt
perspektiv da fler personer blir sjalvforsorjande inom kommunen och
fysiskt stannar kvar i kommunen pa dagtid. Detta paverkar positivt
mojligheten att man ocksa handlar mer av sina varor och tjanster lokalt.
Den ekonomiska konsekvensen med att inratta en strategi kan ses pa olika
satt. Det beror dels pa ambitionsniva och dels pa den tid man avsatter for att
genomfora strategin.

Barnperspektivet

Forskning visar att barn som lever i hem dar en eller bada vardnadshavare
ar sjalvforsorjande genom arbete, har béattre forutsattningar for att sjalva pa
sikt forsorja sig. Det handlar om hur kultur, vérderingar och normalitet
utvecklas och paverkar vara livsval och upplevda forutsattningar. Den har
strategin paverkar saledes positivt ur ett barnperspektiv utifran ett
sjalvforsorjningsperspektiv. Syftet med strategin ar att forbattra
néringslivsklimatet och forutsattningarna for att driva och utveckla foretag i
kommunen vilket utvecklar den potentiella arbetsmarknaden.

Miljoperspektivet

Ur ett Agenda 2030-perspektiv bedéms strategins genomférande kunna fa
en positiv paverkan pa foretradesvis mal 4 om en "God utbildning for alla",
mal 8 "Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt" samt mal 9
"Hallbar industri, innovationer och infrastruktur".

Arendets kommunikationsbehov

Arbetet med strategin har pagatt under 2019 och strategin ar till viss del
darfor forankrad vad géller delar av kommunens interna organisation. For
att arbetet skall fa bra forutsattningar for att pa ett vardeskapande satt
genomforas, behdver strategin presenteras och handlingsplanens funktion
och betydelse diskuteras med samtliga sektorer. Strategin behover ocksa
kommuniceras och goras kand for allménheten och for foretagen i ett
bredare sammanhang an de som varit med och arbetat fram den.



Tjansteskrivelse Diarienr
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Forvaltningens bedémning och motivering

Fargelanda kommun ingar i en storre arbetsmarknadsregion. Nar
arbetsmarknadsregionen vaxer, skapar detta ocksa nya forutsattningar for
Fargelanda som en del i denna. Vad géller tillvaxtmalen och nya
foretagsetableringar &r detta starkt kopplat till fysiska forutsattningar,
foretradesvis logistik och markforutsattningar. Néar det galler tillganglig
verksamhetsmark &r detta en bristvara och strategins fokus dven pa detta
omrade kan ocksa forbattra forutsattningarna for en hogre foretagstillvaxt.
Sammantaget bedomer férvaltningen att strategin &r ett bra verktyg for att
rikta kraft och sétta fokus pd kommunens huvudsakliga naringslivsfokus for
att pa sa vis fa en battre effekt och ett okat varde.

Beslutsunderlag
Forslag till Naringslivsstrategi och handlingsplan

Per Wahlén Jenny Christensen
Tf kommunchef Néringslivsstrateg



NARINGSLIVSSTRATEGI

Vagen till ett starkt foretagsklimat
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NARINGSLIVSSTRATEGI FARGELANDA KOMMUN

Fdrgelanda kommun kdnnetecknas av smdskalighet och stark anknytning till de gréna ndringarna. Kommunen har dven framgdngsrika
foretag inom livsmedel och industrisektorn. | och med kommunens rika kulturbygd och néirhet till orérd vildmark med skog och sjéar spelar
ocksa turist- och beséksndiringen en stor roll. Med férankring i historien vill vi att hela kommunen ska utvecklas pa ett sétt som stirker
Fédrgelandas identitet med en levande landsbygd och livskraftiga samhdllen. Vart geografiska liige med endast tre mil till E6:an och ndrhet
till storstéider som Géteborg och Oslo ger Firgelanda en stark position

Ett positivt foretagsklimat ar viktigt for att kommunen ska utvecklas. Att underlatta for smaféretagen att vaxa och att skapa goda relationer
med naringslivet har mycket hog prioritet i Fargelanda kommun. Med det som grund skapas forutsattningar for entreprendrskap, innovation
och kreativitet som leder till 6kad attraktionskraft och starkare ekonomi. Ambitionen skall dock ligga inom ramen fér de globala malen —
Agenda 2030, dir den ekonomiska vinningen ska innebara forstarkning av de sociala- och ekologiska systemen. Naringslivsstrategin pekar ut
kommunens fokusomraden och 6vergripande malsattningar for naringslivsarbetet fram till 2030

Vision 2030

Fargelanda ar en attraktiv och trygg kommun dar manniskor samverkar och utvecklas. Naringslivet har de basta forutsattningarna for att starta,
driva och utveckla foéretag och de kdnner stolthet 6ver att verka i kommunen

Kommunen och foretagen ar férebilder for en livskraftig och hallbar tillvaxt och tar ett gemensamt ansvar for kommande generationer.

Overgripande mal

Foljande tre 6vergripande mal pekar ut vad vi ska uppna med naringslivsstrategin
e Topp 100 foretagsklimat
e Positiv befolkningstillvaxt
e (Okad och hallbar tillvaxt
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Fokusomraden
Fargelanda kommuns naringslivsstrategi pekar ut fem tydliga fokusomraden att prioritera for att forverkliga vision och mal
e Attraktionskraft
e Hallbart foretagande
e Markberedskap & fysisk planering
e FoOretagsservice
e Vaxtkraft

Arbetssatt

Naringslivsarbetet kdnnetecknas av samverkan, vilja och stolthet. Vi arbetar 6ppet, transparent och har ett langsiktigt fokus. Vi ar modiga,
nyfikna och vagar ifragasatta for att hitta nya vagar framat. | Fargelanda stottar vi varandra och vara foretagare hjalps at eftersom samarbete
gynnar hela bygden. Alla naringsgrenar ar lika viktiga.

Genomfdrande, ansvar och uppféljning

Kommunstyrelsen ar huvudansvarig for naringslivsstrategin. Ansvaret for olika delar av naringslivsstrategin kan berora en eller flera namnder
samt bolag och dessa ska tillsammans med naringsliv och externa aktorer medverka till att naringslivsstrategin genomfors. For genomforande
sa kopplas naringslivsstrategin till en handlingsplan som antas av kommunstyrelsen for aren 2020-2021, darefter antas ny handlingsplan
vartannat ar. Aktiviteterna i handlingsplanen ska vara matbara och handlingsplanen innehaller indikatorer att malsatta och folja upp.

Naringslivsstrategen ansvarar for det operativa naringslivsarbetet och rapporterar till kommunchefen med kommunstyrelsen som namnd.
Naringslivsstrategen samordnar arbetet i kommunens naringslivsgrupp bestdende av kommunala tjansteman, politiker fran kommunstyrelsens
arbetsutskott och foretagare. Arbetsgruppen ar ett samverkanforum med ett gemensamt syfte att driva naringslivsfragor framat for att skapa
ett battre foretagsklimat i kommunen. Fargelanda kommuns naringslivsstrategi ska forankras i naringslivsgruppen och fastslas i
kommunstyrelse och kommunfullméaktige. Pa kommande sida beskrivs de fem fokusomradena tillsammans med prioriterade insatser att
kraftsamla kring.

12



FOKUSOMRADEN

STRATEGIER

INSATSER

EFFEKTER

(Vad ska vi fokusera pa?)
Attraktionskraft

(Strategisk inriktning — vart vill vi)
Fargelanda ska vara en attraktiv plats att besdka, bo
och verkai

(Hur ska det ga till)

Marknadsféra naringsliv och kommun
Bygga upp vart varumarke
Arbeta med ambassaddrskap

(Vilka effekter ska det bidra till)
Okad attraktionskraft
Befolkningstillvaxt

Starkt besoksnaring

Hallbart féretagande

Fargelanda ska behalla och attrahera kompetens

Utveckla skola — naringslivssamverkan
Matcha kompetenser tillsammans med
naringslivet

Utveckla mojligheter till utbildning och
larande

Lagre arbetsloshet
Okat entreprendrskap
Hallbara féretag (6verlevnadsgrad)

Markberedskap & Fysisk planering

Fargelanda ska erbjuda boende, lokaler och byggbar
mark i bra lagen

Ta fram dndamalsenliga detaljplaner
Bedriva mark- och lokalf6rsorjningsfragor
utifran etablerings- och expansionsbehov
Forbattra infrastruktur och tillganglighet

Okad tillgénglighet till byggfardig mark
Okad tillgénglighet till attraktiva boenden
Okat bostadsbyggande
Befolkningstillvaxt

Féretagsservice

| Fargelanda ska det vara latt att driva foretag

Forandra attityder till och forstaelse for
foretagande hos tjansteman och politiker
Forenkla och effektivisera processer for
tillsyns, drende och tillstand
Kommunicera tydligt och 6ppet

Starkt foretagsklimat
Hojd kvalitativ och tillganglig service

Vaxtkraft

| Fargelanda ska vi stérka alla naringsgrenar utifran
styrkeomraden

Forstarka samverkan med naringsliv och
mellan foretag

Skapa forutsattningar for nya idéer och
utvecklingsprojekt att vaxa fram

Okad hallbar tillvaxt

13




2019-12-30

HANDLINGSPLAN NARINGSLIVSSTRATEGI

ATTRAKTIONSKRAFT - Fargelanda ska vara en attraktiv plats att besdka, bo och verka

INSATSOMRADE

2020-2021 AKTIVITETER

Dnr KS 2017/397

BERORDA VERKSAMHETER & AKTORER

Marknadsfora naringsliv och kommun

Forbattra kommunens hemsida samt kommunens flik pa
vastsverige.com

Marknadsfora Fargelanda kommun under evenemang.
Forbattra och se 6ver kommunens informationsmaterial
(exempelvis Fargelandakartan, samt infobroschyr)
Paverka och medverka i insatser for att forbattra

infrastruktur for information sasom; informationsskyltar,
verksamhetsomradesskyltar, vandringsleder, med flera

Naringslivsstrateg, IT
Naringslivsstrateg, informationsansvariga, Valbohem AB,
Avdelning Samhallsutveckling

Naringslivsstrateg, informationsansvariga

Naringslivsstrateg, Avdelning Samhallsutveckling

Bygga upp vart varumarke

Arbeta fram ett "platsvarumarke" som profilerar
Fargelanda kommun. Vardeerbjudande som kan
attrahera entreprendrer, inflyttare och arbetskraft

Naringslivsstrateg, informationsansvariga, foretag,
foreningar, organisationer och ev. extern aktoér

Arbeta med ambassadorskap

Arbeta for att 6ka antalet bestkare utanfér den
traditionella hogsasongen samt driva kvalitetshdjande
atgarder for att framja besoksnaringens konkurrenskraft

Genomfora vardskapsutbildningar for foretag, foreningar
och turistvardar infor turistsasong

Marknadsfora Infopoints till foretag och féreningar

Dalslands Turist AB, Naringslivsstrateg

Naringslivsstrateg, extern aktor

Naringslivsstrateg

14




2019-12-30

HALLBART FORETAGANDE - Firgelanda ska behalla och attrahera kompetens

INSATSOMRADE
Utveckla skola — naringslivssamverkan

2020-2021 AKTIVITETER

Stimulera till 6kad samverkan mellan skola och naringsliv
genom insatser som erbjuds exempelvis via Drivhuset,
Ung Foretagsamhet med flera

Dnr KS 2017/397

BERORDA VERKSAMHETER & AKTORER
Naringslivsstrateg, SYV, rektor

Matcha kompetenser tillsammans med naringslivet

Genomfora arlig enkdtundersokning gentemot
naringslivet med inriktning kompetensférsorjning och
utbildningsbehov

Naringslivsstrateg, foretag

Utveckla majligheter till utbildning och larande

Samordna arbetet med lokal kompetensplattform for att
strava efter att skapa utbildningar som matchar dagens
och morgondagens kompetensbehov

Formedla andra organisationers
kompetensutvecklingsinsatser

Naringslivsstrateg, KS, Folkhégskolan, Vuxenutbildning,
Administrativ chef

Naringslivsstrateg

MARKBEREDSKAP & FYSISK PLANERING - Fargelanda ska erbjuda boende, lokaler och byggbar mark i bra lagen

INSATSOMRADE
Ta fram dndamalsenliga detaljplaner

2020-2021 AKTIVITETER

Arbeta fram en ny 6versiktsplan, uppdatera program,
detaljplaner och planera for att det ska finnas saljbar
verksamhetsmark i kommunens alla tatorter

BERORDA VERKSAMHETER & AKTORER
Avdelning Samhallsutveckling, Bygg och trafiknamnden,
KS

Bedriva mark- och lokalférsorjningsfragor utifran
etablerings- och expansionsbehov

Fardigstalla detaljplan for industriomrade Dyrtorp

Bostadsplanera i orterna for att mojliggora 6kat
bostadsbyggande i attraktiva ldgen. Invanarantalet ska
Oka i varje kommundel

Avdelning Samhallsutveckling, Bygg och trafiknamnden
KS

Avdelning Samhallsutveckling, Bygg och trafiknamnden
KS, Valbohem AB

Forbattra infrastruktur och tillganglighet

Kartlagga fiber- bredbandsutbyggnad

Bevaka infrastruktur- och kollektivtrafik fragor via
Fyrbodal for att tillgodose kommunens och naringslivets
behov

Kommunchef, IT, KS

Naringslivsstrateg, Avdelning Samhallsutveckling
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2019-12-30

FORETAGSSERVICE - | Fargelanda ska det vara litt att driva foretag

INSATSOMRADE

Dnr KS 2017/397

BERORDA VERKSAMHETER & AKTORER

Forandra attityder till och forstaelse for foretagande hos
tjansteman och politiker

2020-2021 AKTIVITETER
Infora riktlinjer for service och bemotande vilket ska
omfatta utbildning av tjansteman och politiker.

Genomfora manadsmoten med avdelningschefen for
Samhallsutveckling for att aterkoppla feedback ifran
naringslivet och félja upp arenden

Naringslivsstrateg, KS

Naringslivsstrateg, Avdelningschef Samhallsutveckling

Forenkla, forbattra och effektivisera processer for
tillsyns, arende och tillstand

Driva pa processen forenkling av myndighetsarenden
(Dalsland miljo- och energikontor) enligt modellen
Tillvaxt & Tillsyn

Arrangera upphandlingstraffar for att informera foretag
om e-avrop, kommande upphandlingar och lyssna in

synpunkter

Infora rutin for hur synpunkter fran féretag tas tillhanda

Genomfora SKL:s insiktsmatning fr.o.m. 2020

Kommunchef, Dalslands miljé- och energikontor

Upphandlare, naringslivsstrateg

Naringslivsstrateg, IT, Avdelning Samhallsutveckling

Naringslivsstrateg, Avdelning Samhillsutveckling, NARF,
Dalsland miljé- och energikontor, Dalslands- och Saffles
alkohol- och tobaksenhet

Kommunicera tydligt och 6ppet

Publicera naringslivsstrategin i en populdrversion

Publicera webbaserad “kontaktguide” for att forenkla
och oOka tillgangligheten vid kontakt med kommunen
samt marknadsfora en vag in “foretagslots”.

Erbjuda foretagare att prenumerera pa digitalt
nyhetsbrev fr.o.m. 2020

Utforma hemsidan utifran ett foretagarperspektiv samt
utveckla e-tjanster

Omvarldsbevaka och kommunicera information som ar
vardefulla for naringslivet pa via hemsida, Facebook och
nyhetsbrev

Samordna och delta i arbetsgrupp for naringslivsfragor
Gruppen traffas 4 ggr/ar och ska folja upp indikatorer for
naringslivsarbetet samt komma med nya forslag pa
aktiviteter

Naringslivsstrateg, extern aktor

Naringslivsstrateg

Naringslivsstrateg, IT

Naringslivsstrateg, IT

Naringslivsstrateg

Naringslivsstrateg, politiker, kommunchef, féretag
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2019-12-30

VAXTKRAFT - | Firgelanda ska vi stirka alla niringsgrenar utifrdn styrkeomraden

INSATSOMRADE
Forstarka samverkan med naringsliv och mellan foretag

2020-2021 AKTIVITETER
Arrangera foretagstraffar i form av frukost- lunch eller
kvallsmoten (6 per ar)

Genomfora foretagsbesok. Att traffa foretagare i deras
vardag okar forstaelsen mellan kommunen och
naringslivet. Ledande politiker och naringslivsstrateg
reserverar en halvdag i veckan for att personligen besdka
foretag

Arrangera tematiska forum for att fa en mer utvecklad
samverkan. Forslag pa tematiska forum

e Turist- och Besoksnaring

e Evenemang/handel

e Naringslivsdag/arets foretagare/uppstickare

Dnr KS 2017/397

BERORDA VERKSAMHETER & AKTORER
Naringslivsstrateg, foretag, organisationer

Naringslivsstrateg, politiken

Naringslivsstrateg, foretag, foreningar, externa aktorer

Skapa forutsattningar for nya idéer och
utvecklingsprojekt att vaxa fram

Anordna gemensamma traffar/insatser i samarbete med
ovriga naringslivsstrateger i Dalsland (exempelvis
generationsvaxling, branschméten m.m.)

Medverka i projekt och natverk for utveckling och tillvaxt
bade regionala och lokala. Exempel pa aktiva natverk;
Fyrbodal — Naringsliv i samverkan, Position Vast,
Dalslands katalysatorgrupp (lantbruk)med flera

Informera om Agenda 2030 och de globala malen till
foretag for att 6ka deras majligheter och
innovationskraft inom hallbarhetsomradet

Naringslivsstrateg i samarbete med exempelvis Almi,
Foéretagarna m.m.

Naringslivsstrateg, Fyrbodals kommunalférbund,
Dalslands milj6- och energikontor

Naringslivsstrateg, Dalslands milj6- och energikontor
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NARINGSLIVSSTRATEGI MALINDIKATORER

FOKUSOMRADE
Attraktionskraft

MALINDIKATOR
Nettoinflyttning

2019-12-30

MATNING
SCB befolkningsstatistik

Gastnatter

Regionens besoksnaringsstatistik

Hallbart foretagande

Overlevnadsgrad nystartade foéretag

Tillvaxtanalys

Markberedskap & Fysisk planering

Tillgangliga kvadratmeter

Av kommunen salda kvadratmeter industrimark

Tillgang till bredband om minst 100 Mbit/s

Agenda 2030 - Radet for kommunala analyser

Befolkning i kollektivtrafiknara lage

Agenda 2030 - Radet for kommunala analyser

Foretagsservice

Ranking

Svensk Naringslivs enkat

Sammanfattat betyg Svenskt Naringsliv

Svensk Naringslivs enkat

Tillampning lagar och regler

Svensk Naringslivs enkat

Tjanstemans attityder till foretagande

Svensk Naringslivs enkat

Service till foretag

Svensk Naringslivs enkat

Uppfdljning néjdkundindex

Agenda 2030 - SKR Oppen jamférelse Insikt

Det fysiska motet

Antal genomforda foretagsbesok

Vaxtkraft

Tillvaxtforetag

SCB

Nystartade foretag

Tillvaxtanalys
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 14 Dnr KS 2019/398
Samverkansdverenskommelse avseende projektansdkan/
samverkansforslag "Ett Dalsland pa Sparet™

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att inte delta i férstudien eller underteckna
samarbetsoverenskommelsen avseende projektet ”Ett Dalsland pa Sparet”.

Arendebeskrivning

Ett ”Dalsland pa Sparet” ar en undergrupp till féreningen "eDIT — Ett
Dalsland i Tillvaxt” och har ansokt om bidrag till en férstudie inom ramen
for Leader ”Framtidsbygder Dalsland Arjang Munkedal. Férstudien har fatt
stod i styrelsen for LAG-gruppen. Arbetsgruppen jobbar med samordning
kring jarnvags- och pendlingsfragor i Dalsland.

De har inkommit med projektbeskrivning, aktivitetsplan och ett
samverkansforslag till kommunen. Forslaget innebér att de vill etablera ett
informationsutbyte med kommunens tjansteman och politiker under
forstudiens process som skall paga fran och med nu fram till 2020-08-30. |
samarbetet vill de att kommunen ska bistd med kontaktnat, resurser och tid
for att bygga upp ett effektivt kontaktnat som kan jobba aktivt med
samverkan kring utvecklingen kring jarnvéagssystemet i vart omrade.

Sammantaget bedémer forvaltningen att forstudiens intention ar god och
kan utgora ett bra verktyg for att rikta kraft pa utvecklingen kring
jarnvagssystemen i vart omrade. Forstudien och aktivitetsplanen efterfragar
dock en stor méngd tid och resurser som kommunen i dagsléget inte kan
tillhandahalla. Forvaltningens forslag till beslut &r att inte delta i forstudien.
Om det i framtiden skapas forutsattningar inom Fargelanda kommuns
verksamhet kan ny dialog inledas.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 7 januari 2020.
Beskrivning av projektet "Ett Dalsland pa Sparet”

Aktivitetsplan for projektet

Forslag Samverkan med "Ett Dalsland pa Sparet” daterad 2 december 2019
Ansokan om projektstod — lokalt ledd utveckling Steg 2 — Ett Dalsland pa
Sparet.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr
2020-01-07 KS 2019/398

Kommunledningskontoret

Naringslivsstrateg

Jenny Christensen

0528-56 7142 Kommunstyrelsen
jenny.christensen@fargelanda.se

Samverkansoverenskommelse avseende projektansokan/
samverkansforslag ""Ett Dalsland pa Sparet"

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att inte delta i férstudien eller underteckna
samarbetsdverenskommelsen avseende projektet "Ett Dalsland pa Sparet”.

Arendebeskrivning

Ett "Dalsland pa Sparet” ar en undergrupp till foreningen "eDIT — Ett
Dalsland i Tillvaxt” och har ansokt om bidrag till en forstudie inom ramen
for Leader ”Framtidsbygder Dalsland Arjang Munkedal. Forstudien har fatt
stod i styrelsen for LAG-gruppen. Arbetsgruppen jobbar med samordning
kring jarnvéags- och pendlingsfragor i Dalsland.

De har inkommit med projektbeskrivning, aktivitetsplan och ett
samverkansforslag till kommunen. Forslaget innebdr att de vill etablera ett
informationsutbyte med kommunens tjansteman och politiker under
forstudiens process som skall paga fran och med nu fram till 2020-08-30. |
samarbetet vill de att kommunen ska bista med kontaktnat, resurser och tid
for att bygga upp ett effektivt kontaktnat som kan jobba aktivt med
samverkan kring utvecklingen kring jarnvéagssystemet i vart omrade.

Forvaltningens beddmning och motivering

Sammantaget bedomer forvaltningen att forstudiens intention ar god och
kan utgora ett bra verktyg for att rikta kraft pa utvecklingen kring
jarnvagssystemen i vart omrade. Forstudien och aktivitetsplanen efterfragar
dock en stor mangd tid och resurser som kommunen i dagslaget inte kan
tillhandahalla. Fargelanda kommun anser att ”Ett Dalsland Pa Sparet” fyller
en viktig funktion men kan inte under radande omstandigheter avsatta tid
och resurser for att delta. Forvaltningens forslag till beslut &r ddrmed att inte
delta i forstudien. Om det i framtiden skapas forutsattningar inom
Fargelanda kommuns verksamhet kan ny dialog inledas.
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Tjansteskrivelse Diarienr
2020-01-07 KS 2019/398

Beslutsunderlag

Beskrivning av projektet "Ett Dalsland pa Sparet”

Aktivitetsplan for projektet

Forslag Samverkan med "Ett Dalsland pa Sparet” daterad 2 december 2019
Ansokan om projektstod — lokalt ledd utveckling Steg 2 — Ett Dalsland pa
Sparet.

Per Wahlén Jenny Christensen
Tf kommunchef Néringslivsstrateg
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Beskrivning av projektet
"Ett Dalsland pa Sparet”

Organisationen bakom "Ett Dalsland pa Sparet”

Ett Dalsland i Tillvaxt ar en samverkansférening som jobbar med utveckling for naringslivet
och samhillet i Dalsland. Vi véljer eDIT som paraply-organisation for vart projekt for att
kunna anvdnda oss av dess breda natverk och samverkan mellan samhallets olika aktorer.
Var arbetsgrupp bestar av en inre kdrna av 4 personer.

- Lars Gunnar Larsson, Mellerud,

- John Berg, Bralanda,

- Tony Blom, Ed

- Veronika Horn, Ed

Till var storre arbetsgrupp med sammankomster i olika konstellationer raknar vi daven
representanter fran alla Dalslands Kommuner fran bade tjansteman- som politikersida samt
att vi har kontakt till och féretrader olika ideella foreningar sasom Dalslandspendeln och
Foretagarna.

Bakgrund till projektet

Idén till projektet har sitt ursprung i enskilda personers engagemang fran bade
Dalslandspendeln och eDITs kontaktnat. Tillsammans ser vi ett behov av samordning i
Dalsland som svar pa initiativet fran olika organisationer i Bohuslan dar man jobbar mycket
malmedvetet for en utbyggnad i Bohuslan men tyvarr dven mot en likadan i Dalsland.

Vi har sedan uppstarten jobbat med att bredda vart natverk och 6ka var kunskap och vill nu,
for att kunna fortsatta och utveckla vart arbetssatt, satta igang med en forstudie.

Projektidé
Vi vill med denna forstudie fa svar pa féljande fragor:
- Vilka aktorer och processer finns som styr framtidens jarnvag i Dalsland/Vastsverige?

- Vad ar var gemensamma bild i Dalsland géllande en landsbygdsframjande
jarnvagsutveckling?

- Vilka metoder kan vi identifiera i var omvarld som har paverkat liknande processer?

- Vilka av dessa metoder kan implementeras och hur och i vilken form bidra till fortsatt
arbete i fragan?

Vi dmnar samla information genom samtal, intervjuer och fysiska méten med personer,
organisationer och i grupper i olika konstellationer som ar del av eller har kunskap om
utvecklingsarbete, beslutsprocesser och hur dessa paverkas. Informationen fran samtalen
ska vi dokumentera, sammanstalla och analysera [6pande samt sammanfatta i en avslutande
rapport.
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Projektets syfte

Vi upplever en stor vilja och enighet inom Dalsland nar det galler behov av utveckling
av jarnvagen men anser att fragan inte drivs tillrackligt angeldget.

Det saknas drivmotor, en systematisk kartlaggning av kunskap och processer samt en
effektiv samarbetsmetod mellan intressenter, vilka vi vill identifiera med forstudien.

Projektets mal
Inom forstudien vill vi fa fram
- en kartlaggning av de aktorer och processer som styr framtidens jarnvag

- en gemensam bild av en landsbygdsframjande jarnvagsutveckling
- exempel pa metoder som anvants pa andra hall for att paverka processer som styr
utbyggnad av jarnvag

en slutrapport som kan tjana som handlingsplan och omsatter forstudiens resultat till
konkreta forslag hur man kan driva arbetet vidare

Samarbetspartners

Dalslandspendel, Bralanda Foéretagarférening, Foretagarna — lokalféreningarna i
Dalsland och Vastra Gotaland, Dalslands Sparbanken

Ovriga som vi séker samarbete med
Dalslands Kommuner, Dalslands Turist AB

VG Regionen, Dalslands Kommunalférbund, Angransade kommuner, t ex Saffle, Norska
Baneverket, Svensk Naringsliv, Sverige Byggindustrier, Vastsvenska Handelskammaren;
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4 = & MALL AKTIVITETSPLAN
]'Ol'derkS ; ﬁ\ - for stod inom lokalt ledd utveckling
verket

Den har mallen for aktivitetsplan kan du anvanda nar du soker stdd inom lokalt ledd utveckling. Den ar
frivillig och tankt som ett stod i er planering. Ni kan &ven anvéanda en egen mall.

En aktivitetsplan ar en sammansstalining dver de aktiviteter som ska leda till att projektet nar sina mal
och déar du beskriver dem med innehall och tid. Aktivitetsplanen ar darfor ett viktigt verktyg och stod for
dig som &r projektledare eller projektéagare eftersom den hjélper dig och alla involverade att tydliggora
vad som ingar i projektet och nar det ska genomforas. Aktivitetsplanen ar aven tankt som ett stod for
budgetmallen.

Aktivitet: Vad &r aktiviteten (exempelvis marknadsféring)

Delaktivitet: Vad ar det som ska genomféras? (exempelvis hemsida)

Beskrivning: Hur/pa vilket satt ska det genomféras? (exempelvis registrera doméan, upphandla
leverantor, bygga hemsida)

Ansvarig: Vem ska ansvara for aktiviteten? (exempelvis Lotta)

Start: Nar ska aktiviteten senast paborjas? (exempelvis 1 januari 2016)

Klart: Nar maste aktiviteten vara klar? (exempelvis 31 mars 2016)

Om du anvander en aktivitesplan ska du bifoga den tillsammans med din ansékan om stéd.

A. Kunduppgifter

Organisationsnummer

Projektnamn | Ett Dalsland pa Sparet

Aktivitet Beskrivning Ansvarig Startdatum Slutdatum
Kunskapsbas 0000000000
Belattiviteter

atabas apa en moln-baserat
databas med strukturerat
mappordning for samling och
delning av information och
fakta
Kartlaggning Skapa en karta 6ver VH 20190901 20200630
beslutsprocess myndighetens funktioner och

personer som innehar
nyckelpositioner inom
beslutsprocessen

Tidsaxel Rita en tidsaxel 6ver VH 20190901 20200630
beslutsprocessens viktiga
punkter och datum

Intervjuer Samla oversikt 6ver aktorer VH 20190901 20206030
(personer och organisationer)
och dess kunskap

Kunskapsbas om Intervjua nyckelpersoner fran | VH 20190901 20200630
processer och liknande processer t.ex
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:59 2016-01-26

SJV FPMB 12

metoder

Pagatag eller Bergslagsbana

Aktivitet

Beskrivning

Samordning

Delaktiviteter

Informationsutbyte

Skapa rutin och forum for att
sakerstalla att information
om pagaende processer som
nar ndgon av vara
samarbetspartners eller oss
samlas och sprids inom
natverket

VH

Ansvarig

20190901

Startdatum

Slutdatum

20200830

Samarbetsforklaring
Dalslands
Kommuner

Fa Dalslands Kommunernas
uttalad stod i vart arbete —
forankring och mandat att
jobba med fragan

VH

20190901

20200131

S6ka samarbete

Soka fler mojliga
samarbetspartners och fa
deras stdd | vart arbete

VH

20190901

20200830

Aktivitet

Beskrivning

Slutrapport

Delaktiviteter

Sammanstallning

Ansvarig

Startdatum

Slutdatum

Sammanstallning av insamlat
information och fakta

VH

20200301

20200730

Analysera

Analys av insamlat material

VH

20200301

20200730

Forankring resultat

Forankrat resultatet bland
alla involverade parter

VH

20200501

20200730

Dela resultat

Presentera och dela resultat
med alla berérda. dverlamna
resultat till verksamhet(er)

som arbetar vidare med det

VH

20200630

20200830
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Samverkan med "Ett Dalsland pa Sparet”

2 december 2019

Projektet "Ett Dalsland pa Sparet” vill bjuda in Dalslandskommunerna till en samverkan kring
utvecklingen av jarnvagssystemet i vart omrade.

Syftet med den planerade férstudien ar att fa svar pa foljande fragor:

o Vilka aktorer och processer finns som styr framtidens jarnvag i Dalsland och Vastsverige?

e Vilken dr den gemensamma malbilden i Dalsland géllande en landsbygdsframjande
jarnvagsutveckling?

e Vilka metoder kan vi identifiera i var omvarld som har paverkat liknande processer?

e Vilka av dessa metoder kan implementeras i eDIT-projektet och hur och i vilken form kan
dessa bidra till fortsatt lyckad process?

En stor del av forstudien gar ut pa att pussla ihop kunskapsbitar till en stérre och mer komplett bild
av utvecklingsprocessen, dess olika steg och identifieringen av dess paverkningsbara skeden.
Kommunernas tjansteman och politikerna som arbetar med fragan ar barare av mycket kunskap och
information som ar betydelsefulla bitar i vart pussel.

Vilka ingar i projektet?

"Ett Dalsland pa Sparet” &r en undergrupp av utvecklingsféreningen ”"eDIT / ett Dalsland i Tillvaxt”.
Projektet har ansokt om bidrag for en LEADER-forstudie som har fatt stod i den lokala LEAER-
avdelningen Dalsland Arjang Munkedal.

Arbetsgruppen bestar av medlemmar fran bland annat den tidigare paverkansgruppen
”Dalslandspendel” och foretagarforeningarna i Bralanda respektive Ed. Den nya projektgruppen har
dven haft sammankomster i storre grupp och tidigare varit i kontakt med tjansteman och politiker i
alla berérda kommuner.

Arbetsgruppen och den planerade forstudien uppstod genom att det fanns ett uppenbart behov av
samordning i Dalsland. Initiativet kan jamforas med det som finns i Bohuslan dar man arbetar mycket
malmedvetet med att driva utvecklingsprocessen framat for jarnvagen dar.

Vad innebar ett samarbete for kommunen?

Att det etableras ett 6msesidigt informationsutbyte med kommunernas tjansteman och politiker
under forstudiens process. Ett exempel ar att fa ta del av kommunernas kontaktnat for att identifiera
fler betydelsefulla personer respektive funktioner, organisationer och verksamheter som kan bidra
till att komplettera bilden och for att bygga ett effektivt processnatverk.

"Ett Dalsland pa Sparet” och kommunerna ar aktiva samarbetspartners i arbetet att ta fram en
malbild for jarnvagsutveckling i vart omrade.

Mer information
Ansokningshandlingen till LEADER inkluderat den detaljerade projektbeskrivningen bifogas som
bilaga.

Projektgruppen medverkar gdrna med en presentation av projektet samt svarar garna pa fragor kring
hur det konkret tanks att samarbetet kan ga till.

Kontaktperson for projektet ”"Ett Dalsland pa Sparet”
Veronika Horn

veronika@sten-tradgard.se

070-6961229
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Samverkan med "Ett Dalsland pa Sparet”

2 december 2019
For att formalisera vart samarbete med kommunerna som en dverenskommelse och for att kunna

aberopa oss detta dven i exempelvis sokandet av samarbete med andra organisationer ber vi om svar
i form av ifyllt formular nedan:

Kommun

bekraftar ett uttalat stéd och aktivt deltagande i samverkan med projektgruppen ”Ett Dalsland pa
Sparet” i dess arbete med forstudien som beskriven ovan.

Av kommunen utsedd kontaktperson foér projektgruppen

Telefon

Mejl

Kontaktperson for projektet ”"Ett Dalsland pa Sparet”
Veronika Horn

veronika@sten-tradgard.se

070-6961229
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Europeiska jordbruksfonden fér
landsbygdsutveckling: Europa
investerar i landsbygdsomriden

Ansokan om projektstod - lokalt ledd utveckling

Steg 2

Ett Dalsland pa Sparet

Ansoker du for egen rakning?: Nej

Uppgifter om s6kanden

Person eller Organisationsnummer 8025091367

Namn EDIT - (Ett Dalsland i Tillvaxt)
Utdelningsadress Angsvagen 10

Postnummer 66832

Postort ED

c/o0 adress Annika Andersson
Telefonnummer - inklusive riktnummer

Mobilnummer 0709763742

E-postadress annika@sjb-bygg.se

Generella uppgifter om ansdkan

Ge en tydlig beskrivning av den planerade investeringen, projektet eller etableringen i
odlingslandskapet. Om din ansdkan galler skogliga miljodinvesteringar, skriv endast "skogens
miljovarden".

Vi vill med denna férstudie fa svar pa foljande fragor:

- Vilka aktorer och processer finns som styr framtidens jarnvag i Dalsland/Vastsverige?

- Vad ar var gemensamma bild i Dalsland géallande en landsbygdsframjande jarnvagsutveckling?

- Vilka metoder kan vi identifiera i var omvarld som har paverkat liknande processer?

- Vilka av dessa metoder kan implementeras och hur och i vilken form bidra till fortsatt arbete i fragan?

Ange slutdatum. Slutdatum ar det datum da du har genomfort din investering eller ditt projekt, har
betalt alla fakturor for dina faktiska utgifter och skickat in ans6kan om slututbetalning.
2020-08-30

Kontaktperson Veronika Horn

Namn Veronika Horn
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Utdelningsadress Ravmarken Udden 1

Postnummer 66891

Postort Ed

Mobilnummer 070-6961229
E-postadress veronika@sten-tradgard.se
Ansvarsomrade Projektledning

Landsbygdsfonden - genomforande av projekt > Infrastruktur > Ovrigt > Samarbeta, organisera

Var ska du genomfoéra ditt projekt?

Valj det lan dar du ska genomfodra investeringen, projektet eller etableringen
« VASTRA GOTALAND
Valj den kommun dar du ska genomfora investeringen, projektet eller etableringen

* DALS-ED

* MELLERUD

+ FARGELANDA
« BENGTSFORS
- AMAL

+ VANERSBORG

Ar du skyldig att redovisa moms for investeringen eller projektet?
Ja

Fraga om tillstdnd, godkannande eller avtal

Kravs tillstdnd, godkannande eller avtal for genomforandet av projektet eller investeringen?
Svar: Nej

Vilket leaderomrade soker ni stod i?
Svar: Framtidsbygder Dalsland Arjang Munekdal

Vilken ar malgruppen for projektet?

Svar: Projektets malgrupp ar invanarna och naringslivet i Dalsland som pa sikt ska kunna ha nytta av vart
arbete. Samverkan kring utvecklingen av jarnvagen i vart omrade ska bli effektivare med hjalp av resultatet
av var forstudie.

Hur mycket stdd planerar ni att s6ka till projektet?
Svar: 100000
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Geografiskt omrade

Vilket geografiskt omrade kommer ha nytta av projektet?
Svar: Forst och framst Dalslands Kommuner men det kommer aven att framja for positiva effekter for
kringliggande kommuner och regioner.

Projektets syfte och bakgrund

Vad ar syftet med projektet?

Svar: Vi upplever en stor vilja och enighet inom Dalsland nar det géller behov av utveckling av jarnvagen.
Kommunledningarnas politiker och tjansteman ar dock for passiva och driver inte fragan tillrackligt angelaget.
Det saknas drivmotor, en systematisk kartlaggning av kunskap och processer samt en effektiv
samarbetsmetod mellan intressenter, vilka vi vill identifiera med forstudien.

Vad ar bakgrunden till projektet?

Svar: Idén till projektet har sitt ursprung i enskilda personers engagemang fran bade Dalslandspendeln och
eDITs kontaktnat. Tillsammans ser vi ett behov av samordning i Dalsland som svar pa initiativet fran olika
organisationer i Bohuslan dar man jobbar mycket malmedvetet for en utbyggnad i Bohuslan men tyvarr aven
mot en likadan i Dalsland.

Vi har sedan uppstarten jobbat med att bredda vart natverk och 6ka var kunskap och vill nu, for att kunna
fortsatta och utveckla vart arbetssatt, satta igdng med en forstudie.

Kommer projektet endast att vara till nytta for foretag?
Svar: Nej

Er vanliga verksamhet

Hur skiljer sig projektet fran er ordinarie verksamhet?

Svar: Ett Dalsland i Tillvaxt ar en samverkansférening som jobbar med kompetensutveckling for naringslivet
och for samhallet i Dalsland. Vi valjer eDIT som paraply-organisation for vart projekt for att kunna anvanda
oss av dess breda natverk och samverkan mellan samhaéllets olika aktdrer. Forstudie-projektet "Ett Dalsland
pa Sparet" verkar under paraplyet som egenstandig arbetsgrupp med egen projektledning som ett
komplement till eDITs ordinarie verksamhet.

o

Mal

Vilka mal ska ni ha natt vid projektets slut?

Svar: Inom forstudien vill vi f& fram

- en kartlaggning av de aktdrer och processer som styr framtidens jarnvag

- en gemensam bild av en landsbygdsframjande jarnvagsutveckling

- exempel pa metoder som anvants pa andra hall for att paverka processer som styr utbyggnad av
jarnvag

- en slutrapport som kan tjana som handlingsplan och omsétter férstudiens resultat till konkreta forslag
hur man kan driva arbetet vidare

Vilka mal ska ni na pa lang sikt?

Svar: Pa sikt ar vart mal att resultatet av forstudien har effektiviserat samarbetet i Dalsland inom
jarnvagsutveckling och processer som leder till modernisering och battre kommunikation inom omradet har
paskyndats.
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Genomfodrande och aktiviteter

Hur ska ni genomfora projektet och vilka aktiviteter ska inga? Anvand garna mallen som finns for
aktivitetsplan. Mallen hittar du har: "Aktivitetsplan™

Svar: Vi amnar samla information genom samtal, intervjuer och fysiska méten med personer, organisationer
och i grupper i olika konstellationer som ar del av eller har kunskap om utvecklingsarbete, beslutsprocesser
och hur dessa paverkas. Informationen fran samtalen ska vi dokumentera, sammanstéalla och analysera
Idpande samt sammanfatta i en avslutande rapport.

Mer detaljerat se bilaga "Aktivitetsplan”

Kompetens och samarbete

Vilken erfarenhet och kompetens finns i projektet?

Svar: VAar arbetsgrupp bestar av en inre kdrna av 4 personer.

- Lars Gunnar Larsson, Mellerud, tidigare regionpolitiker med bl.a. i trafiknamnd VGR, Dalslandspendel

- John Berg, Bralanda, Foretagarforening Bralanda, Dalslandspendel

- Tony Blom, Ed, Projektledare Rabbalshede Kraft

- Veronika Horn, Ed, ordférande Foretagarna Dals-Ed, Processledare VGR-projekt Hallbara Platser

Till var storre arbetsgrupp med sammankomster i olika konstellationer raknar vi aven representanter fran alla
Dalslands Kommuner fran bade tjansteman- som politikersida samt att vi har kontakt till och foretrader olika
ideella foreningar sdsom Dalslandspendeln och Féretagarna.

Vilka andra samarbetar projektet med?

Svar: Samarbetspartners:

Dalslandspendel, Bralanda Foretagarférening, Foretagarna — lokalféreningarna i Dalsland och Vastra Gotaland,
Dalslands Sparbanken

Ovriga som foljer vart arbete som intressenter respektive har utlovat stéd i form av tillgang till kunskap,
aktuell information och natverk:
Dalslands Kommuner, Dalslands Turist AB

Ovriga som vi ska s6ka samarbete med under arbetet med forstudien:

VG Regionen, Dalslands Kommunalforbund, Angréansade kommuner, t ex Saffle, Norska Baneverket, Svensk
Naringsliv, Sverige Byggindustrier, Véastsvenska Handelskammaren;

Ideellt arbete och Ovriga ideella resurser

Kommer ni att ha med ideella resurser i projektet?
Svar: Ja

Beskriv det ideella arbetet

Svar: Informationssamling och sammankomster kommer att ta mycket tid och arbetsgruppen (dvs mest
ka&rngruppen) arbetar med detta ideellt; Férstudiens projektmedel ar mest amnat till att kunna lagga den
nodvandiga tiden pd sammanstallning och strukturering av insamlat information, samt analys och presentation
av slutrapporten; vi uppskattar att det kommer att laggas omkring 500 ideella arbetstimmar

Ange véardet av det ideella arbetet i kronor?
Svar: 110000

Nytankande och andras erfarenheter

Ar projektet nytankande och i s& fall hur?
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Svar: Projektet ar nytdnkande genom att det finns inget dvergripande samarbete for utvecklingen av
jarnvagen i Dalsland; det finns i dagslaget inte ndgon 6versikt 6ver den komplexa processen, inspirationen till
ett storre samlat grepp och aktiv paverkan av beslutet ar ett nytt arbetsperspektiv;

Kanner ni till ndgot liknande projekt?
Svar: Nej

Forvantat resultat - indikatorer och uppfoljningsuppgifter

Kommer projektet att leda till att nya foretag skapas?
Svar: Nej

Kommer projektet att leda till nyskapade arbetstillfallen f6r kvinnor?
Svar: Nej

Kommer projektet att leda till nyskapade arbetstillfallen for man?
Svar: Nej

Forvantat fondspecifikt resultat - indikatorer och uppféljningsuppgifter

Kommer invanare fa tillgang till forbattrad service eller infrastruktur genom projektet?
Svar: Nej

Vad hander efter projektet?

Vem kan vara intresserad av projektet utdver er sjalva?

Svar: Efter avslutad forstudie ser vi att vi férfogar éver en rapport och en handlingsplan som tjanar som
underlag till ett genomfdérandeprojekt.

Vilken organisation som forvaltar resultat efter avslutat projekt ar del av férstudien och den avslutande
analysen av insamlat material &r menat att ge bland annat svar i den fragan.

Hur kommer ni att informera om det ni har astadkommit i projektet?

Svar: Vilken/a organisation/er som ska forvalta och dra nytta av resultatet av var forstudie far visa sig under
projektets gdng, men slutrapporten ska presenteras och dverlamnas till dessa. Vara insikter och insamlat
information delas i form av en slutrapport till alla intressenter och de som har bidragit;

Hur ska verksamheten se ut efter projektets slut?

Svar: Huruvida var arbetsgrupp under eDITs paraply kommer att fortsatta vara en aktor eller
samarbetspartner till de verksamheter och organisationer som far ansvaret att forvalta forstudiens resultat
kommer att visa sig under projektets gang. Troligt ar att det kommer att finnas behov av nagon form av
organiserat samarbete fran den privata sektorn for att stotta politiken i fortsatt arbete.

Andra sokta och beviljade stdéd som inte &r medfinansiering till projektet

Har ni s6kt eller beviljats andra stdd till detta projekt som inte ar medfinansiering?
Svar: Ja

Har din verksamhet fatt stod som ar av typen statsstdd av mindre betydelse under de senaste tre

beskattningsaren?
Svar: Nej
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Kommer ni att genomféra projektet &ven utan det stdd ni sdker har?
Svar: Nej

Motivera ert svar.
Svar: Vi kommer att fortsatta jobba med fragan, men saknar resurs framst i form av tid, for att kunna
genomfora projektet som en férstudie och i den omfattning som vi upplever behovs.

Utgiftstyp Beskrivning Belopp (kr)
Utgifter for personal Projektledning 117500
Ovriga utgifter Resor och fika 12500
Summa utgifter Belopp (kr)

130000
* Momsredovisningsskyldig - utgifterna ar redovisade exklusive moms.

Typ av finansiering Belopp (kr)
Ovrig privat finansiering 30000
Projektstod 100000
Summa finansiering 130000

Bifogade bilagor

« Aktivitetsplan: aktivitetsplan_ett_dalsland_pa_spéret.pdf

¢ Annan bilaga: ed-gbg.docx

« Annan bilaga: ed-vbg.docx

» Beslut om stod: INTYG_Ett_Dalsland_pa_sparet.pdf

» Budgetmall for projektstod: kommentarer_till_budgetmall_Dalsland_pa_sparet.xlsx

« Offert eller annat underlag som visar att utgifterna ar rimliga: Prisbild_molntjanst.pdf
¢ Timkostnadsberakning: Offert_LG_190603.pdf

¢ Timkostnadsberékning: offert_projektledning_veronika.pdf

196908025569



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 2 Dnr KS 2020/39
Omfordelning av investeringsresurser for implementering av Microsoft
Datacentermiljé 2020

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att uppdra at férvaltningen att ytterligare undersoka
andra mojligheter nér det géaller omprioriteringen av investeringsmedlen an
presenterat forslag och presentera detta vid kommunstyrelsens behandling
av arendet den 22 januari.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att omférdela innevarande ars investerings-
resurser till att sdkra inférande av Datacentermiljo till en kostnad om
maximalt 7.5 MSEK; 4,5 MSEK 2020 respektive 3 MSEK 2021, enligt
tjansteskrivelsen daterad 7 januari 2020.

Finansiering: forslag till beslut om annat forslag inte presenteras pa
sammantradet utifran uppdraget

Kostnaden for inférande av en Datacentermiljé innefattas av redan lagda
investeringsram 2020 avseende IT med undantag av medel avsatta for annan
IT-hardvara (1 540 tkr — 240 tkr) 1.300 tkr. Ovrig investeringskostnad sker
genom omprioritering av foljande investeringsmedel i plan 2020-2025:
Nyckelfri hemtjanst 500 tkr

Odeborgs skola, tillbyggnad 1 000 tkr

Valboutredning, projektering 1 000 tkr

Of6rutsett KS 700 tkr
3200 tkr
Investeringskostnaden 2021 finns enligt plan for 2021 avseende grundram
IT.
Yrkanden

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunstyrelsen besluta enligt forvaltningens forslag, det vill séga att
omfordela innevarande ars investeringsresurser till att sakra inférande av
Datacentermiljo till en kostnad om maximalt 7.5 MSEK; 4,5 MSEK 2020
respektive 3 MSEK 2021, enligt tjansteskrivelsen daterad 7 januari 2020.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Tobias Bernhardsson (C) yrkar &ven att arbetsutskottet beslutar att ge
forvaltningen i uppdrag att till kommunstyrelsens sammantrade 22 januari
ytterligare undersoka andra mojligheter nar det géaller omprioriteringen av
investeringsmedlen an presenterat forslag.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkanden. Efter stalld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat att uppdra at forvaltningen att ytterligare undersoka andra
mojligheter nar det galler omprioritering av investeringsmedel &n
presenterat forslag. Arbetsutskottet har dven beslutat foresla kommun-
styrelsen besluta att omfordela innevarande ars investeringsresurser till att
sékra inforande av Datacentermiljo till en kostnad om maximalt 7.5 MSEK;
4,5 MSEK 2020 respektive 3 MSEK 2021, enligt tjansteskrivelsen daterad
7 januari 2020. Finansiering enligt presenterat forslag utifran givet uppdrag
alternativt forvaltningens forslag.

Arendebeskrivning

IT-miljon i Fargelanda &r baserat pa en Microsoftmiljo med inslag av Linux.
Miljon ar inte nu férenlig med den standard och rekommendation som finns.
Detta pa grund av dramatisk 6kning av datorer, surfplattor och telefoner.
Néatverket har inte hunnit med i denna 6kning och IT-avdelningen har fatt
fokusera pa att hantera denna okning for att sakerstalla att sakerhetsnivan ar
tillracklig. Sedan 2012 har antalet anslutna enheter 6kat med 600 % vilket
ar en enorm utmaning for ett natverk och driften av dem.

Flera vitala delar i IT-miljons hjarta ar gamla och darmed svara att bade
underhalla och framforallt halla stabila och med sakerhet. Under senaste aret
har ett antal incidenter intraffat, nagra med mycket stor paverkan for bade
Fargelanda som dvriga Dalslandskommuner. Dagens IT-miljé hammar aven
mojligheter for den digitala transformationen som pabdrjats och kommer
oka de narmsta aren bade nationellt och i regionen.

Senaste aret har mycket fokuserats pa att fa en stabil natverksmiljé med den
utrustning vi har samt forberett for en 6vergang till Microsoft 365.
Fyrahundra datorer har forberetts och uppgraderats for att klara av en
uppgradering och sa sent som i december tecknades aven licenser fran
Microsoft som ger oss mojligheten till att fortsatta mot detta mal. Detta mal
kommer dock att behovas skyndas pa for att klara en séker drift och
funktioner for bade medarbetare och medborgare. Digitaliseringen gar fort

Justering Utdragsbestyrkande

36



Kommunstyrelsens arbetsutskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2020-01-15

och som miljon ser ut idag kan vi inte erbjuda det vi skulle 6nska till
medborgarna eller verksamheterna.

Fargelanda kommun &r drivande i digitaliseringsfragor i Fyrbodal och har
valdigt mycket att sdga till om nér det géller narframtiden for tjanster och
mojligheter kopplade till digitalisering och digital transformation. For att
kunna nyttja dessa kravs en stabil och uppdaterad plattform.

Innestaende investeringsplan (hosten 2019)
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VVad 2020 2021 2022 2023 2024 +
Metakatalog (nyinv) 800 000,00
Active Directory 800 000,00
SAN 1 000 000,00
Switchar 240 000,00 {240 000,00 240 000,00 {240 000,00 (240 000,00
Core switchar 200 000,00
Né&tverksovervakning (300 000,00
MS 0365 *3 000 000,00
Kluster 250 000,00
Wifi 600 000,00
\Vaxel Ej inv.
Hemsida Ej inv.
Backup 600 000,00
Filserver ingdr i Active Directory och Kluster
*3MSEK var beaktat med konsulthjalp for att na upp till MS 365 miljo exkl
hardvara
Ovan visar bade reinvesteringar och investeringar i ny miljo. Totalt sett ar
investeringsbehovet ungefar 8.750.000 kr de narmsta fyra aren for att
komma upp i en stabil och séker driftmiljo och da aven 6ver i MS 3665.
Det &r denna process som behdver skyndas pa.
Konsekvenser om inte investeringar sker nu
Att Fargelanda maste gora den hér inférandeprocessen &r ett faktum. Att det
ar mer tidskritiskt &n tidigare planerat ar hogst reellt.
Drar vi ut pa tiden for detta projekt &r risken stor att driftstorningarna blir
fler och sakerhetsarbetet blir mer komplicerat for att uppratthalla ratt niva.
Oavsett kommer vi behéva konsulter for inférande da den dagliga driften
maste uppratthallas sa lange det ar i drift.
Justering Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Komplexiteten med att kora vidare pa natverket som det ser ut idag hammar
bade sékerhet, tillganglighet och effektivitet.

Forvaltningen foreslar utifran faststalld investeringsplan i Mal- och
resursplan 2020-2022, omfordelning av investeringsramen for 2020 for att
tacka del av investeringskostnaden for implementering av Microsoft.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 7 januari 2020.

IT-strateg och IT-chefen samt ekonomichefen informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunchefen
Ekonomichefen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr
2020-01-07 KS 2020/39

Kommunledningskontoret

Strateg. Digitaliseringsexpert, DSO

Henrik Roste

0528-56 71 29 Kommunstyrelsen
henrik.roste@fargelanda.se

Omfordelning av investeringsresurser for implementering av Microsoft
Datacentermiljé 2020

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att omfordela innevarande ars
investeringsresurser till att sakra inforande av Datacentermiljo till en
kostnad om maximalt 7.5 MSEK; 4,5 MSEK 2020 respektive 3 MSEK
2021, enligt tjansteskrivelsen daterad 7 januari 2020.

Finansiering:

Kostnaden for inforande av en Datacentermilj6 innefattas av redan lagda
investeringsram 2020 avseende IT med undantag av medel avsatta for annan
IT-hardvara (1 540 tkr — 240 tkr) 1.300 tkr. Ovrig investeringskostnad sker
genom omprioritering av foljande investeringsmedel i plan 2020-2025:
Nyckelfri hemtjanst 500 tkr
Odeborgs skola, tilloyggnad 1 000 tkr
Valboutredning, projektering 1 000 tkr
Oforutsett KS 700 tkr

3200 tkr

Investeringskostnaden 2021 finns enligt plan for 2021 avseende grundram
IT.

Arendebeskrivning

Bakgrund

IT-miljon i Fargelanda &r baserat pa en Microsoftmiljé med inslag av Linux.
Miljon ar inte nu férenlig med den standard och rekommendation som finns.
Detta pa grund av dramatisk 6kning av datorer, surfplattor och telefoner.
Néatverket har inte hunnit med i denna 6kning och IT-avdelningen har fatt
fokusera pa att hantera denna okning for att sakerstéalla att sakerhetsnivan ar
tillracklig. Sedan 2012 har antalet anslutna enheter 6kat med 600 % vilket &r
en enorm utmaning for ett natverk och driften av dem.
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Diarienr
KS 2020/39

Tjansteskrivelse
2020-01-07

Flera vitala delar i IT-miljons hjarta ar gamla och darmed svara att bade
underhalla och framforallt halla stabila och med sakerhet. Vilket vi med all
onskvard tydlighet har upplevt senaste tiden. Det hdmmar dven mojligheter
for den digitala transformationen som pabdrjats och kommer 6ka de narmsta
aren bade nationellt och i regionen.

Nulage och nysslage

Senaste aret har mycket fokuserats pa att fa en stabil natverksmiljé med den
utrustning vi har samt forberett for en 6vergang till Microsoft 365.
Fyrahundra datorer har forberetts och uppgraderats for att klara av en
uppgradering och sa sent som i december tecknades aven licenser fran
Microsoft som ger oss mojligheten till att fortsatta mot detta mal. Detta mal
kommer dock att behovas skyndas pa for att klara en séker drift och
funktioner for bade medarbetare och medborgare. Digitaliseringen gar fort
och som miljon ser ut idag kan vi inte erbjuda det vi skulle 6nska till
medborgarna eller verksamheterna.

Fargelanda kommun ar drivande i digitaliseringsfragor i Fyrbodal och har
valdigt mycket att sdga till om nér det géller narframtiden for tjanster och
mojligheter kopplade till digitalisering och digital transformation. For att
kunna nyttja dessa kravs en stabil och uppdaterad plattform.

Innestaende investeringsplan (hésten 2019)

\Vad 2020 2021 2022 2023 2024 +
Metakatalog (nyinv) 800 000,00

Active Directory 800 000,00

SAN 1 000 000,00

Switchar 240 000,00 |240 000,00 240 000,00 240 000,00 {240 000,00
Core switchar 200 000,00

Né&tverksovervakning (300 000,00

MS 0365 *3 000 000,00

Kluster 250 000,00

Wifi 600 000,00

\Vaxel Ej inv.

Hemsida Ej inv.

Backup 600 000,00
Filserver ingar i Active Directory och Kluster

*3MSEK var beaktat med konsulthjalp for att na upp till MS 365 miljo exkl

hardvara

Ovan visar bade reinvesteringar och investeringar i ny miljo. Totalt sett ar
investeringsbehovet ungefar 8.750.000 kr de narmsta fyra aren for att
komma upp i en stabil och sdker driftmiljo och da aven 6ver i MS 365.
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Tjansteskrivelse Diarienr
2020-01-07 KS 2020/39

Det ar denna process som behéver skyndas pa.

Alternativ pa miljo

For Fargelanda finns bara alternativet Microsoft. Att titta pa andra I6sningar
skulle bli betydligt dyrare och hdmma samverkansformagan stort, plus det
faktum att vi har licenser for Microsoft 365 och all dess funktionalitet.

Ser vi i var narhet s har Bengtsfors gjort den har resan, dven Mellerud och
senast Uddevalla. Améal héller p4 med inférande av denna plattform.
Stromstad &r precis nu pa gang att starta sitt projekt for detta och vill garna
samverka med Fargelanda for att hjalpas at i processen.

Microsoft &r idag standardmiljo i1 97 % av Sveriges kommuner, vilket gor att
vi gar in i ndgot som &r beprovat och kunskap finns i vart naromrade bade i
Dalsland och Fyrbodal.

Molnet

IT-drift och utveckling sker inte i "molnet” bade pa grund av sékerhet och
agandeskap. Allt inom IT &r en balans, ju mer man satsar pa 6ppen kallkod
och/eller molnldsningar, desto mer maste man investera i sakerhet och
anslutningar. Det finns inga genvégar for en saker IT-drift idag.

Med Microsofts 365 losning kan vi daremot nyttja molntjanster pa ett sakert
och smidigt satt i form av t.ex. Officepaketet, viss lagring och framférallt
mojligheter att samverka med andra kommuner pa ett nytt och sakert satt, sa
kallad federation av nét, likt det vi har med 6vriga Dalslandskommuner. Det
m0ojliggor nya satt att samverka med andra kommuner med likvardig
plattform, till exempel Uddevalla.

Plan for inférande av nytt Datacenter byggt pa Microsoft

Fargelanda behover hjélp av en partner for att genomfora dessa
overgripande insatser. Sddan kommer att upphandlas och kommer ha
totalansvar for inforandet oavsett om flera underleverantorer &r involverade.

Rent tekniskt bestar projektet av hardvara i form av:
- AD-servrar (identitetsservrar)
- Backup
- Routerutbyten
- Coreswitchar (switchar som skickar all trafik ut i natverket)
- SAN (lagring)
- Metakatalog (mojliggor sékrare identitetslosning i samverkan med
AD)
- Filserver/share
- Overvakning, sparning, loggning, larm
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Allt hardvara maste sedan konfigureras for att somlost fungera med
Microsoft 365 i en sa kallad hybridmiljo. En miljo dar identitetshantering
ligger lokalt i Fargelanda tillsammans med lagring och e-post. Plus
hantering av verksamhetssystem m.m. En hybridlésning ger ett
sékerhetslage dar kommunen har full kontroll Gver sina kritiska resurser,
samt ger den fordel att anvanda Microsofts molnldsning for Office, e-post,
Teams (nya Skype), OneNote (lagring online).

For att undvika driftstorningar i mojligaste man ar forslaget att den nya
plattformen byggs vid sidan om den vanliga driften. Det vill séga vi arbetar
som vi gor i dagsléget och bygger upp och sékerstéller funktionalitet innan
vi byter dver till den nya plattformen. Pa det sattet behover inte natet eller
system ligger nere under tata perioder vilket annars skulle vara nodvandigt.
Dartill kommer vi inforliva funktionerna i MS 365, sdsom Teams (Skype)
och andra funktioner som gar att fa till innan vi gar dver helt till den nya
plattformen.

Baserat pa tidigare gjorde investeringsbehov om 8.75 MSEK de narmsta
aren bor vi ta hojd for att detta projekt kommer att kosta mellan

6.5-7.5 MSEK, mer exakt summa far vi efter att utvald partner gjort
bedémning. Inférandeperioden ligger under 2020-2021 med huvuddelen
under innevarande ar, lite beroende pa nar projektet startar med forhoppning
om att delar av systemet kan tas i drift under aret, i vart fall vissa tjanster
som kommer att underlatta bade for medarbetare och medborgare.

Konsekvenser
Att Fargelanda maste gora den har inforandeprocessen ar ett faktum. Att det
ar mer tidskritiskt &n tidigare planerat ar hogst reellt.

Drar vi ut pa tiden for detta projekt &r risken stor att driftstorningarna blir

fler och sakerhetsarbetet blir mer komplicerat for att uppratthalla ratt niva.
Oavsett kommer vi behdva konsulter for inférande da den dagliga driften

maste uppratthallas sa lange det ar i drift.

Komplexiteten med att kora vidare pa natverket som det ser ut idag hammar
bade sékerhet, tillganglighet och effektivitet.

Tillagg till denna skrivelse

I samband med att &rendet tas upp i kommunstyrelsen kommer den att
forevisas med en presentation. Eventuella fragor och fortydliganden tas med
fordel upp under moétet.
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Forslag till beslut

Det ar av vikt att uppna en stabil och saker IT-drift med mojligheter att
vaxla upp for medborgartjanster och effektivitet i de kommunala
processerna. Denna skrivelse belyser den situation vi befinner oss i och som
behover forandras. Forslaget ar saledes att kommunstyrelsen gor
omprioriteringar och omférdelningar gallande arets och till viss del nasta ars
investeringsfordelning inom kommunkoncernen sa ny plattform i form av
Datacenter kan implementeras skyndsamt.

Per Wahlén Henrik Roste
Tf kommunchef IT-strateg
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 3 Dnr KS 2019/338
Delarsbokslut 2019-08-31 for Dalslands Milj6- och Energiférbund

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna delarsbokslut for perioden
2019-01-01--2019-08-31 for Dalslands Milj6- och Energiférbund och lagga
det till handlingarna.

Arendebeskrivning

Dalslands Miljé- och Energiférbund (DMEF) har inkommit med
delarshokslut per 31 augusti 2019.

Periodens resultat uppgar till 260 000 kr, vilket ar 486 000 kr béttre an
budget och harror fran Miljo- och Energikontoret (inklusive kansli). Hallbar
Utveckling Vast 6verfordes vid arsskiftet 2018/2019 till den nya huvud-
mannen Innovatum AB. Slutredovisningen av de ekonomiska forhallandena
mellan Innovatum AB och DMEF &r dnnu inte helt klarlagda. Ett arbete
pagar kring detta under 2019, och avses att regleras i helarsbokslutet.

Den positiva budgetavvikelsen for deldret beror pa att hela bidraget for
energi- och klimatradgivningen (fran Energimyndigheten) 2019 redan
betalats ut. Prognosen avseende helaret pekar pa en positiv budgetavvikelse
pa drygt 260 000 kr. Det finns dock vissa osékerheter kring heldrsprognosen
som beror pa hur snabbt personalvakanser under hosten kan aterbeséttas.

Ur ett finansiellt perspektiv betyder god ekonomisk hushallning att man har
att halla sig till de ramar som medlemskommunerna samt externa finansiarer
beslutat om och samtidigt ha kontroll 6ver kassalikviditeten.

Revisorerna skall varje ar i samband med granskningen av delarsrapporten
gora en beddmning av om resultatet ar forenligt med kraven pa god
ekonomisk hushallning. Bedémningen skall avse bade finansiella mal och
verksamhetsmal. Kommunallagens krav pa att delarsrapporten skall
behandlas i fullmaktige géller &ven kommunalférbund.

Utifran genomford granskning gor revisorerna féljande bedémning av
forbundets delarsrapport:

— Resultatet i delarsrapporten ar upprattad i enlighet med lagens krav och
god redovisningssed i 6vrigt i allt vasentligt.

Justering Utdragsbestyrkande
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— Revisorerna instdammer i direktionens bedémning av méjligheterna att
na det 6vergripande finansiella malet som direktionen faststallt.

— Revisorernas sammanfattande bedémning kring verksamhetsmalen ar
att maluppfyllelsen avseende verksamheten &r férenlig med direktionens
faststallda mal.

Beslutsunderlag

Ekonomienhetens tjansteskrivelse daterad 20 november 2019.
Dalslands Milj6- och Energiférbund Delarsbokslut 2019-08-31.
Revisorernas utlatande daterat21 oktober 2019.

Dalslands Miljo- och Energiférbunds direktions beslut 10 oktober 2019
8§ 23.

Ekonomichefen informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande

45



Tjansteskrivelse Diarienr
2019-11-20 2019/338

Ekonomienheten

Ekonomichef

Kristina Olsson

0528-567 107 Kommunstyrelsen
kristina.olsson@fargelanda.se

Delarsbokslut 2019-08-31 for Dalslands Miljo- och Energiférbund
Beslutsforslag

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna delarshokslut for perioden
2019-01-01--2019-08-31 och lagga det till handlingarna.

Arendebeskrivning
Dalslands Miljo- och Energiforbund (DMEF) har inkommit med
delarsbokslut per 31 augusti 2019.

Periodens resultat uppgar till 260 000 kr, vilket ar 486 000 kr béattre an
budget och harrér fran Miljé- och Energikontoret (inklusive kansli). Hallbar
Utveckling Vst 6verfordes vid arsskiftet 2018/2019 till den nya
huvudmannen Innovatum AB. Slutredovisningen av de ekonomiska
forhallandena mellan Innovatum AB och DMEF ar annu inte helt klarlagda.
Ett arbete pagar kring detta under 2019, och avses att regleras i
helarsbokslutet.

Den positiva budgetavvikelsen for delaret beror pa att hela bidraget for
energi- och klimatradgivningen (fran Energimyndigheten) 2019 redan
betalats ut. Prognosen avseende helaret pekar pa en positiv budgetavvikelse
pa drygt 260 000 kr. Det finns dock vissa osékerheter kring helarsprognosen
som beror pa hur snabbt personalvakanser under hosten kan aterbeséttas.

Ur ett finansiellt perspektiv betyder god ekonomisk hushallning att man har
att halla sig till de ramar som medlemskommunerna samt externa finansiarer
beslutat om och samtidigt ha kontroll 6ver kassalikviditeten.

Revisorerna skall varje ar i samband med granskningen av delarsrapporten
gora en beddmning av om resultatet ar forenligt med kraven pa god
ekonomisk hushallning. Bedémningen skall avse bade finansiella mal och
verksamhetsmal. Kommunallagens krav pa att delarsrapporten skall
behandlas i fullmaktige géller &ven kommunalférbund.
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Utifran genomford granskning gor revisorerna foljande bedémning av
forbundets delarsrapport:

— Resultatet i delarsrapporten &r upprattad i enlighet med lagens krav och
god redovisningssed i dvrigt i allt vasentligt.

— Revisorerna instammer i direktionens bedémning av mojligheterna att na
det 6vergripande finansiella malet som direktionen faststallt.

— Revisorernas sammanfattande bedémning kring verksamhetsmalen &r att

maluppfyllelsen avseende verksamheten &r forenlig med direktionens
faststallda mal.

Susanne Korduner Kristina Olsson
Kommunchef Ekonomichef
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DALSLANDS MILJO & ENERGIFORBUND 2019-10-21
Revisorerna

Kommunfullmaiktige i
Bengtsfors, Dals-Ed,
Férgelanda, och Mellerud
kommuner

Direktionen i
Dalslandskommunernas
kommunalférbund

Utlatande avseende delarsrapport 2019

Revisorerna skall varje 4r i samband med granskningen av del&rsrapporten gora en
bedémning av om resultatet &r férenligt med kraven pé god ekonomisk hushallning.
Bedomningen skall avse bade finansiella mal och verksamhetsmal.
Kommunallagens krav pa att delarsrapporten skall behandlas i fullméktige galler
dven kommunalforbund.

Enligt kommunallagen 11 kap 5 § skall budgeten innehélla en plan for
verksamheten och ekonomi under budgetéret. Mal och riktlinjer som har betydelse
for god ekonomisk hushallning skall anges for savil verksamhet som ekonomi.

Vi har 6versiktligt granskat forbundets delarsrapport per 2019-08-31 En &versiktlig
granskning dr vasentligt begransad och inriktad pé analys och mindre pa

detaljgranskning. Granskningsresultatet framgar av bifogad revisionsrapport som
utarbetats av PwC.

Det redovisade resultatet per 2019-08-31 ar 260 tkr.

Utifran genomford granskning gor vi féljande bedémning av forbundets
delérsrapport:

- Resultatet i deldarsrapporten dr upprdittad i enlighet med lagens krav och god
redovisningssed i évrigt i allt vésentligt.

- Viinstdmmer i direktionens bedomning av mdjligheterna att nd det 6vergripande
[finansiella mdlet som direktionen faststdllt.
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- Var sammanfattande bedomning kring verksamhetsmdlen dr att méluppfillelsen
avseende verksamheten dr forenlig med direktionens faststcllda mal.

DALSLANDS MILJO & ENERGIFORBUND
Revisorerna

Nils-Gunnar Nilsson

Evert ].V[agnu;sémx\’ -

Torgny Arvidsson Johan Lorentzon

Tomas Glue
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Granskning av

delarsrapport 2019

Dalslands Milj6 & Energiférbund

Projektledare
Lars Dahlin

Revisionsrapport
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Sammanfattning

PwC har pa uppdrag av kommunalférbundets fortroendevalda revisorer éversiktligt
granskat kommunalférbundets delarsrapport for perioden 2019-01-01 —2019-08-31.
Uppdraget ingar som en obligatorisk del av revisionsplanen for ar 2019.

Syftet med den Oversiktliga granskningen ar att ge kommunalférbundets revisorer ett
underlag for sin bedémning av om delarsrapporten ar upprattad i enlighet med lagens
krav och god redovisningssed samt om det prognostiserade resultatet ar férenligt med
de mal som direktionen faststallt.

Med utgangspunkt fran stallda revisionsfragor ldamnas féljande sammanfattande revis-
ionella bedémning:

Har delarsrapporten upprattats enligt lagens krav och god redovisningssed?

Vi beddmer att delarsrapporten i allt vasentligt &r upprattad i enlighet med lagens krav
och god redovishingssed i ovrigt.

Ar resultaten i delarsrapporten férenliga med de av direktionen faststillda malen
for god ekonomisk hushallning, d.v.s. finns forutsattningar att malen kommer att
uppnas?

Vi bedémer att det prognostiserade resultatet ar férenligt med de finansiella mal som
direktionen faststallt i budget 2019.

Vi bedémer, utifran delarsrapportens aterrapportering, att verksamhetens prognostise-
rade utfall ar férenligt med de av direktionen faststéllda verksamhetsmalen i budget
2019.

52



pwc

Inledning

Bakgrund

Direktionen ska behandia minst en delarsrapport per ar. | samband med direktionens
behandling av delarsrapporten ska aven revisorerna bedéma resultatet i delarsrappor-
ten. Denna granskning utgér underlag for det utlatande som revisorerna ska lamna till
direktionen.

Delarsrapporten ska omfatta en period av minst halften och hogst tva tredjedelar av ra-
kenskapsaret och den ska innehalla en 6versiktlig redogorelse for utvecklingen av kom-
munalférbundets verksamhet och resultat sedan féregaende rakenskapsars utgang.

Kommunalférbundet skall formulera verksamhetsmassiga och finansiella mal for god
ekonomisk hushallning i budgeten. Dessa mal ska sedan féljas upp i delarsrapport och
arsredovisning.

Revisionsobjekt ar direktionen som ar ansvarig for delarsrapportens upprattande.
Syfte och Revisionsfragor

Granskningen syftar till att ge revisorerna underlag for sin skriftliga bedémning vilken
skall bilaggas delarsrapporten i samband med direktionens behandling av densamma.

Granskningen ska besvara foljande revisionsfragor:

e Har delarsrapporten upprattats enligt lagens krav och god redovisningssed?

e Arresultaten i delarsrapporten férenliga med de av direktionen faststéllda malen for
god ekonomisk hushallning, d.v.s. finns férutsattningar att malen kommer att upp-
nas?

Revisionskriterier
Foljande kriterier anvands i granskningen:

e Kommunallag (KL)

e Lag om kommunal bokféring och redovisning (LKBR)

e Radet fér kommunal redovisnings rekommendation R17, Delarsrapport
e Direktionens beslut avseende god ekonomisk hushallning

e Direktionens anvisningar avseende delarsrapport
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Avgransning och metod
Granskningen av delarsrapporten omfattar:

o Oversiktlig granskning av den finansiella delen av delarsrapporten per 2019-08-31,
e Forvaltningsberattelsens innehall,

e Hur kommunalférbundet redovisar hur val det prognostiserade resultatet &r férenligt
med malen fér god ekonomisk hushallning (finansiella och verksamhetsméassiga
mal).

Granskningen utgar fran Vagledning 4, Granskning av delarsrapport, utgiven av Sveri-
ges kommunala yrkesrevisorer (SKYREV). Granskningen sker genom analytisk gransk-
ning och intervjuer med nyckelpersoner som ar ansvariga for delarsrapportens upprét-
tande.

Granskningen har planerats och genomférts ur ett vasentlighets- och riskperspektiv for
att i rimlig grad kunna bedéma om delarsrapporten ger en réattvisande bild. Gransk-
ningen &r oversiktlig och omfattar darfér att bedéma ett urval av underlagen till den in-
formation som ingar i deldrsrapporten. Detta utesluter inte att andra &n har framférda
felaktigheter kan forekomma.

En Oversiktlig granskning har en annan inriktning och en betydligt mindre omfattning
jamfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt ISA och god revisions-
sed i 6vrigt har.

Den granskade delarsrapporten faststéildes av direktionen 2019-10-10

Rapportens innehall har sakgranskats av ekonom och férbundschef.
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Iakttagelser och bedomningar

Lagens krav och god redovisningssed

lakttagelser

Den uppréattade delarsrapporten omfattar perioden januari — augusti. Resultatet for peri-
oden uppgar till 260 tkr. Direktionen Gverlamnar rapporten inom lagstadgad tid till full-
maktige i medlemskommunerna.

Férvaltningsberittelse

Forvaltningsberattelsen innehaller uppgift om handelser av vasentlig betydelse som in-
tréffat under eller efter delarsperiodens slut, men innan delarsrapporten uppréttats.

Upplysningar om kommunalférbundets forvantade utveckling avseende ekonomi och
verksamhet utifran god ekonomisk hushallning beskrivs kortfattat.

En redovisning av hur helarsprognosen forhaller sig till den budget som faststllts for
den Idpande verksamheten gors endast i resultatrakningen. Det prognostiserade resul-
tatet uppgar till 37 tkr vilket ar 263 tkr battre med vad som &r budgeterats.

Finansiella rapporter

Delarsrapporten innehaller resultat- och balansrakning samt de noter som krévs enligt
RKR:s rekommendation R17. Rakenskaperna omfattar periodens utfall samt jamforelse-
tal i enlighet med rekommendationen.

En samlad, éversiktlig beskrivning av kommunalférbundets drift- och investeringsverk-
sambhet finns i delarsrapporten.

Justeringar har inte gjorts av ingaende balanser till foljd av évergangen till Lag om kom-
munal bokféring och redovisning, da det ej ar aktuellt fér forbundet.

Vid granskningen av periodens resultat- och balansrakning fér kommunalférbundet har
inga vasentliga avvikelser noterats.

Noter

Redovisningsprinciper fér delarsrapporten anges som ett eget avsnitt i delarsrapporten.

Beddmning

Vi bedémer att delarsrapporten i allt vasentligt ar upprattad i enlighet med lagens krav
och god redovisningssed i vrigt.
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God ekonomisk hushalining

Direktionen har faststallt mal fér 2019 innehallande finansiellt mal och verksamhetsmal.
lakttagelser

Finansiella mal

| delarsrapporten gérs en avstamning mot arsprognosen avseende kommunalférbun-
dets finansiella mal som faststéllts i budget 2019.

Av redovisningen framgar att malet prognostiseras att uppfyllas.

Mal for verksamheten

| delarsrapporten gors en uppféljning av de mal som direktionen faststallt for verksam-
heten. Férbundet bedémer att malen uppfylls for 2019.

Bedomning

Vi bedémer att det prognostiserade resultatet ar férenligt med det finansiella mal som
direktionen faststallt i budget 2019.

Vi beddmer att verksamhetens prognostiserade utfall ar férenligt med de av direktionen
faststallda verksamhetsmalen i budget 2019
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Bedomningar utifran kontroll-
mal

Revisionsfraga Kommentar

|
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2019-10-14

Lars Dahlin

I
Uppdragsledare

Denna rapport har upprattats av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (org nr 556029-6740) (PwC) pa uppdrag
av Dalslands Miljé & Energiforbund enligt de villkor och under de férutséttningar som framgar av projektplan. PwC
ansvarar inte utan sarskilt atagande, gentemot annan som tar del av och férlitar sig pa hela eller delar av denna

rapport.
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org.nr. 222000-0877

Delarsbokslut 2019-08-31
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Innehallsforteckning

INLEDNING
Organisationsplan

FORVALTNINGSBERATTELSE

Oversikt och maluppfyllelse — det nya férbundet
Maluppfyllelse - God ekonomisk hushallning
Ekonomisk odversikt och analys
Personalredovisning

VERKSAMHETSBERATTELSER
Miljo- och energikontoret

EKONOMISK REDOVISNING
Resultatrékning

Balansrakning

Finansieringsanalys

Notforteckning

Redovisningsmodell och redovisningsprinciper
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Organisationsplan

FORBUNDSDIREKTION

Miljo6- och
energinamnd

Forbundschef
Dan Gunnardo

/

Milj6- och energikontor (inkl.

kansli)

Miljo- och energichef: Dan Gunnardo
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Oversikt och maluppfyllelse — det nya férbundet

Oversikt
Foreliggande dokument utgor delarsbokslut for miljo- och energiforbundet. Férbundet har
féljande inriktning:

e Forbundets operativa samverkansomrade ar inriktat mot miljé- och energifragor.
e Forbundet ska vara en juridisk plattform fér gemensamma avtal m m.

Férbundet har tva politiska nivaer enligt féljande:

e Forbundsdirektionen: Direktionens roll regleras i forbundsordningen. Direktionen
faststaller budgetram utifran den ram som medlemmarna enats om. Direktionen
faststaller ocksa inriktningen av det miljo- och energistrategiska arbetet.

e Miljo- och energindmnden: Namndens roll regleras i nAmndens reglemente.
Namnden ansvarar for det lagreglerade arbetet inom miljo- och
halsoskyddsomradet samt livsmedelskontroll. Namnden ar anstallningsmyndighet
for personalen inom miljé- och energikontoret och har med vissa undantag (faller
da pa direktionen) aven personal- och arbetsmiljoansvar for verksamheten.

Forbundets tjanstemannaorganisation leds av férbundschefen och ar utformad enligt
foljande (se aven organisationsschema ovan):

e Miljo- och energikontor: Har finns miljo-/energi- och klimatstrateger, samordnare,
miljo- och hélsoskyddsinspektorer, livsmedelsinspektdrer samt kansli. Personalen
arbetar med saval myndighetsfragor, strategiska frdgor och administration.
Forbundschefen ar tillika miljo- och energichef.

Lone- och ekonomiadministration (stod vid bokslut, budget, ekonomiuppféljning,
Idneadministration), HR-stdd och IT-stéd kdps externt av Melleruds kommun.

Maluppfyllelse
Uttalade mal finns for forbundets operativa verksamheter, dessa kommenteras under
respektive verksamhetsbeskrivning.
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Maluppfyllelse = God ekonomisk hushallning

Bakgrund

Enligt kommunallagen ska kommunen ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet
och i sddan verksamhet som bedrivs genom andra juridiska personer. Fér ekonomin och
verksamheten ska anges mal och riktlinjer av betydelse for en god ekonomisk
hushallning.

Avstamning av god ekonomisk hushallning

Forbundets verksamheter skall bedrivas med god ekonomisk hushallning. For oss betyder
det att vi ska ha en hog ekonomisk medvetenhet bland vara chefer och medarbetare
samt att uppsatta mal for verksamheterna féljs och ger de effekter som 6nskas fran vara
uppdragsgivare.

Ur ett finansiellt perspektiv betyder god ekonomisk hushallning att vi har att halla oss till
de ramar som vara medlemskommuner samt externa finansiarer beslutat om och
samtidigt ha kontroll dver kassalikviditeten.

Vi kan konstatera att férbundet for delaret 2019 har budgetavvikelser inom
verksamheterna;

e Miljo- och energikontoret (inkl. kansli) visar pa en budgetavvikelse pa
+ 486 tkr
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Personalredovisning

Antal anstallda

2019-08-31 2018-12-31
Antal varav man Antal varav man
Miljo- och energikontor inkl
kansli (fast anstallda) 22 5 23 6
HallbarUtvecklingVast™ - - 16 12
Summa 22 5 40 18

* Hallbar Utveckling Vast har fran och med 2019 6vergatt till ny huvudman (Innovatum)

Verksamhetsbeskrivning miljo- och energikontoret

Miljo och energikontoret

Ansvarig: Dan Gunnardo
Ansvar: 2010
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Delar Budget Prognos Bokslut
Belopp i tkr 201908 201912 201912 201812
Verksamhetens intdkter 11 400 16 883 16 787 17 301
Intdkter kalkning 2071 0 2071 3899
Finansiella intdkter 2 0 0 P
Summa intakter 13473 16 883 18 858 21203
Kostnader
Personalkostnader 9120 14 253 13 680 13 907
Ovriga kostnader 1850 2 856 2900 3149
Kostnader kalkning 2241 0 2241 4 008
Finansiella kostnader 2 0 0 17
Summa kostnader 13213 17 109 18 821 21081
Arets resultat 260 -226 37 122
5



Ekonomi/finans

Ansvarig: Dan Gunnardo
Ansvar: 1010

Delar Budget Prognos Bokslut
Belopp i tkr 201908 201912 201912 201812
Verksamhetens intdkter 2979 1226 4418
Finansiella intakter
Summa intdkter 2979 1226 0 4418
Kostnader
Personalkostnader -109 -131
Ovriga kostnader 2 265 1226 4 543
Finansiella kostnader 823 6
Summa kostnader 2979 1226 0 4418
Arets resultat 0 0 0 0

Verksamhetsbeskrivning

Miljo- och energikontorets verksamhet bedrivs i samverkan med samtliga kommuner i
Dalsland, forutom Amal och omfattar ca 22 heltidstjanster. Dalslands miljo- och
energiforbund &r huvudman fér verksamheten. Verksamheten ska genom en effektiv och
riskbaserad tillsyn, samt milj6- och energistrategiskt arbete bidra till ett hallbart
samhalle. Nationella och regionala miljomal ska implementeras i miljokontorets arbete
och genomsyra bade den operativa tillsynen, ovrig tillsyn samt det miljo- och
energistrategiska arbetet. Det energi- och klimatstrategiska arbetet samt energi- och
klimatradgivningen innefattar &ven Amals kommun.

Handelser av betydelse
Nedan féljer i punktform handelser som pa ett eller annat satt paverkat verksamheten
under helaret.

e Hallbar Utveckling Vast overfordes vid arsskiftet 2018/2019 till den nya
huvudmannen Innovatum AB. Slutredovisningen av de ekonomiska férhallandena
mellan Innovatum AB och DMEF ar annu inte helt klarlagda. Ett arbete pagar kring
detta under 2019.

e En ny miljo- och energinamnd samt en ny forbundsdirektion tilltra&dde under 2019.
Detta innebar ett flertal nya ledamadter vilket har kravt utbildnings- och
informationsinsatser.

e Rekryteringsarbete har skett pa grund av att tva personer (en energi- och
klimatstrateg samt en miljo- och halsoskyddsinspektor) slutat samt pa grund av
tre foraldraledigheter. Samtliga tjanster har aterbesatts.
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e Forbundschefen har genomfoért 16nedversyn inkluderande Ioneférberedande samtal
med samtliga medarbetare.

e Miljokontoret medverkar i arbetet med VA-planer i samtliga fyra kommuner
(Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda och Mellerud).

e Miljo- och energikontoret medverkar i Melleruds kommuns och Dals-Eds kommuns
arbete med nya Oversiktsplaner.

e Miljo- och energikontoret har fortsatt tagit initiativ till att utveckla samverkan med
kommunerna. Detta har resulterat i att flera samverkansforum uppréattats. Milj6-
och energikontoret arbetar for att utveckla detta vidare.

e Miljo- och energikontoret har tillsammans med andra aktorer sokt och erhallit
medel till ett flertal projekt rorande vattenkvalitet, areella fragor, energi- och
klimatfragor samt kretsloppsfragor.

e Miljo- och energikontoret har fatt lagga betydande resurser for hantering av
arenden rorande bland annat farligt avfall, fororenad mark och nedskrapning.

e Miljo- och energikontoret arbetar med att utveckla systematiken kring
arbetsmiljofragor.

e Miljo- och energikontoret har omarbetat sin hemsida s& att den pa ett battre satt
anpassas till bestkare.

Ekonomisk analys

Den positiva budgetavvikelsen for delaret beror pa att hela bidraget for energi- och
klimatradgivningen (fran energimyndigheten) 2019 redan betalats ut. Prognosen
avseende heldret pekar pa en positiv budgetavvikelse pa drygt 260 tkr. Det finns dock
vissa osakerheter kring helarsprognosen som beror pa hur snabbt personalvakanser
under hosten kan aterbesattas.

Det bor papekas att det fortfarande finns ekonomiska transaktioner som inte ar reglerade
till foljd av att HUV:s verksamhet har évergatt i Innovatum AB:s regi. Dessa ekonomiska
transaktioner ingar inte i delarsbokslutets resultatredovisning, men avses regleras i
helarsbokslutet.

Mal och maluppfyllelse — 6vergripande mal

Foljande dvergripande mal har varit vagledande for miljo- och energinamndens och
miljo- och energikontorets beslut och verksamhet:

1. Arbeta for ett miljomassigt, ekonomiskt och socialt hallbart samhalle. En hallbar
utveckling innebar en utveckling som maoter manniskors behov idag utan att
begransa mojligheterna att moéta framtida generationers behov.

Maluppfyllelse: DMEK har tillsammans med kommuncheferna under varen arbetat
fram processen for det forbunds-/kommungemensamma arbetet med att ta fram
en hallbarhetskompass - en gemensam fardriktning fér hallbarhet hos de fyra
forbundskommunerna. Processen utgar fran FN:s hallbarhetsmal.

2. Verka for att de nationella och regionala miljomalen far genomslag i miljo- och
energikontorets, forbundets och kommunernas verksamheter.

Maluppfyllelse: De nationella och regionala miljomalen anvands som en mycket
viktig faktor i miljo- och energinamndens arbete med verksamhetsplanering och
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resursbehovsutredning. De utgor ocksa en utgangspunkt i det miljo- och
energistrategiska arbetet. FN:s hallbarhetsmal ingar ocksa i detta arbete.

3. Tillsynen ska vara effektiv, kvalitetssédkrad, riskbaserad och i 6kande grad
avgiftsfinansierad.
Maluppfyllelse: Miljo- och energikontoret arbetar standigt for att forstarka dessa
faktorer. Samtliga objekt dar regelbunden tillsyn/kontroll bedrivs ar riskklassade.
Uppfdljning sker av utford tillsyn i relation till avgift. Milj6- och energikontoret
medverkar i SKL:s Insiktsundersdkning tillsammans med Dals-Eds och Bengtsfors
kommuner.

4. God service ska ges till allméanheten och administrationen ska vara smidig inom
Dalslands miljo- och energikontor.
Maluppfyllelse: Val utvecklad information om resp. handlaggares arbetsuppgifter
har lamnats till kommunens véxelfunktionerhar omarbetats for battre anpassning
till besdkare. Miljo- och energikontorets facebooksida uppdateras regelbundet.
Personalen ar utbildad och utbildas i fragor rérande bl.a. service och bemoétande.
Ny personal har gatt utbildning i service och bemdétande i myndighetsrollen.
Dialoger pagar med kommunerna kring hur samverkan mellan miljo- och
energikontoret och kommunerna kan utvecklas

5. Miljo- och energindmndens verksamhet ska ha hog trovardighet och ses som en
kunskapsresurs i samhallet samt vara den naturliga parten nar allmanheten eller
verksamhetsutovaren soker information angaende lokala miljo- och
halsoskyddsfragor.
Maluppfyllelse: Miljo- och energikontorets medverkan i projektet Tillsyns
Utveckling Vast har starkt kontorets kompetens ytterligare. Hemsidan har
omarbetats for battre anpassning till besdkare. Facebooksida uppdateras
regelbundet. Kontinuerlig kompetensutveckling ar nédvandig da
arbetsomradet ar komplext. Behovet av kompetensutveckling klargérs bl.a. vid
de regelbundna medarbetarsamtalen. Miljé- och energikontoret medverkar
aktivt i Miljosamverkan Vastra Gotalands projekt.

Mal- och maluppfyllelse samt status for den myndighetsrelaterade
tillsynen

Verksamhetsplanen 2019 for det myndighetsreglerade arbetet har utformats efter SKL:s
behovsanpassade tillsynsmodell. Tillsynen har darigenom delats in i féljande delar:

e Styrd tillsyn: Tillsyn av tillstdnds- och anmalningspliktiga miljofarliga
verksamheter, anmalningspliktiga halsoskyddsverksamheter samt planerad
livsmedelskontroll. Verksamheter inom den styrda tillsynen har en fast arlig
tillsyns-/kontrollavgift.

e Behovsprioriterad tillsyn: Har ingar tillsyn av miljofarliga verksamheter och
halsoskyddsverksamheter utan fast arlig avgift. Andra tillsynsomraden ar
exempelvis; tillsyn av enskilda avlopp, fororenade omraden, radon, PCB och
strandskydd. Tillsynen anpassas utifran behov.
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e Handelsestyrd tillsyn: Innefattar inkommande arenden som exempelvis;
ansokningar om tillstand, anmalningsarenden, klagomal, dispenser. Uppfoljande
tillsyn/kontroll utifran brister i den planerade tillsynen/kontrollen innefattas ocksa.

e Skattefinansierad tillsyn: Obligatoriskt arbete som inte kan finansieras genom
avgifter och innefattar t.ex.; remisser, sanktionsavgifter, atalsanmalningar,
ogrundade klagomal, inventeringar, utredningar inom t.ex. férorenade omraden,
information och radgivning. Den skattefinansierade tillsynen innefattar ocksa
DMEK:s medverkan i kommunernas planarbete (OP, DP, VA-plan, avfallsplan etc.)

Styrd tillsyn
Tillsynen ligger i huvudsak i fas med verksamhetsplanen. Pa grund av vakanser under

aret inom livsmedelskontrollen kan vissa omprioriteringar behdvas under resten av aret
for att hinna med den planerade livsmedelskontrollen. Verksamhetsplanen beddms
komma att foljas avseende den styrda tillsynen. Den styrda tillsynen avseende milj6farlig
verksamhet dgnar under aret sarskild uppmarksamhet mot sarskilt farliga kemiska
produkter.

Behovsprioriterad tillsyn

Den behovsprioriterade tillsynen ligger inte helt i fas med verksamhetsplanen. Tillsyn
avseende enskilda avlopp, radon och PCB bedtéms fdlja planen. Tillsyn av enskilda avlopp
har samordnats med lantbrukstillsynen. Tillsyn avseende mindre milj6farliga
verksamheter och mindre halsoskyddsverksamheter samt tillsyn avseende férorenad
mark ligger for narvarande inte i helt i fas med verksamhetsplanen. Orsaken till
avvikelser gentemot verksamhetsplanen ar resurskravande inkommande
arenden/handelser som upptratt under aret. Se vidare under handelsestyrd respektive
skattefinansierad tillsyn.

Den behovsprioriterade tillsynen bedéms inte fullt ut kunna genomfdéras enligt
verksamhetsplanen da andra tillsynsinsatser har prioriterats.

Handelsestyrd tillsyn

Inkommande arenden har handlagts. Resursbehovet avseende den handelsestyrda
tillsynen har dock varit stérre an vad som beraknades i verksamhetsplanen. Detta beror
bland annat pa ett flertal resurskravande arenden rérande nedskrapning, farligt avfall
och férorenad mark.

Behovet for den handelsestyrda tillsynen bedéms vara fortsatt stort under resten av aret.

Skattefinansierad tillsyn

Obligatoriska uppgifter inom den skattefinansierade tillsynen som t.ex. remissyttranden,
sanktioner, atalsanmalningar har utforts enligt plan. Resursbehovet avseende den
skattefinansierade tillsynen har dock varit storre an vad som beraknades i
verksamhetsplanen. Orsakerna till detta ar bland annat ett flertal tunga remisséarenden,
omfattande utredningar/uppféljningar avseende fororenade omraden, omfattande
medverkan i kommunala planeringsfragor (exempelvis OP, vattenskyddsomraden, ny
vattenverksamhet, VA-planering, klimatanpassning). Betydande resurser har ocksa
kravts avseende informations- och radgivningsinsatser.

Ovrigt
Kontorets medverkan i kommunala utvecklings- och samordningsfragor, exempelvis
avseende myndigheters service och bemdétande, samordningsrutiner for
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arendehandlaggning etc. kraver betydande resurser. Lansstyrelsen har aviserat en
revision av kontorets livsmedelskontroll under hdsten 2019. Férberedelser infor detta har

kravt resurser under perioden.

Konkretiserade mal

Aktiviteter som skall bidra till
mal-uppfyllelsen

Maluppfyllelse

Mal 1: Anlaggningar som &r klassade med
4 kontrolltimmar eller fler ska inspekteras
minst en gang/ar

Kontinuerlig uppfdljning av
detaljplaneringen for
livsmedelskontroll.

Bedoms komma att
uppfyllas. Foljs upp i
heldrsbokslutet.

Mal 2: Senast 2019-12-31 kontrolleras
samtliga storre kommunala anldggningar
for produktion av dricksvatten
(>1000m3/dygn) for att beddma om
sakerhetsbarridrerna vid anldaggningarna
ar anpassade till mikrobiologiska faror
(bakterier, virus och parasiter) i ravattnet.

Laggs in i tillsynsplaneringen.

Malet &r uppfyllt.

Mal 3: Senast 2019-12-31 kontrolleras att
samtliga restauranger som serverar ratter
av malet/hackat kott hanterar faran Ehec
sa att faran elimineras eller risken att
orsaka sjukdom reduceras till en
acceptabel niva.

Laggs in i tillsynsplaneringen

Beddms komma att
uppfyllas. Foljs upp i
helarsbokslutet.

Mal 4: Senast 2019-12-31 kontrolleras att
samtliga anlaggningar med tillverkning av
tartor, bakelser, smorgastartor,
smorgasar och sallader, hanterar faran
norovirus sa att faran elimineras eller
reduceras till en acceptabel niva. | malet
avses norovirus som riskerar att 6éverforas
fran personal vid hantering av livsmedel.

Laggs in i tillsynsplaneringen.

Malet ar uppfyllt.

Mal 5: Senast 2019-12-31 kontrolleras
samtliga detaljhandelsanlaggningar
(butiker) som utformar markning samt
marker/férpackar. Detta for att verifiera
att de uppgifter som anges i
ingrediensférteckningarna stammer med
tillsatta ingredienser (minst fyra
produkter per anldggning granskas).

Laggs in i tillsynsplaneringen.

Malet &r uppfyllt.

Mal 6: Vid behov av extra offentlig
kontroll ar malsattningen att sadan
kontroll ska ske senast 4 veckor efter
foregaende planerade kontroll

Genom uppfdljande tillsyn.

Foljs upp i helarsbokslutet.

Mal 7: Kontroll av ny anlaggning ska
utforas senast inom 4 veckor efter att
verksamheten startat.

Genom tillsyn efter
registrering.

Foljs upp i helarsbokslutet.

Mal 8: For verksamheter med arlig
tillsynsavgift ska den genomsnittliga
tillsynstiden for varje verksamhet under
en trearsperiod motsvara den

beslutade tillsynstiden for samma period.

Kontinuerlig uppfoljning av
detaljplaneringen.

Redovisas i helarsbokslutet.
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Mal 9: Handlaggningen av drenden
rérande enskilda avlopp
(tillstand/anmaélan) ska vara
fardigbehandlade inom sex veckor
(tillstand/beslut ska ha upprattats). (tiden
raknas fran da ansékningshandlingar
bedoms vara kompletta).

Uppfoéljning av
handldaggningen genom
slumpmdssigt urval ur
drendesystemet Vision.

Redovisas i helarsbokslutet.

Mal 10: Bristfalliga enskilda avlopp ska
atgardas. Tillsynen ska prioriteras inom
féljande omraden:

— Vattenférekomster som riskerar

att inte uppna god status
avseende ndringsamnen

— Inom samlad bebyggelse

— lanslutning till kommunala
verksamhetsomraden

—  Dar tillsyn aldrig bedrivits av
enskilda avlopp och dar det
bedodms finnas risk for paverkan
pa vattendrag/sj6ar, grundvatten
eller dricksvatten.

Planering av tillsynen.
Uppféljning via
arendesystemet Vision

Redovisas i helarsbokslutet.
Tillsyn under varen 2019 har
bland annat skett kring
Stenebyalven, Bengtsfors.

Mal 11: Anlaggningar med
minireningsverk eller fosforfallor ska ha
en fungerande egenkontroll. Tillsyn i
intervall om 3—4 ar.

Genom tillsyn.

Tillsyn gjordes 2016.
Aterkommer 2020.

Mal 12: Samtliga flytgédsel- och
urinbrunnar ska ha tackning for att
minska avgangen av kvave.

Genom tillsyn.

Redovisas i helarsbokslutet.

Mal 13: Antal dispenser ska minska.
Miljékontoret ska i samband med tillsyn
verka for att lantbrukarna planera sin
spridning av godsel sa att det e]
forekommer spridning vid olampliga
tillfallen. Detta for att minska belastning
av naringsamnen i vara vattendrag.

Uppfoljning av behandlade
dispensansdkningar

Redovisas i helarsbokslutet.

Mal 14: Sjoar och vattendrag ska ha goda
och stabila forutsattningar i enlighet med
malen for kalkningsverksamheten

Genom kalkningsuppfdljning

Uppgifter annu ej
tillgdngliga. Redovisas i
helarsbokslutet.

Mal 15: Radonhalten i samtliga
flerbostadshus ska understiga 200 Bq
senast 2020

Kartlaggning av bestandet av
flerbostadshus samt tillsyn
med krav pa matningar och
ev. atgéarder.

Redovisas i heldrsbokslutet.
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Mal 16: Samtliga potentiellt férorenade
omraden inom riskklass 1-2 ska vara
atgardsbedémda och vid behov atgardade
senast 2050.

Miljokontorets tillsyn samt
samverkan med lansstyrelse
och kommuner.

Redovisas i helarsbokslutet

Mal 17: samtliga 71 objekt som ska
inventeras i branschklass 1-3 ska vara
inventerade och riskklassade senast 2025.

Miljokontorets tillsyn samt
samverkan med lansstyrelse
och kommuner.

Redovisas i helarsbokslutet

Projekt och sarskilda insatser enligt tillsynsplanen
2019

Status

Inventera statusen for skyddsomraden for
dricksvatten och vid behov verkar for att initiera
uppdatering av dessa.

Planeras under hosten

“Incitament for energieffektivisering” Pagaende
tillsynsprojekt som en del i ordinarie tillsynen av

miljofarlig verksamhet.

Inventera vissa utvalda verksamheter som Pagaende

anvander sarskilt farliga kemikalier.

CLP-projekt dar kemikalier i detaljhandeln
kontrolleras.

Planeras under hosten

Kartlaggning och tillsyn av lantbruk inom
vattenskyddsomraden: Kartldgga och utfora riktad
tillsyn av lantbruk inom vattenskyddsomraden
under 2018-2020.

Paborjas under hosten

Arlig avgift for lantbruk i intervallet 3099
djurenheter: Klassa och informera de lantbrukare i
intervallet 30-99 djurenheter som har tillsyn under
aret, att miljo- och energikontoret fran och med
nastkommande ar kommer att ta ut fast arlig
avgift enligt faststalld taxa for tillsyn och provning
enligt miljobalken.

Pagaende

Okad kunskap om biodammar: Kompetensutveckla
oss kring denna typ av reningssteg samt andra
alternativa reningssteg/efterpoleringssteg i syfte,
att om lampligt, ge alternativ till kemisk
fosforfallning.

Pagaende

Projekt hallbart kretslopp sma avlopp: Pagaende
projekt som syftar till att hitta |I6sningar for att
skapa kretslopp for enskilda avlopp. Da riktlinjerna
for enskilda avlopp nu ar faststallda ska nasta fas
av projektet paborjas. En malsattning ar darvid att
fa till stand en hygieniseringsanlaggning.
Miljoférvaltningen tar fram underlag for och haller
informationsmoéte med renhallningsansvariga och
VA-chefer i kommunerna om férutsattningar och
ansvarsfordelning mm. Eventuellt kan vi vara
kommunerna behjalpliga med att ansoka om
medel for investeringar i hygieniseringsanldaggning.
Samverkan med kommunernas VA-planegrupper.

Pagaende

71
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Uppfoljande tillsyn pa ej inkomna Pagdende
entreprendrsrapporter ska goras for att
kontrollera om anordningen ar byggd.

Rums-, hus- och stuguthyrning (inventerings Pagaende
projekt)

Ledning. kansli och administration
Arbetsgruppen hanterar foljande arbetsomraden; ledning/styrning, budgetfragor,

personalfragor/personaladministration, forbunds- och namndadministration,
diarieforing/registrering, arkivering, fakturering, systemadministration, administration av
hemsida, inkép, ekonomiuppféljning, delgivning och dverklagandehantering.

Kansliet har fr.o.m. 2017 ansvar for att administrera hela det nya forbundet inklusive
direktionens sammantraden. Detta innebar ett merarbete for kansliet gentemot tidigare.
Arbetssatt och rutiner utvecklas for att mota detta behov. Samordnartjanster har
inrattats for att avlasta forbundschefen. Rutiner och riktlinjer har upprattats och
uppdaterats, bl.a. med anledning av GDPR. Betydande insatser avseende kvalitetssakring
av uppgifter/handlingar (bl.a. i arendesystemet Vision) har gjorts. Det finns dock
fortfarande stora behov avseende kvalitetssakring i Vision och aldre handlingar.
Effektivisering av Vision har gjorts genom uppdatering/genomgang av dokumentmallar
och arendemeningar/rubriker. Arbete pagar med att utveckla anvandningen av de
funktioner som finns i systemet for att underlatta handlaggning av arenden. Den utdkade
samverkan mellan namnd och direktion har ocksa kravt extra insatser. Implementering
av nytt ekonomisystem, med start 1 januari 2020, har under aret tagit betydande tid i
ansprak med utbildning, uppsattning, avstamningsmoten m.m.

Ett omfattande rekryteringsarbete har genomférts under varen till foljd av att tva
personer slutat samt tre foraldraledigheter. Samtliga tjanster har aterbeatts. HUV:s
verksamhetodvergang till Innovatum vid arsskiftet 2018/2019 kraver fortfarande resurser
for att fardigstalla vissa ekonomifragor. En utveckling av det systematiska
arbetsmiljoarbetet pagar. Lonedversyn har hanterats enligt plan. Arbetet foljer i
huvudsak uppréattad plan, det ar dock tveksamt om en ny dokumenthanteringsplan
hinner fardigstallas innan arsskiftet.
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Konkretiserade mal

Aktiviteter som skall bidra till
mal-uppfyllelsen

Maluppfyllelse

Mal 18. Miljonamndens beslut ska vara
rattssakra (galler hela férvaltningen)
Nyckeltal: Andel 6verklagade beslut dar
miljobnamndens beslut star fast

Uppféljning av namndbeslut
som Overklagats.

Tva drenden har avgjorts
under forsta halvaret 2019. |
bada dessa har namndens
beslut statt fast.

Mal 19. Miljénamndens drendebalans ska
vara god (galler hela forvaltningen)
Nyckeltal: Antal nya drenden i relation till
avslutade drenden

Uppfoljning av nya resp.
avslutade drenden i Vision

Nya drenden: 1285 st.
Avslutade drenden: 1506 st.
Arendebalansen bedéms
som god.

Mal 20. Finansieringen av miljondmndens
myndighets- utévning ska till minst 50 %
vara avgiftsfinansierad.

Nyckeltal: Procent avgiftsintdkter i
relation till miljonamndens kostnader for
myndighets- utévning.

Uppféljning via
ekonomisystem.

Redovisas i helarsbokslutet

Mal 21. Miljonamnden ska alltid tillse att
de anstdllda har rdtt  kompetens
genom att dessa ges mojlighet att delta i
relevanta

utbildningar och/eller ta del av
handbdcker, vigledningar och annat
stodjande material inom

identifierade och prioriterade omraden.

Uppfoljning genom Gversyn av
kompetens och
utbildningsbehov.

Kompetensutveckling sker
regelbundet.

Projekt och sarskilda insatser enligt TP 2018

Status

Oversyn av styrdokument, rutiner och riktlinjer i
forbundet

Styrdokument &r faststallda. Flertalet rutiner/riktlinjer har
uppdaterats och nya har tagits fram (bl.a. pa grund av
GDPR). Finns behov av fortsatt arbete med att
uppdatera/utveckla rutiner och riktlinjer.

Arendesystemet Vision; Kvalitetssdkring av dldre
uppgifter i systemet. Utveckling av
handlaggarstod, stod for uppfoljning m.m.

Arbete med handlaggarstod pagar. Kvalitetssakring av
aldre uppgifter i systemet pagar, det finns dock
fortfarande ett stort behov av att kvalitetssdkra vissa
uppgifter i Vision, framforallt avseende enskilda avlopp.

Kvalitetssakring av vissa dldre handlingar

Pagar. Mycket arbete genomfért, men det finns
fortfarande en hel del kvar.

Fardigstallande av dokumenthanteringsplan

Arbete med att fardigstdlla dokumenthanteringsplanen
pagar. Det bedéms tveksamt om
dokumenthanteringsplanen kan fardigstallas fore
arsskiftet.

Oversyn av férbundets hemsida

Omarbetning av hemsidan har skett. Fortsatt dversyn sker
regelbundet.

Utveckling av det systematiska
arbetsmiljdarbetet

Pagar. Arbetsmiljopolicy samt delar av
arbetsmiljohandbok framtagen. Arbetsgrupp finns for
arbetet.

Overféring av uppgifter frdn kommunernas arkiv
till miljé- och energikontoret

Vissa uppgifter har forts 6ver. Omfattande arbete aterstar.
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Miljo- och energistrategiskt arbete

Dalslands miljo- och energikontor har i uppdrag av kommunerna att initiera och
samordna det miljo och energistrategiska arbetet i medlemskommunerna och i
forbundet. | dialog tillsammans med andra aktorer i samhallet bidrar vi till en hallbar
utveckling. Prioriterade insatsomraden ar vatten, miljéledning och energi/klimatfragor
(tonvikt pa transporter). Foljande miljomal ligger enligt verksamhetsplanen till grund for
arbetet 2019 (dessa mal, som ar en bearbetning av de nationella och regionala
miljomalen, ingar aven i forslaget till det miljépolitiska programmet);

Miljomal 1: Begransad klimatpaverkan

Miljomal 2: Giftfri miljo

Miljomal 3: Levande sjoar och vattendrag samt grundvatten av god kvalitet
Miljomal 4: Ett rikt skogs- och odlingslandskap med myllrande vatmarker
Miljomal 5: Hallbar planering, konsumtion och narproducerad mat

Miljomal 6: Slutna rena kretslopp och minskade avfallsmangder

Kommun- och férbundsgemensam inriktning av det milj6- och energistrategiska arbetet
DMEK har tillsammans med kommuncheferna under varen arbetat med processen for det
forbundsgemensamma arbetet med att ta fram en hallbarhetskompass - en gemensam
fardriktning for hallbarhet hos de fyra forbundskommunerna. Anlitad processledare ar
Magnus Ljung, statskonsulent vid SLU. DMEK har hallit informations-/utbildningsmaoten
kring FN:s hallbarhetsmal hos KS i samtliga kommuner. En gemensam workshop for KS,
kommunchefer och utvalda tjansteman i respektive kommun &r bokad till 13 september.

Kommunerna och forbundet har aven gjort ataganden inom det regionala
atgardsprogrammet for miljdmalen i Vastra Gotaland. Ataganden innebér att tillsammans
med andra kommuner, lansstyrelsen och andra aktorer gora insatser som bidrar till att
na miljomalen.

Miljéledning och miljéutbildning i kommunerna och i férbundet
Arbetet har framférallt en inriktning kopplat till féljande miljomal i verksamhetsplanen for
2018; 1-6

Miljoledning

Miljoledningssystemet ska séakerstélla att ett systematiskt miljéarbete integreras i
myndighetens verksamhet sa att miljofragorna beaktas vid genomférandet av
myndighetens uppdrag. Syftet ar att minska verksamhetens negativa och dka dess
positiva miljopaverkan. Malet med myndigheternas miljoledningssystem ar att skapa ett
systematiskt miljdarbete for att fortlopande forbattra sin miljéprestanda.

Dialog angaende hur miljoledningsarbetet kan implementeras i Stratsys har genomforts
med kommunledningen och ansvariga for ledningssystemet i respektive kommun.

| Dals-Eds kommun ska den nya styrmodellen bdrja anvandas skarpt under 2019 av alla
verksamheter. DMEK har tagit fram indikatorer och matmetoder for antagna miljomal i
Dals-Eds kommun. Arbetet med att integrera miljéledningen i den nya styrmodellen
kommer att fortsatta under aret.

Aven i Bengtsfors kommun ska verksamheterna arbeta i Stratsys for forsta gangen under
ar 2019 for att folja upp nyckeltal. DMEK har haft dialog med ansvariga for
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ledningssystemet Stratsys for att diskutera hur de framtagna miljomalen kan arbetas in i
det befintliga ledningssystemet for Bengtsfors kommun. Dialog och uppfdljning kommer
att fortsatta under 2019.

I kommunerna Mellerud och Fargelanda har arbetet med att ta fram mal och indikatorer
legat vilande under varen. Dessa kommuner vill avvakta tills Hallbarhetsvisionen ar klar.

Arbetet med miljorevisioner i Dals-Ed, Fargelanda och Bengtsfors kommun har initierats
under varen 2019. Revisionerna planeras att genomfdras under hosten 2019.

Miljérutiner, kommunikation samt utbildning fér nyanstallda

DMEK har reviderat och uppgraderat miljérutinerna for respektive kommun. Aven en
kortfattad information om miljoledningsarbetet har skrivits. Dessa har lagts ut pa
kommunernas intranat dar de nyanstallda uppmanas att lasa igenom texterna.

IT-enheten i Mellerud ska skapa en digital guidning angdende miljoarbetet och DMEK
kommer att samarbeta med IT-enheten for att hitta ratt informationsniva.

Kommunledningen i Bengtsfors kommun énskar digital information till de nyanstallda.
DMEK har inlett dialog med IT-enheten pa Bengtsfors kommun och foretaget Junglemap
for att se 6ver hur detta kan goras. Forslag ar att det utformas kortfattade utbildningar
(nano utbildningar) om kommunernas miljoarbete. Aven andra kommuner har uttryckt
en 6nskan att skapa digitala utbildningar.

Giftfri forskola
Under varen har DMEK inventerat och skrivit atgardsforslag for tva skolor i Bengtsfors
kommun (Langevi och Bjorkasens forskola).

Miljostrateger fran DMEK har narvarat pa Dals-Eds oppna forskola i april 2019 for att
informera foraldrar om kemikalier i vardagsmiljon for barn. Det planeras &ven utbildning
pa tva olika forskoledistrikt i Bengtsfors till hosten 2019.

Energi- och klimatstrateqgiskt arbete

Arbetet har framférallt en inriktning till miljomal nr. 1 i verksamhetsplanen, “Begréansad
klimatpaverkan”

Energi- och klimatstrategiskt arbete har genomforts utifran tva inriktningar.
Kommunalt energistrategiskt arbete samordnar medlemskommunernas (inkl. Amal)
energi- och klimatarbete. Energi- och klimatradgivningen (EKR) finansieras av
Energimyndigheten och tillhandahéaller opartisk energiradgivning till allmanhet, sma och
medelstora foretag samt organisationer. Nedan redovisas en kort sammanstallning for
aktiviteter som ar genomforda och pagdende for de bada inriktningarna.

e Lopande atgardsplanering i medlemskommunernas energigrupper. Grupperna ar
fokuserade pa atgarder i den kommunal verksamheten. Under foérsta halvaret
2019 genomfordes 11 stycken moéten i medlemskommunerna. Exempel pd amnen
och atgarder som behandlats frdn dagordningarna: Biogastankning och/eller
laddinfrastruktur for elbilar, Nyttja solceller for elproduktion i kommunala
byggnader, Maojligheter till stod for energiatgarder, Lokalisera kommunala
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byggnader med hog energianvandning, Uppdatering/Uppfdljning av energi- och
klimatstrategi, Mjuka/beteendeatgarder.

Uppfoljning och kommunicering av kommunernas energi- och klimatpaverkan.
Uppfoljningar for Bengtsfors, Dals-Ed och Mellerud &r genomférda och
presenterade i kommunernas KSAU/KS under juni. | Amal gors detta i KSAU den
25 september. | Fargelanda planeras detta in i samband med revidering av
energi- och klimatstrategin under hosten.

Ansdka om externa medel for energi- och klimatrelaterade atgarder och
utredningar. Under varen har "klimatklivet-projekt” pagatt/redovisats for
Laddstolpar Sunnana och Radahallen-Mellerud, Laddstolpe Stenebyskolan-
Bengtsfors och installation av luft/vattenvarmepump pa Kulturskolan i Dals-Ed.
Utredningar och prioritering av lampliga kommunala byggnader for solceller har
genomforts och redovisats i Bengtsfors, Mellerud och Amal. Dals-Ed redovisas i
september, Fargelanda planeras ocksa under hosten. Ansdkningar for solcellsstod
(nu sankt till 20% av investeringen) har lamnats in for fem anlaggningar i Amal
samt Angenas aldreboende i Mellerud. En anlaggning, Fagelvagens forskola i Dals-
Ed har slutredovisats avseende solcellstddet.

Energi- och klimatradgivning via riktade insatser och telefonradgivning (EKR).
Telefonradgivning erbjuds och pagar for alla malgrupper. Fyra foretag har fatt
besok och kvalificerad hjalp att komma vidare i sitt energiarbete. Patagligt okat
intresse for solenergi hos privatpersoner och foretag som ofta leder till bes6k och i
forlangningen installationer. Planerat insatsprojekt avseende solceller mot
kyrkorna (med omgivande byggnader) ar nagot férsenat men aterupptas efter
sommaren.

Projektet; Tur och Retur - Hallbara resor mellan land och stad. DMEK medverkar i
arbetsgrupp och styrgrupp for detta pilotprojektet som undersoker nya
mojligheter till en hallbar mobilitet pa landsbygder. Fyrbodals kommunalférbund
driver projektet med finansiering frdn energimyndigheten. Projektet kommer att
kartlagga verktyg for mobilitetslosningar, utveckla och testa olika I6sningar i Dals-
Langed och pa Orust. En workshop med “mobilitetsexperter” fran Goétaland hélls
den 13 juni i Goteborg.

Projektet; Fossilfri gransregion 2030. Projektet innehaller flera arbetsomraden
(workpackages). DMEK medverkar i arbetsgrupper inom projektet. DMEK
prioriterar delaktighet i WP4 (Workpackage4) som handlar om infrastruktur for
fossilfria drivmedel (i synnerhet biogas).

DMEK ar aven initiativtagare till ett moéte mellan Fargelanda kommun, Gront
Bransle och Trollhattan Energi, som ager rum under hosten 2019. Syftet med
motet &r att diskutera hur intresset ser ut for de olika aktérerna gallande
etablering av en biogastankstation i Fargelanda, som en del av WP4.
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Miljéanpassad offentlig upphandling
Arbetet har framforallt en inriktning kopplat till foljande miljomal i verksamhetsplanen for
2018;1,2,5,6

En uppfoljning av miljokraven for levererade IT-produkter har slutférts under varen
2019. Rapporten presenterades for direktionen i april och har skickats ut till
kommunernas IT-chefer samt upphandlingsansvarige.

DMEK har under varen 2019 bistatt upphandlingsgruppen med den gemensamma
upphandlingen for kommunerna; Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda, Mellerud, Saffle och
Amal, av lokalvardsprodukter, genom att ta fram relevanta miljokrav fér kosmetiska och
kemiska produkter som har anvants i forfragningsunderlaget.

Hallbar samhallsplanering
Arbetet har framforallt en inriktning kopplat till féljande miljomal i verksamhetsplanen for
2018; 1-6

Dalslands katalysatorgrupp skapades, som ett resultat av projektet HNV-Link, for att
underlatta arbetet pa gardsnivd med fragor som ror hallbar markanvandning.
Katalysatorgruppen bestar av flera olika aktorer som genom sina kanaler kan underlatta
arbetet med hallbar markanvandning i Dalsland. Gruppen arbetar under 2019 med att
konkretisera syfte, roller och mal for att tillsammans bland annat kunna anséka om
medel for arbetstid och atgarder gallande hallbar markanvandning i ett
landskapsperspektiv.

Arbete pagar med att revidera texter till Melleruds kommuns Oversiktsplan efter
samradsremiss.

Arbetet med Dals-Eds nya 6versiktsplan pagéar, miljostrateg deltager i OP-arbetsgruppen.
Flera personer pa DMEK, bade i strateggruppen och i tillsynsgruppen har bidragit med
texter till OP. Oversiktsplanen ska g& ut pa samradsremiss senare i host.

Den gemensamma avfallsplanen for vara fyra kommuner antogs i kommunerna forra
aret, i ar har DMEK medverkat vid méten, bl.a. om ny entreprenadupphandling.

Fargelanda kommun har tagit fram férslag till lokal klimatanpassningsplan som nyligen
skickats ut pa remiss. DMEK yttrade sig over forslaget i augusti. DMEK forordar att
kommunerna samverkar i arbetet.

Naturvardsplanering
Arbetet har framforallt en inriktning kopplat till foljande miljomal i verksamhetsplanen for
2018; 3,4, 5

Boken "Vagledning till Naturen i Dalsland” utgavs i juni 2017 och hemsidan
www.naturidalsland.se publicerades samtidigt. Arbetsgruppen hade moéte den i juni i ar,
och ser ett behov av en ny upplaga, samt en version pa engelska, infér sommaren 2020.
Mojligheterna for detta ska undersdkas i host.

Fargelanda kommun har tagit beslut om att understka forutsattningarna for att bilda ett
kommunalt naturreservat vid Sundsbroomradet. Dialog har inletts med lansstyrelsen.
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Fler dvergripande strategier och program har remitterats till kommunerna/férbundet
under sommaren. Strategi for skydd av skog i Vastra Gotalands lan (skogsvardsstyrelsen
och lansstyrelsen) och Handlingsplan fér gron infrastruktur (Iansstyrelsen) har besvarats
under sommarmanaderna.

Vattenplanering
Arbetet har framférallt en inriktning kopplat till féljande miljomal i verksamhetsplanen for
2018; 3, 4,5

DMEK deltar i kommunernas arbete med VA-planering. Bengtsfors och Mellerud har
beslutade VA-planer, medan Fargelanda och Dals-Ed inte har natt s langt.

En VA-plan ger en bra grund for att arbeta systematiskt med fragor om dricksvatten,
avloppsvatten och dagvatten. | Dals-Ed utreds hur VA-frdgorna ska hanteras i
Nossemark. DMEK anser att det i dagslaget ar oklart hur VA-frdgorna bor hanteras for
befintlig och tillkommande bebyggelse i det omradet. Samverkan ar viktig mellan VA,
Plan och Miljo.

Samverkansmoten har hallits mellan VA-cheferna och DMEK under forsta halvaret och
visar ett 0kat behov av samverkan. Bl.a. har ett LOVA-projekt startat som innebar en
projektering/forstudie angadende anlaggande av en hygieniseringsanlaggning for
toalettavlopp fran slutna tankar for att skapa kretslopp och kunna sprida denna resurs pa
akermark.

DMEK deltar i flera av vattenraden, vilka ar samverkansforum for alla intressenter inom
respektive avrinningsomrade, med syfte att medverka till vattenvardande insatser.
Gullmarns vattenrad initierade en LOVA-ansOkan om atgardssamordning i 6vre delarna
av Orekilsélvens avrinningsomrade. Omradet har stora naturvarden (tex lax och 6ring)
men det finns ocksa betydande miljéproblem tex med naringsamnesbelastning, grumling
och vandringshinder for fisk. Dals-Ed &ar projektagare. DMEK medverkar aktivt. Bred
samverkan kommer att ske, bl.a. med markagare. Omradet ligger i Dals-Eds och
Fargelanda kommuner. Projektet befinner sig i uppstartsfasen.

Det kan dven namnas att arbetet pagar med att bilda ett vattenvardsforbund for
Orekilsalven (inklusive Valboan), for att &stadkomma en battre samordning av
recipientkontrollen, bland intressenterna finns Fargelanda kommun, Munkedals kommun,
Dals-Eds kommun, Vastvatten, Lysekils kommun och Arctic Paper.

Inom Dalbergsd/Holmsans vattenrad pagar flera insatser i Teakersalven, enligt
Atgéardsplanen for Tedkersélven (som togs fram 2018). En av atgarderna ar att DMEK nu,
i ett LOVA-projekt, utreder hur en utrivning kan goras av dammet vid Karud, som i
dagslaget utgor ett vandringshinder for fisk.

Miljo- och energikontoret medverkar i Dalslands kanals vattenvardsférbund/vattenrad
genom en sekreterarfunktion. For narvarande utreds frdgan om ett utvidgat
kontrollprogram langs vattendraget och en forbattring av samarbetet med
vattenmyndigheterna. Skolprojektet som pagar i flera ar ska fortsattas och websidan
kommer att fornyas under. Férbundet har genomfoért en vattenvandring for allmanheten
vid Tisslan (Tisselskogtrakten) i maj och planerar ytterligare en i september.

DMEK har, tillsammans med Vanersborgs kommun, startat pilotprojektet “Lokalt
atgardsarbete mot dvergddning i Lilldn” (en del av Dalboslétten). Projektet finansieras av

Havs- & vattenmyndigheten. Atgardssamordnare i projektet anstalldes i februari.
Referensgrupp och arbetsgrupp har skapats. Projektet natverkar lokalt, regionalt och
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nationellt. Flera markagare har visat intresse och projektet har presenterats i de lokala
LRF-grupperna. Lansstyrelsens verktyg “Naturbruksplan” som kan anvandas som
underlag vid dialog om hallbar markanvandning kommer att vidareutvecklas under
projektets gang samt erbjudas till intresserade markagare. Faltarbetet har paborjats.

DMEK har i samverkan med Vanersborgs kommun ansokt (via LOVA-medel) om en
forlangning av pilotprojektet “Lokalt atgardsarbete mot évergédning i Lilldn” samt om en
utokning av projektet till att innefatta hela jordbruksomradet kring Dalbergs&/Holmsan.

Samverkan och néatverk

DMEK har deltagit i kompetensutveckling och samverkan med andra aktoérer till exempel
Fyrbodals kommunalférbund, Lansstyrelsen, Hallbar Utveckling Vast och Fossilfritt
Dalsland. Den 18-19 april arrangerade DMEK en konferens i Mellerud for alla
miljostrateger i lanet, tillsammans med Hallbar Utveckling Vast.

Sammanfattande status i relation till verksamhetsplan 2019

Det miljo- och energistrategiska arbetet foljer upprattad plan forutom en omprioritering
av insatser gallande kommunernas miljoledningsarbete dér en 6versyn och
utvecklingsdialog har inletts.

Framtiden pa kort och lang sikt

e Med miljo- och energikontoret samlat p& en ort har forutsattningarna for att
utveckla forbundets verksamhet 6kat. D& forbundet fortfarande far ses som en
relativt ny organisation finns ett behov att fortsatta utveckla forbundets
lednings- och styrfunktioner, kvalitet och effektivitet, kompetens samt
arbetsmiljo. Forbundet lagger stor vikt vid detta pa bade kort och lang sikt.
For en fortsatt effektiv utveckling av forbundets verksamhet ar det angelaget
att personalen sa snart som majligt far en gemensam arbetsplats (idag sitter
personalen "under tva tak”)

¢ Fortsatta verksamhets- och tillsynsplaner samt behovsutredningar bor préaglas
av att kontorets resurser anvands med syftet att astadkomma storsta mojliga
miljonytta for Dalsland. Ett sddant arbete sker fortlopande. Viktiga faktorer i
detta arbete utgotrs av FN:s hallbarhetsmal, nationella/regionala miljomal,
lagstiftning, lokala méal samt ekonomiska ramar. Samtliga medarbetare ar
involverade i detta arbete.

o Det ar viktigt att fortsatta utveckla samsynen mellan kommunerna avseende
forbundets roll, uppdrag samt de ekonomiska forutsattningarna for férbundets
arbete.

e Det ar angelaget att utveckla de gemensamma rutinerna och riktlinjerna inom
milj6- och energikontoret i syfte att skapa enhetlighet och tydlighet. Detta ar
ett arbete som pagar och som sker p& bade kort och lang sikt.

¢ En fortsatt utveckling av samverkan mellan férbundet och kommunerna ar
angelagen. Forbundet arbetar aktivt med denna fraga. Miljo- och
energikontoret har under bérjan av 2018 foreslagit kommunerna specifika
aterkommande samverkansforum pa bade politisk niva och tjanstemannaniva.
Flera av dessa har startats, men det finns fortfarande behov av att utveckla
detta. Forbundets ambition ar att, utifran tillgangliga resurser, fortsatta att
utveckla denna process.
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Resultatrakning

Delar Budget Prognos Bokslut
Belopp i tkr 201908 201912 201912 201812
Verksamhetens intakter Not 1 16 452 18 109 18 858 36 402
Verksamhetens kostnader Not 2 -15 368 -18 335 -18 821 -34 133
Avskrivningar Not 3 -817 0 0 -1 699
Verksamhetens nettokostnader 267 -226 37 570
Finansiella intakter Not 4 2 0 0 3
Finansiella kostnader Not 5 -9 0 0 -23
Resultat efter finansiella poster 260 -226 0 550
Extraordinara poster 0 0 0 0
Periodens resultat 260 -226 37 550
Nettoresultat
Delar Budget Prognos Bokslut
Belopp i tkr 201909 201912 201912 201812
Ekonomi/finans (tidigare del av kansli) 0 0 0 0
Miljo- och energikontoret 260 -226 37 122
Hallbar utveckling vast 0 0] 0 428
Summa 260 -226 37 550
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Balansrakning

Delar Bokslut
Belopp i tkr 201908 2018
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar Not 6 1014 1831
Finansiella anlaggningstillgangar
Summa anlaggningstillgangar 1014 1831
Omsattningstillgangar
Fordringar Not 7 4 767 6 301
Kassa och bank Not 8 10 804 3961
Summa omsaéattningstillgangar 15571 10 262
SUMMA TILLGANGAR 16 585 12 093
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH
SKULDER
Eget kapital Not 9 3 527 3 267
varav arets resultat 260 550
Skulder
Langfristiga skulder Not 10 1218 760
Kortfristiga skulder Not 11 11 840 8 066
Summa skulder 13 058 8 826
S:A EGET KAPITAL OCH SKULDER 16 585 12 093
Soliditet 21,3% 27,0%
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Finansieringsanalys

Delar Bokslut
Belopp i tkr 201908 201812
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Arets resultat 260 550
Justering for av- och nedskrivningar 817 1699
Medel fran verksamheten fore forandring av rorelsekapital 1077 2 249
Okning (-)/minskning(+) Kortfristiga fordringar 1534 -1 380
Okning (+)/minskning(-) kortfristiga skulder 3774 -463
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 6 385 406
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investering i materiella anlaggningstillgdngar 0 (0]
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar
Investering i finansiella anlaggningstillgédngar
Forsaljning av finansiella anlaggningstillgdngar
Kassaflode fran investeringsverksamheten 0 0
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Nyupptagna l&n
Amortering av skuld -767 -1 225
Okning av langfristiga fordringar
Minskning av langfristiga fordringar 1225
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 458 -1 225
Periodens kassaflode 6 843 -819
Likvida medel vid arets boérjan 3961 4 780
Likvida medel vid periodens slut 10 804 3961
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Notforteckning

Delar Bokslut
Belopp i tkr 201908 201812
Not 1 Verksamhetens intakter
Arsavgifter tillsyn 1737 2 598
Tillsyns- och prévningsavgifter 1563 1994
Bidrag kalkning 2107 3 865
Projektfinansiering HUV (Energimyndighet, VGR, Lansstyrelsen mfl.) 0 11 143
Kommunavgift namnd och miljokontor - Bengtsfors 2 218 3 264
Kommunavgift néamnd och miljokontor - Dals Ed 1084 1576
Kommunavgift namnd och miljokontor - Fargelanda 1490 2173
Kommunavgift namnd och miljokontor - Mellerud 2123 3 095
Bidrag energisamverkan + energimyndighet (VHT 2251) 969 1 363
Forsalj tjanst energi och klimatradgivning till annan kommun 118 172
EU-bidrag (SGO) 0 83
Intakter bibliotekssystem 252 597
Intakter I6nesystem HR+ 1 500 2 105
Intakter ekonomisystem Agresso 946 1238
Intékter VA-system 124 295
Intékter plan/bygg-system 155 173
Intékter fastighetsbolagen 2 572
Extern finansiering av projekt hos miljokontoret 0 97
Ovriga intakter 64 0
S:a verksamhetens intékter 16 452 36 402
Not 2 Verksamhetens kostnader
Personalkostnader 9 011 21571
Hyror 762 1117
Material 65 390
Kdpta tjanster 3525 4 569
Ovriga kostnader 2 005 6 486
S:a verksamhetens kostnader 15 368 34 133
Not 3 Avskrivningar
Avskrivning ekonomisystem 414 621
Avskrivning Lone/PA-system 403 605
Avskrivning VA-system 0 278
Avskrivning plan/bygg-system 0 195
S:a avskrivningar 817 1 699

Avskrivning enligt plan grundas pa inventariernas ursprungliga anskaffningsvarde och fordelas 6ver
den berdknade nyttjandeperioden, affarssystem 10 ar och 6vriga inventarier 5 ar
Avskrivningarna for VA system och plan/bygg system blev helt avskrivha under 2018
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Notforteckning

Delar Bokslut
Belopp i tkr 201908 201812
Not 4 Finansiella intakter
Ranteintakter kundfordringar 2 2
Valutakursvinster 0 1
S:a finansiella intékter 2
Not 5 Finansiella kostnader
Dalslands Sparbank Ekonomisystem 3 3
Dalslands Sparbank Léne/PA-system 3 3
Dalslands Sparbank bibliotekssystem 0 0
Ovriga rantekostnader 3 8
Ovriga finansiella kostnader 0 1
S:a finansiella kostnader 9 14
Not 6 Materiella anlaggningstillgadngar
- varav maskiner och inventarier
Ingdende anskaffningsvarde 20 308 20 885
Arets investeringar 0] 0
Arets forsaljningar/utrangeringar -97 -577
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 20211 20 308
Ingdende ackumulerad avskrivning -18 476 -17 354
Forsaljningar/utrangeringar 97 577
Avskrivning -817 -1 699
Utgaende ackumulerade avskrivningar -19 196 -18 476
- specifikation maskiner och inventarier
Ekonomisystem 207 621
Lone/PA system 807 1210
VA-system 0 0
Bilar (0] 0
Bibliotekssystem 0 0
Plan/ Bygg-system 0 0
S:a materiella anlaggningstillgdngar 1014 1831
Not 7 Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 500 1824
Skattekonto 159 1420
Moms 197 466
Lonefordran 0 0
Forutbetalda hyror 33 89
Forutbetalda kostnader 399 815
Upplupna intakter 3283 1019
periodiseringsfordringar 197 667
S:a kortfristiga fordringar 4 768 6 301
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Notforteckning

Delar Bokslut
Belopp i tkr 201908 201812
Not 8 Kassa och bank
Bank 10 804 3961
S:a kassa och bank 10 804 3961
Not 9 Eget kapital
Ingdende eget kapital enligt faststalld balansrakning 3 267 2717
Arets resultat 260 550
Utgdende balans eget kapital 3 527 3 267
- varav saldo Hallbar utveckling Vast
Ingdende varde 445 17
Arets resultat 0 428
Utgaende varde 445 445
- varav saldo Energisamverkan, Dalsland
Ingdende varde 0 -1190
Flyttat till Miljo- och energikontoret 0 1190
Arets resultat 0 0
Utgdende viarde 0 0
- varav saldo Miljonamnd
Ingdende varde 2822 2972
Overfort fran Kansli, Inkép och Energisamverkan 0] -271
Arets resultat 260 122
Utgaende saldo 3082 2822
- varav saldo Kansliet
Ingdende varde 0 792
Overfort till Miljo- och energikontoret -792
Arets resultat 0
Utgdende saldo 0 0
- varav saldo Inkép
Ingdende varde 0 127
Overfort till Miljo- och energikontoret -127
Arets resultat 0
Utgaende saldo 0 0
Not 10 Langfristiga skulder
Ingdende skuld 760 1985
Nya lan 0 0
Amortering inom 1 ar, aterforing 1225 0
Amortering enligt plan -767 -1 225
S:a langfristiga skulder 1218 760
Kreditgivare
DS Bibliotekssystem 0 0
DS Ekonomisystem 908 775
DS Lone/PA system 310 1210
Amortering kommande ar 0 -1 225
S:a kreditgivare 1218 760
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Notforteckning

Delar Bokslut
Belopp i tkr 201908 201812
Not 11 Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder -101 1481
Kommande ars amortering 0 1225
Utgédende moms 240 491
Arbetsgivaravgifter/ kollektiva avgifter 278 681
Preliminarskatt 253 360
Semesterloneskuld 519 725
Pensionskostnader individuell del 318 712
Sarskild I6neskatt individuell del 845 782
Ovriga kortfristiga skulder 2 527 187
Inkomstforskott 6 961 1421
S:a kortfristiga skulder 11 840 8 066
Beviljad checkkredit 6000 tkr.
Not 12 Overskottsfond, tjanstepensioner
Overskottsmedel 0 4

S:a Overskottsfond
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Redovisningsmodell

Den kommunala redovisningslagen reglerar den externa redovisningen. Arsredovisningen
ska enligt lagen innehélla en forvaltningsberattelse, resultatrakning, balansrakning samt
en kassaflodesanalys. For kommunalférbundets interna redovisning tillkommer aven
driftredovisning och investeringsredovisning.

Modellens delar och samband

Resultatrakningen redovisar det ekonomiska resultatet pa tre nivaer; verksamhetens
nettokostnader, som redovisar resultatet av den egentliga verksamheten; resultat fére
extraordinara poster, som redovisar resultatet av den I6pande verksamheten; samt arets
resultat som dven inkluderar extraordinara intakter och kostnader. Arets resultat utvisar
forandringen av det egna kapitalet. Arets resultat innefattar hela kommunalférbundets
verksamhet.

Balansrakningen beskriver den ekonomiska stallningen vid en viss tidpunkt.
Balansrakningen visar vardet av kommunalférbundets tillgangar och hur dessa tillgangar
har finansierats, externt med skulder och internt med eget kapital. Tillgdngarna delas
upp i anlaggningstillgadngar och omsattningstillgangar. Skulderna delas upp i langfristiga
och kortfristiga skulder. Kortfristiga skulder ar de som forfaller inom ett ar. Skillnaden
mellan tillgdngar och summan av skulder utgor det egna kapitalet, kommunalférbundets
formogenhet.

Kassaflodesanalysen ger upplysning om kassaflode fran l6pande verksamhet,
investeringar och fran finansiering. Ett positivt saldo pa kassaflodet innebar en
forstarkning av likviditeten. Kassaflodets saldo slutar med arets forandring av likvida
medel.

Driftsredovisningen visar de enskilda verksamhetsomradenas redovisade intakter och
kostnader samt nettobudget.

Investeringsredovisningen ar en beskrivning av kommunalforbundets
investeringsverksamhet under aret.

Overgripande redovisningsprinciper

I den I6pande redovisningen och vid upprattande av arsredovisningen foljs ett antal
overgripande redovisningsprinciper, vilka skapar ett normverk som styr innehallet i
redovisningsrapporterna. Principerna som tillampas innebar att en aterhallsam bild av
kommunalférbundets ekonomi redovisas, i enlighet med god redovisningssed. Analysen
av den finansiella utvecklingen och stallningen baseras pa antagandet att dessa principer
har foljts.

Principen om pagaende verksamhet - Denna princip har stor betydelse for
redovisningen, framst vad galler tillgadngsvarderingen och det satt pa vilket tillgangar
redovisningstekniskt anses férbrukas. Har kommer forvantningar pa framtiden in.

Principen om 6ppenhet - Oppenhetsprincipen handlar dels om myndigheters
offentlighetsprincip, dels om ett forhallningssatt dar storsta mojliga 6ppenhet alltid
efterstravas.

Forsiktighetsprincipen - Forsiktighetsprincipen innebar att vardering av

redovisningsposter ska goras pa ett sddant satt att resultatet under inga omstandigheter
overskattas utan hellre underskattas.
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Kongruensprincipen - Kongruensprincipen innebér att konsekventa matprinciper ska
tillampas over tid.

Matchningsprincipen - Matchningsprincipen innebar att varderingen av tillgangar och
skulder sker pa ett saddant satt att intakter och kostnader som hor samman redovisas
under samma redovisningsperiod.

Vasentlighetsprincipen - Vasentlighetsprincipen kan medfora avsteg fran
matchningsprincipen i och med att endast vasentliga redovisningsposter behover
periodiseras.

Kommunal redovisningslag

Kommunalférbundet ska enligt den kommunala redovisningslagen félja god
redovisningssed. Lagen reglerar vilka delar som ska inga i arsredovisningen.
Forvaltningsberattelsen ska ge en dversikt 6ver utvecklingen. Den ska aven redogora for
de forhallanden som ar viktiga for bedémningen av ekonomin. Har ska forhallanden som
ar kanda fram till dess arsredovisningen upprattats redovisas.

1 2019 bokforing och delarsbokslut tillampas i allt vasentligt den kommunala
redovisningslagens bestammelser samt gallande rekommendationer fran Radet for
kommunal redovisning.

Notering: Sarredovisning for revisorns kostnader for granskning av arsbokslut, dvs
faktiska kostnaden revisionskostnaden har inte specificerats i delarsbokslutet.

Tillampning av redovisningsprinciper i Ovrigt

e Materiella anlaggningstillgangar ar upptagna till anskaffningsvarde minskat med
avskrivningar.

e Avskrivning sker pa tillgangens anskaffningsvarde. Avskrivningar av
anlaggningstillgangar gors med 3 ar for datorer, 5 ar for inventarier och
bibliotekssystem och 10 ar for ekonomisystem och I6ne-/PA-system. Avskrivning
paborjas under det ar tillgangen tas i bruk.

e Arets forandring av semesterléneskulden, okompenserad 6vertid etc. redovisas
under verksamhetens kostnader i resultatrakningen. Den totala skulden av dessa
redovisas som kortfristig skuld i balansréakningen.

e Pensionsskuld och pensionskostnad beraknas av Kommunernas Pensionsanstalt
(KPA). Pensionsrattigheter intjanade fran och med 1998 har betalats in via
forsakring hos KPA och ar kostnadsford i den man de ej avser s.k. avgiftsbestamd
alderspension (individuell del). Den avgiftsbestamda delen avseende ar 2015 &ar
kostnadsford och redovisas som en kortfristig skuld. Samtliga pensionskostnader
har belastats med sarskild I6neskatt.
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Dalslands Miljo
+ & Energiférbund

SAMMANTRADESPROTOKOLL ¢

Sammantradesdatum

2019-10-10

DKKF § 23

Deldrsbokslut 2019-08-31 Dalslands Miljé- och energiférbund

Direktionens beslut

Direktionen godkénner upprattat deldrsbokslut fér perioden
2019-01-01 - 2019-08-31 och déverlamnar detta till kommunerna
och revisorerna.

Bakgrund

Delarsbokslut 2019 fér férbundet féreligger. Dalslands miljé- och
energinamnd har antagit den del av bokslutet som omfattade
namndens verksamhet 2019-09-26.

Beredning:

Milj6- och energinamndens beslut 2019-09-26, § 67
Férbundschefens forslag till beslut

Expedieras:

KF Bengtsfors kommun
KF Dals-Eds kommun
KF Fargelanda kommun
KF Melleruds kommun
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\ SAMMANTRADESPROTOKOLL 1

F===t Dalslands Miljé
MJ & Energiférbund

Q9 o

Sammantradesdatum
2019-10-10
Plats och tid Centrumhuset, Fargelanda 2019-10-10, kl. 09.00-11.00
Beslutande Morgan E Andersson (C) Melleruds kommun
Ordf
Per Eriksson (S) v.ordf Bengtsfors kommun
Stig Bertilsson (M) Bengtsfors kommun
Martin Carling (C) Dals-Eds kommun
Per-Erik Norlin (S) Dals-Eds kommun
Ulla Bérjesson (S) Fargelanda kommun
Tobias Bernhardsson (C) Fargelanda kommun
Thomas Hagman (S) Melleruds kommun
Ovriga deltagande Se nésta sida
Justerare
Justeringens tid och plats  Mellerud 2019-10-_-& 3 Paragraf DMEF §§ 21-30
// ' N f-7" 7

Underskrifter Sekreterare = //

Ordférande
Justerande
Martln Carllng =
ANS’LAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Dalslands miljé- och energiférbund
Sammantradesdatum 2019-10-10
Datum for anslags Datum fér nedtagande
uppséttande 2019-10-24 2019-/1-/§
Forvaringsplats fér Dalslands miljé- och egergikontor, Mellerud
protokollet 8 ’
Underskrift
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 4 Dnr KS 2020/38
Arvodesbestammelser 2019-2022 Fargelanda kommun, revidering

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att lamna éver arendet till kommunstyrelsen utan
forslag till beslut.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att dverlamna
arendet till kommunstyrelsen utan forslag till beslut.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkande. Efter stélld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat att dverlamna arendet till kommunstyrelsen utan eget forslag till
beslut.

Arendebeskrivning

Val- och arvodesberedningen har efter beslut av Kommunfullméktige gjort
en dversyn av bestammelserna for arvoden och ersattningar till fortroende-
valda i Fargelanda kommun att borja tillampas 2020.

Beredningens arbete har resulterat i ett enhéalligt forslag till revidering av
bestammelser med hansyn tagen till erfarenheter fran praktiken.

Beredningen har sarskilt évervagt:

innehallet i uppdragen

omfattningen av uppdraget som kommunalrad
omfattningen av uppdragen som presidium i samtliga organ
tolkning och tillampning av arvodesbestammelserna.

De viktigaste férandringarna:

o Arsarvodet for forste vice ordférande i Kommunstyrelsen dndras frén
7 % till 17 %. Rollen forvantas bistd kommunstyrelsens ordférande
vars arbetsbelastning ar for hog.

o Arsarvodet for ordférande samt vice ordférande i Utbildningsndmnden
andras till 10 resp 5 % utifran faktisk belastning.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

e Arsarvodet for ordférande samt vice ordférande i Bygg- och
trafiknamnden andras till 4 respektive 2 % utifran utokat uppdrag.

e Inférande av beredskapsarvode for Socialutskottet med 1,12 %/dag upp
till 4 timmar under beredskap samt 0,2 8%/timma for tid dérutover.
Akuta arenden &r inkluderade.

Arbetsutskottet diskuterar att det finns oklarheter kring val- och
arvodesberedningens beredning och redovisat beslut.

Beslutsunderlag

Val- och arvodesberedningens protokoll 2 januari 2020.
Arvodesbestammelser 2019-2022, forslag till revideringar daterat 2 januari
2020.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum
2020-01-02
Val- och arvodesberedningen
81 Reviderade arvodes- och ersattningsbestimmelser for perioden 2020-2022

Beslutsforslag

Kommunfullmaktige beslutar att anta reviderade bestdammelser om arvoden och ersattningar for fértroendevalda for
perioden 2020-2022 i enlighet med bifogat forslag daterat 2020-01-02.

Arendet

Val- och arvodesberedningen har efter beslut av Kommunfullméktige gjort en 6versyn av bestdmmelserna for arvoden
och erséttningar till fortroendevalda i Fargelanda kommun att borja tillampas 2020.

Beredningens arbete har resulterat i ett enhalligt forslag till revidering av bestammelser med hansyn tagen till
erfarenheter fran praktiken.

Beredningen har sarskilt 6vervagt

innehallet i uppdragen

omfattningen av uppdraget som kommunalrad
omfattningen av uppdragen som presidium i samtliga organ
tolkning och tilldmpning av arvodeshestimmelserna

De viktigaste forandringarna:

e Arsarvodet for 1:e vice ordférande i Kommunstyrelsen dndras fran 7% till 17%. Rollen forvantas bist&
Kommunstyrelsens ordférande, vars arbetsbelastning &r for hog.

e Ordforande samt vice ordforande i Utbildningsndmnden andras till 10 resp 5% utifran faktisk belastning.

e Ordférande samt vice ordférande i Bygg- och trafiknamnden &ndras till 4 resp 2% utifran utdkat uppdrag.

o Inforande av beredskapsarvode for Socialutskottet med 1,12%/dag upp till 4 timmar under beredskap samt
0,28%/timma for tid darutdver. Akuta arenden &r inkluderade.

Val- och arvodesberedningens uppdrag ar darmed avslutat.

Justering: Justering: Utdragsbestyrkande:
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum
2020-01-02

Val- och arvodesberedningen

Plats och tid:
Kommunkontoret, Beredskap
2 januari 2020 kl. 09.00-11.30
Beslutande:

Ingo Asplund (L) ordférande
Thor-Bjorn Jakobsson (c)
Bengt Svedberg (m)

Hékan Ekman (s)

Inger Béacker (V)
Jorgen Andersson (SD) via telefon

Ovriga:

Eivor Lindahl, sekreterare

Paragrafer: § 1

Utses att justera: Hékan Ekman

Underskrifter

Ordféranden:

Ingo Asplund

Justeringsman:

Hékan Ekman

Sekreterare:

Eivor Lindahl

BEVIS
Protokollet &r justerat. Justering har tillkdnnagivits genom anslag
Beslutsorgan: Val- och arvodesberedningen
Sammantradesdatum: 20220-01-02
Anslags uppsattande
Anslags nedtagande:

Underskrift:
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU 85 Dnr KS 2019/368
Fordjupad oversiktsplan Fargelanda och Hogsater, uppdrag till Bygg-
och trafiknamnden

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att uppdra at Bygg- och trafiknamnden att arbeta
med uppdraget att revidera Oversiktsplan 2014 genom att ta fram fordjupad
oversiktsplan for i forsta hand Fargelanda och i andra hand Hogsater.
Kommunstyrelsens arbetsutskott ar styrgrupp for arbetet med den
planeringsgrupp som &r utsedd ur bygg- och trafikndmnden som
arbetsgrupp.

Arendebeskrivning

I samband med att kommunfullméktige aktualitetsprévade 6versiktsplan

2014 Fargelanda kommun den 19 juni 2019 (§ 66) gavs kommunstyrelsen i

uppdrag att tillsammans med Bygg- och trafikndmnden initiera en

revidering av OP 2014 i syfte att utveckla medborgardialogen kring

kommunens framtida utveckling samt méjliggora:

1. Okad byggnation av bostider och verksamheter i och kring orterna

2. Okad byggnation i sjénara lagen inklusive ny alternativ reviderad LIS-
plan.

Bygg- och trafikndmndens ordférande informerade kommunstyrelsens
arbetsutskott 13 november 2019 (8 251) om det kommande arbetet med
fordjupad oversiktsplan Fargelanda och Hogsater. Bland annat féreslas att
en mindre planeringsgrupp utses ur bygg- och trafikndmnden att arbeta
vidare med stdd av tjanstemannen. Medborgardialoger kommer att
genomfdras under varen 2020, dvriga namnder i kommunen kommer ocksa
att bjudas in i arbetet m m. Bygg- och trafikndmnden beslutar 28 november
2019 (8 87) att tillsatta planeringsgruppen bestaende av tre ledaméter och
tva ersattare samt utser ledaméter och ersattare vid sitt sammantrade

19 december 2019 (§ 95).

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 3 januari 2020.
Bygg- och trafikndmndens beslut 28 november 2019 § 87.

Bygg- och trafikndamndens beslut 19 december 2019 § 95.

Avdelningschef Samhallsutveckling informerar.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr

2020-01-03 KS 2019/368
Kommunledningskontoret
Tf kommunchef
Per Wahlén
0528-56 7120 Kommunstyrelsen

per.wahlen@fargelanda.se

Fordjupad oversiktsplan Fargelanda och Hogsater, uppdrag till Bygg-
och trafiknamnden

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att uppdra at Bygg- och trafiknamnden att arbeta
med uppdraget att revidera 6versiktsplan 2014 genom att ta fram fordjupad
Oversiktsplan for i forsta hand Fargelanda och i andra hand Hogséter.
Kommunstyrelsens arbetsutskott ar styrgrupp for arbetet med den
planeringsgrupp som &r utsedd ur bygg- och trafikndmnden som
arbetsgrupp.

Arendebeskrivning

I samband med att kommunfullmaktige aktualitetsprévade Gversiktsplan

2014 Fargelanda kommun den 19 juni 2019 (8 66) gavs kommunstyrelsen i

uppdrag att tillsammans med Bygg- och trafikndmnden initiera en

revidering av OP 2014 i syfte att utveckla medborgardialogen kring

kommunens framtida utveckling samt méjliggora:

1. Okad byggnation av bostider och verksamheter i och kring orterna

2. Okad byggnation i sjonéra lagen inklusive ny alternativ reviderad LIS-
plan.

Bygg- och trafikndmndens ordférande informerade kommunstyrelsens
arbetsutskott 13 november 2019 (8 251) om det kommande arbetet med
fordjupad dversiktsplan Féargelanda och Hogséter. Bland annat foreslas att
en mindre planeringsgrupp utses ur bygg- och trafikndmnden att arbeta
vidare med stdd av tjanstemannen. Medborgardialoger kommer att
genomforas under varen 2020, 6vriga namnder i kommunen kommer ocksa
att bjudas in i arbetet m m. Bygg- och trafikndmnden beslutar 28 november
2019 (§ 87) att tillsdtta planeringsgruppen bestaende av tre ledaméter och
tva ersattare.
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Tjansteskrivelse Diarienr
2020-01-03 KS 2019/368

Beslutsunderlag

Bygg- och trafiknd&mndens beslut 28 november 2019 § 87

Per Wahlén
Tf kommunchef
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU §9 Dnr KS 2019/362
Svar pa Motion ""Andrad detaljplan i centrala Hogsater', Tobias
Bernhardsson (C) och Ann Blomberg (C)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige beslutar att anse motionen besvarad med hansyn till
det arbete som ska paborjas avseende fordjupad oversiktsplan for
Fargelanda och Hogséter.

Yrkanden

Linda Jansson (M) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunfullmaktige besluta att anse motionen besvarad med hansyn till det
arbete som ska paborjas avseende fordjupad oversiktsplan for Fargelanda
och Hogséter.

Ulla Borjesson (S) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla kommun-
fullmaktige besluta att avsla motionen.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Linda Janssons (M)
respektive Ulla Borjessons (S) yrkande. Efter stalld proposition finner
ordféranden att arbetsutskottet beslutat foresla kommunfullméktige besluta
att anse motionen besvarad med hansyn till det arbete som ska pabdrjas
avseende fordjupad oversiktsplan for Fargelanda och Hogsater.

Arendebeskrivning

Tobias Bernhardsson (C) och Ann Blomberg(C) har i en motion foreslaget
foljande:

”Att ytan beldgen norr om torget och séder om pendelparkeringen i
Hogsater planeras sa att punkthus kan byggas pa denna strategiskt viktiga
tomt, nara service och kommunikationer. Antalet vaningar bor kunna uppga
till 4 st. Bottenplanet i nytt hus pa denna tomt kan med fordel planeras for
att innehalla affarslokaler/kontor.

Med anledning av ovan yrkas att detaljplanen for utpekad yta &ndras enligt
motionens intentioner.”

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Den aktuella fastigheten Solberg 1:29 &gs av Fargelanda kommun. Pa del
av fastigheten finns en kioskbyggnad som inte dgs av kommunen. Géllande
detaljplan for fastigheten anger byggratt for bostader i tva plan samt ett
storre omrade for parkering. Planen vann laga kraft 9 maj 2002.

For att genomfora en andring av en detaljplan ar det en férdel om en
intresserad byggherre tar initiativet till &ndringen utifran det behov som
finns vid det aktuella tillfallet. Detta for att kunna anpassa samtliga
eventuella behov till forandringar pa samma gang. Det vanligaste
forfarandet ar da att planavtal skrivs med aktuell byggherre och att det
samtidigt upprattas ett markanvisningsavtal for att byggherren ska fa
ensamrétt till omradet under tiden som en planandring genomfors.
Planandringen bekostas av byggherren. Efter det att den nya planen vunnit
laga kraft séljs omradet till byggherren/exploatoren.

Nagon intresserad byggherre finns inte i dagslaget och en andring av
detaljplanen utan detta innebar en kostnad for kommunen. Med anledning
av kommunens ekonomiska situation foreslar forvaltningen att motionen
avslas.

Beslutsunderlag

Avdelning Samhallsutvecklings tjansteskrivelse daterad 22 november 2019.
Motion ”Andrad detaljplan i centrala Hogsater” inkommen 11 april 2018.

Avdelningschef Samhallsutveckling informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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Avdelning samhallsutveckling

Avdelningschef Samhaéllsutveckling

Maria Wagerland

0528-56 7163 Kommunstyrelsen
maria.wagerland@fargelanda.se

Svar pa motion angaende andring av detaljplan i centrala Hogséter,
Tobias Bernhardsson (C) och Ann Blomberg (C)

Beslutsforslag

Kommunfullmaktige beslutar avsla motionen avseende forslag att andra
detaljplanen for utpekad yta.

Arendebeskrivning

Tobias Bernhardsson (C) och Ann Blomberg(C) har i en motion foreslaget
foljande:

”Att ytan beldgen norr om torget och séder om pendelparkeringen i
Hogsater planeras sa att punkthus kan byggas pa denna strategiskt viktiga
tomt, nara service och kommunikationer. Antalet vaningar bor kunna uppga
till 4 st. Bottenplanet i nytt hus pa denna tomt kan med fordel planeras for
att innehalla affarslokaler/kontor.

Med anledning av ovan yrkas att detaljplanen for utpekad yta &ndras enligt
motionens intentioner.”

Den aktuella fastigheten Solberg 1:29 &gs av Fargelanda kommun. Pa del
av fastigheten finns en kioskbyggnad som inte &gs av kommunen. Gallande
detaljplan for fastigheten anger byggratt for bostader i tva plan samt ett
storre omrade for parkering. Planen vann laga kraft 2002-05-09.

For att genomfora en andring av en detaljplan ar det en férdel om en
intresserad byggherre tar initiativet till &ndringen utifran det behov som
finns vid det aktuella tillfallet.

Detta for att kunna anpassa samtliga eventuella behov till férandringar pa
samma gang. Det vanligaste forfarandet ar da att planavtal skrivs med
aktuell byggherre och att man samtidigt uppréttar ett markanvisningsavtal
for att byggherren ska fa ensamratt till omradet under tiden som en
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plan&dndring genomfors. Planandringen bekostas av byggherren. Efter det att
den nya planen vunnit laga kraft saljs omradet till byggherren/exploatéren.
Nagon intresserad byggherre finns inte i dagslaget och en andring av
detaljplanen utan detta innebar en kostnad for kommunen. Med anledning
av kommunens ekonomiska situation foreslar forvaltningen att motionen
avslas.

Beslutsunderlag:
Motion ”Andrad detaljplan i centrala Hogsater” inkommen 11 april 2018.

Per Wahlén Maria Wagerland
Tf Kommunchef Avdelningschef Samhéllsutveckling
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU 8§ 10 Dnr KS 2019/221
Svar pa Motion "'Lekplats i Stigen", Kerstin Fredriksson (S)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige beslutar att bifalla motionen och ge kommunstyrelsen
I uppdrag att utreda om det finns lamplig plats for lekplats i Stigen samt i
sa fall redovisa uppskattade kostnader for anlaggande samt framtida
driftkostnader.

Arendebeskrivning
Kerstin Fredriksson (S) har i en motion forslaget foljande:

”Under mandatperioden 2014-2018 byggdes lekplatser i Hogsater och
Odeborg som blev mycket uppskattade av barnfamiljer i dessa orter. D&
Stigens tatort ar ett samhélle dar inga lekplatser finns och dar det saknas en
naturlig samlingsplats for barnfamiljer.

Darfor yrkas att forvaltningen far i uppdrag att ta fram ett forslag pa
lamplig plats for lekplats i Stigen samt att kostnadsberékna byggnationen.”

Forvaltningen ar positiv till att fragan utreds och foreslar darfor att
kommunfullmaktige bifaller motionen.

Beslutsunderlag

Avdelning Samhallsutvecklings tjansteskrivelse daterad 30 december 2019.
Motion ”Lekplats i Stigen” inkommen 17 juni 2019.

Avdelningschef Samhallsutveckling informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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Avdelning samhallsutveckling

Avdelningschef Samhaéllsutveckling

Maria Wagerland

0528-56 7163 Kommunstyrelsen
maria.wagerland@fargelanda.se

Svar pa motion "Lekplats i Stigen”, Kerstin Fredriksson (S)
Beslutsforslag

Kommunfullmaktige beslutar att bifall motionen och ge kommunstyrelsen i
uppdrag att utreda om det finns lamplig plats for lekplats i Stigen samt i sa
fall redovisa uppskattade kostnader for anlaggande samt framtida
driftkostnader.

Arendebeskrivning

Kerstin Fredriksson (S) har i en motion forslaget foljande:

"Under mandatperioden 2014-2018 byggdes lekplatser i Hogsater och
Odeborg som blev mycket uppskattade av barnfamiljer i dessa orter. Da
Stigens tatort &r ett samhélle dér inga lekplatser finns och dar det saknas en
naturlig samlingsplats for barnfamiljer.

Darfor yrkas att forvaltningen far i uppdrag att ta fram ett forslag pa
lamplig plats for lekplats i Stigen samt att kostnadsberékna byggnationen.”

Forvaltningen ar positiv till att fragan utreds och foreslar darfor att
kommunfullmaktige bifall motionen.

Beslutsunderlag:

Motion ”Lekplats i Stigen” inkommen 17 juni 2019.

Per Wahlén Maria Wagerland
Kommunchef Avdelningschef Samhallsutveckling
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 11 Dnr KS 2019/315
Handlingsplan lokala brottsforebyggande radet 2020-2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna brottsforebyggande radets forslag
till handlingsplan for perioden 2020-2022.

Arendebeskrivning

Brottsforebyggande radet har tagit fram en handlingsplan med aktiviteter
for perioden 2020-2022. Handlingsplanen lyfter fram prioriterade
insatsomraden inom det brottsforebyggande arbetet for tidsperioden. De
prioriterade insatsomradena har tagits fram utifran en gemensam lagesbild
som kommunen och polisen gjort tillsammans med stod fran Lansstyrelsen
Vastra Gotaland. De prioriterade insatsomradena ar:

e ANDT-prevention
e Trygghet i Fargelanda
e Vald i nara relationer.

Beslutsunderlag

Kommunchefens stabs tjdnsteskrivelse daterad 6 december 2019.
Forslag till Handlingsplan lokala brottsforebyggande radet 2020-2022
daterat 6 december 2019.

Folkhalsostrategen informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunchefens stab

Folkhalsostrateg

Lillan Fahlstedt

0528-567126 Kommunstyrelsen
lillan.fahlstedt@fargelanda.se

Handlingsplan BRA 2020-2022
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna brottsforebyggande radets forslag
till handlingsplan for perioden 2020-2022.

Arendebeskrivning:

Brottsforebyggande radet har tagit fram en handlingsplan med aktiviteter for
perioden 2020-2022. Handlingsplanen lyfter fram prioriterade
insatsomraden inom det brottsforebyggande arbetet for tidsperioden. De
prioriterade insatsomradena har tagits fram utifran en gemensam lagesbild
som kommunen och polisen gjort tillsammans med stod fran Lansstyrelsen
Vastra Gotaland. De prioriterade insatsomradena ar:

e ANDT-prevention
e Trygghet i Fargelanda
e Vald i néra relationer

Marion Pelli (C)

Ordfarande brottsforebyggande radet
Lillan Fahlstedt
Folkhalsostrateg

Beslutet skickas till
Brottsforebyggande radet
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FARGELANDA KOMMUN

Handlingsplan
lokala
brottsforebyggande
radet 2020-2022

Lillan Fahlstedt
2019-12-06
Dnr: KS 2019-315
Version: 1
Beslutad KS 20XX-XX-XX
Den senaste versionen finns tillganglig pa Fargelandas
webbplats www.fargelanda.se

Handlingsplanen anger vilka atgarder det lokala brottsforebyggande radet
ska fokusera pa under 2020-2022 | handlingsplanen faststélls vem som ar
ansvarig for atgarden och hur uppféljning ska ske.
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Innehallsférteckning
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Lagesbild i Fargelanda kommun

Under hésten 2018 och varen 2019 har en lagesbild tagits fram over
Fargelanda kommun. Lagesbilden har tagits fram i samverkan mellan
polisen och kommunen dar kommunens verksamheter haft mojlighet att
komma in med underlag. Lansstyrelsen i Vastra Gotaland har varit med och
stottat kommunen och polisen i detta arbete.

Utifran lagesbilden och aterkommande diskussionsamnen pa det
brottsférebyggande radets méten har prioriterade omraden tagits fram. De
omraden som brottsforebyggande radet kommer att fokusera pa under denna
handlingsplans giltighetstid ar:

e ANDT-prevention
e Trygghet i centrum och i samhallet
e Vald i néra relationer

Om det under handlingsplanens giltighetstid (2020-2022) uppstar arenden
som kraver direkta insatser kan brottsforebyggande radet valja att fokusera
pa dem under den tidsperiod som kravs for att 16sa dem.

Prioriterade insatsomraden

ANDT-prevention

ANDT-prevention ar en viktig del av det brottsférebyggande arbetet, det
kan bland annat knytas an till langning och tillgang till alkohol bland
tonaringar. Det kan exempelvis ocksa vara relevant utifran brottskategorier
som rattfylleri och misshandel. Alkohol- och drogbruk &r en av flera
forstaelse- och orsaksfaktorer for misshandel.

Enligt den nationella halsoundersokningen Halsa pa lika villkor (2015-
2018) &r 15 % av de svarande en riskkonsument* av alkohol. Detta ligger i
snitt med riket. CAN-undersokningen fran 2019 visar att 51 % av eleverna i
ak 9 och 71 % av eleverna i ak 2 pa gymnasiet har druckit alkohol de
senaste 12 manaderna. Detta ar ungefar i likhet med regionen gallande
elever i ak 2 pa gymnasiet och ungefar 15 procentenheter hogre an snittet i
riket bland elever i ak 9. Detta &r en minskning fran unders6kningen 2016.

En oro for rattonykterhet &r nadgot som lyfts fram av medborgarna i
kommunens och polisens medborgardialoger som genomférdes hosten
2019.

* Enligt indexet AUDIT-C. 197
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Enligt CAN-undersokningen 2019 har 8 % av eleverna anvant nagon form
av narkotika (sammanslaget resultat for elever i ak 9 och ak 2 pa
gymnasiet). Enligt Halsa pa lika villkor 2018 har 5 % av befolkningen i
kommunen mellan 16-84 ar provat narkotika nagon gang.

Trygghet i Fargelanda

Att medborgarna och handlarna uttrycker otrygghet i Fargelanda centrum
har under 2019 varit ett aterkommande diskussionséamne pa
brottsforebyggande radets méten.

Kommunens anstéllda pa Centrumhuset har dven de upplevt otrygg situation
pa sin arbetsplats. Det har dven forekommit klotter inne pa centrumhuset
under 2019.

Den storsta andelen som deltog i kommunens och polisens medborgardialog
om trygghet och samverkan under hosten 2019 ansag att de kanner sig
trygga i kommunen. Omraden som medborgarna uppgayv att de kande sig
otrygga pa var torget i Fargelanda samt langs kommunens végar dar hog
hastighet forekommer samt som tidigare ndmnts finns en oro for
rattonykterhet.

Vald i néara relationer
Inom vald i néra relationer finns det ett stort morkertal och socialtjanster i
hela Sverige har upplevt en 6kning i antal drenden de senaste aren.

| Fargelanda kommun finns det en styrgrupp for vald i nara relationer och

BRA anser att det &r viktigt att de tar del av information fran den gruppen
for att kunna planera sitta brottsférebyggande arbete.
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Aktiviteter

Aktiviteter inom ANDT-prevention

Nar det ska genomforas

Ansvar

Sprida information till
allménhet och personal om
pagaende ANDT
preventiva kampanjer

Lopande

Folkhalsostrateg

Oka kunskap om
konsekvenser av ANDT
for berérd personal
exempelvis inom skola
och socialtjanst

Vid behov

Ansvarig chef

om risker med ANDT i
samarbete med polisen

Forum pa fritidsgarden for | 1 gang per ar Fritidsgarden
foréldrar och ungdomar,

information och diskussion

om ANDT

Information till ungdomar | 1 gang per ar Skolan och

kommunpolisen

Information till
vardnadshavare om ANDT
och trafik i samarbete med
skola, polis och NARF

1 gang per ar

Skola,
kommunpolis
och NARF
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Aktiviteter inom Trygghet i Fargelanda

Nar det ska

Ansvar

Implementering av

genomforas
Under

Folkhalsostrateg,

dialog mellan kommun,
polis och handlare
géllande trygghet i

gang per ar

Effektiv samordning for | handlingsplanens sékerhetssamordnare,
trygghet (EST) for att giltighetsperiod (2020- | kommunpolis

félja upp oroligheter i 2022)

centrum.

Avrbeta for att ha fortsatt | Vid behov, minst 1 Sakerhetssamordnare,

kommunpolis och
naringslivsstrateg

trafiksituation i centrum
via dialog med
ungdomar

centrum

Arbeta for en trygg Lopande Polisen
trafiksituation i centrum

via trafikkontroller

Arbeta for en trygg Lopande Ungdomsradet

Foreldsning om
valdsbejakande

1 gang under
handlingsplanens

Svenska kyrkan och
folkhé&lsostrateg/

starta upp nattvandrar-
verksamhet i
kommunen

extremism giltighetsperiod (2020- | sakerhetssamordnare
2022)

Folja upp arbetet med Minst 1 gang per ar Sékerhetssamordnare

kommunens lokala

handlingsplan for

valdsbejakande

extremism

Undersoka majlighet att | Lépande under aret BRA
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Aktiviteter inom Vald i nara relationer

Nar det ska genomféras Ansvar
Ta del av information Lopande IFO-chefen
fran styrgruppen for vald
i néra relationer

Utdka samarbetet med Under aret IFO-chefen
kyrkan, bjuda in dem att
delta i arbetsgruppen for
vald i nara relation

Uppfdljning

Handlingsplanen och dess aktiviteter féljs upp pa BRAs méten.
Arbetsgruppen gor arligen en sammanfattning vilken presenteras for BRA
styrgrupp och kommunstyrelsen.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU 8§ 16 Dnr KS 2019/376
Arkivreglemente for Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige beslutar att anta forslag till Arkivreglemente for
Fargelanda kommun, daterat 14 november 2019. Tidigare antaget
reglemente (KF 13 november 2012, § 124) upphtr med detta beslut att
galla.

Arendebeskrivning

Arkivlagen (1990:782) styr den kommunala arkivvarden tillsammans med
Arkivforordningen (1991:446), Tryckfrihetsordningen och offentlighets-
och sekretesslagen (2009:400).

Nu géllande reglemente antogs 2013. | samband med ny ndmnds-
organisation ar varje namnd egen myndighet och har ansvar for sin
verksamhets handlingar och arkiv till dess att handlingar 6verlamnas for
slutarkivering. Utifran detta har nuvarande reglemente reviderats.

Beslutsunderlag:

Administration/HR-enhetens tjansteskrivelse daterad 2 december 2019.
Forslag till Arkivreglemente for Fargelanda kommun daterat 14 november
2019.

Tillforordnad kommunchef informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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2019-12-02 KS 2019/376
Administration/HR enheten
HR-/administrativ chef
Per Wahlén
0528-56 7124 Kommunstyrelsen

marie.svensson@fargelanda.se

Arkivreglemente for Fargelanda kommun
Beslutsforslag

Kommunfullmaktige beslutar att anta forslag till Arkivreglemente for
Fargelanda kommun, daterat 14 november 2019. Tidigare antaget
reglemente (KF 13 november 2012, § 124) upphor med detta beslut att
gélla.

Arendebeskrivning

Arkivlagen (1990:782) styr den kommunala arkivvarden tillsammans med
Arkivforordningen (1991:446), Tryckfrihetsordningen och offentlighets-
och sekretesslagen (2009:400).

Nu gallande reglemente antogs 2013. | samband med ny ndmnds-
organisation ar varje namnd egen myndighet och har ansvar for sin
verksamhets handlingar och arkiv till dess att handlingar éverlamnas for
slutarkivering. Utifran detta har nuvarande reglemente reviderats.
Beslutsunderlag:

Forslag till Arkivreglemente for Fargelanda kommun daterat 14 november
2019.

Susanne Korduner Per Wahlén
Kommunchef HR-/administrativ chef
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FARGELANDA KOMMUN

ARKIVREGLEMENTE
FOR
FARGELANDA KOMMUN

Dnr KS 2019/376

Faststallt av KF 2020-XX-XX § XX
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Arkivreglemente for Fargelanda kommun
Arkivlagen (1990:782) styr den kommunala arkivvarden tillsammans med

Arkivforordningen (1991:446), Tryckfrihetsordningen och Offentlighets-
och sekretesslagen (2009:400).

§ 1 Giltighet

Reglerna géller for kommunfullmaktige och kommunens myndigheter.

Med myndigheter menas kommunstyrelsen, ndmnder, kommunens revisorer
och kommunala organ.

Reglerna galler ocksa for aktiebolag, handelsbolag, ekonomiska foreningar
och stiftelser dar kommunen har ett rattsligt inflytande. Samagda bolag dar
kommunen enligt 6verenskommelse har arkivansvar omfattas ocksa.

§ 2 Myndigheternas ansvar

Varje myndighet ansvarar for varden av handlingarna tills de 6verlamnas till
kommunens slutarkiv

§ 3 Arkivmyndighet

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet (Arkivlagen 8 §) och
kommunarkivarien verkstallande tjansteman.

Kommunstyrelsen som arkivmyndighet utovar tillsyn 6ver att kommunens
myndigheter uppfyller sina skyldigheter kring arkivvarden.

Hos arkivmyndigheten ska det finnas ett arkiv som fullgér
arkivmyndighetens uppgifter. | Férgelanda har vi ett slutarkiv belé&get i
kommunhuset. Detta arkiv ska:

- Varda och tillhandahalla 6verlamnade arkivhandlingar som
arkivmyndigheten mottagit vid 6verlamnande.

- Goras tillganglig for utomstaende och lamna ut allméanna handlingar
vid begéran
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- Sakerstalla arkivvarden, skyddet och hanteringen av de handlingar
som omfattas av sekretess/fGDPR och som 6verlamnats till
arkivmyndigheten

- Utodva tillsyn och ge kommunens myndigheter rad i arkivfragor

- Tainitiativ till atgarder for att utveckla arkivvarden

- Framja arkivens tillganglighet och dess anvandning i kulturell
verksamhet och forskning

Arkivmyndigheten ska vara representerad i projekt rérande &rende- och
dokumenthantering vid projekt och omorganisationer som paverkar
arkivbildningen.

Arkivmyndigheten utarbetar rutinbeskrivningar och instruktioner for
arende- och dokumenthantering samt arkivfragor. Dessa hittar man i
Arkivhandboken.

§ 4 Arkivredovisning

Myndigheterna ska uppratta en arkivbeskrivning som innehaller uppgifter
om vilka typer av handlingar som myndigheten hanterar.

Myndigheterna ska ocksa ha en forteckning éver arkivet. Forteckningen
upprattas i samband med att myndigheten levererar sitt arkiv till kommunens
slutarkiv. Kommunarkivet ansvarar for att uppratta forteckningarna.

Myndigheterna ska ha dokumenthanteringsplaner som beskriver hanteringen
av allménna handlingar. I dokumenthanteringsplanen ska alla allménna
handlingar, oavsett medium, redovisas i processuell ordning tillsammans
med hanteringsanvisningarna om bevarande och gallring sekretess samt vem
som ansvarar for forvaring och hantering.

Dokumenthanteringsplanen ska revideras vartannat ar for att sakerstalla
aktualiteten.

8 5 Forvaring och skydd

Handlingar som ska bevaras ska, oavsett medium, framstéallas sa att de gar
att l4sa och ta del av for all framtid.

Arkivlokaler och forvaringsskap ska uppfylla kraven pa skydd mot brand,
fukt, forstorelse och stold.
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Myndigheten maste alltid samrada med kommunarkivarien vid planering av
arkivlokaler.

Allmanna handlingar ska forvaras hos myndigheten eller hos
arkivmyndigheten.

§ 6 Gallring

Myndigheten beslutar i samrad med kommunarkivarien om gallring av
analoga och digitala handlingar, om det inte forekommer ndgon annan lag
eller forordning.

Utifran dokumenthanteringsplanen ska det framga nar en handling far
gallras. Gallringshara handlingar och uppgifter ska utan drojsmal forstoras.

8 7 Leveranser

Handlingar som inte l&ngre behdvs i verksamheten ska ldmnas dver till
kommunens slutarkiv for fortsatt vard. Tidpunkten for 6verlamnandet av
handlingar ska framga av dokumenthanteringsplanen eller efter beslut av
férvaltningen.

Om en kommunal verksamhet upphdr och dess verksamhet inte har forts

over till nagon annan myndighet inom kommunen ska arkivet 6verlamnas
till kommunens slutarkiv om inte fullméktige har beslutat nagot annat.

§ 8 Utlaning

Utlaning av arkivhandlingar far endast ske for tjansteandamal till statlig
eller kommunal myndighet. Utlaning till privatperson &r inte tillaten.

Forutsattningen for utlan ar att utlamnande kan ske i enligt
tryckfrihetsforordningens och offentlighets- och sekretesslagens
bestammelser.

Utlaning av arkivhandlingar ska ske under sadana former att risk for skador
eller forluster inte uppkommer.
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§ 9 Avgifter

Arkivmyndigheten har ratt att ta ut en avgift for iordningstallande av arkiv
som ska dverlamnas till kommunarkivet samt for icke dverenskomna
leveranser om de 6verlamnats i oordnat skick.

Arkivmyndigheten far efter 6verenskommelse i varje enskilt fall ta ut
ersattning for uppdrag som inte &r av obetydlig omfattning,
undersokningsuppdrag som gar ut 6ver serviceskyldigheten enligt 4 §
forvaltningslagen (SFS1986:223)
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 19 Dnr KS 2019/384
Ansokan om att behalla politiskt uppdrag i Socialnamnden, Erika
Alexandersson Stamcard (S)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige beslutar att Erika Alexandersson Stamcard (S) far
behalla sitt uppdrag som ersattare i socialnamnden under resterande del av
innevarande mandatperiod.

Val- och arvodesberedningen bor tydliggora vad som galler avseende
ersattning for resor om ledamot/ersattare behaller sitt uppdrag men ar
boende i annan kommun.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunfullméktige besluta att Erika Alexandersson Stamcard (S) far
behalla sitt uppdrag som ersattare i socialndmnden under resterande del av
innevarande ar. Val- och arvodesberedningen bor tydliggora vad som galler
avseende ersattning for resor om ledamot/ersattare behaller sitt uppdrag men
ar boende i annan kommun.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkande. Efter stélld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat féresla kommunfullméaktige besluta att Erika Alexandersson
Stamcard (S) far behalla sitt uppdrag som ersattare i socialndmnden under
resterande del av innevarande ar. Val- och arvodesberedningen bor
tydliggdra vad som galler avseende erséttning for resor om ledamot/ersattare
behaller sitt uppdrag men ar boende i annan kommun.

Arendebeskrivning

Erika Alexandersson Stamcard (S) har begart att fa behalla sitt uppdrag som
erséttare i Socialndmnden. Hon studerar i Trollhattan och har valt att
folkbokfora sig pa studieorten. Socialdemokraterna genom partiets
gruppledare Ulla Borjesson (S) tillstyrker att Erika far behalla uppdraget.

Om kommunfullmaktige godkéanner ansokan utgar ersattning enligt
kommunens bestdmmelser for arvoden och ersattningar till fortroendevalda.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Bara den som &r folkbokford i en kommun &r valbar till fértroendemanna-
uppdrag. Uppdraget som ledamot/ersattare i kommunfullméktige (direkt
folkvalda) upphor genast vid en flytt. FOr en fortroendevald som valts av
fullmaktige upphdr uppdraget vid nésta fullmaktigesammantrade om inte
fullmaktige, efter ansokan, beslutar att den fortroendevalde far ha kvar sitt
uppdrag under aterstoden av mandattiden.

(KL 4 kap 7 8)

Saxat ur forarbetet till kommunallagen

" Ett beslut om att fa kvarsta vid sitt uppdrag forutsatter att den enskilde
sjalv begar det. Bestammelsen innebar ingen réattighet for den
fortroendevalde. Syftet med bestdmmelsen &r att den som under en
begransad period ar bosatt och folkbokford pa annan ort, exempelvis for
studier, ska kunna ges majlighet att behalla sina uppdrag under aterstoden
av mandatperioden.”

"Det ar fullmaktige som, utifran en helhetsheddmning, avgor om den
fortroendevalde ska fa behalla sina uppdrag. | denna bedémning bor vagas
in om den fortroendevalde avser att flytta tillbaka till hemkommunen nar
studier eller motsvarande slutforts. Vidare bor évervagas om den
fortroendevalde har for avsikt, och reella mojligheter, att delta i
sammantradena i det organ i vilken den fortroendevalda behaller sitt
uppdrag (prop. 2001/02:80 s. 138).”

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 8 januari 2020.
Ansokan om att fa behalla politiskt uppdrag daterad 25 oktober 2019.
Socialdemokraternas tillstyrkande daterat 8 januari 2020.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr:

2020-01-08 2019/384
Kommunledningskontoret
Staben
Marianne Martinsson
0528-56 71 04 / 0766-35 25 89 Kommunstyrelsen

marianne.martinsson@fargelanda.se

Begdran om att fa behalla uppdrag som ersattare i socialnamnden under
resterande del av innevarande mandatperiod

Beslutsforslag

Antingen

Kommunfullméktige beslutar att Erika Alaxandersson Stamcar (S) far behalla
sitt uppdrag som ersattare i socialndmnden under resterande del av innevarande
mandatperiod.

eller

Kommunfullméktige beslutar att Erika Alaxandersson Stamcar (S) inte far
behalla sitt uppdrag som ersattare i socialnamnden under resterande del av
innevarande mandatperiod.

Arendebeskrivning

Erika Alexandersson Stamcar (S) har begart att fa behalla sitt uppdrag som
erséttare i Socialn&mnden. Hon studerar i Trollh&ttan och har valt att
folkbokfora sig pa studieorten. Socialdemokraterna genom partiets gruppledare
Ulla Borjesson (S) tillstyrker att Erika far behalla uppdraget.

Om kommunfullméktige godkéanner ansokan utgar ersattning enligt
kommunens bestdammelser fér arvoden och ersattningar till fortroendevalda.

Bara den som &r folkbokford i en kommun ar valbar till
fortroendemannauppdrag. Uppdraget som ledamot/erséttare i
kommunfullmaktige (direkt folkvalda) upphoér genast vid en flytt. For en
fortroendevald som valts av fullméktige upphor uppdraget vid nésta
fullmaktigesammantrade om inte fullmaktige, efter ansdkan, beslutar att den
fortroendevalde far ha kvar sitt uppdrag under aterstoden av mandattiden.
(KL 4 kap 7 8)

Saxat ur forarbetet till kommunallagen

” Ett beslut om att fa kvarsta vid sitt uppdrag forutsatter att den enskilde sjalv begar det.
Bestammelsen innebdr ingen réttighet for den fortroendevalde. Syftet med bestammelsen &r
att den som under en begrénsad period ar bosatt och folkbokfard pa annan ort, exempelvis
for studier, ska kunna ges majlighet att behalla sina uppdrag under aterstoden av
mandatperioden.”

"Det ar fullmaktige som, utifran en helhetsbeddémning, avgoér om den fortroendevalde ska fa
behélla sina uppdrag. | denna bedémning bor végas in om den fortroendevalde avser att
flytta tillbaka till hemkommunen nar studier eller motsvarande slutforts. Vidare bor
Overvdgas om den fortroendevalde har for avsikt, och reella méjligheter, att delta i
sammantridena i det organ i vilken den fortroendevalda behéller sitt uppdrag (prop.
2001/02:80 s. 138).”

Marianne Martinsson
Kommunsekreterare

Sidan
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 18 Dnr KS 2019/55
Nominering till Avfall Sverige AB:s styrelse och revision
mandatperioden 2020-2021

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att inte nominera nagon person till Avfall
Sverige AB:s styrelse och revision mandatperioden 2020-2021.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunstyrelsen besluta att inte nominera nagon person till Avfall Sverige
AB:s styrelse och revision mandatperioden 2020-2021.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkande. Efter stélld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat foresla kommunstyrelsen besluta att inte nominera nagon person till
Avfall Sverige AB:s styrelse och revision mandatperioden 2020-2021.

Arendebeskrivning

Avfall Sverige ger Avfall Sveriges medlemmar, kommuner och kommunal-
bolag, moéjlighet att nominera personer till styrelsen och revisorer.
Mandatperioden for styrelseledamoter &r tva ar och for revisorer och deras
ersattare ett ar. Omval kan ske.

Kommunstyrelsen beslutade 23 januari 2019 (8§ 9) att da inte nominera
nagon fér mandatperioden 2019/2020.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 3 januari 2020.
Avfall Sveriges intresseforfragan daterad 15 november 2019.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr

2020-01-03 KS 2019/55
Kommunledningskontoret
Tf kommunchef
Per Wahlén
0528-56 7120 Kommunstyrelsen

per.wahlen@fargelanda.se

Nominering avseende val till Avfall Sveriges styrelse och revision
2020/2021

Beslutsforslag

Forvaltningen 6verlamnar darendet till kommunstyrelsen utan forslag till
beslut.

Arendebeskrivning

Avfall Sverige ger Avfall Sveriges medlemmar, kommuner och kommunal-
bolag, moéjlighet att nominera personer till styrelsen och revisorer.
Mandatperioden for styrelseledamoter &r tva ar och for revisorer och deras
ersattare ett ar. Omval kan ske.

Kommunstyrelsen beslutade 23 januari 2019 (8§ 9) att da inte nominera
nagon for mandatperioden 2019/2020.

Beslutsunderlag

Avfall Sveriges intresseforfragan daterad 15 november 2019.

Per Wahlén
Tf kommunchef
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DALSLANDS MILJIO- SAMMANTRADESPROTOKOLL 2
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2019-12-12

DMEN § 73

Faststdllande av foredragningslista

Ordféranden dppnade motet och féreslog féredragningslista.

Ordféranden foreslog att, fore beslutsarenden, fortsatta
diskussionen kring nédmndens roll.

Foredragningslistan faststélides.

DMEN § 74

Val av justerare

Till justerare valdes J6rgen Eriksson.
Tid och plats: 2019-12-20, kl. 12.00, Bergs Mellerud.

DMEN § 75

Fortsatta overlaggningar om namndens
hantering av sitt uppdrag.

Namnden férde diskussioner bl.a. om hantering och
resursdtgang vid handlaggning av Ooverklagade arenden,
samarbeten med kommunernas férvaltningar m.m.

Justerandes sign

b

‘ Utdragsbestyrkande
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DALSLANDS MIL1O- SAMMANTRADESPROTOKOLL 3
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2019-12-12

DMEN § 76

Foregaende protokoll

Ingen erinran.

Lars-Inge Fahlén tog upp fragan om det &r majligt att fa ett skriftligt
svar pa en frdga som diskuteras under "6vrigt”.

Foérbunds-/miljo- och energichefen svarar att det ar maojligt, i varje
fall om svar inte ges direkt pad sittande méte.

Protokollet laggs till handlingarna.

DMEN § 77
Redovisning av delegationsbeslut

Delegationsbeslut fér perioden september — november 2019
redovisas enligt drendelista som bilaga.

Sarskilt redovisas ordférandens delegation dnr 2019/698.MTI

Dalslands miljo- och energinamnds beslut

Namnden godkanner redovisningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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DALSLANDS MILJO- SAMMANTRADESPROTOKOLL ¢
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2019-12-12

DMEN § 78
Delegationsordning - revidering

Dalslands miljo- och energinamnds beslut

Namnden beslutar att godkanna revideringen och faststéller
delegationsordningen att gélla fr.o.m. 2019-12-12.

Bakgrund
Férbundschefen/miljé- och energichefen redovisar férslag till
revidering av delegationsordningen enligt nedan:

Littera Lagrum Text

M4.11 X

L1.1 Makuleras

L1.9 X Ny férordning 2020

L2.2 Makuleras

L 3.1 X

L 3.2 X Makuleras: godkannande

L 3.4 X Makuleras: extra kontroll

L 3.7 Ny littera

L4.7 Ny littera

L5.1 X

L5.3 X Ny lydelse

L6 Makuleras: offentlig kontroll
L 6.1 X Ny lydelse

L6.2 X Ny lydelse

L 6.3 X Ny lydelse

L 6.4 X Ny lydelse

L 6.5 X Ny lydelse

L 6.6 X Ny lydelse

L6.7 - 6.18 Makuleras

0.3 X

0.21 Korrigering titel pa delegat

Beredning:

Presidium 2019-11-29
Férbunds-/miljé- och energichefens férslag till beslut

JusteranFes sign Utdragsbestyrkande
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DALSLANDS MILJO- SAMMANTRADESPROTOKOLL 7
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2019-12-12

DMEN § 81

Gemensamma riktlinjer fakturering- och
kravhantering

Dalslands miljo- och energinamnds beslut

N&mnden beslutar att tillstyrka forslaget och féresldr direktionen att
faststalla gemensamma riktlinjer for fakturering- och kravhantering.

Expedieras:
Direktionen

Bakgrund:

Som ett led i att effektivisera och kvalitétsikra var fakturerings- och
kravhanteringsprocess har ett forslag till gemensamma riktlinjer
tagits fram av ekonomienheterna i Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda,
Melleruds kommuner och Dalslands miljo- och energikontor (DMEK).
Det pagar &ven en upphandling av gemensam inkassotjanst vars
malsattning &r att ha en effektiv hantering av kommunernas,
tillhérande bolag och férbundets fordringar.

Beredning:
Presidium 2019-11-29
Férbunds-/miljo- och energichefens forslag till beslut

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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DALSLANDS MILJO- SAMMANTRADESPROTOKOLL 8
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2019-12-12

DMEN § 82

Digitalisering av miljo- och energindamndens
handlingar

Dalslands miljo- och energinamnds beslut

Namnden beslutar enligt féljande:

1. Att till miljo- och energindmnden inkommande handlingar far
gallras enligt féljande:
e Pappershandlingar galiras efter ett ar
e Digitalt inkomna handlingar (e-post) gallras efter tre
manader

2. Att sdval inkommande pappershandlingar som pappers-
handlingar upprattade av namnden frdn och med 2015-01-01
och som finns digitalt arkiverade i &rendesystemet Vision i ett
ur arkiveringssynpunkt ursprungligt skick och I8ngtidsbevarande
format far gallras. S3dana digitalt arkiverade handlingar utgor
saledes namndens originalhandlingar och bevaras.

3. Nedanstdende handlingar ska undantas fr&n punkt 1 och 2 ovan
och saledes bevaras som pappershandling:

Justerade protokoll (namndbeslut och direktionsbeslut)
Ordférandebesiut (namnd och direktion)

Avtal och kontrakt

Aganderattshandlingar

Handlingar som annars behdvs for att styrka ett legalt
forhallande

Handlingar som annars behovs for bevisvarde
Handlingar som pa grund av format, graskala, farg eller
andra egenskaper inte tillfredsstallande kan bevaras
enbart som skannad bild

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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DALSLANDS MI_IELJG- SAMMANTRADESPROTOKOLL 14
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2019-12-12

forts § 85

Yrkanden:

Jérgen Eriksson yrkar pa att forbunds-/miljé- och energichefen
ansoker om férlangd svarstid till den 10 februari da det vore
onskvart att namnden behandlar drendet vid ndsta sammantrade
den 7 februari. Om Lansstyrelsen inte ger forldangd svarstid ges
uppdraget till presidiet att ga igenom atgardsplanen tillsammans
med férbunds-/miljé- och energichefen.

Proposition:
Ordféranden stéller proposition pa yrkandet och finner att ndmnden
beslutar enligt Jérgen Erikssons yrkande.

Beredning:
Presidium 2019-11-29
Férbunds-/miljé- och energichefens forslag till beslut

Justerandes sign l Utdragsbestyrkande
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Meddelanden

Utskriftsdatum: 2020-01-13 Utskriven av: Barbro Isaksson Dnr KS 2020/12
Diarieenhet: Kommunstyrelsen
Riktning: Alla
Datum: 2019-11-20 - 2020-01-13
Notering: Meddelande KS 20200122
Id I/U/K Beskrivning Ansvarig
Datum Avséandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Arendemening
2019.2223 I Protokoll for Dalslands milj6- och Per Wahlén
energiférbund 2019-11-21
2019-12-16 Dalslands milj6- och energikontor Administration/HR enheten
2019.2229 U Brottsforebyggande radet minnesanteckningar Lillan Fahlstedt
(BRA) 20191007
2019-12-17 Brottsforebyggande radet (BRA) Kommunledningskontoret
2019.2235 I Protokoll for Dalslands milj6- och Maria Wagerland
energiférbund 2019-11-21 - omedelbar
justering for &rendet avseende fortsatt arbete
med agenda 2030.
2019-11-21 Dalslands miljo- och energikontor Avdelning samhallsutveckling
2019.2243 I Protokoll Dalslands miljo- och energindmnd Per Wahlén
20191212
2019-12-20 Dalslands miljé- och energinamnd Administration/HR enheten
2019.2254 I Foéranmalan av inspektion 20200205 med Per Wahlén
anledning av begéran enligt 6 kap 6 a 8 AML
(2019/072787)
2019-12-20 Arbetsmiljoverket, Enheten for region Vast Kommunledningskontoret

KS 2019/392

Inspektion avseende arbetsmiljon med
anledning av begaran enligt 6 kap 6 a 8 AML

2019.2258

2019-12-18
KS 2019/368

| Bygg- och trafikndmnden 20191128 § 87
Fordjupad 6versiktsplan géllande Fargelanda
centrum; bildande av planeringsgrupp

Bygg- och trafiknamnden

Fordjupad 6versiktsplan Fargelanda och
Hogsater

Per Wahlén

Kommunledningskontoret

2019.2259 I SN 20191218 § 90 Aterrapportering Intern Kristina Olsson
kontroll 2019

2019-12-23 Socialndmnden Ekonomienheten

KS 2019/6 Intern kontrollplan KS 2019

2019.2260 | SN 20191218 § 91 Intern kontroll 2020 Kristina Olsson
Socialnamnden

2019-12-23 Socialndamnden Ekonomienheten

KS 2019/360

Intern kontroll 2020 Kommunstyrelsen
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Delegationsanmalan

Utskriftsdatum: 2020-01-13 Utskriven av: Barbro Isaksson Dnr KS 2020/11
Diarieenhet: Kommunstyrelsen
Beslutsfattare: Alla
Kategori: Alla
Beslutsinstans: Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum: 2020-01-22
Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2019.1938 Valbo Sportunion Beslut om anlaggningsbidrag Lehnida Huric §
2019; 45 000 kr
2019-11-12 Lehnida Huric
KS 2019/4 Ansdkan Anlaggningsbidrag 2019
Lehnida Huric
2019.2099 Borgensforbindelse Omsattning tre 1an utifrdn beslut Kristina Olsson §
20180418 § 38, Fargelanda Vatten AB
2019-11-25 Kommuninvest i Sverige AB Kristina Olsson

KS 2019/374

Borgensforbindelse - Omsattning 1an Fargelanda
Vatten AB

Kristina Olsson

2019.2100

2019-11-25
KS 2019/225

Godkand nyanstalining Resurspedagog Bruksskolan
(Sekretessmarkerad enligt OSL 23:2)

Avsteg fran atgarder fér en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Fredrik Hoggarde

2019.2103 Forestallningskontrakt med Riksteaterférening Maria Wagerland §
Vastavseende tre forestallningar v 48/2019 for
arskurs 7

2019-11-28 Maria Wagerland

KS 2019/375

Forestallningskontrakt med Riksteaterférening Vast

Maria Wagerland

2019.2174 Sammanstallning gallande tillfallig férhyrning av Lehnida Huric §
utbetalning av bidrag. SPF Seniorerna Valbo samt
Rénnelanda Intressefdrening.
2019-12-04 Lehnida Huric
Lehnida Huric
2019.2183 Kommunchefens besluta att éverlamna uppgiften att Susanne Korduner §

foretrada forvaltningen gentemot bygg- och
trafiknamnden till avdelningschef
Samhallsutveckling. Tidigare beslut fattat 20190312
upphor att galla
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2019-12-05 Susanne Korduner
KS 2019/40 Kommunchefens instruktion
Susanne Korduner
2019.2186 Godkéand anstéllning av Susanne Korduner §
bostadsanpassningshandlaggare/handlaggare
100%, ateranstallning
2019-12-06 Susanne Korduner

KS 2019/225

Avsteg fran atgarder fér en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Maria Wagerland

2019.2187

2019-12-06
KS 2019/225

Godkéand anstéllning av administratér 100 %
ateranstallning

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Maria Wagerland

2019.2202

2019-12-11
KS 2019/382

Bekraftelse avseende uppsagning hyresavtal

foreningslokal, Fargelanda Prastgard 1 2, Kyrkvagen

4, Fargelanda; Dals MK Folkrace

Uppséagning av foreningslokal, Kyrkvagen 4,
Fargelanda, Fargelanda Prastgard 1:2

Maria Wagerland §

Maria Wagerland

Maria Wagerland

2019.2203 Samverkansavtal for E-arkiv Vast 20191210- Susanne Korduner §
20260920, signerat elektroniskt
2019-12-10 Susanne Korduner
KS 2019/383 Samverkansavtal for E-arkiv Vast
Per Wahlén
2019.2218 Godkéand anstéllning gallande utdkning av tjanst Per Wahlén §
50% till 70%.
2019-12-13 Per Wahlén
KS 2019/225 Avsteg fran atgarder fér en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp
Anna Kindberg
2019.2219 Godkéand anstéllning av resurspedagog Per Wahlén §
60%perioden 20200109-20200609
2019-12-13 Per Wahlén

KS 2019/225

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Wiveca Forsberg Doyle

2019.2228

2019-12-17
KS 2019/390

Avtal gallande atkomst till historiska data i Unit4
business World

Unit4 AB Solna
Atkomst till historiska data i Unit4 business World

Kristina Olsson §

Kristina Olsson

Kristina Olsson

2019.2250

Godkand anstallning géllande anstélining av
elevassistent

Per Wahlén §
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2019-12-23 Per Wahlén
KS 2019/225 Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp
Par Allvin
2020.1 Godkannande av anstéllning avseende vardbitrade Per Wahlén §
Havestensgarden 75% tidsbegransad 20200203-
20200426
2019-12-27 Per Wahlén
KS 2019/225 Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép
Jan-Ake Berglund
2020.2 Godkannande av anstallning avseende Per Wahlén §
socialsekreterare barn och unga, tidsbegransad
20200101-20200131
2020-01-02 Per Wahlén

KS 2019/225

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Carina Holmqvist

2020.3

2020-01-02
KS 2019/225

Godkannande av anstallning avseende fritidsledare
tidsbegrénsad timanstélining 20200101-20200630
80 %

Avsteg fran atgarder fér en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Per Wahlén §

Per Wahlén

Carina Holmqvist

2020.7 Godkannande av anstallning av Underskéterska 100 Per Wahlén §
% tillsvidare fran 20200201, Nattpatrullen och
Lilldgarden
2020-01-02 Per Wahlén
KS 2020/37 Godkéannande av ans6kan om anstallning 2020
Helen Thorsson
2020.19 Godkannande av anstallning Per Wahlén §
Avdelningsadministratér/Namndsekreterare 100%
tillsvidare, avdelning Samhallsutveckling
2020-01-07 Per Wahlén
KS 2020/37 Godkannande av ans6kan om anstallning 2020
Maria Wagerland
2020.27 Godkannande av anstallning av Underskoterska Per Wahlén §
hemtjansten 100% 20200107-20201031
2020-01-08 Per Wahlén
KS 2020/37 Godkénnande av ansdkan om anstallning 2020
Maria Fryckberg
2020.28 Godkannande av anstallning av Underskéterska Per Wahlén §
hemtjansten 100% 20200113-20210113
2020-01-08 Per Wahlén
KS 2020/37 Godkannande av ansdkan om anstéllning 2020

Maria Fryckberg

219

Sidan 3 av4



Id Beskrivning Paragraf

Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2020.29 Avslag anstkan om anstalining av Underskoterska  Per Wahlén §
hemtjansten 100% tv fran 20200113
2020-01-08 Per Wahlén
KS 2020/37 Godkannande av ansdkan om anstéllning 2020
Maria Fryckberg
2020.30 Avslag anstkan om anstalining av Underskoterska  Per Wahlén §
hemtjansten 100% tv fran 20200401
2020-01-08 Per Wahlén
KS 2020/37 Godkannande av ans6kan om anstallning 2020

Maria Fryckberg

Sidan 4 av 4
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Anstallningar november 2019

Efternamn
Carlsson
Lord
Bonskog
Barazi
Herlogsson
Svensson
Karlsson
Soderqvist
Bergstrom

Beffrom

2019-11-11
2019-11-01
2019-11-21
2019-11-17
2019-11-04
2019-11-25
2019-11-18
2019-11-01
2019-11-01

Avtal

Manadsanstalld (AB)
Larare manadsanstalld
Manadsanstalld (AB)
BEA Manadsauvl.
Larare manadsanstalld
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)

Anstéllningsform
Tillsvidare (1)

Efter 67 ar (11)
Tillsvidare (1)

AVA (2)

Obehorig larare (17)
Tillsvidare (1)
Obehorig larare (17)
Tillsvidare (1)
Tillsvidare (1)
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Delegat

Malin Eriksson

Anna Gunnervik

Johan Lundh

Per Wahlén

Anna Kindberg

Maria Wagerland
Christina Nilsson

Inger Persson Johansson
Par Allvin



Anstallningar december 2019

Benamning
Enhetsch/Aldrebo
Administr Chef
Kommunchef
Studiehandledare
Extratjanst
Underskoterska
Underskoterska
Underskoterska
Underskoterska
Planingenjor
Fritidspedagog
Sjukskoterska
Namndsekreterare

Beffrom

2019-12-02
2019-12-12
2019-12-12
2019-12-21
2019-12-01
2019-12-01
2019-12-16
2019-12-02
2019-12-01
2019-12-02
2019-12-02
2019-12-16
2019-12-01

Avtal
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)
Larare manadsanstalld
BEA Manadsavl.
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)

Anstallningsform
AVA (2)

Vikariat (3)
Vikariat (3)

AVA (2)

AVA (2)
Tillsvidare (1)
Tillsvidare (1)
Tillsvidare (1)
Tillsvidare (1)
Tillsvidare (1)
Obehorig larare (17)
Tillsvidare (1)
Vikariat (3)
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Delegat

Johan Lundh

Per Wahlén
Tobias Bernhardsson
Fredrik Hoggarde
Per Wahlén

Ulla Morsing
Helén Thorsson
Helén Thorsson
Ulla Morsing
Maria Wagerland
Fredrik Hoggarde
Ulla Morsing
Susanne Korduner



Motesanteckningar 1(3)
2019-12-19

Kommunstyrelsens Personalutskott

Plats och tid: Kommunkontoret, Beredskap den 19 december 2019, klockan 08.30-09.30
Narvarande:

Tobias Bernhardsson (C), ordférande
Linda Jansson (M)
Ulla Borjesson (S)

Ovriga:

Per Wahleén, tf kommunchef

Eivor Lindahl, tf HR-/administrativ chef

Linda Larsson, vik HR-specialist tillika sekreterare

Utses att justera: Ulla Borjesson

Justeringsplats och tid: Kommunkontoret, den 2 januari 2020

Underskrifter
Ordféranden: Tobias Bernhardsson
Tobias Bernhardsson
Justerare: Ulla BOrjesson
Ulla Borjesson
Sekreterare: Linda Larsson

Linda Larsson

ANSLAG/BEVIS

kollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

utsorgan: Kommunstyrelsens personalutskott

Underskrift:

Barbro Isaksson
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Kommunstyrelsens Personalutskott

Nasta mote: 2 januari kl 13.00-14.00, kommunkontoret, Beredskap

Punkter vid dagens mote att uppmarksamma for fortsatt

arbete:

Tf kommunchef far i uppdrag att till personalutskottet i januari ta fram
kostnader for annonsering via Stampen, Dagens Samhélle och riktade annonser
I sociala medier via rekryteringssystemet Varbi.

Tf HR-/administrativ chef uppmanar personalutskottet att reflektera dver en
kravprofil samt vilka kompetenser som &r viktiga for befattningen. Av de
kompetenserna som valts ut ska sex av dessa representera nyckelkompetenser.

1. Information om driftstérningar i ekonomisystemet

Tillforordnad kommunchef informerar om status och hur arbetet fortgar med
aktuella driftstérningar i Fargelanda kommuns ekonomisystem samt hur
kommunen kommer att paverkas i december. Driftstérningarna mojliggor inte
fakturering av kommunens servicefunktioner vilket innebér att kostnaden
pafdrs nastkommande fakturor i januari.

2. Rekrytering av ny kommunchef (dnr KS 2019/396)

Kommunstyrelsen beslutar 11 december 2019 § 267 att entlediga
kommunchefen med omedelbar verkan och uppdrar at personalutskottet att
inleda ett rekryteringsarbete och samtidigt till ordféranden delegera réatten att
utse en tillférordnad kommunchef under rekryteringsarbetet.

Inledande diskussion fors i personalutskottet kring rekrytering av en ny
kommunchef.

Tillférordnad kommunchef rekommenderar att initialt avvakta med rekrytering
med hénvisning till att den nuvarande situationen i Fargelanda kommun kan
paverka urvalet av kandidater negativt.

Tobias Bernhardsson (C) och Linda Jansson (M) delar inte samma uppfattning
och yrkar pa att rekryteringsprocessen pabdrjas snarast. Ulla Borjesson (S)
understryker att nuvarande situation kan ha en negativ paverkan pa utfallet men
har inga invandningar mot att rekryteringsarbetet paborjas.

Annonsering via Stampen, Dagens Samhalle och Varbi diskuteras.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens Personalutskott

Tillférordnad HR-/administrativ chef informerar om kompetensbaserad
rekrytering och rekryteringsprocessen utifran det material som skickats ut till
personalutskottet infor motet.

Personalutskottet uppmanas att reflektera éver kravprofilen och ta fram sex av
de kompetenser som de anser ar mest centrala. Infér nasta moéte den 2 januari
2020 ska en kravprofil specificeras.

Personalutskottets beslut

Personalutskottet beslutar att rekryteringsprocessen paborjas snarast.
Tillférordnad kommunchef far i uppdrag att ta fram kostnadsunderlag for
respektive annonseringsalternativ (Stampen, Dagens samhalle respektive
Varbi).

Uppfoljningsmote angaende rekryteringsarbetet sker 2 januari kl. 13.00.

3. Avslutning

Motet avslutas.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Datum och tid: Onsdag 15 januari 2020, kI. 08:15-11.30
Plats: Kommunkontoret, konferensrum Beredskap

Beslutande: Narvarande ej tjanstgdrande ersattare:
Tobias Bernhardsson (C) ordf.  Louise Blom (C)

Linda Jansson (M) Kenneth Carlsson (L)

Ulla Borjesson (S) Urban Henriksson (S)

Ovriga narvarande:

Per Wahlén, tillforordnad kommunchef
Barbro Isaksson, ndmndsekreterare

Ovriga deltagare anges i respektive paragraf

Eventuella jav och erséttares tjanstgoring vid jav anges i respektive paragraf
Utses att justera: Ulla Borjesson

Justeringsplats och tid:  Kommunkontoret 2020-01-16 Paragrafer 1-23

kl.08.00
Underskrifter
Ordférande: Tobias Bernhardsson
Tobias Bernhardsson
Justerare: Ulla Borjesson
Ulla Borjesson
Sekreterare: Barbro Isaksson

Barbro Isaksson

ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag.

Beslutsorgan: Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum: 2020-01-15
Anslaget satts upp: 2020-01-17
Anslaget tas ned: 2020-02-10

Protokollet forvaras pad kommunkontoret

Underskrift Barbro Isaksson
Barbro Isaksson
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
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KSAU § 1
Andring pé dagens foredragningslista

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att till dagens foredragningslista lagga till féljande
punkter:

e Vuxenutbildning i Dalsland, forfragan Bengtsfors kommun

e Dalslandskommunerna pilot inom den férédndrade
arbetsmarknadspolitiken, forfragan fran Bengtsfors
kommun.

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 2 Dnr KS 2020/39
Omfordelning av investeringsresurser for implementering av Microsoft
Datacentermiljé 2020

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att uppdra at férvaltningen att ytterligare undersoka
andra mojligheter nér det géaller omprioriteringen av investeringsmedlen an
presenterat forslag och presentera detta vid kommunstyrelsens behandling
av arendet den 22 januari.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att omférdela innevarande ars investerings-
resurser till att sdkra inférande av Datacentermiljo till en kostnad om
maximalt 7.5 MSEK; 4,5 MSEK 2020 respektive 3 MSEK 2021, enligt
tjansteskrivelsen daterad 7 januari 2020.

Finansiering: forslag till beslut om annat forslag inte presenteras pa
sammantradet utifran uppdraget

Kostnaden for inférande av en Datacentermiljé innefattas av redan lagda
investeringsram 2020 avseende IT med undantag av medel avsatta for annan
IT-hardvara (1 540 tkr — 240 tkr) 1.300 tkr. Ovrig investeringskostnad sker
genom omprioritering av foljande investeringsmedel i plan 2020-2025:
Nyckelfri hemtjanst 500 tkr

Odeborgs skola, tillbyggnad 1 000 tkr

Valboutredning, projektering 1 000 tkr

Of6rutsett KS 700 tkr
3200 tkr
Investeringskostnaden 2021 finns enligt plan for 2021 avseende grundram
IT.
Yrkanden

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunstyrelsen besluta enligt forvaltningens forslag, det vill séga att
omfordela innevarande ars investeringsresurser till att sakra inférande av
Datacentermiljo till en kostnad om maximalt 7.5 MSEK; 4,5 MSEK 2020
respektive 3 MSEK 2021, enligt tjansteskrivelsen daterad 7 januari 2020.

Justering Utdragsbestyrkande
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Tobias Bernhardsson (C) yrkar &ven att arbetsutskottet beslutar att ge
forvaltningen i uppdrag att till kommunstyrelsens sammantrade 22 januari
ytterligare undersoka andra mojligheter nar det géaller omprioriteringen av
investeringsmedlen an presenterat forslag.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkanden. Efter stalld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat att uppdra at forvaltningen att ytterligare undersoka andra
mojligheter nar det galler omprioritering av investeringsmedel &n
presenterat forslag. Arbetsutskottet har dven beslutat foresla kommun-
styrelsen besluta att omfordela innevarande ars investeringsresurser till att
sékra inforande av Datacentermiljo till en kostnad om maximalt 7.5 MSEK;
4,5 MSEK 2020 respektive 3 MSEK 2021, enligt tjansteskrivelsen daterad
7 januari 2020. Finansiering enligt presenterat forslag utifran givet uppdrag
alternativt forvaltningens forslag.

Arendebeskrivning

IT-miljon i Fargelanda &r baserat pa en Microsoftmiljo med inslag av Linux.
Miljon ar inte nu férenlig med den standard och rekommendation som finns.
Detta pa grund av dramatisk 6kning av datorer, surfplattor och telefoner.
Néatverket har inte hunnit med i denna 6kning och IT-avdelningen har fatt
fokusera pa att hantera denna okning for att sakerstalla att sakerhetsnivan ar
tillracklig. Sedan 2012 har antalet anslutna enheter 6kat med 600 % vilket
ar en enorm utmaning for ett natverk och driften av dem.

Flera vitala delar i IT-miljons hjarta ar gamla och darmed svara att bade
underhalla och framforallt halla stabila och med sakerhet. Under senaste aret
har ett antal incidenter intraffat, nagra med mycket stor paverkan for bade
Fargelanda som dvriga Dalslandskommuner. Dagens IT-miljé hammar aven
mojligheter for den digitala transformationen som pabdrjats och kommer
oka de narmsta aren bade nationellt och i regionen.

Senaste aret har mycket fokuserats pa att fa en stabil natverksmiljé med den
utrustning vi har samt forberett for en 6vergang till Microsoft 365.
Fyrahundra datorer har forberetts och uppgraderats for att klara av en
uppgradering och sa sent som i december tecknades aven licenser fran
Microsoft som ger oss mojligheten till att fortsatta mot detta mal. Detta mal
kommer dock att behovas skyndas pa for att klara en séker drift och
funktioner for bade medarbetare och medborgare. Digitaliseringen gar fort

Justering Utdragsbestyrkande
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och som miljon ser ut idag kan vi inte erbjuda det vi skulle 6nska till
medborgarna eller verksamheterna.

Fargelanda kommun &r drivande i digitaliseringsfragor i Fyrbodal och har
valdigt mycket att sdga till om nér det géller narframtiden for tjanster och
mojligheter kopplade till digitalisering och digital transformation. For att
kunna nyttja dessa kravs en stabil och uppdaterad plattform.

Innestaende investeringsplan (hosten 2019)

232

VVad 2020 2021 2022 2023 2024 +
Metakatalog (nyinv) 800 000,00
Active Directory 800 000,00
SAN 1 000 000,00
Switchar 240 000,00 {240 000,00 240 000,00 {240 000,00 (240 000,00
Core switchar 200 000,00
Né&tverksovervakning (300 000,00
MS 0365 *3 000 000,00
Kluster 250 000,00
Wifi 600 000,00
\Vaxel Ej inv.
Hemsida Ej inv.
Backup 600 000,00
Filserver ingdr i Active Directory och Kluster
*3MSEK var beaktat med konsulthjalp for att na upp till MS 365 miljo exkl
hardvara
Ovan visar bade reinvesteringar och investeringar i ny miljo. Totalt sett ar
investeringsbehovet ungefar 8.750.000 kr de narmsta fyra aren for att
komma upp i en stabil och séker driftmiljo och da aven 6ver i MS 3665.
Det &r denna process som behdver skyndas pa.
Konsekvenser om inte investeringar sker nu
Att Fargelanda maste gora den hér inférandeprocessen &r ett faktum. Att det
ar mer tidskritiskt &n tidigare planerat ar hogst reellt.
Drar vi ut pa tiden for detta projekt &r risken stor att driftstorningarna blir
fler och sakerhetsarbetet blir mer komplicerat for att uppratthalla ratt niva.
Oavsett kommer vi behéva konsulter for inférande da den dagliga driften
maste uppratthallas sa lange det ar i drift.
Justering Utdragsbestyrkande
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Komplexiteten med att kora vidare pa natverket som det ser ut idag hammar
bade sékerhet, tillganglighet och effektivitet.

Forvaltningen foreslar utifran faststalld investeringsplan i Mal- och
resursplan 2020-2022, omfordelning av investeringsramen for 2020 for att
tacka del av investeringskostnaden for implementering av Microsoft.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 7 januari 2020.

IT-strateg och IT-chefen samt ekonomichefen informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunchefen
Ekonomichefen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 3 Dnr KS 2019/338
Delarsbokslut 2019-08-31 for Dalslands Milj6- och Energiférbund

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna delarsbokslut for perioden
2019-01-01--2019-08-31 for Dalslands Milj6- och Energiférbund och lagga
det till handlingarna.

Arendebeskrivning

Dalslands Miljé- och Energiférbund (DMEF) har inkommit med
delarshokslut per 31 augusti 2019.

Periodens resultat uppgar till 260 000 kr, vilket ar 486 000 kr béttre an
budget och harror fran Miljo- och Energikontoret (inklusive kansli). Hallbar
Utveckling Vast 6verfordes vid arsskiftet 2018/2019 till den nya huvud-
mannen Innovatum AB. Slutredovisningen av de ekonomiska forhallandena
mellan Innovatum AB och DMEF &r dnnu inte helt klarlagda. Ett arbete
pagar kring detta under 2019, och avses att regleras i helarsbokslutet.

Den positiva budgetavvikelsen for deldret beror pa att hela bidraget for
energi- och klimatradgivningen (fran Energimyndigheten) 2019 redan
betalats ut. Prognosen avseende helaret pekar pa en positiv budgetavvikelse
pa drygt 260 000 kr. Det finns dock vissa osékerheter kring heldrsprognosen
som beror pa hur snabbt personalvakanser under hosten kan aterbeséttas.

Ur ett finansiellt perspektiv betyder god ekonomisk hushallning att man har
att halla sig till de ramar som medlemskommunerna samt externa finansiarer
beslutat om och samtidigt ha kontroll 6ver kassalikviditeten.

Revisorerna skall varje ar i samband med granskningen av delarsrapporten
gora en beddmning av om resultatet ar forenligt med kraven pa god
ekonomisk hushallning. Bedémningen skall avse bade finansiella mal och
verksamhetsmal. Kommunallagens krav pa att delarsrapporten skall
behandlas i fullmaktige géller &ven kommunalférbund.

Utifran genomford granskning gor revisorerna féljande bedémning av
forbundets delarsrapport:

— Resultatet i delarsrapporten ar upprattad i enlighet med lagens krav och
god redovisningssed i 6vrigt i allt vasentligt.

Justering Utdragsbestyrkande
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— Revisorerna instdammer i direktionens bedémning av méjligheterna att
na det 6vergripande finansiella malet som direktionen faststallt.

— Revisorernas sammanfattande bedémning kring verksamhetsmalen ar
att maluppfyllelsen avseende verksamheten &r férenlig med direktionens
faststallda mal.

Beslutsunderlag

Ekonomienhetens tjansteskrivelse daterad 20 november 2019.
Dalslands Milj6- och Energiférbund Delarsbokslut 2019-08-31.
Revisorernas utlatande daterat21 oktober 2019.

Dalslands Miljo- och Energiférbunds direktions beslut 10 oktober 2019
8§ 23.

Ekonomichefen informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 4 Dnr KS 2020/38
Arvodesbestammelser 2019-2022 Fargelanda kommun, revidering

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att lamna éver arendet till kommunstyrelsen utan
forslag till beslut.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att dverlamna
arendet till kommunstyrelsen utan forslag till beslut.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkande. Efter stélld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat att dverlamna arendet till kommunstyrelsen utan eget forslag till
beslut.

Arendebeskrivning

Val- och arvodesberedningen har efter beslut av Kommunfullméktige gjort
en dversyn av bestammelserna for arvoden och ersattningar till fortroende-
valda i Fargelanda kommun att borja tillampas 2020.

Beredningens arbete har resulterat i ett enhéalligt forslag till revidering av
bestammelser med hansyn tagen till erfarenheter fran praktiken.

Beredningen har sarskilt évervagt:

innehallet i uppdragen

omfattningen av uppdraget som kommunalrad
omfattningen av uppdragen som presidium i samtliga organ
tolkning och tillampning av arvodesbestammelserna.

De viktigaste férandringarna:

o Arsarvodet for forste vice ordférande i Kommunstyrelsen dndras frén
7 % till 17 %. Rollen forvantas bistd kommunstyrelsens ordférande
vars arbetsbelastning ar for hog.

o Arsarvodet for ordférande samt vice ordférande i Utbildningsndmnden
andras till 10 resp 5 % utifran faktisk belastning.

Justering Utdragsbestyrkande
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e Arsarvodet for ordférande samt vice ordférande i Bygg- och
trafiknamnden andras till 4 respektive 2 % utifran utokat uppdrag.

e Inférande av beredskapsarvode for Socialutskottet med 1,12 %/dag upp
till 4 timmar under beredskap samt 0,2 8%/timma for tid dérutover.
Akuta arenden &r inkluderade.

Arbetsutskottet diskuterar att det finns oklarheter kring val- och
arvodesberedningens beredning och redovisat beslut.

Beslutsunderlag

Val- och arvodesberedningens protokoll 2 januari 2020.
Arvodesbestammelser 2019-2022, forslag till revideringar daterat 2 januari
2020.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU 85 Dnr KS 2019/368
Fordjupad oversiktsplan Fargelanda och Hogsater, uppdrag till Bygg-
och trafiknamnden

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att uppdra at Bygg- och trafiknamnden att arbeta
med uppdraget att revidera Oversiktsplan 2014 genom att ta fram fordjupad
oversiktsplan for i forsta hand Fargelanda och i andra hand Hogsater.
Kommunstyrelsens arbetsutskott ar styrgrupp for arbetet med den
planeringsgrupp som &r utsedd ur bygg- och trafikndmnden som
arbetsgrupp.

Arendebeskrivning

I samband med att kommunfullméktige aktualitetsprévade 6versiktsplan

2014 Fargelanda kommun den 19 juni 2019 (§ 66) gavs kommunstyrelsen i

uppdrag att tillsammans med Bygg- och trafikndmnden initiera en

revidering av OP 2014 i syfte att utveckla medborgardialogen kring

kommunens framtida utveckling samt méjliggora:

1. Okad byggnation av bostider och verksamheter i och kring orterna

2. Okad byggnation i sjénara lagen inklusive ny alternativ reviderad LIS-
plan.

Bygg- och trafikndmndens ordférande informerade kommunstyrelsens
arbetsutskott 13 november 2019 (8 251) om det kommande arbetet med
fordjupad oversiktsplan Fargelanda och Hogsater. Bland annat féreslas att
en mindre planeringsgrupp utses ur bygg- och trafikndmnden att arbeta
vidare med stdd av tjanstemannen. Medborgardialoger kommer att
genomfdras under varen 2020, dvriga namnder i kommunen kommer ocksa
att bjudas in i arbetet m m. Bygg- och trafikndmnden beslutar 28 november
2019 (8 87) att tillsatta planeringsgruppen bestaende av tre ledaméter och
tva ersattare samt utser ledaméter och ersattare vid sitt sammantrade

19 december 2019 (§ 95).

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 3 januari 2020.
Bygg- och trafikndmndens beslut 28 november 2019 § 87.

Bygg- och trafikndamndens beslut 19 december 2019 § 95.

Avdelningschef Samhallsutveckling informerar.

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 6 Dnr KS 2020/41
Anslutning till kommunens nat for fjarrvarme

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att uppdra at forvaltningen att ta fram
beslutsunderlag avseende anslutning till kommunens néat for fjarrvarme i
samband med nybyggnation pa fastigheten Fargelanda Prastgard 1:77,
utifran fraga stalld av styrelsen for VValbohem AB. | samband med detta ska
forfragan ske till narliggande fastighetsagare om intresse finns att ansluta
sig till natet i samband med att eventuell anslutningsmagjlighet blir aktuellt.
Arendet aterkommer till arbetsutskottet for beslut senast mars 2020.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att uppdra at
forvaltningen att ta fram beslutsunderlag avseende anslutning till
kommunens nat for fjarrvarme i samband med nybyggnation pa fastigheten
Fargelanda Prastgard 1:77,utifran fraga stalld av styrelsen for Valbohem
AB. | samband med detta ska forfragan ske till narliggande fastighetsagare
om intresse finns att ansluta sig till natet i samband med att eventuell
anslutningsmajlighet blir aktuellt. Arendet dterkommer till arbetsutskottet
senast mars 2020.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkande. Efter stélld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat enligt yrkandet.

Arendebeskrivning

Vid mote mellan presidierna i kommunstyrelsen och styrelsen for Valbohem
AB har fraga stéllts avseende bolagets mojlighet att ansluta till kommunens
nat for fjarrvarme i samband med nybyggnation pa fastigheten Fargelanda
Préastgard 1:77.

Avdelningschef Samhallsutveckling informerar att det ar mojligt att ansluta
mot en anslutningskostnad.

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
Kommunchefen

Avdelningschef Samhallsutveckling
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU §7 Dnr KS 2019/198
Fargelanda vagforening och deras ansvar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att ge forvaltningen i uppdrag att som fastighets-
agare i Fargelanda kontakta lansstyrelsen avseende Féargelanda vagforening
da styrelse inte finns for foreningen.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att ge
forvaltningen i uppdrag att som fastighetsagare i Fargelanda kontakta
lansstyrelsen avseende Fargelanda véagforening da styrelse inte finns for
foreningen.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkande. Efter stélld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat ge forvaltningen i uppdrag att som fastighetsdgare i Fargelanda
kontakta lansstyrelsen avseende Féargelanda vagforening da styrelse inte
finns for foreningen.

Arendebeskrivning

Ordféranden har mottagit skrivelse fran styrelsen i Fargelanda vagférening
dar de informerar om att styrelsen och valberedningen avgatt i samband med
arsmotet. Arbetsutskottet diskuterar uppkommen situation utifran
vagforeningens ansvarsomraden.

Berdrd fastighetségare kan om det saknas styrelse kontakta lansstyrelsen for
prévning hur foreningens ataganden ska skotas.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran styrelsen i Fargelanda véagforening inkommen 7 januari 2020.
Beslutet skickas till

Kommunchefen

Avdelningschef Samhallsutveckling
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 8 Dnr KS 2019/308
Hastigheterna pa vagarna inom Odeborgs samhélle respektive
korsningen lansvag 172 och vag 2077 Odeborg, skrivelser fran
Odeborgs vagforening, svar till féreningen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att till Odeborgs vagférening oversanda svar pa
inkomna skrivelser rérande dels hastigheterna pa vagarna inom Odeborgs
samhalle, dels rérande korsningen lansvag 172 och vag 2077 Odeborg,
enligt forvaltningens forslag daterat 14 januari 2020.
Arendebeskrivning

Styrelsen i Odeborgs vagforening hemstaller i skrivelse avseende
hastigheterna pa vagarna inom Odeborgs samhalle att Fargelanda kommun

snarast:
e Dbeslutar om sinkt hastighetsbegréinsning i Odeborgs samhlle till
40 km/timma,

e begdar hos Trafikverket om farthinder vid in- och utfarterna till
Odeborgs samhalle samt
e begar hos Trafikverket om farthinder vid skolorna i Odeborgs samhalle.

Styrelsen hemstéller &ven i separat skrivelse gallande korsningen lansvég
172 och védg 2077 att Fargelanda kommun begér hos Trafikverket om en
snabb Gversyn av radande forhallanden och snarast dvervager byggandet av
en rondell i korsningen.

Arbetsutskottet beslutar 16 oktober 2019, § 201, att uppdra & kommun-
chefen att dels begéra nya 6verlaggningar med Trafikverket kring
trafiksituationen i Odeborg samt 6vriga samhéllen i kommunen, dels att ta
fram forslag till svar till vagforeningen utifran ford diskussion vid dagens
mote och aterkomma till arbetsutskottet i november.

Mote med Trafikverket genomfordes 14 januari och utifran de diskussioner
som fordes har forslag till svar tagits fram.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets forslag till svar daterat 14 januari 2020.
Arbetsutskottets beslut 13 november 2019 § 248.
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse/svar till foreningen daterad
14 januari 2020.

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
Odeborgs vagforening
Avdelningschef Samhallsutveckling

Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU §9 Dnr KS 2019/362
Svar pa Motion ""Andrad detaljplan i centrala Hogsater', Tobias
Bernhardsson (C) och Ann Blomberg (C)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige beslutar att anse motionen besvarad med hansyn till
det arbete som ska paborjas avseende fordjupad oversiktsplan for
Fargelanda och Hogséter.

Yrkanden

Linda Jansson (M) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunfullmaktige besluta att anse motionen besvarad med hansyn till det
arbete som ska paborjas avseende fordjupad oversiktsplan for Fargelanda
och Hogséter.

Ulla Borjesson (S) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla kommun-
fullmaktige besluta att avsla motionen.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Linda Janssons (M)
respektive Ulla Borjessons (S) yrkande. Efter stalld proposition finner
ordféranden att arbetsutskottet beslutat foresla kommunfullméktige besluta
att anse motionen besvarad med hansyn till det arbete som ska pabdrjas
avseende fordjupad oversiktsplan for Fargelanda och Hogsater.

Arendebeskrivning

Tobias Bernhardsson (C) och Ann Blomberg(C) har i en motion foreslaget
foljande:

”Att ytan beldgen norr om torget och séder om pendelparkeringen i
Hogsater planeras sa att punkthus kan byggas pa denna strategiskt viktiga
tomt, nara service och kommunikationer. Antalet vaningar bor kunna uppga
till 4 st. Bottenplanet i nytt hus pa denna tomt kan med fordel planeras for
att innehalla affarslokaler/kontor.

Med anledning av ovan yrkas att detaljplanen for utpekad yta &ndras enligt
motionens intentioner.”

Justering Utdragsbestyrkande
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Den aktuella fastigheten Solberg 1:29 &gs av Fargelanda kommun. Pa del
av fastigheten finns en kioskbyggnad som inte dgs av kommunen. Géllande
detaljplan for fastigheten anger byggratt for bostader i tva plan samt ett
storre omrade for parkering. Planen vann laga kraft 9 maj 2002.

For att genomfora en andring av en detaljplan ar det en férdel om en
intresserad byggherre tar initiativet till &ndringen utifran det behov som
finns vid det aktuella tillfallet. Detta for att kunna anpassa samtliga
eventuella behov till forandringar pa samma gang. Det vanligaste
forfarandet ar da att planavtal skrivs med aktuell byggherre och att det
samtidigt upprattas ett markanvisningsavtal for att byggherren ska fa
ensamrétt till omradet under tiden som en planandring genomfors.
Planandringen bekostas av byggherren. Efter det att den nya planen vunnit
laga kraft séljs omradet till byggherren/exploatoren.

Nagon intresserad byggherre finns inte i dagslaget och en andring av
detaljplanen utan detta innebar en kostnad for kommunen. Med anledning
av kommunens ekonomiska situation foreslar forvaltningen att motionen
avslas.

Beslutsunderlag

Avdelning Samhallsutvecklings tjansteskrivelse daterad 22 november 2019.
Motion ”Andrad detaljplan i centrala Hogsater” inkommen 11 april 2018.

Avdelningschef Samhallsutveckling informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU 8§ 10 Dnr KS 2019/221
Svar pa Motion "'Lekplats i Stigen", Kerstin Fredriksson (S)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige beslutar att bifalla motionen och ge kommunstyrelsen
I uppdrag att utreda om det finns lamplig plats for lekplats i Stigen samt i
sa fall redovisa uppskattade kostnader for anlaggande samt framtida
driftkostnader.

Arendebeskrivning
Kerstin Fredriksson (S) har i en motion forslaget foljande:

”Under mandatperioden 2014-2018 byggdes lekplatser i Hogsater och
Odeborg som blev mycket uppskattade av barnfamiljer i dessa orter. D&
Stigens tatort ar ett samhélle dar inga lekplatser finns och dar det saknas en
naturlig samlingsplats for barnfamiljer.

Darfor yrkas att forvaltningen far i uppdrag att ta fram ett forslag pa
lamplig plats for lekplats i Stigen samt att kostnadsberékna byggnationen.”

Forvaltningen ar positiv till att fragan utreds och foreslar darfor att
kommunfullmaktige bifaller motionen.

Beslutsunderlag

Avdelning Samhallsutvecklings tjansteskrivelse daterad 30 december 2019.
Motion ”Lekplats i Stigen” inkommen 17 juni 2019.

Avdelningschef Samhallsutveckling informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande

227



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 11 Dnr KS 2019/315
Handlingsplan lokala brottsforebyggande radet 2020-2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna brottsforebyggande radets forslag
till handlingsplan for perioden 2020-2022.

Arendebeskrivning

Brottsforebyggande radet har tagit fram en handlingsplan med aktiviteter
for perioden 2020-2022. Handlingsplanen lyfter fram prioriterade
insatsomraden inom det brottsforebyggande arbetet for tidsperioden. De
prioriterade insatsomradena har tagits fram utifran en gemensam lagesbild
som kommunen och polisen gjort tillsammans med stod fran Lansstyrelsen
Vastra Gotaland. De prioriterade insatsomradena ar:

e ANDT-prevention
e Trygghet i Fargelanda
e Vald i nara relationer.

Beslutsunderlag

Kommunchefens stabs tjdnsteskrivelse daterad 6 december 2019.
Forslag till Handlingsplan lokala brottsforebyggande radet 2020-2022
daterat 6 december 2019.

Folkhalsostrategen informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 12
Barnkonventionen ny lag, information

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att lagga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Fran och med 1 januari 2020 &r Barnkonventionen lag i Sverige.

Att barnkonventionen blir svensk lag innebar inte att barn far nya rattigheter
i Sverige da konventionen redan galler i Sverige, den far daremot en hégre
status som svensk lag. En av de storsta skillnaderna blir ett stérre ansvar for
lokala och statliga myndigheter, rattsvésendet och andra beslutsfattare som
med forandringen blir tvungna att tillampa rattigheterna i konventionen, sa
att den far ett storre genomslag vid bedémningar, arenden och beslut som
ror barn.

Folkhalsostrategen informerar att folkhalsoraden i Dalsland undersoker
mojligheten att genomfora en gemensam utbildning kring tillampning av
lagen i realiteten. Information aterkommer till arbetsutskottet efter
utbildningsinsatsen.

Beslutet skickas till
Folkhalsostrategen

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU 8§ 13 Dnr KS 2019/397
Naringslivsstrategi Fargelanda kommun samt handlingsplan 2020-2021

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige beslutar att anta Naringslivsstrategi Fargelanda
kommun enligt forslag daterat 30 december 2019.

Kommunstyrelsen beslutar, under forutsattning att kommunfullméktige
antar naringslivsstrategin, att godkanna framtagen handlingsplan utifran
Néringslivsstrategi Fargelanda kommun for perioden 2020-2021.

Arendebeskrivning

Ett starkt naringsliv med I6nsamma och hallbara féretag ar en forutsattning
for Fargelanda kommuns utveckling. Under 2019 har en process pagatt for
att arbeta fram en ny naringslivsstrategi for Fargelanda kommun. | arbetet
har kommunens naringslivsstrateg, foretag, politiker, tjanstemén och
organisationer deltagit.

Naringslivsstrategin tar sin utgangspunkt i olika samhallsférhallanden som
utgdr ett sammanhang inom vilken en kommun och ett naringsliv verkar.
Syftet med strategin &r att samla och rikta kraft for kommunens egen
organisation for tre huvudmal.

Overgripande mal
Foljande tre 6vergripande mal pekar ut vad Fargelanda kommun ska uppna
med néringslivsstrategin:

e Topp 100 foretagsklimat
e Positiv befolkningstillvéxt
e Okad och héllbar tillvéxt.

Ett starkt naringsliv ar avgorande for kommunens tillvéxt och utveckling.
Néringslivet skapar arbetstillfallen, erbjuder tjanster och produkter till
kommuninvanarna och bidrar till en 6kad attraktionskraft. En framgangsrik
kommun har en balans mellan bostader och arbetstillfallen, garna med en
stor branschbredd. Genom att till exempel prioritera framtagande av mer
industrimark kan kommunen ha en béttre beredskap for nya foretags-
etableringar. Har har kommunen utmérkta forutsattningar, med nérhet till
Goteborg, Uddevalla och Oslo. En malsattning bor vara att underlatta for
fler foretag att etablera sig i kommunen och att inget foretag ska behéva
avsta etablering i kommunen for att det saknas industrimark.

Justering Utdragsbestyrkande
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Koppling till gallande styrdokument

I mal och resursplan 2020-2022 framgar att Fargelanda kommun ska verka
for tillvaxt och utveckling. Har betonas bland annat vikten av ett starkt
foretagsklimat som uppmuntrar att underlatta for smaforetag att vaxa. For
att uppna malet om en hallbar tillvaxt och utveckling behéver kommunen
arbeta for att sysselsattningen ska oka, foretagsklimatet starkas genom
bland annat starkt kommunikation, information och dialog. Kommunens
naringslivsstrategi ska bidra till ett starkt naringsliv.

Utifran de tre huvudmalen har strategin fem fokusomraden med riktningar;

Attraktionskraft

Fargelanda ska vara en attraktiv plats att besoka, bo och verka i
e Marknadsfdra naringsliv och kommun
e Bygga upp vart varumarke
e Arbeta med ambassadodrskap

Hallbart foretagande

Fargelanda ska behalla och attrahera kompetens
e Utveckla skola — naringslivssamverkan
e Matcha kompetenser tillsammans med naringslivet
e Utveckla mojligheter till utbildning och larande

Markberedskap & Fysisk planering
Fargelanda ska erbjuda boende, lokaler och byggbar mark i bra lagen
e Ta fram andamalsenliga detaljplaner
e Bedriva mark- och lokalforsorjningsfragor utifran etablerings-
och expansionsbehov
e Forbattra infrastruktur och tillganglighet

FOretagsservice
| Fargelanda ska det vara latt att driva foretag
e FoOrandra attityder till och forstaelse for foretagande hos
tjansteman och politiker
e Forenkla och effektivisera processer for tillsynsarende och tillstand
e Kommunicera tydligt och dppet

Vaxtkraft
| Fargelanda ska vi starka alla naringsgrenar utifran styrkeomraden
e Forstarka samverkan med naringsliv och mellan foretag

Justering Utdragsbestyrkande
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e Skapa forutsattningar for nya idéer och utvecklingsprojekt att
vaxa fram

Utifran Naringslivsstrategin kommer handlingsplaner tas fram vartannat ar
utifran behov. Handlingsplanen definierar malindikatorer som arligen ska
foljas upp och redovisas.

Forvaltningens bedémning och motivering

Fargelanda kommun ingar i en storre arbetsmarknadsregion. Néar
arbetsmarknadsregionen vaxer, skapar ocksa detta nya forutsattningar for
Fargelanda som en del i denna. Vad galler tillvaxtmalen och nya
foretagsetableringar &r detta starkt kopplat till fysiska forutsattningar,
foretradesvis logistik och markfoérutsattningar. Nar det galler tillganglig
verksamhetsmark &r detta en bristvara och strategins fokus dven pa detta
omrade kan ocksa forbattra forutsattningarna for en hogre foretagstillvaxt.
Sammantaget bedomer férvaltningen att strategin &r ett bra verktyg for att
rikta kraft och satta fokus pa kommunens huvudsakliga naringslivsfokus for
att pa sa vis fa en battre effekt och ett okat varde.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 30 december 2019.
Forslag till Naringslivsstrategi och handlingsplan 2020-2021.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande

282



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 14 Dnr KS 2019/398
Samverkansdverenskommelse avseende projektansdkan/
samverkansforslag "Ett Dalsland pa Sparet™

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att inte delta i férstudien eller underteckna
samarbetsoverenskommelsen avseende projektet ”Ett Dalsland pa Sparet”.

Arendebeskrivning

Ett ”Dalsland pa Sparet” ar en undergrupp till féreningen "eDIT — Ett
Dalsland i Tillvaxt” och har ansokt om bidrag till en férstudie inom ramen
for Leader ”Framtidsbygder Dalsland Arjang Munkedal. Férstudien har fatt
stod i styrelsen for LAG-gruppen. Arbetsgruppen jobbar med samordning
kring jarnvags- och pendlingsfragor i Dalsland.

De har inkommit med projektbeskrivning, aktivitetsplan och ett
samverkansforslag till kommunen. Forslaget innebér att de vill etablera ett
informationsutbyte med kommunens tjansteman och politiker under
forstudiens process som skall paga fran och med nu fram till 2020-08-30. |
samarbetet vill de att kommunen ska bistd med kontaktnat, resurser och tid
for att bygga upp ett effektivt kontaktnat som kan jobba aktivt med
samverkan kring utvecklingen kring jarnvéagssystemet i vart omrade.

Sammantaget bedémer forvaltningen att forstudiens intention ar god och
kan utgora ett bra verktyg for att rikta kraft pa utvecklingen kring
jarnvagssystemen i vart omrade. Forstudien och aktivitetsplanen efterfragar
dock en stor méngd tid och resurser som kommunen i dagsléget inte kan
tillhandahalla. Forvaltningens forslag till beslut &r att inte delta i forstudien.
Om det i framtiden skapas forutsattningar inom Fargelanda kommuns
verksamhet kan ny dialog inledas.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 7 januari 2020.
Beskrivning av projektet "Ett Dalsland pa Sparet”

Aktivitetsplan for projektet

Forslag Samverkan med "Ett Dalsland pa Sparet” daterad 2 december 2019
Ansokan om projektstod — lokalt ledd utveckling Steg 2 — Ett Dalsland pa
Sparet.

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 15 Dnr KS 2019/400

Aktiedgaravtal, bolagsordning, dgardirektiv och samarbetsavtal
avseende Fargelanda Vatten AB samt bolagsordning och agardirektiv
for Vastvatten AB, synpunkter

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att i dagslaget inte ha nagra synpunkter pa de
UTKAST till aktieagaravtal, bolagsordning, &gardirektiv och samarbetsavtal
avseende Fargelanda Vatten AB samt bolagsordning och dgardirektiv for
Vastvatten AB.

Arendebeskrivning

Fargelanda Vatten AB respektive Vastvatten AB har till Fargelanda
kommun 6versant utkast till reviderade dokument avseende aktiedgaravtal,
bolagsordning, &gardirektiv och samarbetsavtal avseende Férgelanda Vatten
AB samt bolagsordning och agardirektiv for Vastvatten AB for eventuella
synpunkter infor det slutliga arbetet med dokumenten.

Arbetsutskottet diskuterar utkasten och finner att det inte finns nagra
synpunkter.

Beslutsunderlag

Utkast till aktiedgaravtal, bolagsordning, agardirektiv och samarbetsavtal
avseende Fargelanda Vatten AB samt bolagsordning och agardirektiv for
Vastvatten AB.

Beslutet skickas till

Fargelanda Vatten/Vastvatten AB
Kommunchefen

Ekonomichefen

Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU 8§ 16 Dnr KS 2019/376
Arkivreglemente for Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige beslutar att anta forslag till Arkivreglemente for
Fargelanda kommun, daterat 14 november 2019. Tidigare antaget
reglemente (KF 13 november 2012, § 124) upphtr med detta beslut att
galla.

Arendebeskrivning

Arkivlagen (1990:782) styr den kommunala arkivvarden tillsammans med
Arkivforordningen (1991:446), Tryckfrihetsordningen och offentlighets-
och sekretesslagen (2009:400).

Nu géllande reglemente antogs 2013. | samband med ny ndmnds-
organisation ar varje namnd egen myndighet och har ansvar for sin
verksamhets handlingar och arkiv till dess att handlingar 6verlamnas for
slutarkivering. Utifran detta har nuvarande reglemente reviderats.

Beslutsunderlag:

Administration/HR-enhetens tjansteskrivelse daterad 2 december 2019.
Forslag till Arkivreglemente for Fargelanda kommun daterat 14 november
2019.

Tillforordnad kommunchef informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 17 Dnr KS 2019/394

Krav pa totalférbud for privatpersoner att anvanda fyrverkerier samt
ett forbud mot all fyrverkeriférsaljning till privatpersoner, forfragan
fran Sodertélje kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att inte stalla sig bakom en gemensam skrivelse till
regeringskansliet utifran Sédertélje kommuns uppvaktning.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att inte stélla sig
bakom en gemensam skrivelse till regeringskansliet utifran Sodertalje
kommuns uppvaktning.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkande. Efter stélld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat att inte stalla sig bakom en gemensam skrivelse till
regeringskansliet.

Arendebeskrivning

Sddertélje kommun uppvaktar samtliga kommuner i Sverige i att férena sig
och skriva en gemensam skrivelse till regeringskansliet for att krava
totalférbud for privatpersoner att anvanda fyrverkerier samt ett férbud mot
all fyrverkeriforsaljning till privatpersoner.

I manga kommuner upplevs det problem med olaglig anvandning av
fyrverkerier och andra pyrotekniska varor, framst under december och
borjan av januari manad men dven vid andra tillfallen under aret. Sodertalje
kommun har under de senaste tio aren engagerat sig i fragan och fattat
beslut for att begransa anvandandet, bland annat genom lokala
ordningsforeskrifter.

Att i lokala ordningsforeskrifter foérbjuda all anvéndning av fyrverkerier i en
kommun &r inte mojligt da det strider mot ordningslagens skrivning “inte
far lagga onddigt tvang pa allméanheten eller annars gora obefogade
inskrankningar i den enskildes frihet”.

Justering Utdragsbestyrkande
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Sodertélje kommunstyrelse har beslutat att verka for ett nationellt
totalforbud for privatpersoner att anvanda fyrverkerier samt ett férbud mot
all fyrverkeriforsaljning till privatpersoner, med vissa undantag. | samband
med detta har kommunstyrelsen dven beslutat att uppvakta samtliga
kommuner om att ansluta sig till Sodertélje kommuns krav som kommer att
overlamnas till regeringskansliet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott i Fargelanda beslutar 16 januari 2019

(8 23) att ge kommunchefen i uppdrag att se 6ver kommunala regler for
fyrverkerier och andra pyrotekniska varor utifran andrade regelverk och
djuragares problematik. Restriktivitet bor galla. | arbetet ingar dven att se
over dvriga delar i den lokala ordningsstadgan med hansyn till att den
antogs 2006. Detta uppdrag kommer att redovisas till arbetsutskottet under
varen 2020.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 3 januari 2020.
Forfragan fran Sodertélje kommun inklusive forslag till skrivelse till
Regeringskansliet, daterade 10 december 2019.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 16 januari 2019 § 23.

Beslutet skickas till
Sddertélje kommunstyrelse
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 18 Dnr KS 2019/55
Nominering till Avfall Sverige AB:s styrelse och revision
mandatperioden 2020-2021

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att inte nominera nagon person till Avfall
Sverige AB:s styrelse och revision mandatperioden 2020-2021.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunstyrelsen besluta att inte nominera nagon person till Avfall Sverige
AB:s styrelse och revision mandatperioden 2020-2021.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkande. Efter stélld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat foresla kommunstyrelsen besluta att inte nominera nagon person till
Avfall Sverige AB:s styrelse och revision mandatperioden 2020-2021.

Arendebeskrivning

Avfall Sverige ger Avfall Sveriges medlemmar, kommuner och kommunal-
bolag, moéjlighet att nominera personer till styrelsen och revisorer.
Mandatperioden for styrelseledamoter &r tva ar och for revisorer och deras
ersattare ett ar. Omval kan ske.

Kommunstyrelsen beslutade 23 januari 2019 (8§ 9) att da inte nominera
nagon fér mandatperioden 2019/2020.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 3 januari 2020.
Avfall Sveriges intresseforfragan daterad 15 november 2019.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 19 Dnr KS 2019/384
Ansokan om att behalla politiskt uppdrag i Socialnamnden, Erika
Alexandersson Stamcard (S)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige beslutar att Erika Alexandersson Stamcard (S) far
behalla sitt uppdrag som ersattare i socialnamnden under resterande del av
innevarande mandatperiod.

Val- och arvodesberedningen bor tydliggora vad som galler avseende
ersattning for resor om ledamot/ersattare behaller sitt uppdrag men ar
boende i annan kommun.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunfullméktige besluta att Erika Alexandersson Stamcard (S) far
behalla sitt uppdrag som ersattare i socialndmnden under resterande del av
innevarande ar. Val- och arvodesberedningen bor tydliggora vad som galler
avseende ersattning for resor om ledamot/ersattare behaller sitt uppdrag men
ar boende i annan kommun.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkande. Efter stélld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat féresla kommunfullméaktige besluta att Erika Alexandersson
Stamcard (S) far behalla sitt uppdrag som ersattare i socialndmnden under
resterande del av innevarande ar. Val- och arvodesberedningen bor
tydliggdra vad som galler avseende erséttning for resor om ledamot/ersattare
behaller sitt uppdrag men ar boende i annan kommun.

Arendebeskrivning

Erika Alexandersson Stamcard (S) har begart att fa behalla sitt uppdrag som
erséttare i Socialndmnden. Hon studerar i Trollhattan och har valt att
folkbokfora sig pa studieorten. Socialdemokraterna genom partiets
gruppledare Ulla Borjesson (S) tillstyrker att Erika far behalla uppdraget.

Om kommunfullmaktige godkéanner ansokan utgar ersattning enligt
kommunens bestdmmelser for arvoden och ersattningar till fortroendevalda.

Justering Utdragsbestyrkande
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Bara den som &r folkbokford i en kommun &r valbar till fértroendemanna-
uppdrag. Uppdraget som ledamot/ersattare i kommunfullméktige (direkt
folkvalda) upphor genast vid en flytt. FOr en fortroendevald som valts av
fullmaktige upphdr uppdraget vid nésta fullmaktigesammantrade om inte
fullmaktige, efter ansokan, beslutar att den fortroendevalde far ha kvar sitt
uppdrag under aterstoden av mandattiden.

(KL 4 kap 7 8)

Saxat ur forarbetet till kommunallagen

" Ett beslut om att fa kvarsta vid sitt uppdrag forutsatter att den enskilde
sjalv begar det. Bestammelsen innebar ingen réattighet for den
fortroendevalde. Syftet med bestdmmelsen &r att den som under en
begransad period ar bosatt och folkbokford pa annan ort, exempelvis for
studier, ska kunna ges majlighet att behalla sina uppdrag under aterstoden
av mandatperioden.”

"Det ar fullmaktige som, utifran en helhetsheddmning, avgor om den
fortroendevalde ska fa behalla sina uppdrag. | denna bedémning bor vagas
in om den fortroendevalde avser att flytta tillbaka till hemkommunen nar
studier eller motsvarande slutforts. Vidare bor évervagas om den
fortroendevalde har for avsikt, och reella mojligheter, att delta i
sammantradena i det organ i vilken den fortroendevalda behaller sitt
uppdrag (prop. 2001/02:80 s. 138).”

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 8 januari 2020.
Ansokan om att fa behalla politiskt uppdrag daterad 25 oktober 2019.
Socialdemokraternas tillstyrkande daterat 8 januari 2020.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU 8§ 20 Dnr KS 2019/373
Dalslands folkhdgskola, diskussion

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet beslutar att lagga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Styrelsen for forskolorna i Véstra Gotalandsregionens egen regi utreder
eventuella forandringar av skolornas organisation framat och da framforallt
vid tva skolor; Fristad och Fargelanda. Gemensamt for dessa skolor &r att
bada har internat. Utredningen ska presenteras i januari 2020.

Kommunstyrelsen beslutar 20 november 2019 (§ 261) att uppdra at
ordféranden att till Regionstyrelsen, Véstra Gotalandsregionen, framféra
kommunens asikt om vikten och behovet av att ha kvar folkhogskolan i
Fargelanda. Kommunen och folkhdgskolan har idag en samverkan mellan
verksamheterna som kan komma att 6ka i framtiden. Skrivelsen skickas

4 december 2019.

Ordféranden informerar om vad som skett i &rendet efter detta, bland annat
har ett méte med utredaren fran Vastra Gotalandsregionen respektive med
styrelseordforanden for folkhdgskolan genomforts. Vastra Gotalands-
regionens Regionstyrelseordférande Johnny Magnusson (M) besoker
Fargelanda den 22 januari for att diskutera arendet. Pa initiativ fran
folkhogskolan och Fargelanda kommun, genom det kompetensrad som
finns, genomfors ett seminarium den 27 januari kl 15.00-18.00 med
representanter fran hogskolan, foretagare med flera.

Beslutsunderlag

Skrivelse till Regionstyrelsen, Vastra Gotaland, daterad 4 december 2019.

Beslutet skickas till
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande

282



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 21 Dnr KS 2019/380
En gemensam vuxenutbildning i Dalsland, deltagande i forstudie

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att remittera inkommen forfragan till
utbildningsnamnden for att fa deras syn pa ett deltagande i forstudien.
Yttranden ska vara klart for att kunna behandlas av kommunstyrelsens
arbetsutskott 19 februari 2020.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att remittera
inkommen forfragan till utbildningsnamnden for att fa deras syn pa ett
deltagande i forstudien. Yttranden ska vara Klart for att kunna behandlas av
kommunstyrelsens arbetsutskott 19 februari 2020.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkande. Efter stélld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat att remittera inkommen forfragan till utbildningsnamnden for att fa
deras syn pa ett deltagande i forstudien. Yttranden ska vara klart for att
kunna behandlas av kommunstyrelsens arbetsutskott 19 februari 2020.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige i Bengtsfors kommun beslutar den 4 november 2019
"att ge forvaltningen i uppdrag att ta initiativ till en vuxenutbildning i
Dalsland, samt arbeta vidare med Campus Dalsland".

Kommunerna i Dalsland har en Iang tradition av att samverka inom
vuxenutbildning, vilket har skett i olika hog grad Over tid. Problem-
stéllningarna for vuxenutbildningen i de olika kommunerna ar likartade och
jamforbara. Enheterna som ar sma var for sig kan fa fordelar att agera som
en enhet.

Bengtsfors kommun vill sondera méjligheten att skapa en Dalslands-
gemensam vuxenutbildning och foreslar att det pa tjanstemannaniva
genomfors en gemensam forstudie involverande alla Dalslandskommuner.
Fragan stalls darfor hur kommunstyrelsen staller sig till att Fargelanda
kommun genom sin férvaltning genomfoér en forstudie tillsammans med
ovriga Dalslandskommuner.

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Bengtsfors kommuns tjénsteskrivelse daterad 6 december 2019.

Beslutet skickas till
Utbildningsnamnden
Kommunchefen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande

204



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 22 Dnr KS 2019/404
Dalslandskommunerna pilot inom den forandrade
arbetsmarknadspolitiken, forfragan fran Bengtsfors kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att inte delta i foreslagen ansékan om Dalslands-
gemensamt pilotprojekt/ frikommunsférsok. Forvaltningen ges i uppdrag att
fortsatt bevaka utvecklingen av det arbetsmarknadspolitiska arbetet.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att inte delta i
foreslagen ansdékan om Dalslandsgemensamt pilotprojekt/
frikommunsforsok. Forvaltningen ges i uppdrag att fortsatt bevaka
utvecklingen av det arbetsmarknadspolitiska arbetet.

Propositionsordning

Arbetsutskottet godkanner att proposition stélls pa Tobias Bernhardssons
(C) yrkande. Efter stélld proposition finner ordféranden att arbetsutskottet
beslutat att inte delta i foreslagen ansékan om Dalslandsgemensamt
pilotprojekt/ frikommunsforsok. Forvaltningen ges i uppdrag att fortsatt
bevaka utvecklingen av det arbetsmarknadspolitiska arbetet.

Arendebeskrivning

I Arbetsformedlingens omstrukturering ingar bland annat en inriktning att
kommunerna i 6kad grad ska kunna agera som leverantor at Arbets-
formedlingen. Bengtsfors kommun har tagit initiativ till en ansékan om
att Dalslandskommunerna gemensamt ska ans6ka om att fa driva ett
pilotprojekt/frikommunsforsok och préva en modell for omraden dar
Arbetsformedlingen inte ar narvarande och dér risken for vita flackar av
leverans av arbetsmarknadspolitiska insatser fran privata foretag ar stor.

Bengtsfors kommun stéller fragan till 6vriga Dalslandskommuner om
deltagande i pilotférsoket innan anstkan skickas till berérda departement.
Améls kommun deltar inte medan Dals-Eds respektive Melleruds kommun
har stallt sig positiva till forslaget.

Arbetsutskottet diskuterar ett deltagande fran kommunen.

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Forslag till skrivelsen ”Dalslandskommunerna pilot inom den férandrade
arbetsmarknadspolitiken” till Finans- respektive Arbetsmarknads-
departementet.

Beslutet skickas till

Bengtsfors Kommun

Dals-Eds, Melleruds resp Améals kommun
Kommunchefen

Diariet

Justering Utdragsbestyrkande

266



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2020-01-15

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 23
Ovriga arenden

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Nagra ovriga fragor behandlas inte.
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