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KS § 1  
Information från sektor Omsorg 
 
Socialchefen informerar om olika nyckeltal inom sektor Omsorg. 
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KS § 2 Dnr 2018/62 
Bolagsordning för Färgelanda Vatten AB - revidering 
 
Kommunstyrelsens förslag 

 
Kommunfullmäktige beslutar att anta reviderat förslag till  
Bolagsordning för Färgelanda Vatten AB. Ändringarna av 
bolagsordningen börjar gälla från 1 april eller den senare dag då den nya 
bolagsordningen har godkänts av bolagsstämman för Färgelanda Vatten AB. 

 
Med revideringen upphör tidigare antagen bolagsordning (KF 2012-06-19 § 
118) för Färgelanda Vatten AB att gälla. 
 
Yrkanden 
 
Tommy Larsson (S) yrkar bifall till att anta reviderat förslag till 
Bolagsordning för Färgelanda Vatten AB. 
 
Propositionsordning 
 
Kommunstyrelsen godkänner att proposition ställs på yrkandet. Efter ställd 
proposition finner ordföranden att yrkandet bifalls. 
 
Ärendebeskrivning 
 
Av ägardirektivet framgår ägarens förväntningar och krav på bolaget. 
Bolagsordningen är aktiebolagets regelverk som tillsammans med 
lagstiftning anger ramarna för verksamheten. 

 
Nuvarande Ägardirektiv och bolagsordning för Färgelanda Vatten AB 
antogs 2012 i samband med bildandet av bolaget samt Västvatten AB. 
Revidering har nu skett av båda dokumenten. 
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Forts KS § 2 
Beslutsunderlag 
 
Ekonomikontorets tjänsteskrivelse 2018-01-10 
Ledningsutskottets protokoll 2018-01-15, § 10 
 
Ekonomichefen informerar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Skickas till 
Kommunfullmäktige 
 
Beslutet skickas till 
Färgelanda Vatten AB 
Kommunchefen 
Ekonomichefen 
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KS § 3 Dnr 2018/62 
Ägardirektiv för Färgelanda Vatten AB - revidering 

 
Kommunstyrelsens förslag 

 
Kommunfullmäktige beslutar att anta reviderat förslag till  
Ägardirektiv för Färgelanda Vatten AB. Ändringarna av 
ägardirektiven börjar gälla från 1 april eller den senare dag då det nya 
ägardirektivet har godkänts av bolagsstämman för Färgelanda Vatten AB. 
 
Med revideringen upphör tidigare antagna ägardirektiv (KF 2012-06-19 § 
118) för Färgelanda Vatten AB att gälla. 
 
Yrkanden 
 
Tommy Larsson (S) yrkar bifall till att anta reviderat förslag till 
Ägardirektiv för Färgelanda Vatten AB. 
 
Propositionsordning 
 
Kommunstyrelsen godkänner att proposition ställs på yrkandet. Efter ställd 
proposition finner ordföranden att yrkandet bifalls. 
 
Ärendebeskrivning 
 
Av ägardirektivet framgår ägarens förväntningar och krav på bolaget. 
Bolagsordningen är aktiebolagets regelverk som tillsammans med 
lagstiftning anger ramarna för verksamheten. 

 
Nuvarande Ägardirektiv och bolagsordning för Färgelanda Vatten AB 
antogs 2012 i samband med bildandet av bolaget samt Västvatten AB. 
Revidering har nu skett av båda dokumenten. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Protokoll  
2018-01-31 

 7 (44) 

 
 
 

Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

Forts KS § 3 
Beslutsunderlag 
 
Ekonomikontorets tjänsteskrivelse 2018-01-10 
Ledningsutskottets protokoll 2018-01-15, § 11 
 
Ekonomichefen informerar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Skickas till  
Kommunfullmäktige 
 
Beslutet skickas till 
Färgelanda Vatten AB 
Kommunchefen 
Ekonomichefen 
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KS § 4   Dnr 2017/594 
Delårsrapport 2017 för Norra Älvsborgs Räddningsförbund (NÄRF) 
Handlingar: TU, delårsrapport, granskningsrapport, revisionsrapport 
 
Kommunstyrelsens förslag 
 
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna delårsrapporten och lägga den 
till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
 
NÄRF har inkommit med delårsrapport per 31 augusti 2017. Periodens 
resultat uppgår till - 1 372 tkr inklusive sotning och - 888 tkr exklusive 
sotning.  
 
Revisorernas uppgift är att bedöma om resultatet i delårsrapporten är 
rättvisande och förenligt med de beslutade målen i verksamhetsplanen och 
handlingsprogrammet för ekonomi och verksamhet och som är av betydelse 
för en god ekonomisk hushållning. Revisorerna ska även bedöma om det är 
troligt att ett balanserat resultat kommer att uppnås vid årets slut och om 
styrningen är tillräcklig. Med utgångspunkt från revisorernas samlade 
granskning har revisorerna gjort nedanstående bedömningar: 
 
Delårsrapporten bedöms i allt väsentligt vara rättvisande och upprättad 
enligt god redovisningssed. 
 
Det finansiella resultatet bedöms vara förenligt med beslutade finansiella 
mål och lagstadgat balanskrav.  
 
Delårsrapporten innehåller en redovisning av förbundets mål, som är 
förenliga med budget och verksamhetsplan 2017 samt mål och 
verksamhetsuppdrag. Graden av måluppfyllelse varierar, men avvikelserna 
förklaras kortfattat.  
 
Revisorerna bedömer att delårsrapporten uppfyller syftet att ge direktionen 
och medlemmarna möjlighet att använda den som ett underlag för styrning, 
ledning och kontroll av verksamheten. 
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Forts KS § 4 
Beslutsunderlag 
 
Ekonomikontorets tjänsteskrivelse 2017-12-13 
Ledningsutskottets protokoll 2018-01-15, § 12 

 
Ekonomichefen informerar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 
 
 
Skickas till  
Kommunfullmäktige 
 
Beslutet skickas till 
Norra Älvsborgs Räddningstjänstförbund 
Ekonomichefen 
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KS § 5   Dnr 2017/644 
Delårsrapport 2017 för Fyrbodals kommunalförbund 
 
Kommunstyrelsens förslag 

 
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna delårsrapporten och lägga den 
till handlingarna. 

 
Ärendebeskrivning 

 
Fyrbodals kommunalförbund har inkommit med delårsrapport per 30 juni 
2017. 

 
Periodens resultat uppgår till -646 tkr, varav basverksamheten -713 tkr.  

 
Av fullmäktige utsedda revisorer har att bedöma om resultatet i 
delårsrapporten för perioden är förenligt med de mål direktionen beslutat. 
Bedömningen avser mål och riktlinjer som är av betydelse för en god 
ekonomisk hushållning, såväl finansiella som för verksamheten. 

 
Vid granskningen har särskilt iakttagits att det saknas redogörelse för 
uppföljning av resultatmål för verksamheten samt att det inte framgår hur de 
negativa balanskravsresultaten från tidigare år ska åtgärdas. 

 
Revisorerna kan inte bedöma om resultatet i delårsrapporten är förenligt 
med de mål direktionen beslutat om då det saknas redovisning av utfallet.  

 
Beslutsunderlag 
 
Ekonomikontorets tjänsteskrivelse 2017-12-14 
Ledningsutskottets protokoll 2018-01-15, § 13 

 
Ekonomichefen informerar 
 

 
 
 
Skickas till  
Kommunfullmäktige 
 
Beslutet skickas till 
Fyrbodals kommunalförbund 
Ekonomichefen 
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KS § 6   Dnr 2017/634 
Delårsrapport 2017 för Dalslands Miljö- och energiförbund 
 
Kommunstyrelsens förslag 

 
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna delårsrapporten och lägga den 
till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
 
Dalslands Miljö- och energiförbund har inkommit med delårsrapport per 31 
juli 2017. 
 
Periodens resultat uppgår till -83 tkr, varav Miljö- och energikontoret inkl. 
kansli och energisamverkan 742 tkr och Hållbar utveckling väst - 825 tkr.  
 
Av fullmäktige utsedda revisorer har att bedöma om resultatet är förenligt 
med kraven på god ekonomisk hushållning. Bedömningen skall avse både 
finansiella mål och verksamhetsmål.  
 
Utifrån genomförd granskning gör revisorerna följande bedömning av 
förbundets delårsrapport: 
 
– Resultatet i delårsrapporten är upprättad i enlighet med lagens krav och 
god redovisningssed i övrigt i allt väsentligt. 
 
– Revisorerna instämmer i direktionens bedömning av möjligheterna att nå 
det övergripande finansiella målet som direktionen fastställt. 
 
– Revisorernas sammanfattande bedömning kring verksamhetsmålen är att 
måluppfyllelsen avseende verksamheten är förenlig med direktionens 
fastställda mål. 
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Forts KS § 6 
Beslutsunderlag 
 
Ekonomikontorets tjänsteskrivelse 2017-12-14 
Ledningsutskottets protokoll 2018-01-15, § 14 
 
Ekonomichefen informerar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Skickas till  
Kommunfullmäktige 
 
Beslutet skickas till 
Dalslands miljö- och energiförbund 
Ekonomichefen 
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KS § 7   Dnr 2017/658 
Granskning av inkassoverksamhet – svar till kommunens revision 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen översänder, som sitt svar till revisorerna, förvaltningens 
beskrivning av pågående arbete inom de områden som revisionen lämnat 
rekommendationer.  
 
Ärendebeskrivning 
 
På uppdrag av kommunens revisorer har granskning genomförts av 
kommunens inkassoverksamhet. Revisionen önskar svar på framförda 
synpunkter. 
 
Revisionens bedömning är att kommunens inkassoverksamhet inte bedrivs 
helt ändamålsenligt eller med en tillräcklig intern kontroll. Revisionen 
rekommenderar kommunstyrelsen att: 
 
• revidera/uppdatera kommunstyrelsens reglemente som är från 2006, 
• revidera policy och anvisningar för fordringar och inkasso så att; 

o de överensstämmer med hur kommunen vill/kan bedriva sin 
inkassoverksamhet 

o de kan tillämpas med hänsyn till gällande avtal och leverantörer 
av ekonomisystem och fakturering samt företaget som 
kommunen anlitat för inkassotjänster, 

• det ”de facto” förlängda avtalet bör formaliseras och de förlorade 
dokumenten/bilagorna måste återfinnas eller återupprättas. Kommunen 
bör också påbörja ny upphandling av leverantör för dessa tjänster i 
enlighet med LOU. 

 
Förvaltningen arbetar kontinuerligt med att förbättra rutiner och arbetssätt 
och ser revisionens rekommendationer som ett stöd i det fortsatta 
förbättringsarbetet. 
 
Förvaltningen har påbörjat eller kommer under 2018 att starta arbete inom 
de tre delar som revisionen har rekommendationer om. 
 
Revidering av reglemente för kommunstyrelsen kommer att ske i samband 
med att beslut fattas kring eventuell ny politisk organisation. Beslutet 
kommer att tas under 2018. 
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Forts KS § 7 
Samtliga policys, reglementen, riktlinjer m.m. inom det ekonomiska 
området ska ses över och arbetet är påbörjat. Nuvarande dokument behöver 
ses över då innehållet i vissa av dem inte överensstämmer med den modell 
för styrdokument som kommunfullmäktige har fastställt i och med beslutet 
om styr- och ledningssystem i kommunen. Även innehållet behöver 
revideras i delar av dokumenten för att överensstämma med vad som gäller i 
nuläget. 
 
Avtalet med Visma är förlängt 12 månader till 2018-09-29, utifrån 
förlängningsklausul, och de förlorade dokumenten/bilagorna har inhämtats. 
Diskussion kring upphandling av nya leverantörer av tjänster har påbörjats 
inom Dalslandskommunerna. Arbetet kommer fortlöpa under 2018. 
 
Beslutsunderlag 
 
Ekonomikontorets tjänsteskrivelse 2017-12-27 
Ledningsutskottets protokoll 2018-01-15, § 15 
 
Ekonomichefen informerar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till 
Revisorerna 
Ekonomichefen 
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KS § 8  
Information från sektor Barn- och utbildning 
 
Barn- och utbildningschefen informerar om  
 
Nya lagar, förordningar, regler m.m. inom skolans verksamhet 
 

- Obligatorisk förskoleklass HT-18 
- Stadieindelad timplan låg-mellan och högstadium HT-18 
- Moderna språk obligatoriskt i år 6 (men övergångsregler för år 7-9) 

HT-18 
- Betyg i samtliga ämnen från år 6 HT-18 
- Grundsärskolan får också ny stadieindelad timplan HT-18 
- Delvis digitaliserade nationella prov 
- Elevens lösningar på nationella prov ska bedömas av någon annan 

än den undervisande läraren och elevlösningar ska vara 
avidentifierade 

- Resultat på nationella prov ska särskilt beaktas vid betygssättningen. 
- Nya bestämmelser införs i skollagen som anger att det är rektorn 

som beslutar om politiska partier ska bjudas in för att medverka i 
utbildningen 

- Rätt för nyanlända att fullfölja introduktionsutbildning vid flytt till 
en annan kommun, gäller även IM 

- Digital kompetens och programmering förstärks och tydliggörs i de 
nya kursplanerna i teknik- och matematikundervisningen 

 
Statistik om elevers självupplevda kränkningar/utfrysningar i jämförelse 
med andra kommuner. 
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Forts KS § 8 
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Forts KS § 8 
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KS § 9 
Rapport över anmälda kränkningar kvartal 4 samt helår 2017  
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar att lägga redovisningen till handlingarna. 
Kommunstyrelsen noterar att förvaltningen har vidtagit åtgärder för att 
minska antalet kränkningsanmälningar. 
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KS § 10  
Information från sektor Samhällsutveckling 
 
Gruppchef M.A. informerar om Arbetsmarknad- och Integrationsenhetens 
verksamhet. 
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Forts KS § 10 
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KS § 11   Dnr 2017/468  
Prioriterade insatsområden för Folkhälsorådet 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna följande prioriterade insatsområden 
för folkhälsoarbetet 2018-2019. 
 
Social hållbarhet 
Området består av två delområden: 
- Socialt deltagande och tillhörighet 
- Tidiga insatser för barn och unga 
 
Levnadsvanor 
Området består av två delområden: 
- Förebygga och minska bruk av alkohol och tobak 
- Främja fysisk aktivitet och goda kostvanor 
 
Barn och unga 
Området består av två delområden: 
- Ökad andel elever behöriga till gymnasiet 
- Trygga psykiska och fysiska miljöer 
 
Ärendebeskrivning 
 
De prioriterade insatsområdena för Folkhälsorådet 2018-2019 beskriver de 
områden Folkhälsorådet i första hand ska prioritera att arbeta med under 
denna period. Folkhälsorådet ska verka för att kommunens verksamheter 
bedriver ett hälsofrämjande och förebyggande arbete inom dessa områden. 
 
Områdena har sin utgångspunkt i bland annat kommunens mål- och 
resursplan 2018-2020, norra hälso- och sjukvårdsnämndens mål- och 
inriktningsdokument för 2018-2020, lokal statistik om hälsoläget i 
befolkningen samt det avtal mellan kommunen och norra hälso- och 
sjukvårdsnämnden som ligger till grund för folkhälsoarbetet i kommunen. 
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Forts KS § 11 
Beslutsunderlag 
 
Stabens tjänsteskrivelse 2017-10-19 
Prioriterade insatsområden för folkhälsorådet 
Folkhälsorådets protokoll 2017-11- 07 
Ledningsutskottets protokoll 2018-01-15, § 6 

 
Folkhälsostrategen informerar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till 
Folkhälsorådets ordförande 
Kommunchefen 
Folkhälsostrategen 
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KS § 12  
Information från Kommunchefen 
 
Kommunchefen informerar bland annat om 
 

- Påbörjat arbete inför Mål- och resursplanen 2019-2021 
- Bokslutsarbete 2017 
- Fördjupat samverkan med Valbohem, som bland annat har tagit över 

ansvaret för medborgarkontoret 
- Personal från Ödeborgs förskola har samarbetsprojekt med 

förskoleverksamhet i Indien.  
- Informationskontoret ”Europa direkt” i Åmål kommer besöka 

Bruksskolan 
- Den gemensamma IT-organisationen med Dals-Eds kommun ses 

över 
- Ungdomsrådet har startats upp 
- BRÅ, tillsammans med förvaltningen, arbetar med att revidera 

handlingsplanen mot Våldsbejakande extremism 
- Förskolans dag och Äldremässan arrangeras till 17 maj 
- Verksamheten ”Ung Omsorg” har påbörjats 
- EKB på Tallbacken har avvecklats 
- Personal på Valboskolan har fått utbildning i att bemöta 

aggressioner, hot och våld 
- Uppsättning av VMA, ”Hesa Fredrik”, i kommunen 
- Kommunens satsning på fiberaccess till landsbygden är i slutfasen 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

KS § 13   Dnr 2017/695 
Information om medborgarlöftet 2018 med polisen 
 
Kommunchefen informerar om Polismyndighetens medborgarlöfte 
gentemot Färgelanda kommun 2018. 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

KS § 14   Dnr 2018/59 
Kommunchefens instruktion 
 
Kommunstyrelsens beslut 

 
Kommunstyrelsen beslutar att den befattningshavare som ska ha den 
ledande ställningen bland kommunens anställda ska ha benämningen 
kommunchef och antar instruktionen för kommunchefen i Färgelanda 
kommun enligt nedanstående. 

 
Kommunchefen är kommunens ledande tjänsteperson. Kommunchefen är 
anställd av kommunstyrelsen, vilken kommunchefen får sitt uppdrag från 
och svarar inför. Kommunchefen har det yttersta ansvaret för att bereda 
ärenden, lägga förslag och verkställa kommunstyrelsens beslut.  

 
Kommunchefen ska arbeta med stor integritet med avseende på information 
och underlag inför beslut och tjäna både majoritet och minoritet i styrelsen.  

 
I kommunchefens uppdrag ingår att: 

• Ansvara för principerna för att styrning, ledning, uppföljning, 
utvärdering och kontroll finns fastställd, hanteras och beslutas enligt 
fastställd ordning. 

• Fastställa förvaltningens ledningsorganisation. 
• Verka för en tydlig roll-och uppgiftsfördelning mellan 

förtroendevalda och anställda. 
 

Utveckling av kommunens verksamheter och av kommunen 
 

Kommunchefen har en drivande roll att tillsammans med kommunstyrelsen 
utveckla och effektivisera kommunens organisation och verksamheter.  

 
Kommunchefens kontaktperson gentemot kommunstyrelsen är 
kommunstyrelsens ordförande.  

 
Kommunchefen har också en roll i utveckling av kommunen som geografiskt 
område. 

 
Externa kontakter 
 
Kommunchefen skall i förhållande till externa parter uppmärksamt följa 
frågor som är av betydelse för Färgelanda kommuns utveckling, särskilt vad 
gäller strategiska och övergripande frågor och sammanhang.   
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

Forts KS § 14 
Kommunchefen ska i regionala och nationella organ representera och 
företräda Färgelanda kommun i strategiska och övergripande frågor och 
sammanhang. 

 
Kommunchefen har ett övergripande ansvar för att Färgelanda kommun 
och dess förvaltningar är representerade på ett ändamålsenligt sätt i dessa 
externa sammanhang. Exempel på externa kontakter är: 

• Näringsliv 
• Länsstyrelsen och andra myndigheter 
• Högskolan Väst 
• Västra Götalandsregionen och andra regionala och delregionala 

organ 
• Medborgare och organisationer 

Kommunchefen får överlåta åt annan befattningshavare att företräda 
förvaltningen vid externa kontakter. 
 
Massmedia 
 
I kommunchefens uppdrag ingår att skapa den öppenhet i bemötande av 
massmedia som gäller med utgångspunkt från bland annat 
offentlighetsprincipen. Kommunchefen är ansvarig för kontakter med 
journalister i de frågor som rör kommunstyrelsens förvaltning, men har 
också ansvaret för att hela den kommunala organisationen strävar efter bra 
massmediarelationer och att ge fullständiga och korrekta uppgifter. 
 
Arbetsuppgifter mot politiska organ 
 
Kommunstyrelsen och dess utskott 
 
Kommunchefen är ytterst ansvarig för förvaltningens beredning av ärenden 
till kommunstyrelsen och dess utskott. För ärenden som kommer från annan 
nämnd eller bolagsstyrelse har kommunchefen ansvar för att komplettering 
sker med yttrande och beslutsförslag, till exempel med avseende på 
finansiering av förslagen. 
 
I detta ligger att kommunchefen ska se till att beslutsunderlagen är sakliga, 
opartiska och baserade på professionell sakkunskap inom det aktuella 
området. Om det i en fråga finns en rättslig osäkerhet ska detta framgå. 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

Forts KS § 14 
Föredragningar och uppdrag från kommunstyrelsen 
 
Uppdrag från kommunstyrelsen till förvaltningsorganisationen ska riktas till 
kommunchefen. Kommunchefen ansvarar för att uppdragen verkställs och 
återrapporteras till kommunstyrelsen. 
 
Kommunchefen har att, efter samråd med kommunstyrelsens ordförande, se 
till att styrelsen vid sitt beslutsfattande har möjlighet att genom muntliga 
föredragningar och frågor få kompletteringar till skrivet beslutsunderlag.  
 
Närvaro- och yttranderätt samt rätt att göra anteckningar till protokollet 
 
Kommunchefen har närvaro- och yttranderätt i kommunstyrelsen och dess 
utskott och i kommunens övriga nämnder. Kommunchefen har rätt att göra 
en anteckning till protokollet till exempelvis om finansiering saknas. 
 
Initiativ 
 
Att ta erforderliga initiativ är en naturlig del av uppdraget för 
kommunchefen. Det gäller bland annat inom den uppsiktsskyldighet över 
kommunens verksamheter som enligt kommunallagen vilar på 
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsens ordförande och kommunchefen 
kommer gemensamt fram till vilka kontakter som bör tas dem emellan innan 
ett initiativ tas. 
 
Kommunchefen ska anmäla sådana initiativ och uppdrag till förvaltningen 
till kommunstyrelsen. 
 
Kommunfullmäktige 
 
Kommunchefen skall närvara vid kommunfullmäktiges sammanträden när 
kommunfullmäktiges ordförande önskar.  
 
Arbetsuppgifter mot förvaltningen 
 
Kommunstyrelsens förvaltning 
 
Förvaltningsledning 
 
Kommunchefen är chef för hela kommunförvaltningen 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

Forts KS § 14 
Anställning av personal 
 
Kommunchefen anställer direkt underställd personal, med undantag för 
sektorchefer som skall ske efter samråd med kommunledningsutskottet. 
 
Förvaltningschefer och sektorchefer 
 
Kommunchefen är chef för sektorcheferna. Kommunchefen svarar för 
arbetsgivarrollen gentemot sektorcheferna och för att dessa i sina uppdrag 
också beaktar kommunövergripande frågor, och anlägger ett 
koncernperspektiv. 
 
Anställning och avveckling av sektorchefer 
 
Kommunchefen beslutar om anställning av sektorchefer efter samråd med 
kommunledningsutskottet. Kommunchefen ansvarar för beredning av dessa 
rekryterings- och anställningsärenden. Avveckling av sektorchefer åligger 
kommunchefen efter samråd med kommunledningsutskottet. 
 
Ledning och samordning av förvaltningens ledningsgrupp 
 
Kommunchefen ansvarar för sammansättningen och leder förvaltningens 
ledningsgrupp. Kommunchefen ansvarar för samordning mellan sektorerna 
avseende till exempel utveckling av strategiska kommunövergripande frågor 
och  gemensamma uppgifter.  
 
Kommunchefen ansvarar för sektorchefernas kompetensutveckling. 
 
Medarbetar- och lönesamtal 
 
Kommunchefen är lönesättande chef för sektorcheferna och annan direkt 
underställd personal och ska föra medarbetar- och lönesamtal med 
berörda. 
 
Arbetsuppgifter mot kommunala bolag och kommunalförbunden 
 
Samordning 
 
Kommunchefen ansvarar för att samordning sker mellan Bolagen, (hel och 
delägda) och kommunen. 
 
Bolagen (hel och delägda) och kommunförvaltningen (sektorerna) 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

Forts KS § 14 
Kommunen och kommunalförbunden 

 
Kommunchefen ska verka för att alla organ som ingår i kommunkoncernen 
ska anlägga ett koncernperspektiv. 

 
Uppföljning av instruktionen 
 
Kommunchefen och kommunalrådet  ska en gång om året föra ett 
uppföljningssamtal med denna instruktion som underlag. 
 
Lönesättning av kommunchefen 
 
Uppföljningssamtalet, tillsammans med kommunens övriga lönekriterier 
utgör underlag för lönesättningen av kommunchefen. 
 
Kommunstyrelsens ordförande för lönesamtal med kommunchefen och fattar 
, efter samråd med Kommunstyrelsens ledningsutskott, beslut om 
löneöversyn för kommunchefen. 
 
Yrkanden 
 
Tobias Bernhardsson (C) lämnar följande ändringsyrkande:  
 
”Under rubrik, Externa kontakter: 

• Näringsliv 
• Länsstyrelsen och andra myndigheter 
• Högskolan Väst 
• Västra Götalandsregionen och andra regionala och delregionala 

organ 
• Medborgare och organisationer  

 
Sista meningen i handlingen förslaget till instruktion: 
 
Kommunstyrelsens ordförande för lönesamtal med kommunchefen och 
fattar, efter samråd med KLU, beslut om löneöversyn för kommunchefen.” 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

Forts KS § 14 
Propositionsordning 
 
Kommunstyrelsen godkänner att proposition först ställs på förslaget i sin 
helhet och att proposition därefter ställs på Tobias Bernhardssons (C) 
ändringsyrkande. Efter ställda propositioner finner ordföranden att 
Kommunstyrelsen beslutar att anta förslagen instruktion med Tobias 
Bernhardssons (C) ändring. 
 
Ärendebeskrivning 
 
Den nya kommunallagen har trätt i kraft 2018-01-01.  En av nyheterna är att 
kommunerna åläggs att utforma och anta en instruktion för kommunens 
ledande tjänsteman,  i Färgelanda kommun kallad kommunchef. Enligt 
lagstiftningen skall delar av instruktionen vara obligatorisk för att skapa 
likvärdighet mellan Sveriges kommuner.  
 
Av förarbetena till den nya lagen framgår att kommunallagens reglering av 
den ledande tjänstemannens uppgifter inte avser att lägga ett politiskt ansvar 
på befattningen ”det ansvaret ska endast de förtroendevalda ha.” 
 
Beslutsunderlag 
 
Stabens tjänsteskrivelse 2018-01-05 
Ledningsutskottets protokoll 2018-01-15, § 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsens presidium 
Kommunchefen 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

KS § 15   Dnr 2018/60 
Beslut om Valbohem AB:s, Gatersbyn 120 Fastighets AB:s och 
Färgelanda Vatten AB:s  verksamhet varit förenlig med det fastställda 
ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen gör bedömningen att den verksamhet som Valbohem AB,   
och Färgelanda Vatten AB har bedrivit under föregående kalenderår får 
anses vara förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts 
inom ramen för de kommunala befogenheterna. 

 
Beträffande Gatersbyn 120 Fastighets AB konstaterar kommunstyrelsen i 
likhet med föregående år, att ingen verksamhet har överförts till bolaget. 
Bolagets ändamål ”att äga och förvalta fastigheter för Färgelanda kommun” 
kan därför inte anses uppfyllt.  

 
Ärendebeskrivning 

 
Kommunstyrelsen ska i årliga beslut för varje sådant aktiebolag som avses i 
Kommunallagen, 10 kap. 2 §, pröva om den verksamhet som bolaget har 
bedrivit under föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda 
kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala 
befogenheterna. Kommunstyrelsen har uppsiktplikt över bolagen. 
 
Om styrelsen finner att villkoren i bolagsordningen inte är uppfyllda, ska 
den lämna förslag till fullmäktige om nödvändiga åtgärder.  
 
Beslutsunderlag 
 
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2018-01-08 
Ledningsutskottets protokoll 2018-01-15, § 9 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsens ordförande 
Kommunchefen 
Ekonomichefen 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

KS § 16 
Rapporter 
 
Förtroendevalda med uppdrag i olika organ har att rapportera om beslut/ 
händelser från dessas sammanträden och som kan komma att påverka 
Färgelanda kommun.  
 
Inget rapporteras. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Protokoll  
2018-01-31 

 33 (44) 

 
 
 

Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

KS § 17 
Meddelanden 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen lägger bifogade meddelanden till handlingarna. 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

Med 1 
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Med 2 
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Med 3 
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Med 4 
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Med 5 
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Med 6 
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Med 7 
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Justering   Utdragsbestyrkande 

 

 KS § 18 
Delegationsbeslut 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen lägger bifogade delegationsbeslut till handlingarna. 
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Del 1 
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Justering   Utdragsbestyrkande 

 

KS § 19 
Ledningsutskottets protokoll 
 
Kommunstyrelsen lägger ledningsutskottets protokoll från sammanträdet 
2018-01-15 till handlingarna. 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

KS § 20 
Övriga ärenden 
 
Tobias Bernhardsson (C) väcker frågan om nuläget avseende  
företagsrekonstruktion för Lillesjö AB. Kommunstyrelsens ordförande 
informerar om ärendet. 
 
Per Krokström (M) väcker frågan om vilka skulder som finns där 
kommunen är fordringsägare. Frågan ska föras vidare till Ekonomichefen. 
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