D Fﬁrgelan d a SAMMAN;'OI?:?%%:‘.‘;ZROTOKOLL 1(54)
kommun

Kommunstyrelsen

Plats och tid: ~ Kommunkontoret, sammantridesrum Handlingskraftig,
Onsdag 19 juni 2013 klockan 08.15 - 17.30

Beslutande: Nirvarande ersiittare (delvis tjdnstg)
Peter Johansson (KD) ordf. Rune Olsson (M)

Per Krokstrom

Linda Jansson (M)

Christina Svedberg (M)

Ann-Marie Jacobsson (C) to m § 235 Ovriga nirvarande

Tobias Bernharsson (C)t o m § 234 Ragnhild Andersson, kommunchef
Rune Olsson (M) i st f Tobias Bernhardsson § 235 - 240 Marianne Martinsson, sekr.

Maino Svensson (C) i st for Marion Pelli (C) Se i Gvrigt resp. §

R. Ingemar Eriksson (V)

Ulla Borjesson (S)

Lars Karlsson (S) i st f Kerstin Fredriksson (S)
Hakan Gusteus (FP) i st for Gerd Abrahamsson (S)
Tommy Larsson (S)

Kenneth Carlsson (FP)

Jav och ersiéttare vid jav anges i resp §.

Delar av sammantridet dppet for allméinheten. Inga nérvarande,

Utses att justera: Tommy Larsson Paragrafer §§ 208 - 249
Underskrifter

Ordféranden:

Peter Johansson

Justeringsman:

Tommy Larsson

Sekreterare:

Marianne Martinsson
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BEVIS
Protokollet ér justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Beslutsorgan: Kommunstyrelsen

Sammantridesdatum 2013-06-19
Anslags uppsittande 2013-06-27
Anslags nedtagande 2013-07-19

Protokollet forvaras pd kommunkontoret

Underskrift




Férgelan da SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(54)

2013-06-19
kommun
Kommunstyrelsen
KS § 208 Dnr 2012-780

Regional handlingsplan "mest sjuka ildre' Ledningskraftteam i Vistra Gotaland -
Genomfiorandeplan det goda livet for sjuka ildre i Viistra Gétaland

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att {6r Férgelanda kommuns del godkinna Viistra
Gotalandsregionens handlingsplan “Det goda livet for sjuka #ldre 1 Vistra Gétaland™.

Arendebeskrivning

Det 6vergripande mélet med den regionala planen &r att den enskilde ska uppleva trygghet
och sikerhet, kontinuitet och samordning, vérdighet och vilbefinnande oavsett var i
véardkedjan eller vilka vardbehov hon eller han har, Varden och omsorgen ska vara jamlik,
samordnad och sammanhallen, vilket innebér att hemsjukvard, dldreomsorg, primérvard och
ldnssjukvard samverkar runt de sjuka #ldre och att tillgodose behov som dldre med
invandrarbakgrund kan ha. Den viktigaste uppgiften &r att skjuta upp tidpunkten for att bli
mest sjuk dldre och nér detta intriffar ska vi erbjuda Sveriges bista hilso- och sjukvird.
Hélsa service delaktighet och vardkvalitet ska genomsyra all vard och omsorg. Dartill
kommer ett proaktivt arbetssiitt.

Framtagandet av planen har skett i bred samverkan mellan representanter f6r kommun,
primédrvard och ldnssjukvérd i de fem delregionala vardsamverkansgrupperna.

Vistkom rekommenderar ldnets 49 kommuner att anta planen.

Ett gemensamt antagande av planen &r en av forutsittningama for att linets kommuner och
Vistra Gotalandsregionen skall fa ta del av de statliga stimulansmedel som kan erhéllas
utifrén regeringens verenskommelse med Sveriges kommuner och landsting.

T.f. socialchefen informerar.

Beslutsunderlag

Sektor omsorgs tjdnsteutlatande 2013-06-05.

Expedieras:

Vistkom
T.f. socialchef £ v b till berdrda.

Justering

Utdragsbestyrkande
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= SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(54)
E’f Egﬁgiﬂl;da 2013-06-19

Kommunstyrelsen

KS § 209 Dnr 2011/364

Framtida behov av trygghets/seniorboende — slutredovisning av uppdrag till
villfirdsberedningen.

Kommunstyrelsens forslag i enlighet med vilfirdsberedningens forslag

Kommunfullmiktige beslutar att Valfirdsberedningens uppdra i Verksamhetsplanen:
“att utreda framtidens behov av trygghets/seniorboende i kommunen™ 4r avslutat.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har 2011-12-14, § 193 beslutat att kommunen ska ha som maélsittning
att under perioden 2012-2014 att tillskapa ytterligare 20 lidgenheter i s.k. trygghetsboende i
Fargelanda titort. P4 samma sammantride har kommunfullmiktige givit
vilfirdsberedningen 1 uppdrag att uppritta konkreta forslag for stillningstagande till ett
genomforande. Uppdraget &r redovisat och beslut har tagits om att anse uppdraget slutfort.

S4 kallat trygghetsboende &r inte bistdndsbedomt. Skillnaden mellan trygghetsboende och
ordindrt boende é&r att det i trygghetsboende finns en vérdinnefunktion och en gemensam
matsal. Trygghetsboende finns pa Solgarden (16 platser) och Lillagarden (7platser). Idag
star fyra personer i kd till denna typ av boende.

Vilfardsberedningen har 2013-05-27 enhilligt beslutat foresla att uppdraget ska anses
slutfort.

T.f. socialchefen informerar.
Beslutsunderlag

Vilfardsberedningens protokoll 2013-05-27 och vélfardsberedningens métesanteckningar
frén samma dag.

Expedieras:
Kommunfullméiktige

Justering ‘ % J ‘1 ‘ Utdragsbestyrkande
I



= SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(54)
Fargelanda RADESPR
kommun
Kommunstyrelsen
KS § 210 Dnr 2013-310

Gallring och bevarande av kommunala hilso- och sjukvirdsjournaler i Firgelanda
kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att {6r alltid och 1 sin helhet bevara hilso- och sjukvardsjournaler
till patienter fodda dag 5, 150ch 25 i varje manad. Ovriga hilso- och sjukvérdsjournaler
gallras 10 ér efter senast gjorda anteckning. Elektroniskt férda journaler hanteras efter
samma princip och de som skall bevaras skrivs ut pa arkivbestindigt papper infor
arkivering.

Arendebeskrivning

Enligt ett tidigare beslut taget i kommunstyrelsen 2007-05-30 foljer vi idag riksarkivets
Allménna rad vid gallring, vilket betyder att hilso- och sjukvardsjournaler bevaras i sin
helhet for all framtid. Samma arkiveringsregler géller for journaler forda pa papper som for
elektroniskt forda journaler.

Arkivering pa papper dr mycket utrymmeskrdvande medan elektronisk arkivering inte kriiver
fysiskt utrymme men det finns idag inga garantier for att elektroniskt bevarande av
handlingar kommer att kunna ldsas i all framtid.

Bevarandet av gamla journaler &r av intresse for forskningen.

Beslutsunderlag

Sektor omsorgs tjansteutlatande 2013-06-03.

Medicinskt ansvarsvarig sjukskoterska informerar.

Expedieras:
Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Arkivansvarig, kansliavdelningen

Utdragsbestyrkande

Justering ‘? ) |TL ‘



= SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(54
‘EH ig::gﬂﬁgda 2013-06-19 :

Kommunstyrelsen

KS § 211 Dnr 2012- 317
Risk- och sarbarhetsanalys for Firgelanda kommun
Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullméktige beslutar att godkénna Risk- och sarbarhetsanalysen daterad 2012-07-
02 tor Fargelanda kommun.

Arendebeskrivning

Kommuner och landsting skall analysera vilka extraordinéra handelser i fredstid som kan
intriffa i kommunen och hur dessa hédndelser kan paverka den egna verksamheten.
Resultatet av arbetet skall virderas och sammanstéllas i en risk- och sarbarhetsanalys.
Kommuner och landsting skall vidare, med beaktande av risk- och sarbarhetsanalysen. for
varje ny mandatperiod faststélla en plan for hur de skall hantera extraordinira hiindelser,

[ risk och sdrbarhetsanalysens sista del finns en sammanstillning av atgérder och
genom{drda atgérder samt en bedomning av behov av ytterligare atgirder med anledning av
risk- och sarbarhetsanalysens resultat.

Kommunchefen informerar.

Beslutsunderlag
Sektor service tjansteutlatande 2013-05-28.

Expedieras:
Kommunfullmaktige

Justering Utdragsbestyrkande



Fargelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(54)

2013-06-19
kommun
Kommunstyrelsen
KS § 212 Dnr 2013-217

Forslag till forindring av strandskyddsomriden i Firgelanda kommun — remiss frin
Liinsstyrelsen

Beslutsforslag for stillningstagande pA kommunstyrelsens sammantriide i augusti
2013.

Kommunstyrelsen beslutar att avge yttrande i enlighet med sektor service forslag 2013-06-
11

Remissvaret innebér att kommunen forordar att ett differentierat strandskydd infores
vid vissa av de sj6ar i kommunen som lénsstyrelsen foreslagit utdkat strandskydd for.
Differentieringen innebir att etablerade bebyggelsegrupper med samlad eller

sammanhillen bebyggelse undantas fran utdkat strandskydd samt att detsamma géller
for av kommunen utpekade LIS-omraden.

Sj6ama som detta_l_ géller 4&r Ragnerudsjén, Nyckelvattnet, Lénghalmen, Rédanesjon
samt Ellendsjon/Ostersjon. De aktuella omradena framgar av bifogat kartmaterial.

Lénsstyrelsens forslag pé utokat strandskydd till 200 meter for sjoarna Svingsjén
Hastestruten och Fjillsitertjarn &r helt i linje med kommunens tidigare

stdllningstagande avseende stora opaverkade naturomraden med stort virde for rérliga
frilufislivet.

Arendebeskrivning.

Lansstyrelsen dvervéger att med stod av 7 kap 14 § Miljobalken ( 1998:808) att forordna
bland annat att nedanstéende sjdar ska omfattas utvidgat strandskydd av angiven omfattning
frén strandlinjen vid normalt medelvattenstind.

Strandskyddsomride 200 m

Ellendsjon Ragnerudssjon
Fjéllsaterstjim Rédanesjon
Haéstetruten Svingsjon
Nyckelvattnet Ostersjon

Justering ' rP (-) . eﬂ ‘ Utdragsbestyrkande



= SAMMANTRADESPROTOKOLL 7(54)
% i(a)ﬁfl‘llﬁ?‘lda 2013-06-19

Kommunstyrelsen

Forts KS § 212

Forslaget medfor att strandskyddsomradet vid sjdarna Héresjon, Hillingsétersjon och
Langhalmen minskar till ett generellt strandskydd om 100 m fran strandlinjen vid normalt
medelvattenstand.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens protokoll 2013-04-24, § 154.
Sektor service tjénsteutlatande 2013-05-21.
Kommunstyrelsens protokoll 2013-05-30, § 171

Samhiéllsbyggnadschefen informerar.

Den ursprungliga svarstiden &r forlingd till 20 september 2013.

Expedieras:
Sambhéllsbyggnadschefen
Kommunstyrelsen i augusti

Utdragsbestyrkande

Tustering ‘? d ‘Y ‘



= SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(54)
i rargelanda 20130619

Kommunstyrelsen

KS § 213 Dnr 2013-331

Viinstersvingfiilt till Dyrtorps industriomrade — finansiering

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att fatta féljande inriktningsbeslut:

Kommunstyrelsen dr beredd att tillstyrka att dverenskommelse triftfas med Trafikverket, i
huvudsaklig dverensstimmelse med den kalkyl och pa de villkor som presenteras i Sektor
service tjansteutlatande 2013-06-14.

Slutligt stéllningstagande till Gverenskommelse/ avtal ldmnas av kommuntullmiktige.

Arendebeskrivning

Kommunen har i olika sasmmanhang diskuterat 16sningar angdende vénstersvingfilt pa Iv
172 vid sddra infarten till Fargelanda med Trafikverket.

Trafikverket har presenterat ett forslag till fordelning av kostnaderna och vill, innan man
borjar uppritta forslag till avtal 13 besked fran kommunen om férslaget kan accepteras.

Beslutsunderlag
Sektor service tjinsteutlatande 2013-06-14.

Sambhéllsbyggnadschefen informerar.

Expedieras:
Samhaéllsbyggnadschefen
Tratikverket

Utdragsbestyrkande

Justering ’ ?J ‘ ‘



&

- SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(54)
Eg;g;lmda 2013-06-19

Kommunstyrelsen

KS §214 Dnr 2012-374

Dalslandssamarbetet/Dalslandskommunernas kommunalférbund - redovisning av
utredning

Inga beslut fattas.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har beslutat att utreda kommunens framtida engagemang i
Dalslandskommunernas kommunalforbund infor budgetarbetet 2014-2016.

Vid dagens sammantride redovisar de konsulter som pa férbundets uppdrag gjort en
genomlysning av Dalslandssamarbetet.

Utredarna ger bland annat kommunerna féljande rekommendationer:

o Varje kommun tar fram en egen strategi for kraftfull utveckling av samverkan

e Strategin utgdr fran kommunens utmaningar och behov

e Strategin beskriver utgdngspunkter, inriktning,. férutsittningar och mal tor
kommunens alla samverkansaktiviteter

e Dalslandskommunernas Kommunalférbund ar ett av flera olika tinkbara verktyg

e Nytta méaste vara det dvergripande motivet

o Utveckling genom utékad samverkan mellan Fargelanda och Uddevalla (ca 59 000
inv.)

o For att lyckas med genomforande krévs tydlighet i uppdrag och styrning, verkligt
dverldmnande av ansvar och resurser

e Agera med ett langsiktigt perspektiv

Utredningen &r foremal f6r remiss och en gemensam workshop for medlemmarna i
Dalslandskommunernas kommunalférbund &r planerad till i slutet av september 2013,

Expedieras:
Kommunstyrelsens ordf. {or stédllningstagande till den fortsatta processen.

Justering

Utdragsbestyrkande

P e |



Fargelan da SAMMANTRADESPROTOKOLL 10(54)

2013-06-19
kommun
Kommunstyrelsen
KS § 215 Dnr 2012-748

Redovisning av uppdrag till forvaltningen med anledning av rapport fran
kommunrevisorerna ”Granskning av planering for att forebygga och atgiirda
mobbning inom skolan”

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att uppdraget for lasaret 2013 genom dagens redovisning &r
slutfort.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har, med hdnvisning till de rekommendationer avseende arbetet mot
diskriminering och krénkande behandling i skolan, som revisorerna presenterat gett
forvaltningen ett antal uppdrag.

Vid dagens sammantréde redovisar férvaltningen resultatet.

Beslutsunderlag

Sektor barn och utbildnings tjdnsteutlatande 2013-08-07.

T. f. Barn- och utbildningschefen informerar.

Expedieras:
Revisionen
T.f. barn och utbildningschefen

Utdragsbestyrkande

Justering I D ‘ |
J |t



= SAMMANTRADESPROTOKOLL 11(54
ﬂ I':g'gg!‘g?‘da 2013-06-19 )

Kommunstyrelsen

KS § 216 Dnr 2013-235

Affirsutveckling Dalslands Kanalomrade — medfinansiering

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelse beslutar att godkédnna medfinansiering i projektet Affarsutveckling
Dalslands Kanalomrdde med totalt hogst 25 tkr samt med 50 tkr direktfinansiering (tid)
under projektperioden 2013-05-01 — 2016-03-31.

Reservation

Kenneth Carlsson (FP) och Hakan Gusteus (FP) reserverar sig mot beslutet till forman for
eget lagt forslag.

Yrkanden

Ann-Marie Jacobsson (C) yrkar att kommunen deltar i projektet och godkénner
medfinansiering med 25 tkr i kontanter och med 50 tkr i arbetad tid.

Kenneth Carlsson (FP) och Hakan Gusteus (FP) yrkar avslag,
Propositionsordning

Kommunstyrelsen godkédnner att proposition stélls p& yrkandena. Efter stélld proposition
finner ordféranden att kommunstyrelsen beslutar att delta i projektet.

Arendebeskrivning

Projektet Affarsutveckling Dalslands Kanalomradet omsluter totalt drygt 16 mkr dver tre ar
med en kontantfinansiering om 12,6 mkr och 3.4 mkr i direktfinansiering.

Projektet syftar bland annat till att

Behélla den historiska identiteten

Bevara en av regionens tydligaste och for turismutvecklingen viktigaste kulturarv
Tillvarata forutséttningar for 6kad foretagsetablering

Utveckla ett kluster bland befintliga kulturinstitutioner i Dalsland/Sydvistra Varmland i
syfte att tillvarata kreativa processer i samverkan for utveckling av kanalmiljoer.

Kultur- och fritidschefen informerar.
Expedieras:

Kultur och fritidschefen
Dalslands Turist AB

Justering ’ P J | ﬂ I Utdragsbestyrkande




N SAMMANTRADESPROTOKOLL 12(54)
igrng;lﬁgda

Kommunstyrelsen

KS §217 Dnr 2013-283

Huvudéverenskommelse om I6n och allmiinna anstillningsvillkor m m - HOK 13 - med
Svenska Kommunalarbetareférbundet (central rekommendation till lokalt beslut)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar godkénna nedanstaende rekommendation

Sveriges kommuner och landstings styrelse och Arbetsgivarforbundet Paktas styrelse
relgommenderar kommunen besluta, med anledning av tréiffad huvuddverenskommelse,
HOK 13 med Svenska Kommunalarbetareforbundet for tillimpning fr. o .m. 2013-04-01

Att anta bestdimmelserna enligt huvudéverenskommelse HOK 13 samt

Att efter framstéllning frén Svenska Kommunalarbetareforbundet teckna lokalt
kollektivavtal -LOK 13 — i enlighet med centrala forhandlingsprotokollet.

Sammanfattning

Avtalsperioden omfattar tiden 2013-04-01 -2016-04-30 med en omsesidig uppsigningstid av
tre méanader.

Avtalet innehéller inga individgarantier.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontoret, stabens tjinsteutlitande 2013-06-13.

Expedieras:
Facket
Personalchefen

Utdragsbestyrkande

Justering l? J 'Qﬁl (



= SAMMANTRADESPROTOKOLL 13(54)
Eﬂ';g?nlagda 2013-06-19

Kommunstyrelsen

KS § 218 Dnr 2013-325

Huvudéverenskommelse om 16n och allméinna anstillningsvillkor m m - HOK 13 - med
OFRs forbundsomride, allminkommunal verksamhet (central rekommendation till
lokalt beslut)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar godkéinna nedanstiende rekommendation

Sveriges kommuner och landstings styrelse och Arbetsgivarforbundet Paktas styrelse
rekommenderar kommunen besluta, med anledning av triffad huvudéverenskommelse,
HOK 13, med OFR for tillimpning fr. 0 .m. 2013-04-01

Att anta bestimmelserna enligt huvudéverenskommelse HOK 13 samt

Att efter framstéllning fran respektive riksorganisation (Vision, SSR eller Ledarna) teckna
lokalt kollektivavtal -LOK 13 — i enlighet med centrala forhandlingsprotokollet.

Sammanfattning

Avtalsperioden omfattar tiden 2013-04-01 -2017-03-31 med en Omsesidig uppsigningstid av
tre manader.

Fér lonedversyn 2015 och 2016 anges inge niva for det garanterade utfallet.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontoret, stabens tjdnsteutlitande 2013-06-13.

Expedieras:
Facken
Personalchefen

Justering ( (P Utdragsbestyrkande
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~ SAMMANTRADESPROTOKOLL 14(54
ﬁ? Egﬁ?r:‘zgda 2013-06-19 ;

Kommunstyrelsen

KS § 219 Dnr 2013-323

Huvuddverenskommelse om 16n och allméinna anstillningsvillkor m m — BEA 13 - med
Svenska Kommunalarbetareforbundet (central rekommendation till lokalt beslut)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar godkidnna nedanstdende rekommendation

Sveriges kommuner och landstings styrelse och Arbetsgivarforbundet Paktas styrelse
rekommenderar kommunen besluta, med anledning av triffad huvudéverenskommelse, BEA
13, med Svenska Kommunalarbetarefrbundet for tillimpning fr. o .m. 2013-04-01

Att anta bestimmelserna enligt huvudéverenskommelse BEA 13 samt

Att efter framstéllning frén Svenska Kommunalarbetarefrbund teckna lokalt kollektivavtal
~BEA 13 —1i enlighet med centrala forhandlingsprotokollet.

Sammanfattning

Avtalsperioden omfattar tiden 2013-04-01 -2016-04-30 med en émsesidig uppségningstid av
tre ménader.

Avtalet innehaller inga individgarantier.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontoret, stabens tjansteutlatande 2013-06-13.

Expedieras:
Facket
Personalchefen

Justering Utdragsbestyrkande



= SAMMANTRADESPROTOKOLL 15(54)
P iao'l:gﬁ:‘ﬂgda 2013-06-19

Kommunstyrelsen

i

Ks § 220 Dnr 2013-324

Huvuddverenskommelse om I6n och allmiinna anstillningsvillkor m m - PAN 13 - med
Svenska Kommunalarbetareforbundet (central rekommendation till lokalt beslut)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar godkénna nedanstiende rekommendation

Sveriges kommuner och landstings styrelse och Arbetsgivarforbundet Paktas styrelse
rekommenderar kommunen besluta, med anledning av trdffad huvudéverenskommelse, PAN
13, med Svenska Kommunalarbetareforbundet for tillampning fr. o .m. 2013-04-01

Att anta bestimmelserna enligt huvudéverenskommelse RAN13 samt

Att efter framstillning frdn Svenska Kommunalarbetarefdrbund teckna lokalt kollektivavtal
~PAN 13 —1 enlighet med centrala forhandlingsprotokollet.

Sammanfattning

Avtalsperioden omfattar tiden 2013-04-01 -2016-04-30 med en Omsesidig uppsdgningstid av
tre ménader.

Avtalet innehaller inga individgarantier.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontoret, stabens tjinsteutlatande 2013-06-13.

Expedieras:
Facket
Personalchefen

Justering ‘ P J l R ’ Utdragsbestyrkande



Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 16(54)

2013-06-19
kommun
Kommunstyrelsen
Ks § 221 Dnr 2013-322

Tillfillig delegering av beslut att anstilla sektorschefer

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att tillfélligt delegera beslut om anstéllning av sektorchet
(tillsvidare) (Chet for sektor barn och utbildning och chef for sektor Omsorg) till
Kommunstyrelsens ordférande efter samrdd med de av kommunstyrelsen, tidigare utsedda,
fortroendevalda i rekryteringsprocessen.

Den tillf#lliga delegeringen géller fram till och med 2013-08-20.

Arendebeskrivning

Rekrytering av sektorcheferna Socialchef samt Barn och Utbildningschef pagar.

Enligt Delegationsordning Personaldrenden, godkénd av kommunstyrelsen 2012-05-31, §
149, skall kommunstyrelsen besluta om anstéllning av sektorchef.

Den tillfilliga delegeringen medger en snabbare rekrytering ettersom kommunstyrelsens
nidsta sammantrade dger rum forst 1 senare delen av augusti och rekryteringsprocessen idag
inte dr framme for beslut.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets, personalavdelningens tjénsteutlatande 2013-06-05.

Personalchefen informerar.

Expedieras:
Personalchefen
Kommunstyrelsens ordférande

Justering

Utdragsbestyrkande

e



Fgrgeland a SAMMANTRADESPROTOKOLL 17(54)

2013-06-19
kommun
Kommunstyrelsen
KS § 222 Dnr 2013-358

Struktur for fortroendevaldas deltagande i rekryteringsprocesser
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen uppdrar till personalutskottet att uppritta forslag till struktur for
fortroendevaldas medverkan vid rekrytering av de tjénster ddr beslut om anstillning inte &r
delegerat.

Forslaget ska presenteras tor kommunstyrelsen for stéllningstagande.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen konstaterar att det f.n. inte finns ndgon struktur eller klart uttalad policy
for fortroendevaldas medverkan vid rekrytering av personal. Olika principer tillimpas. Det
forenklar arbete om det finns en tydlig 6verenskommelse 1 styrelsen om hur de
fortroendevalda ska delta i rekryteringsarbetet.

Expedieras:
Personalutskottet.
Personalchefen

Justering

Utdragsbestyrkande
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o SAMMANTRADESPROTOKOLL 18(54
Eg:gﬁgﬁ?lda 2013-06-19 S

Kommunstyrelsen

KS § 223 Dnr 2013-251

Svar till revisionen med anledning av Rapport frin kommunrevisorerna — granskning
av intern kontroll — ekonomiska transaktioner

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar uppdra till forvaltningen att upprétta forslag och vidta dtgérder i
enlighet med revisionens rekommendationer i rapporten.

Arbetet ska avrapporteras till kommunstyrelsen vid styrelsens sammantriide 25 september
2013.

Beslutet utgér svar pa revisionens rapport.
Arendet

Revisionen har gjort en granskning av kommunstyrelsens internkontroll med syftet att
verifiera att styrelsens internkontroll avseende uppsatta kontrollmal &r tillfredstéllande.

Revisionen har i tidigare granskning konstaterat brister och noterar att forbttringar har
skett.

Revisionen rekommenderar nu att kommunen ser éver, uppdaterar och/eller upprittar forslag
till nya styrdokument avseende

“delegationsordningen avseende inkép och upphandling™

e att attestanter inlagda i ekonomisystemet ar aktuella

e rutinen for att ldgga in nya leverantdrer i ekonomisystemet

¢ rutinen for dokumentation vid deltagande i kurser och konferenser

e rutinen for hantering av kortfakturor (kommunen har endast ett konto/betalkort)
e rutiner och riktlinjer for representation (intern och extern)

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens protokoll 2013-05-30, § 197
Arbetsutskottets protokoll 2013-06-05, § 30

Expedieras:
Ekonomichefen,
Kommunchefen,
Revisionen

Utdragsbestyrkande
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2013-06-19
kommun
Kommunstyrelsen
KS § 224 Dnr 2013-132

Svar till revisionen med anledning av skrivelsen 2013-04-15 ”Granskning av
kommunstyrelsens ansvarsutévande”

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar uttala att styrelsen nu intensifierar den sténdigt pagaende
utvecklingsprocessen for att skapa underlag och forutsitiningar for en effektiv styrning och
ledning och ett aktivt ansvarsutévande.

Med anledning av nagra av svaren pa den enkét som utgor underlaget till revisionens
skrivelse kommer vi att vara extra tydliga sa att alla ledamdter i kommunstyrelsen forstar sitt
och styrelsens ansvar.

I enlighet med kommunfullméktiges beslut 2013-05-15 kommer kommunstyrelsen att
meddela fullméktige hur arbetet fortskrider vid varje sammantride intill dess annat beslutas.

Detta beslut utgér svar pa revisionens meddelande 2013-04-15.
Arendet

Enligt Kommunallagen, 6 kapitel, ska kommunstyrelsen bl a

leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter,

ha uppsikt 6ver dvriga nimnders verksamhet,

ha uppsikt dver kommunala bolag och kommunalférbund som kommunen &r medlem i
uppmirksamt folja de fragor som kan inverka pa kommunens eller landstingets utveckling
och ekonomiska stéllning.

ha hand om den ekonomiska férvaltningen och

verkstélla fullméktiges beslut.

Revisionen har granskat kommunstyrelsens ansvarsutdvande aktiviteter genom en
enkdtundersokning till kommunstyrelsens ledamoter.

Resultatet visar att vid tillfillet f6r underskningen har det funnits ett flertal
forbattringsomraden.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens protokoll 2013-05-30, § 198
Arbetsutskottets protokoll 2013-06-05, § 31

Expedieras:
Ekonomichefen, kommunchefen. revisionen

Justering

Utdragsbestyrkande
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2013-06-19
kommun
Kommunstyrelsen
KS § 225 Dnr 2013- 318

Resursskolan — flyttning av ansvar och resurser fran sektor Omsorg till sektor Barn-
och utbildning — inriktningsdiskussion/inriktningsbeslut

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkénner att térvaltningen fortsétter arbetet med inriktningen att allt
ansvar och alla resurser f6r "Resursskolan, Navet™ ¢verfors fran sektor Omsorg till sektor
barn och utbildning.

Forslag for stdllningstagande ska efter beredning, forhandling/samverkan med de fackliga
organisationerna o.s.v. dverldmnas till kommunstyrelsen for stédllningstagande pa styrelsens
sammantréde i augusti.

Arendebeskrivning

Skollagen och Socialtjinstlagen har f6réndrats sedan Resursskolan startade. I den
organisation som géller for ndrvarande ska skolans styrgrupp fatta beslut som ritteligen skall
fattas av rektor alternativt av Myndighetsndmnden.

Genom att flytta ansvar och befogenhet f6r Resursskolan till sektor barn- och utbildning
anpassas verksamheten till géllande lagstiftning. Férvaltningen gér vidare bedomningen att
varje elevs behov ddrigenom kan métas pa ett mer effektivt sitt. Samtidigt kommer de
alltmer upparbetade samarbetsytornas inom Vistbus att bidra till en helhetssyn kring
eleverna.

Skolinspektionen har vid sina tillsyner riktat en del kritik varav en del relativt kraftig till
andra kommuner som har haft resursskolaliknande 16sningar jamforbara med den i
Fargelanda kommun.

Beslutsunderlag
Sektor barn och barn och utbildnings tjansteutlatande 2013-06-07.

T.f. barn och utbildningschefen och t.f. socialchefen informerar. Information ldmnas #ven av
den konsult som for ndrvarande upprétthéller tjinsten som rektor f6r Valboskolan.

Expedieras:
T.f. barn och utbildningschefen och t.f. socialchefen
Personalchefen

Utdragsbestyrkande

Justering ‘ ?\} ‘ W/?,‘
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M Eg‘gm‘;da s be e

Kommunstyrelsen

KS § 226 Dnr 2013-356
Utvirdering/uppfoljning av verksamheten vid Resursskolan Navet.
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen uppdrar till forvaltningen att utvirdera/félja upp resultaten av
Resursskolan Navets verksambhet frén starten.

Utvirderingen ska presenteras f6r kommunstyrelsen senast i oktober 2013.

Expedieras:
T.t. Socialchefen
T.f. Barn och utbildningschefen

Justering | P J ‘_R ‘ Utdragsbestyrkande
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Egﬁﬂﬁ?jda 2013-06-19

Kommunstyrelsen

KS § 227 Dnr 2012-8
Lokalbehov vid Valboskolan — behov F- ar 9
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att uppdra till férvaltningen att utreda alternativ till en utbyggnad
av skolan dven inkluderande tillfélliga 16sningar.

Arendebeskrivning

Valboskolan &r tréngbodd och enligt sektor barn och utbildnings kravspecifikation finns ett
behov av ytterligare ca 370 kvm lokalyta.

Inga pengar for en tillbyggnad &r hittills anvisade i forslaget till budget. Daremot finns ett
ospecificerat utrymme som exempelvis kan anvéndas foér en utbyggnad av skolan.

Kommunstyrelsen har 2013-05-30. § 190 beslutat uppdra till Férvaltningen att komplettera
beshutsunderlaget med bl a uppgifter om elevtals-utvecklingen och det samlade lokalbehovet
1 kommunens samtliga skolor.

Redovisning av elevtalsutvecklingen foreligger.

T.f. Barn- och utbilningschefen och t.f. rektor vid Valboskolan 7-9
informerar.

Expedieras:

Kommunchefen

T.f. barn och utbildningschefen
Samhaéllsbygegnadschefen

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

KS § 228 Dnr 2013-359

Lokalbehov vid kommunens skolor — utredning av framtida behov
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att uppdra till férvaltningen att upprétta torslag till
uppdragsbeskrivning avseende en grundldggande utredning av lokalbehoven i kommunens
samtliga skolor.

Forslaget ska foreliggas kommunstyrelsen vid augustisammantridet.

Arendebeskrivning

Genom fordndringar 1 skollagen, t ex om integration, har nya krav p& undervisningslokaler
uppkommit.

Expedieras:
Kommunchefen
t.f. barn och utbildningschefen

Justering Utdragsbestyrkande
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2013-06-19
kommun
Kommunstyrelsen
KS § 229 Dnr 2013-175

Delegation till barn och utbildningschefen - redovisning av atgirder till Barn- och
elevombudet (BEQ) for att motverka krinkande behandling —

(Skolinspektionen BeO Dnr 45-2013:1998)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen delegerar till bamn- och utbildningschefen att svara Barn och elevombudet
(BeO) for att redovisa vidtagna atgirder med anledning av foreldggande.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har 2013-03-27 delegerat handlidggningen av drendet till barn och
utbildningschefen fram till dess Barn och elevombudet meddelat beslut.

Beslutet har kommit.
Barn och elevombudet anser det inte visat att de omstéandigheter som redovisats ger
anledning att anta att elev utsatts for krinkande behandling av personal.
Bam- och elevombudet férelégger &nda Firgelanda kommun att vidta dtgirder sa att
Skollagens krav uppfylls. I detta ingar att:
* vid kiinnedom om att en elev anser sig kriankt skyndsamt utreda omstindigheterna
kring de uppgivna krinkningarna
= att se till sa att rektor anmiler uppgifterna om upplevd krinkande behandling till
huvudmannen.
Rutinerna har redan skérpts inom dessa omraden.
Svar skall redovisas till Skolinspektionen senast den 22 augusti2013
Beslutsunderlag

Sektor barn och utbildnings tjénsteteutlatande 2013-06-07.

T.t. Barn- och utbildningschefen informerar.

Expedieras:
T.f. Barn- och utbildningschefen

Justering

Utdragsbestyrkande

P
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Egg;lggda

Kommunstyrelsen

KS § 230 Dnr 2013-334

Delegation till barn- och utbildningschef att inlimna yttrande till Skolinspektionen
gilllande drende 2013/334 (Skolinspektionens Dnr. 41-2013:3701)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att delegera till barn- och utbildningschef att inldmmna yttrande till
Skolinspektionen géllande drende 2013/334 (Skolinspektionens Dnr. 41-2013:3701)

Jiv

Linda Jansson (M) anméler jév och deltar inte i handldggningen av drendet (lamnar lokalen)
I Linda Janssons stélle tjanstgdér Rune Olsson (M).

Arendebeskrivning

Skolinspektionen har begért kommunens yttrande avseende bl a placering i sérskild
undervisningsgrupp.

Svar skall redovisas till Skolinspektionen senast den 5 juli 2013.
T.f. Barn- och utbildningschefen informerar.

Beslutsunderlag
Sektor Barn och utbildnings tjansteutlatande 2013-06-17.

Expedieras:
T.f. Barn- och utbildningschefen

Justering

Utdragsbestyrkande

PJ 7
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2013-06-19
kommun
Kommunstyrelsen
KS § 231 Dnr 2013-338

Organisationsatgirder pa ledningsniva inom sektor Barn och utbildning
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att stélla sig positiv till en organisationsforindring pa
ledningsniva inom sektor Barn och utbildning.

Kommunstyrelsen ger forvaltningen i uppdrag att utreda en téréandring.

Kommunstyrelsen delegerar till kommunstyrelsens ordforande att under perioden fram till
och med den 20 augusti 2013 fatta beslut i drendet.

Yrkande

Ulla Bérjesson (S) yrkar bifall till forslaget att utreda ledningsorganisationen.
Propositionsordning

Efter stélld proposition finner ordféranden att kommunstyrelsen stiller sig positiv till en
organisationstorandring pé ledningsnivé och att ge forvaltningen i uppdrag att utreda en
fordndring.

Arendebeskrivning

Elevantalet i den kommunala grundskolan i Fargelanda har minskat under de senaste aren.
Detta beror bl a pa att elever utnyttjar den valfrihet som finns 1 kommunen samt firre fodda.

Inte enbart den pedagogiska organisationen utan ocksa ledningsorganisationen kan behdva
anpassas efter de &ndrade forutséttningarna.

Sett ur ett skolutvecklingsperspektiv bor ledningsorganisationen frimja ett F-9 perspektiv.
Beslutsunderlag
Sektor barn och utbildnings tjansteutlatande 2013-06-18.

T.f. barn och utbildningschefen informerar.

Expedieras:
T.f. barn och utbildningschefen

Justering

Utdragsbestyrkande
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7 SAMMANTRADESPROTOKOLL 27(54)
w Eg;gﬁiﬁ':‘da 2013-06-19

Kommunstyrelsen

KS § 232
Forvaltingens information — Sektor barn och utbildning
T 1. rektor f6r Valboskolan 7-9 (konsult) informerar om sina iakttagelser. bl a avseende

- personalens stora elevfokus och engagemang
- personalens undervisningstid och arbetstid

Utdragsbestyrkande
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2013-06-19
kommun
Kommunstyrelsen
KS § 233 Dnr 2013-337

Atgiirder for att minska prognostiserat underskott — prioritering av atgiirder som ska
utredas - Budgetanpassning inom sektor Barn och utbildning

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkénner att forvaltningen arbetar vidare med féljande &tgérder for att
om mdjligt nd ett O-resultat gentemot budget inom sektor Barn och utbildnings
verksamhetsomrade.

Atgdrder inom Barnomsorgen
o Ink&p och fortbildning ses Gver.

Atgéirder inom skolan

e Se Over bemanning pd skolorna for att se om verksamheten kan bedrivas mer effektivt.
e Vikariestopp

e Avslut av visstidsanstillningar

e Inkdp och fortbildning kommer att ses Gver

Gymnasiet:
Kommentar: 3 700 tkr mindre &n budget 2012. Snitt 7 elever mer dn budgeterat for aret.
Gymnasiesir: 4 elever slutar och ingen bérjar. Hogre elevass.kostnad &n budget

Atgéirder inom ledning
Forédndring av ledningsorganisation (har behandlats i § 231)

Expedieras:
T.f. Barn och utbildningschefen

Justering Utdragsbestyrkande

R ]



= SAMMANTRADESPROTOKOLL 29(34)
Eg Eg'gﬁi'ﬁ?“da 2013-06-19

Kommunstyrelsen

KS § 234

Forvaltningens information inklusive ek uppfoljning
(sektorscheferna)

Kommunchefen informerar bl a om att den senaste prognosen for det ekonomiska utfallet
2013 pekar mot ett bittre resultat 4n vid foregdende redovisningstillfille. Storst forandring
jamtort med tidigare uppvisar sektor Omsorg.

Enligt t. { socialchefen kommer kommunen att kunna efterséka statsbidrag for
institutionsplaceringar. barn placerade i familjehem kan étervéinda till familjen, behoven av
ekonomiskt bistind torefaller bli ldgre &n budgeterat och sektorn ser en trend pd minskat
behov av hemtjénst.

Personalchefen informerar bl a om

Rekryteringsarbetet: Chefer for sektor Barn och utbildning och sektor Omsorg m 11.
Lararfackens uppsdgning av samverkansavtalet

Trainee-verksamheten

Kommunchefen informerar bl a om

Forvaltningens arbete med anledning av revisionens rekommendationer

Planerad kontakt med foretrddare for Vistra Gotalandsregionen om familjecentral

Sektor omsorg har inlett arbetet utifrdn de rekommendationer som presenterats i Deloittes
genomlysning av sektorn.

Resultatet av konsultens genomlysning av individ och familjeomsorgsenheten och
konsultens atgéardsforslag.

T.f. socialchefen informerar bl a om

Att ingen kund valt det privata alternativet, Tesia, (LOV-foretag)

Att ett nytt privat foretag har anmilt intresse av att erbjuda LOV-tjinster

Att sektorn borjat efterhdra intresset hos andra aktérer av att hyra s.k. korttidsplatser i de
sirskilda boendena. (Kommuninvanare har foretride)

En lex Sara- anmélan (l&amnas inte vidare till socialstyrelsen)

T.f. barn och utbildningschefen informerar bl a om
Elevresultat i ak 9. Sammanstéllningen &r inte klar i sin helhet men s hér langt framgér att
drygt 10 inte &r behoriga till gymnasiet.

Justering | P J ‘ Utdragsbestyrkande
/T_L |
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Kommunstyrelsen

KS § 235 Dnr 2013-55

Rapport om uppgifter om krinkande behandling vid kommunens skolor
Stéende punkt —enligt KS 121205 § 362

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens ldgger delegeringsbesluten till handlingarna

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

KS § 236 Dnr 2012-539

Forsiljning av Bjérnhuset, Gatersbyn 1:120 — uppsigning av nuvarande
miéklaruppdrag

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att séiga upp méklaruppdraget med Swedbank kommersiella
fastigheter i Giteborg omgaende.

Samhallsbyggnadschefen bemyndigas att underteckna erforderli ga handlingar.
Arendebeskrivnin g
Bjomhuset har bjudits ut till forséljning via méklare (Swedbank kommersiclla fastigheter)

Fastigheten har legat ute {or forséljning sedan oktober 2012 och inget kop har kommit till
stand.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2013-05-30, § 189
Sektor service tjdnsteutlitande 2013-06-19.

Expedieras:
Samhillsbyggnadschefen
Swedbank kommersiella fastigheter i Goteborg

Justering Utdragsbestyrkande
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Fargelanda bivprss
kommun
Kommunstyrelsen
KS § 237 Dnr 2012-539

Forsiljning av Bjornhuset, Gatersbyn 1:120
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att delegera beslut att anlita ny fastighetsmiklare for forsiljning
av fastigheten Gatersbyn1:120, ”Bjérnhuset”, till samhéllsbyggnadschefen.

Arendebeskrivning

Bj6rmhuset har bjudits ut till forsiljning via méklare. Fastigheten har bjudits ut sedan
oktober 2012 och nagon forsiljning har inte kommit till stand.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2013-05-30, § 189
Sektor service tjdnsteutltande 2013-06-19.

Expedieras:
Samhaéllsbyggnadschefen

Utdragsbestyrkande

Justering I /D J 'ﬁl '
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Kommunstyrelsen

KS § 238

Rapport Bjornhuset
Staende punkt

Se § 236 och 237.

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

KS § 239 Dnr 2013-360
Uppségning av avtal om drift och skétsel av Radanefors reningsverk
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen delegerar beslut om att séiga upp avtalet om drift och skétsel av
Radanetfors reningsverk till samhéllsbyggnadschefen.

Arendebeskrivning

Réadanefors reningsverk har drivits som ett ekoprojekt av en privatperson som ansvarar for
verkets drift och skdtsel.

Expedieras:
Samhillsbyggnadschefen

Justering Utdragsbestyrkande

|



< <l

= SAMMANTRADESPROTOKOLL 35(54)
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Kommunstyrelsen

KS § 240
Forvaltningens information — sektor kultur och fritid

Kommunstyrelsen tar del av en skriftlig redovisning av statistik fran projektet Imagin:
Projektet har pagatt under tiden 18 februari — 16 mars 2013,

Sammanlagt 65 kulturaktiviteter f6r sammanlagt 780 deltagare.

Utdragsbestyrkande

Justering _ '
R
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Kommunstyrelsen

KS § 241
Information fran kommunstyrelsens ordfirande
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen lagger bifogade information till handlingarna.

Justering Utdragsbestyrkande
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Fargelanda
kommun

Kommunstyrelsen

Peter Johansson
Kommunstyrelsens ordférande

+ Telefon 0528-56 71 11
peter.johansson@fargelanda.se

Information fran ordférande
Lamnas pd KS 2013-06-19

Dalslandskommunernas Kommunalférbund

Maote 2013-04-25

Bokslutet for 2012 &r klart.

Utvirdering av samverkan, Stig Fredriksson och P-O Hermansson deltog.
Kommuncheferna fick i uppdrag att bereda fortsatt hantering av drendet.

Mote 2013-06-05

Polischef Peter Torstensson deltar, han informerar om ett arbete dér Polisen understker
grinsen mellan polisens arbete och vad allménheten fir gdra. Polisen intensifierar kontakten
med allménheten genom att arbeta med olika sociala medier samt hdnvisar till deras telefon
nummer 114 14 samt vid akuta &rende 112. Ett stort antal foljare finns nu pa Facebook.

Vattenfall informerade om utvecklingsprojekt i Dalsland genom kundansvarig Marie
Ivarsson tillsammans med flera kollegor. Marie tar upp och fortydligar de tre olika delarna,
stamnit, regionalt nit samt lokalt ndt. Det var &ven information om hur vindkraftens utbyggnad
driver utvecklingen av det regionala elnitet samt investeringar i det lokala nétet.

Genomférandeplan/tidsplan for fortsatt arbete med anledning av utvirderingen av
Dalslandskommunemas samarbete antogs. Arbetet kommer att pdg8 under hdsten och vintern.
Beslut om fortsatt samarbete under forsta halvéret 2014,

Det pagér en diskussion med Amals kommun om medlemskap i Dalslands Miljonimnd.
Fyrbodals kommunalférbund

Mdéte 2013-05-02

Beslut om remissvar Vistra Gotaland 2020

Rolf Thor frin Vistra Gé6talandsregionen informerar om planerna fér ombyggnad av viag E20.
Direfter fragar han om vi kan vara med och bidra till finansieringen av projektet med
forslagsvis 15 miljoner. Den hér fragan dterkommer pé nésta méte.

Delregionalt Kollektivtrafikrad

Ulrika Frick ordf. i kollektivtrafikndmnden informerade om deras arbete.

Huvudfraga: Hur skall trafiken se ut? Landsbygdsutredning Gvergripande mal 6kad kollektivt
resande, Flera delmadl, strategier, dven malbild tdg. Landsbygdsutredningen — landsbygdstrafik,
fokus pa denna fraga. Utveckla nértrafik/anropsstyrd trafik. Cirka 10 kommuner &r med i ett
pilotprojekt. Innovation i Landsbygdstrafik, 3 miljoner avsitts for att utveckla med innovativ
och utvecklad landsbygdstrafik. Pris. Och sortiment strategi, det hér har tagit ldngre tid &n man
forst trodde. Olika zoner har tagits fram/principer. Aven omréadet Turister och kollektivtrafik.
Ulrika Bokeberg, kollektivtrafikdirektor info om samverkansformer.

En beskrivning av organisationen samt forutséttningar for kollektivtrafik. 80 % av total budget
ar trafikkostnader. P4 intéktsidan kommer 50 % frén forséljning av biljetter.

Malin Johansson fran Visttrafik var ocksd med pa moétet.

Maéte 2013-06-13

Verksaimhetsplan och budget 2014 pé remiss, KS behdver hantera forslaget 1 september.
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Fargelanda 2013-06-19
kommun

Upphévande av befintligt gymnasieavtal med anledning av att det skall ersittas av en
”Avsiktsforklaring for samverkan”. Direktionen beslutar att rekommendera kommunerna att
fatta dessa bada beslut.

Transportinfrastrukturplan, Regional plan samt Nationell plan. Ett material f6r vardera
Regional plan samt Nationell plan skall p4 remiss till kommunerna. Remissvar till Fyrbodal
senast 31 augusti betyder att vi skall ha upp det hér pd KS 21 augusti. Arendet skall senare upp
pé Fyrbodals direktionsmdte 2013-09-05 for att darefter komma till Viistra Gétalandsregionen
och Beredningen for Héllbar Utveckling 23 september.

NARF )
Diskussion pagér med Lilla Edet om att gd in som medlem i NARF

Fiirgelanda Vatten AB
Nasta méte 16 september

Viist Vatten AB
Arbetet med rekrytering av Vd haller pa. Ser ut som att det kan bli klart pa styrelsemétet 25
juni.

Niringslivsarbete
Moten som dgt rum:

9 april Turistféretagen traffades i kommunhuset

30 april Frukostméte for Naringslivet 1 Hogséter

27 maj Lokala kompetensridet

3 juni Turistforetagen triffades i kommunhuset

11 juni Frukostméte for Naringslivet pd Ragnerudssjéns camping,.

Kommande méten:
27 juni Traff med en foretagsgrupp pa kommunhuset
20 augusti  Frukostméte pa Vistfrakt i Fargelanda

West Sweden

Foreningsstdmma holls i kommunhuset i Vénersborg 2013-05-31.

Efter en ling debatt pd punkten West Sweden -framtida inriktning, organisation och finansiering
gick stimman till beslut. Tva olika forslag fanns att ta stéllning till. Fortsatt verksamhet enligt
alternativ [ eller nedlaggning av verksamheten. Efter votering kunde jag kostatera att stimman
beslutat enligt nedldggningsalternativet. Siffrorna var 41 mot 38. Nu féljer ytterligare en
stdmma dér det behovs 2/3 majoritet for nedlidggning.

J n Sidan 2(2)
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Eg;gmda

Kommunstyrelsen

KS § 242

Rapport frin personalutskottet

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger bifogad information till handlingarna

Utdver vad som framgér av den skriftliga rapporten informerar ordféranden om
en kurs om folkhilsa

nétverket for ordforanden i socialnimnder/motsvarande
Vilka som utsetts till dalslandsmedaljérer 2013.

Utdragsbestyrkande
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Rapport fran personalutskottet

Kommunstyrelsen 2013-06-19

Personalutskottet hade méte 17 juni.

Magnus Hultin; F-L-K Ledningskonsult informerade om utredning av IFO. Till informationen
var aven kommunstytrelsen, Socialchef och IFO chef inbjudna.

Utredningen visade p3 alvarliga brister i arbetsmiljén och forslag pa atgirder bade akut och
langsiktigt. Personalutskottet férvintar sig att en redovisning av vilka dtgarder som vidtas
lamnas till kommunstyrelsen 19 juni.

PU fick information om pagéende rekryteringar:
- Rektor Valbo 7-9
- Barn & Utbildningschef
- Forskolechef
- Socialchef

Jonas Sundberg och Svante Melander informerade om frslag till forandrad organisation Bam
& Utbildning avseende rektorerna och rektorsomraden. Det finns behov att samordna
helheten, med fokus pa resultat i skolan

PU fick rapport om att [énedversyn fr 2013 nu 4r klar och alla anstillda far sin nya l6n senast
nu i juni.

Under hésten 2013 kommer arbetet med lonekriterier att prioriteras. Nedanstaende punkt dr
fran PU 15 mars:

»PPU § 5

Lénepolitiskt program — Lonepolicy, Lonekriterier, Prioriterade grupper
Inga beslut fattas.

Arendet

Personalutskottet tillstyrker att arbetet med forslag till 16nepolicy prioriteras. Férslaget
ska ha sin utgangspunkt 1 befintligt dokument. Det ska finnas en tydlig koppling till
verksamhetsplan, mal och budget och processerna ska ske parallellt med start si snart
ramarna ér faststillda. Personalutskottet dnskar dessutom att 1énenivan okar for
socialsekreterare. Detta méste dock ske inom befintlig ram.”

BT
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For att det skall vara mgjligt att sétta de individuella malen for respektive anstalld i
kommunen ir det viktigt att arbetet med att bryta ned de nu av KF beslutade
verksamhetsplanens mal till verksamhets niva och pa varje arbetsplats. Detta arbete maste
vara kiart i tid for att kunna inarbetas i detaljbudgeten 2014. Malkort finns sedan tidigare
framtaget och beslut om detta har tagits i kommunstyrelsen tidigare. Det kan finnas behov
att uppdatera processen och verktygen.

Ann-Marie Jacobsson
Ordf. Personalutskottet

fJ
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w ﬁ?)ll’?lg‘ll?lrllda 2013-06-19

Kommunstyrelsen

KS § 243

Verifiering av Arbetsutskottets redan tidigare inbokade sammantridesdagar histen
2013

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen verifierar sammantradesdatumen f6r kommunstyrelsens arbetsutskott

4/9, 9/10, 6/11, 27/11

Expedieras:
Kansliavdelningen C.G. for lokalbokning m m
Ledamdéter och erséttare 1 arbetsutskottet

Justering

P (J ' Q Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

KS § 244
Kurser och konferenser - Godkiinnande av deltagande i ”"Oktoberdagarna 2013”
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkédnner att en person frén vart och ett av de partier som har
representation 1 kommunstyrelsen deltar.

Anmélan tas emot av kommunstyrelsens ordférande.

Oktoberdagar i Dals Ed ( avser skolutveckling) pa temat:

"Lérande Natverk".

Plats: Hotell Dalsland och Utsikten, Scandinavian school of civics and tourism Torsdag 3/10
k1.08.30 t.o.m. fredag 4/10 kl. 15.00

Expedieras:
Utvecklingsledare Sektor barn och utbildning

Justering | P J | ’ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

KS § 245
Anmilan av delegeringsbeslut
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ligga bifogade delegeringsbeslut till handlingarna

Justering Utdragsbestyrkande
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w igrn%%mda 2013-06-19

Kommunstyrelsen

KS § 246
Meddelanden
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ldgga bitogade meddelanden till handlingarna

Justering Utdragsbestyrkande
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m ig‘l"lg“e]"llz?lda 2013-06-19
Kommunstyrelsen
KS § 247

Arbetsutskottets protokoll
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att 1dgga arbetsutskottets protokoll 2013-05-08
och 2013-06-05 till handlingarna

Utdragsbestyrkande

Justering H)J ‘ﬁz ‘
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Kommunstyrelsen

KS§ 248 Dnr 2013-246
Medverkan i LEADER-programmet 2014-2020 — viljeinriktning
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen uttalar sitt intresse av att delta i ett kommande LEADER-program, 2014-
2020. Beslutet &r en viljeinriktning.

Arendebeskrivning

En del av stoden i landsbygdsprogrammet (EU-program) fordelas genom Leader.
Leader ir en metod for landsbygdsutveckling som bygger pé lokala initiativ och beslut,

Fargelanda kommun ingér i LEADER-omradet Dalsland Arjiang. Innevarande
programperiod avslutas kommande arsskifte och fran Programledningen efterfrigas
kommunens intresse av att vara med dven kommande programperiod,

De ekonomiska forutsdttningarna &r inte klara.

Kommunens beslut i dagsléget innebér en méjlighet att vara aktivt delaktig i att utarbeta
innehéll och fokus for arbetet under den f6ljande perioden.

Expedieras:
Kommunchefen

Leader Dalsland Arjang
Ekonomichefen
Sektorscheferna

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

KS § 249
Sommaruppehall — trevlig sommar!
Dagens sammantride &r det sista innan sommaruppehallet.

Kommunstyrelsens ordférande tillénskar alla en trevlig sommar och detsamma tillénskas
honom.

Utdragsbestyrkande
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