Fargelanda
kommun

VISION

"Var kommun Férgelanda
— Din béasta medspelare genom hela livet”

Kommunens gemensamma évergripande mal

Invanarna som utgangspunkt

Hela kommunens utveckling

En trygg kommun med hog kvalité pa kommunens utbud till kommuninvanarna
i livets alla skeenden.

Okad dialog med kommuninvanarna

Forbattra forutsattningarna for foretagen

Oka invéanarantalet

Framja en hallbar utveckling

Kommuninvanarna i alla aldrar ska ges forutsattningar for en god halsa och hog
livskvalitet
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Uppdrag till kommunfullméktiges beredningar

Uppratta en ny en skolplan

Ta fram en plan for 6kat samarbete mellan skola och naringsliv

Ta fram en kommundévergripande plan for attraktivt boende.

Arbeta med komplettering av dversiktsplanen i enlighet med kommande foéréndring av
strandskydd slag, i samarbete med markégare och néringsliv

Ta fram en plan for hallbar jamstalldhet.

e Uppratta en policy fér kommunens behandling av pensionsskulden

Inriktningsmal for kommunstyrelsen

il Verka for hog kvalité pa kommunens utbud till kommuninvanarna

i2  Verka for en god ekonomistyrning och en effektiv organisation.

i3 FOrbattra forutsattningarna for foretagen

i4  Framja en langsiktig hushallning med mark, vatten och vardefulla
naturomraden samt en giftfri miljo.

o i5 Fargelanda kommun ska pa olika satt verka for en fossilfri och effektiv
energianvandning samt miljovénlig energiproduktion, i hela kommunens
geografiska omrade. Utveckling bor ske bl.a. av vindkraft, biogas och solenergi.



Uppdrag och direktiv till kommunstyrelsen

e Framja en lugn och trygg miljo i vara skolor och i barnomsorgen

Utveckla innehdllet i dldreomsorgen som sysselsattning, utevistelse och naturliga

motesplatser.

Infora fritt val i hemtjénsten

Infora vardnadsbidrag

Forenkla kontakterna med foretagen och foretagarna.

Arbeta aktivt for att 0ka tillgangligheten till bredband och mobiltelefoni i hela

kommunen.

Fler kommunala verksamheter laggs ut pa entreprenad.

Forbattra skyltning och informationen till invanare och besokare.

Utveckla LEAN arbetet pa varje arbetsplats i kommunen.

Utveckla resursfordelningsmodeller och mojligheter till resultatenheter.

Utforma framtidens aldreomsorg och aldreboenden enligt &ldreomsorgsplanen

Fortsatta planeringen for en ny idrottshall i Hogsater i samrad med foreningslivet

Genomlysning av samtliga lokaler som kommunen &ger och hyr.

Genom tvarsektoriell samverkan utveckla halsoframjande livsvillkor och skapa

forutsattningar for en god hélsa for alla som bor i Fargelanda kommun med fokus pa

barn och ungdomar.

e Kommunen ska ha en aktiv energiradgivning, till nytta for allmanhet, foretag,
organisationer och kommunens egna verksamheter.

e | kommunens egna verksamheter ska senast ar 2012 all uppvéarmning vara helt fossilfri,
samt egna och leasade fordon anvanda fossilfria branslen till minst 80%.

¢ | kommunens egna verksamheter ska all el som anvénds vara "Gron” el.

e Kommunens egen maltidsverksamhet ska utvecklas for att minska klimatpaverkan.

o Kontinuerlig energieffektivisering ska ske i kommunens egna lokaler och
verksamheter.

e Vid ny-, om- och tillbyggnader av kommunens egna lokaler ska energiférbrukningen
understiga byggnormens krav med minst 20 %.

Valbohem AB

e Valbohem AB skall erbjuda ett attraktivt boende for alla, fran unga till seniorer



