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Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU § 2 Dnr 2017/53
Delegationsordning for kommunstyrelsen i Fargelanda kommun

Ledningsutskottets beslut

Information ska lamnas pa kommunstyrelsens sammantrade 2017-01-25. Andringarna
jamfort med tidigare delegationer ska redovisas.

Arendet ska darefter behandlas pa ledningsutskottets ssmmantrade 2017- 02-20
med ambitionen att foreldgga kommunstyrelsen &rendet for beslut 2017-03-01

Forvaltningens beslutsforslag
Kommunstyrelsen beslutar att anta forslaget till delegationsordning.

Beslut fattade med stod av delegation ska som regel anmélas till kommunstyrelsen vid
det sammantrade som infaller ndrmast efter det att beslutet fattats. Anmalningsplikten
omfattar dven de beslut som fattas med stod av kommunchefens vidaredelegation.

Kommunstyrelsens ordférande bemyndigas att teckna kommunens firma inom
kommunstyrelsens ansvarsomrade i de fall besluten inte ar delegerade. Kommunchefen
kontrasignerar om styrelsen inte har bestamt annat.

Nér delegationen lamnats till utskott ska eventuella handlingar undertecknas av
utskottets ordférande. Kommunchefen kontrasignerar om utskottet inte har bestdmt annat.

| den delegerade beslutanderdtten till férvaltningens personal ingar att underteckna de
handlingar som behovs for att fullgéra handlaggningen t ex avtal och eventuella
fullmakter.

Vid verkstallighetsbeslut undertecknas ev handlingar av sektorschefen eller
handlaggande tjansteman efter 6verenskommelse med sektorschefen.

Genom beslutet upphévs kommunstyrelsens tidigare beslut om delegationer
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen méjlighet att verfora sin beslutanderatt
till utskott, enskild fortroendevald eller befattningshavare i kommunen. Delegeringen

kan ske avseende drendegrupper men ocksa i enskilda drenden genom beslut fran fall till
fall. Delegationsordningen omfattar arendegrupper.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens Ledningsutskott

Forts KLU § 2

Beslut fattade med stdd av delegation har samma rattsliga status som om
kommunstyrelsen sjalv fattat beslutet. Anmalningsskyldigheten ger kommunstyrelsen
forutsattningar att folja delegatens agerande. Aven om styrelsen inte kan paverka redan
fattade delegationsbeslut kan styrelsen nar som helst aterta en given delegation.

Forvaltningen har gjort en genomlysning av de arendegruppsdelegationer
kommunstyrelsen har lamnat — en del aterfinns i olika styrdokument, andra i enskilda
beslut. I det nu presenterade forslaget ar de gallande delegationerna samlade i ett
dokument. Forslaget ar rensat fran beslut som &r inaktuella p.g.a. att lagar har
upphort/forandrats eller dér delegation inte alls har lagstdd. Vissa delegationer har
tillforts p.g.a. nya forfattningar och ambitionen att forenkla och effektivisera
kommunstyrelsens arbete och fortydliga styrelsens uppdrag till férvaltningen.

Forvaltningen bedomer att delegationerna inom ekonomi- och upphandlingsomradet
behover en djupare analys och avser att aterkomma under varen med forslag till
forandringar.

Delegationsordningen &r ett levande dokument och dven inom andra omraden, te x
sakerhetsfragor avser forvaltningen att aterkomma med nya forslag.

Beslutunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2017-01-12

Néamndsekreteraren informerar.

Skickas till

1. KS2017-01-25
2. KLU 2017-02-20
3. KS2017-03-01

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskontoret

Staben

Marianne Martinsson

0528-56 71 04 / 0766-35 25 89 Kommunstyrelsen
marianne.martinsson@fargelanda.se

Delegationsordning for kommunstyrelsen i Fargelanda kommun
Beslutsforslag
Kommunstyrelsen beslutar att anta forslaget till delegationsordning.

Beslut fattade med stod av delegation ska som regel anmélas till
kommunstyrelsen vid det sammantrdde som infaller ndrmast efter det att
beslutet fattats. Anmalningsplikten omfattar dven de beslut som fattas med
stdd av kommunchefens vidaredelegation.

Kommunstyrelsens ordférande bemyndigas att teckna kommunens firma inom
kommunstyrelsens ansvarsomrade i de fall besluten inte ar delegerade.
Kommunchefen kontrasignerar om styrelsen inte har bestdmt annat.

Nér delegationen lamnats till utskott ska eventuella handlingar undertecknas
av utskottets ordforande. Kommunchefen kontrasignerar om utskottet inte har
bestamt annat.

| den delegerade beslutanderétten till forvaltningens personal ingar att
underteckna de handlingar som behdvs for att fullgora handldggningen t ex
avtal och eventuella fullmakter.

Vid verkstallighetsbeslut undertecknas ev handlingar av sektorschefen eller
handlaggande tjansteman efter 6verenskommelse med sektorschefen.

Genom beslutet upphévs kommunstyrelsens tidigare beslut om delegationer
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen méjlighet att dverfora sin
beslutanderatt till utskott, enskild fortroendevald eller befattningshavare i
kommunen. Delegeringen kan ske avseende arendegrupper men ocksa i
enskilda drenden genom beslut fran fall till fall. Delegationsordningen
omfattar drendegrupper.

Mojligheten till delegering ar ett led i lagstiftarens vilja att ge
forutsattningar att avlasta kommunstyrelsen enklare arenden och skapa mer
utrymme for strategiska utvecklingsfragor.

Beslut fattade med stod av delegation har samma rattsliga status som om
kommunstyrelsen sjélv fattat beslutet och ingar i den revidering som féregar

Dokument i sammantrade\Kommunstyrelsens kallelse\Ledningsutskottet\Ledningsutskottets kallelser 2017\KKLU
170116.doc
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Fargelanda 2017-01-12
kommun

revisionens forslag vid deras beddmning av fragan om ansvarsfrihet.
Anmalningsskyldigheten ger kommunstyrelsen forutsattningar att folja
delegatens agerande. Aven om styrelsen inte kan paverka redan fattade
delegationsbeslut kan styrelsen nar som helst aterta en given delegation.

Forvaltningen har gjort en genomlysning av de &rendegruppsdelegationer
kommunstyrelsen har lamnat — en del aterfinns i olika styrdokument, andra i
enskilda beslut. | det nu presenterade forslaget ar de géllande delegationerna
samlade i ett dokument. Forslaget ar rensat fran beslut som ar inaktuella
p.g.a. att lagar har upphort/forandrats eller dar delegation inte alls har
lagstdd. Vissa delegationer har tillforts p.g.a. nya forfattningar och
ambitionen att forenkla och effektivisera kommunstyrelsens arbete och
fortydliga styrelsens uppdrag till férvaltningen.

Forvaltningen bedomer att delegationerna inom ekonomi- och
upphandlingsomradet behdver en djupare analys och avser att aterkomma
under varen med forslag till forandringar.

Delegationsordningen é&r ett levande dokument och dven inom andra
omraden, te x sakerhetsfragor avser forvaltningen att aterkomma med nya
forslag.

Lars-GoOran Berg

Kommunchef
Marianne Martinsson
Kommunsekreterare
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Allmanna forutsattningar

Delegering av beslutanderatt avlastar kommunstyrelsen (KS) de enkla, ofta rutinmassiga
besluten och skapar 6kat utrymme for drenden av storre vikt.

KS maste "dga” beslutanderatten for att kunna delegera den. Av KS:s reglemente framgar
KS:s uppgifter.

Med delegering menas att KS 6verfor sjalvstandig beslutanderatt till en fortroendevald, ett
utskott eller en anstalld i kommunen.

De juridiska forutsattningarna for KS:s moéjlighet att delegera beslutanderatt foljer av 6 kap
33-38 § i kommunallagen (KL) som reglerar delegering inom en n&mnd.

| forslaget till delegationsordning har ett antal arendetyper samlats, men KS kan ocksa besluta
om delegation i en viss fraga enligt sarskilt beslut. Beslut som fattas av utan delegering i
arendet saknar som regel rattslig verkan, det vill séga att beslutet inte galler.

Beslut som dr fattade med stod av delegationsordningen eller genom delegation i ett visst
bestdmt &rende har samma rattsliga verkan som om det skulle ha fattats av KS.

KS kan inte andra eller aterkalla ett beslut som har fattats med stod av delegation, dock kan
KS nar som helst besluta om att aterkalla delegerad beslutanderatt antingen generellt eller i ett
viss drende.

KL:s regler om jav ska beaktas bade vid delegeringen och nar delegaten handlagger arenden.
Reglerna aterfinns i KL 6 kap 24-27 8.

Notera: Det dr inte tillatet att 6verlamna beslutanderétt till en grupp tjansteman eller till
fortroendevalda och tjanstemén tillsammans.

Avgransning av delegats beslutanderatt

En delegats beslutanderatt ar begransad till det egna verksamhetsomradet, av lagstiftning och
av eventuella sarskilda, av KS beslutade begransningar.

Enligt KL 6 kap 34 § far inte beslutsratten delegeras i foljande slag av arenden:
[] Arenden som ror verksamhetens mal, inriktning, omfattning och kvalitet

[] Framstillningar eller yttranden till kommunfullmiktige liksom yttranden med anledning av
att beslut i styrelsen i dess helhet eller av kommunfullmaktige har dverklagats

] Arenden som rér myndighetsutovning mot enskilda, om de 4r av principiell beskaffenhet
eller av annars storre vikt och i vissa &renden som anges i sarskilda foreskrifter
(lagstiftning).

For samtliga beslut som fattas med stod av delegation géller att besluten ska folja, av
kommunfullméktige och KS beslutade styrdokument samt ligga inom budgeterad ram for den
verksamhet beslutet géller.
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Gallande lagstiftning ska givetvis ocksa foljas.

Delegats ratt/skyldighet att inte fatta beslut

Delegat som av franvaro eller av andra sarskilda skal inte anser sig kunna fatta beslut (till
exempel vid jav eller att hen anser &rendet vara av principiell beskaffenhet) ska dverlamna
arendet till KS for beslut. Vid vidaredelegation ska arendet i stallet 6verlamnas till den som
lamnar vidaredelegationen (kommunchefen).

Ersattare for delegat

Dar det for en delegat utses en ersattare i handelse av franvaro ager denne ersattare samma
ratt att fatta delegationsbeslut och samma skyldigheter som ordinarie delegat.

Bradskande arenden

KS far enligt KL 6 kap 36 § uppdra at ordféranden eller annan ledamot att besluta i drenden
som ar sa bradskande att KS:s beslut inte kan avvaktas. Arenden som avgérs med den har
bestdmmelsen ska anmélas vid KS:s nasta sammantrade. | forslaget till delegationsordning
lamnas sadan ratt till KS:s ordférande.

Skillnad mellan verkstallighet och delegation

Delegering innebdr att sjalvstandig beslutanderatt fors dver fran KS till delegaten. Foreligger
ingen sjalvstandig beslutanderatt brukar man tala om ren verkstéllighet. | sadana arenden
saknas utrymme for sjalvstandiga bedomningar. Fragor hur man ska hantera arendet ar da
redan bestdmt i lagstiftning, kommunens uppréttade regler, avtal eller andra styrdokument
(exempel: Att debitera avgift utifran en beslutad taxa ar verkstallighet).

Anmalan av delegationsbeslut

Enligt KL 6 kap 35 § ska delegeringsbeslut anmaélas till styrelsen pa det satt styrelsen
bestdammer. Nar anmalan protokollsférs blir beslutet anslaget med en fastslagen besvarstid.
Det ar en forutsattning for att det ska vinna laga kraft.

Beslutsforslag: Delegeringsbeslut ska anméalas till KS vid det sammantrade som infaller
narmast efter det att beslutet fattats.

Vidaredelegation och anmalan av beslut fattade genom

vidaredelegation

KS far besluta, enligt KL 6 kap 37 §, att en forvaltningschef som erhallit delegation ges rétt
att vidaredelegera beslutanderatten till en annan anstalld inom kommunen. | Férgelanda
kommun & Kommunchefen forvaltningschef for hela kommunférvaltningen och den ende
som har rétt att fatta beslut om vidaredelegering forutsatt att KS medgett den ratten.
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Ett beslut som har fattats med stdd av vidaredelegation ska anmaélas till
kommunchefen/forvaltningschefen. Det finns ingen lagstadgad skyldighet for denne att
vidareanmala beslutet till KS, dock kan KS stélla sadana krav som villkor for att medge
vidareredelegering. Vidaredelegation far bara ske i ett led.

Beslutsforslag: Beslut med stod av kommunchefens vidaredelgering ska anmalas till styrelsen
vid det sammantrade som infaller ndrmast efter det att beslutet fattats.

Firmateckning och Undertecknande av handlingar

I KS:s reglemente stadgas att ”Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av
kommunstyrelsen skall undertecknas av ordféranden eller vid forfall for denne av 1.e vice
ordférande och vid forfall for denne av 2:e vice ordféranden och kontrasigneras av anstélld
som styrelsen bestdmmer.

I 6vrigt bestdammer kommunstyrelsen vem som skall underteckna handlingar.”

Beslutsforslag: KS:s ordférande bemyndigas att teckna kommunens firma inom KS:s
ansvarsomrade i de fall besluten inte &r delegerade. Kommunchefen kontrasignerar om
styrelsen inte har bestdmt annat.

Beslutsforslag: | den delegerade beslutanderétten ingar att underteckna de handlingar som
behdvs for att fullgéra handlagganingen till exempel avtal och eventuella fullmakter.

Beslutsforslag: Nar delegationen lamnats till utskott ska eventuella handlingar undertecknas
av utskottets ordférande. Kommunchefen kontrasignerar om utskottet inte har bestdmt annat.

Beslutsforslag: Vid verkstallighetsbeslut undertecknas eventuella handlingar av sektorschefen
eller handlaggande tjansteman efter 6verenskommelse med sektorschefen.

Fullmakter

Den som utfardar en fullmakt ska ha mandat att agera/besluta i arendet. Vid delegerad
beslutanderétt ingar att utfarda de fullmakter som kan behdvas for att handlagga drendet.
I de drenden som KS sjalv beslutar om ar beslut om att godkanna fullmakter delegerat till
KS:s ordftérande i forslaget till delegationsordning.

Overklaganden

Varje kommunmedlem kan fa lagligheten av kommunstyrelsens beslut prévad genom att
overklaga beslutet hos forvaltningsratten enligt KL 10 kap. Laglighetsprévning enligt KL kan
inte ske om det i annan lag finns sarskilda foreskrifter om 6verklagande.

I beslut fattade med stod av speciallagstiftning med sarskilda bestammelser om éverklaganden
ska dessa foljas. Sarskild besvarshanvisning kan bli aktuell. Delegat har att ombesorja att
besvarshanvisning lamnas.

Bestdmmelserna om 6éverklagande galler oavsett om beslutet fattats av KS eller av annan med
stdd av delegation.



Delegationsordning Kommunstyrelsen

2017-01-12

Dnr 2017/53
Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredeleger |Anmarkning
organ etc as
KS ALLA  |Kommunoévergripande
KS ALLA | Besluta i darende som ar sa bradskande att styrelsens |KL 6 kap 36 § |KS ordférande, vice anméls pa ndstkommande sammantrade
beslut inte kan avvaktas ordférande
KS ALLA  Besluta att avsluta 6ppna men inaktuella drenden KS ordférande
KS ALLA |Besluta om deltagande i olika upprop, till exempel KS ordférande KS 20090626 § 177 (2009-344)
"Earth Hour"
KS ALLA  Beslutidrenden som inte ar av principiell betydelse KS ordférande
eller annars av storre vikt
KS ALLA |Besluta om / Avsla att anvdanda kommunens vapen Kommunchef JA endast i icke kommersiellt syfte
och logotype
KS Samh | Utfarda fullmakt till ombud vid bolagsstamma KS ordférande JA Vad fullmakten géller ska framga, ex
sluta forlikning, traffa
overenskommelse, samrad
lantméaterimyndighet m m
KS ALLA |Utfarda fullmakt att fora kommunens talan infér Kommunchef JA
domstol och andra myndigheter samt vid
forrattningar av skilda slag
KS ALLA |Besluta att avge eller avsta fran yttrande i arende Kommunchef
rérande folkbokforing
KS ALLA |Besluta att avge eller avsta fran yttrande for KLU
kommunens rakning i drende rérande
kameradvervakning
KS Samh |Ldmna yttrande 6ver andra kommuners fysiska KLU
planer (detaljplaner, 6versiktsplaner etc)
KS ALLA |Besluta att inte avge och/eller godkinna yttrande KLU
Over statlig utredning
KS Oms Lamna yttrande till Inspektionen for vard och KLU KS 2008-02-27 § 51
omsorg IVO i drenden avseende saktionsavgift for Ej
verkstallda beslut enligt Sol och LSS
KS Oms |Overldmna drende till Inspektionen fér vard och Sol, LSS 14 kap 7§, |KLU Socialstyrelsens Féreskrifter och
omsorg IVO avseende lex Sarah-arenden 241§ allmanna rad om lex Sarah (2011:5)




Delegationsordning Kommunstyrelsen 2017-01-12
Dnr 2017/53
Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredeleger |Anmarkning
organ etc as
KS ALLA |Besluta om avvisning av skrivelse om éverklagande |FvL 24 § Den som fattat
som kommit in for sent ursprungsbeslutet
KS ALLA |Besluta om réttelse av skrivdel och liknande FvL 26 § Den som fattat redaktionella rattningar ar verkstallighet
ursprungsbeslutet
KS ALLA |Omprova beslut som fattats med stod av delegation |FvL 27 § Den som fattat
ursprungsbeslutet
KS ALLA |Besluta om fortroendevald i KS deltagande i KS ordférande
kurser/konferens
KS ALLA |Besluta om att lamna ut/avsla begdran om TF, OSL, KL 2 kap 12- |Kommunchef JA
utldmnande av allmédn handling/uppgift ur allman 14 8§, 6
handling till enskild eller annan myndighet samt kap och 10
formulera villkor i samband med utldamnande till kap 14 §,7
enskild kap 12 §
KS/MN ALLA |Besluta om att lamna ut allman handling som ror osL 12 kap 2 § |Kommunchef JA lagrum utifran uppgiftsomrade som
enskilds férhallande, till enskild eller annan 1-2 st, 19 begars ut
myndighet, dar den enskilde har samtyckt till att kap, 21
handlingen lamnas ut kap, 23
kap, 25
kap, 26
kap, 31 kap
16 §, 34
kap 6 §, 39
kap, 40 kap
KS ALLA  Ekonomi - HELA EKONOMIAVSNITTET AR INTE ANDRAT UTAN KOMMER | EGEN ORDNING SENARE UNDER
KS ALLA || mal och drenden dar det ankommer pa KS att féra Kommunchef
kommunens talan, med for kommunen bindande
verkan, sluta forlikning, traffa 6verenskommelse och
betalning av fordran, anta ackord och avvisa fordran
KS ALLA |Upphandling - drift Kommunchef se dven Policy for inkdp och upphandling
for Fargelanda kommun (dnr 2013/566)
KF § 60/2014-04-09




Delegationsordning Kommunstyrelsen
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Dnr 2017/53
Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredeleger |Anmarkning
organ etc as
KS ALLA |Upphandla enligt avropsavtal upp till 20 basbelopp Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomrade
hef/Enhetschef
kommunkontoret
(EK/IT/Pers) var for sig
KS ALLA |Upphandla enligt avropsavtal 20 basbelopp och Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
darover hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/IT/Pers) var for sig
KS ALLA |Enstaka upphandling upp till 10 basbelopp Sektorschef/Enhetschef inom respektive ansvarsomrade
kommunkontoret
(EK/IT/Pers) var for sig
KS ALLA |Enstaka upphandling 10 basbelopp och daréver Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
hef/Enhetschef
kommunkontoret
(EK/IT/Pers) var for sig
KS ALLA |Samordnad upphandlingar oavsett belopp Ekonomichef/Ekonomia
vdelning enligt policy
KS ALLA |Lokaler och tillh6rande utrustning - drift, med
Valbohem AB
KS ALLA |Avtalstid kortare &n sex manader och sammanlagd Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomréde
hyreskostnad under 20 basbelopp hef/Enhetschef
kommunkontoret
(EK/IT/Pers) var for sig
KS ALLA  Avtalstid ldngre &n sex manader eller sammanlagd Fastighetschef efter samrad med 4
hyreskostnad éver 20 basbelopp kommunchef/ekonomichef
KS ALLA |Lokaler och tillh6rande utrustning - drift, med
extern fastighetsagare




Delegationsordning Kommunstyrelsen

2017-01-12

Dnr 2017/53
Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredeleger |Anmarkning
organ etc as
KS ALLA |Avtalstid kortare dn sex manader och sammanlagd Sektorschef/Enhetschef inom respektive ansvarsomréade
hyreskostnad under 10 basbelopp kommunkontoret
(EK/IT/Pers) var for sig
KS ALLA |Avtalstid langre an sex manader eller sammanlagd Fastighetschef efter samrad med
hyreskostnad 6éver 10 basbelopp kommunchef/ekonomichef
KS ALLA |Varor och tjanster - investeringsverksamhet
exklusive projekterings- och entreprenadarbeten
KS ALLA  Galler verkstdllande av beslutade och godkanda investeringar och investeringar inom respektive sektor godkanda investeringsutrymme.
KS ALLA |Anskaffning av investeringar ska ske pa befintliga avtal eller upphandlas enligt LOU. Val av upphandlingsform ska ske enligt beloppsgranser i LOU och LUF.
KS ALLA |Upphandling av avropsavtal
KS ALLA |Upphandling av avropsavtal upp till 20 basbelopp Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomrade
hef/Enhetschef inom
kommunkontoret
(EK/IT/Pers)/Avdelning
schef var for sig
KS ALLA  Upphandling av avropsavtal 20 basbelopp och Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
darover hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/IT/Pers) var for sig
KS ALLA |Enstaka upphandling
KS ALLA |Enstaka upphandling upp till 10 basbelopp Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomrade
hef var for sig
KS ALLA  Enstaka upphandling 10 basbelopp och daréver Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/IT/Pers) var for sig




Delegationsordning Kommunstyrelsen 2017-01-12
Dnr 2017/53
Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredeleger |Anmarkning
organ etc as
KS ALLA |Projekteringar och entreprenader
KS ALLA |Val av upphandlingsform ska ske enligt beloppsgranser i LOU och LUF. Vid upphandling avses det samlade vardet under avtalsperioden
KS ALLA |Projekteringar - Upphandling av avropsavtal
KS ALLA |Projektering - upphandling av avropsavtal upp till 20 Sektorschef inom respektive ansvarsomrade
basbelopp
KS ALLA Projektering - upphandling av avropsavtal 20 Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
basbelopp och daréver hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/IT/Pers) var for sig
KS ALLA |Upphandling och bestallning av enstaka
projektering
KS ALLA |Upphandling och bestallning av enstaka projektering Sektorschef inom respektive ansvarsomrade
upp till 10 basbelopp
KS ALLA  Upphandling och bestillning av enstaka projektering Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
10 basbelopp och daréver hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/IT/Pers) var for sig
KS ALLA  Entreprenader - Upphandling av avropsavtal
KS ALLA  Entreprenader - upphandling av avropsavtal upp till Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomrade
20 basbelopp hef var for sig
KS ALLA  Entreprenader - upphandling av avropsavtal 20 Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
basbelopp och daréver hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/IT/Pers) var for sig
KS ALLA |Upphandling och bestéllning av enstaka
entreprenad
KS ALLA  Upphandling och bestéllning av enstaka entreprenad Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomrade
upp till 20 basbelopp hef var for sig
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KS ALLA |Upphandling och bestillning av enstaka entreprenad Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
20 basbelopp och darover hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/IT/Pers) var for sig
KS KoF, Oms,|Kommunala bidrag/pris (utmarkelse) m m
Bou
KS ALLA  Kommunala "priser" (utmarkelser)
KS ALLA |Besluta om Fargelanda kommuns pris/utmarkelse KLU exempel: folkhalsopris, kultur- och
fritidspris, miljopris
KS KoF, Oms, Kommunala bidrag
Bou
KS KoF  |Beslut om kulturbidrag enligt bestammelser om Kommunchef JA arbetet med regelverk for kulturbidrag
kommunalt bidrag till foreningar m m pagar
KS KoF  Godkdnna att forening ar bidragsberattigad Kommunchef JA bidrag till féreningar sker utifran
faststéllda Bidragsregler for Fargelanda
kommun (dnr 2012/293
KS Oms |Besluta om foreningsbidrag till sociala andamal Kommunchef JA
KS KoF Besluta om engangsbidrag/stod till externa Kommunchef NEJ
arrangemang upp till 20 000 kr per tillfalle
KS Bou |Ansdkan statsbidrag
KS ALLA  Ratt att ansdka om statsbidrag inom resp sektors Kommunchefen JA
ansvarsomrade
KS ALLA  Personaldrende
KS ALLA ‘Organisationsfﬁréndring
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KS ALLA |Besluta om forvaltningens organisation Kommunchef

KS ALLA  |Besluta om respektive sektors organisation Kommunchef JA

KS ALLA |Rekrytering - tillsattning av tjanst

KS ALLA |Forordnande av vikarie for kommunchef vid annan KLU anstallande av kommunchef - Ej
ledighet &n semester delegerat

KS ALLA | Rekrytering av sektorschef (tillsvidare) inom ram Kommunchef NEJ efter samrdd med KLU

KS ALLA  |Rekrytering av sektorschef (tidsbegransad Kommunchef NEJ efter samrdd med KLU
anstallning) inom ram

KS ALLA  |Rekrytering av enhetschef, kommunkontoret Kommunchef efter samrad med personalchef

KS ALLA  |Rekrytering av enhetschef (tillsvidare och Kommunchef JA efter samrdd med personalchef
tidsbegransad anstallning) inom ram

KS ALLA  |Rekrytering av 6vrig personal (tillsvidare och Kommunchef JA efter samrad med personalchef. Under
tidsbegriansad anstéllning éver sex ménader) inom sex mé”.ader betraktas som

verkstallighet

ram

KS ALLA |Anstéllande av larare och forskolldrare utan Kommunchef JA under sex méanader betraktas som
legitimation (tidsbegransade anstallningar éver sex verkstallighet
manader) inom ram

KS ALLA |Godkédnna praktikplats och motsvarande Kommunchef JA

KS ALLA |Uppséagningar och avsked

KS ALLA |Uppsagning av sektorschef, enhetschef Kommunchef NEJ efter samrdd med KLU. Uppségning av
kommunkontoret pa grund av arbetsbrist eller kommunchef - £j delegerat
personliga skal

KS ALLA |Uppsagning av Ovriga anstéllningar pa grund av Kommunchef JA samordningsansvar ligger pa
arbetsbrist eller personliga skal personalchef

KS ALLA | Avsked, samtliga anstallningar Kommunchef JA efter samrdd med KLU

KS ALLA |Avstdngning samt disciplinpafoljd

KS ALLA  |Avstangning samt disciplinpafoljd (skriftlig varning) Kommunchef JA efter samrad med personalchef
samtliga anstéllda

KS ALLA  Polisanmalan vid misstanke om brott beganget av Kommunchef JA efter samrad med personalchef
anstalld i tjansten

KS ALLA |Foérhandlingsverksamhet
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KS ALLA |Strategiska |6nefragor KLU
KS ALLA  |Léneéversyn kommunchef KS ordférande efter samrad med KLU
KS ALLA |Lonedversyn sektorschef, enhetschef Kommunchef NEJ
kommunkontoret
KS ALLA |Lonedversyn ovriga anstéllda Kommunchef JA
KS ALLA |Tecknande av lokala kollektivavtal Kommunchef JA efter samrad med KLU
KS ALLA |Anta rekommentation fran SKL om lokala Kommunchef JA
kollektivavtal utifran centrala 6verenskommelse
KS ALLA  |Sarskild 6verenskommelse med anstélld i aldern 65- Kommunchef JA KS § 200/2009-09-02
67 ar som lamnar sin anstallning fére 67 ars alder
KS ALLA |Vidtagande av stridsatgard KLU
KS ALLA |Beslut om skyddsarbete i samband med stridsatgard Kommunchef JA
KS ALLA |Ovriga anstillningsvillkor
KS ALLA  |Lone- och anstéllningsvillkor for kommunchef KS ordférande efter samrad med KLU
KS ALLA  Lone- och anstéllningsvillkor for sektorschef och Kommunchef NEJ
enhetschefer kommunkontoret
(ekonomi/IT/personal)
KS ALLA  |Lone- och anstallningsvillkor fér enhetschef Kommunchef JA
KS ALLA  Lone- och anstéllningsvillkor for ovrig personal Kommunchef JA
KS ALLA  Godkannande av bisyssla Kommunchef JA
KS ALLA  Ekonomisk uppgdrelse vid avveckling av KS ordférande efter samrad med KLU
kommunchef
KS ALLA  Ekonomisk uppgérelse vid avveckling av sektorschef Kommunchef NEJ efter samrad med KLU och personalchef
och enhetschefer kommunkontoret
(ekonomi/IT/personal)
KS ALLA |Ekonomisk uppgorelse vid avveckling av Ovrig Kommunchef JA efter samrdd med personalchef
personal
KS ALLA  Avstingning samt disciplindr atgird enligt AB § 10 |AB 10§ Kommunchef JA efter samrad med kommunchef
KS ALLA |Ledigheter
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KS ALLA |Ledighet for att préva annat arbete utanfér KS ordférande efter samrad med KLU
kommunen, kommunchef

KS ALLA |Ledighet for att préva annat arbete utanfér Kommunchef JA
kommunen upp till sex manader, sektorschef och
enhetschefer kommunkontoret
(ekonomi/IT/personal)

KS ALLA |Ledighet for att préva annat arbete utanfor Kommunchef JA
kommunen upp till sex manader, 6vrig personal

KS ALLA |Ledighet for att préva konkurrerande Kommunchef NEJ
naringsverksamhet upp till elva manader,
sektorschefer och enhetschefer kommunkontoret
(ekonomi/IT/personal)

KS ALLA |Ledighet for att préva konkurrerande Kommunchef JA
naringsverksamhet upp till elva manader, dvrig
personal

KS ALLA |Ledighet for att bedriva familjehem inom Fargelanda Kommunchef JA
kommun

KS ALLA  |Arbetsmiljéansvar

KS ALLA  Arbetsmiljoansvar enligt arbetsmiljélagen AML 3kap2§& |Kommunchef JA

KS ALLA |Ersattning vid egendomsskada som férorsakats av
personal

KS ALLA |Beslut om att ersatta enskild person for Skadestandslage 3 kap2§ |Kommunchef JA
egendomsskada vid myndighetsutévning som n
fororsakats av personal, upp till sjdlvrisken

KS ALLA |Polisdarenden

KS ALLA |Besluta om polisanmalan vid hot, vald och BrB 17 kap Kommunchef JA
missfirmelse (krankning) av anstalld

KS ALLA |Besluta om polisanmélan vid misstanke om BrB 20 kap 1-3 |Kommunchef JA
tjanstefel, mutbrott eller brott mot tystnadsplikt 8§

KS/MN | Oms, KoF | Lotteri/virdeautomatspel
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KS KoF  |Tillstandsgivning inom lotterilagen Lotterilagen 17§ Kommunchef JA
KS Bou |Tillaggsbelopp enligt Skollagen
KS Bou Besluta om tillaggsbelopp till elev vid fristdende SL Kommunchef JA
enheter
KS Bou |Fristaende férskola, fritidshem och pedagogisk
omsorg
KS Bou |Besluta om tillsyn SL 26 kap 4 § |Sektorschef Barn och anordnande av tillsyn enligt regelverk.
utbildning Anmalan anmaéls som delegationsbeslut
KS Bou Forskola, fritidshem, barnomsorg
KS Bou Besluta om mottagande av elev fran annan kommun |SL 14 kap 10 §|Rektor inom resp efter beslut frdn barnets hemkommun
(fritidshem) ansvarsomrade om att de betalar
KS Bou Besluta om anvisning av plats i fritidshem SL 14 kap 4 § |Rektor inom resp
och10§ |ansvarsomrade
KS Bou Besluta om anvisning av plats i fritidshem da barnet |SL 14 kap 6 § |Rektor inom resp
ar i behov av sarskilt stdd och beslut om sarskild ansvarsomrade
placering med anledning av stod
KS Bou Besluta om elevgruppernas storlek och SL 14 kap 9 § |Rektor inom resp
sammansattning (fritidshem) ansvarsomrade
KS Bou Overenskommelse med annan kommun om att SL 8 kap 12- [Sektorschef Barn och om det finns sarskilda skal
denna i sin forskola ska ta emot Fargelandabarn 13 §§ utbildning
KS Bou | Besluta om mottagande av elev frdn annan kommun |SL 8 kap 13 § |Fdrskolechef inom resp efter beslut frdn barnets hemkommun
(forskola, pedagogisk omsorg) ansvarsomrade om att de betalar
KS Bou Besluta om anvisning av plats i forskola SL 8 kap 14- |Forskolechef inom resp
158§ ansvarsomrade
KS Bou Besluta om nedsattning eller befrielse fran avgift for |SL 8 kap 16 § |Sektorschef Barn och
plats i forskoleverksamhet utbildning
KS Bou Besluta om anvisning av plats i forskola inom SL 8kap 7§ |Forskolechefinom resp
kommunen da barnet ar i behov av sarskilt stod ansvarsomrade
KS Bou Besluta om barngruppernas storlek och SL 8 kap 8 § |Forskolechef inom resp
sammansattning (forskola) ansvarsomrade

10
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KS Bou Besluta om tillfallig stangning av hel eller del av Rektor inom resp
fritidshem till och med fyra dagar och ansvarsomrade
sommarstangning
KS Bou Besluta om forskoleplats i annan kommun SL 8 kap 13 § |Sektorschef Barn och
utbildning
KS Bou Besluta om tillfallig stangning av hel eller del av Forskolechef inom resp
forskola till och med fyra dagar och ansvarsomrade
sommarstangning
KS Bou Forskoleklass
KS Bou Lamna yttrande vid 6verklagande av beslut kring SL 28 kap 4 § |Rektor beslutet far dverklagas till Skolvdsendets
mottagande och placering och6§ (‘)'verklagander:émnnd om det innebar att
kommunen frangar elevens
vardnadshavares 6nskemal p g a att den
onskade placeringen skulle medféra att
betydande organisatoriska eller
ekonomiska svarigheter uppstar for
kommunen
KS Bou Besluta om mottagande av barn fran annan kommun SL 9 kap 13 § |Rektor inom resp
ansvarsomrade
KS Bou | Besluta om mottagande av barn fran annan SL 9 kap 13 § |Sektorschef Barn och efter yttrande frén hemkommunen
kommun. Yttrande vid 6verklagande utbildning
KS Bou Besluta om mottagande av barn i férskoleklass SL 9kap5& |Rektorinom resp
tidigare dn hostterminen det ar barnet fyller sex ar ansvarsomrade
KS Bou |Grundskola och grundsarskola
KS Bou Besluta om undervisning kring olycksrisk vid Férordn om 2§ Rektor inom resp
skolskjutsning skolskjutsn ansvarsomrade
KS Bou Besluta om lasarstider och timplan SL 10 kap 5 § |Sektorschef Barn och
utbildning
KS Bou Lamna yttrande 6ver elevs skolgang i annan SL 10 kap 24- |Sektorschef Barn och
kommuns grundskola eller grundsarskola 258§,11 |utbildning
kap 24-25
§§

11
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KS Bou |Besluta om mottagande av elev fran annan kommun |SL 10 kap 25- |Rektor inom resp ska avse visst Idsar. Om det finns
i kommunens grundskola eller grundsarskola 28 §§,11 |ansvarsomrade sarskilda skal eller i annat fall. Efter
kap 25-27 yttrande fran barnets hemkommun
ap 25-
8§
KS Bou Besluta om mottagande av elev fran annan kommun |SL 28 kap 12 §|Sektorschef Barn och frdgan om mottagande i grundsérskolan
i kommunens grundskola eller grundsarskola samt utbildning provas av hemkommunen. Beslutet far
de vid & K d overklagas till Skolvasendets
Yttrande vid 6verklagande overklagandenzmnd
KS Bou Besluta att avsla begdran om placering vid viss skola |SL 10 kap 30 &§|Rektor inom resp
inom kommunen ansvarsomrade
KS Bou Besluta att avsla begdran om placering vid viss skola |SL 10 kap 30 |Rektor inom resp beslutet far dverklagas till Skolvasendets
inom kommunen samt Yttrande vid 6verklagande §, 28 kap |ansvarsomrade overklagandenamnd
12§
KS Bou |Besluta om placering av elev vid skolenhet SL 10 kap 30 |Rektor inom resp beslutet far dverklagas till Skolvasendets
(grundskola eller grundsarskola) § 11kap |ansvarsomrade 6verklagandenamnd om det innebar att
29 kommunen frangar elevens
§ vardnadshavares 6nskemal pa grund av
att den 6nskade placeringen skulle
medfdra att betydande organisatoriska
eller ekonomiska svarigheter uppstar for
kommunen eller - det ar nédvandigt
med hansyn till dvriga elevers trygghet
och studiero
KS Bou Besluta om placering av elev vid skolenhet SL 10 kap 30 |Rektor inom resp Beslutet far dverklagas till Skolvdsendets
(grundskola eller grundsarskola) samt Yttrande vid § 11kap |ansvarsomrade 6verklagandenamnd om det innebar att
. K d 295 28 kommunen frangar elevens
overkiagande 5 vardnadshavares 6nskemal pa grund av
kap 12 § att den 6nskade placeringen skulle
medfdra att betydande organisatoriska
eller ekonomiska svarigheter uppstar for
kommunen eller - det ar nédvandigt
med hansyn till dvriga elevers trygghet
och studiero
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KS Bou |Beslut om att en elev inte har ratt att ga kvar pa den |SL 10 kap 31 |Rektor inom resp beslutet for &verklagas till Skolvésendets
skolenhet (grundskola eller grundsarskola) dar §,11kap |ansvarsomrade overklagandenamnd
eleven blivit placerad 30§
KS Bou |Besluta om att en elev inte har ratt att ga kvar pa SL 10 kap 31 |Rektor inom resp beslutet f6r verklagas till Skolvdsendets
den skolenhet (grundskola eller grundsarskola) dar § 11kap |ansvarsomrade overklagandenamnd
eleven blivit placerad samt Yttrande vid 29§,28
overklagande kap 12 §
KS Bou Besluta om anordnande av modersmalsundervisning |SL 10 kap 7 § |Rektor inom resp
ansvarsomrade
KS Bou |Besluta om en elev som tas i emot i grundsérskolan |SL 11 kap 3 § |Rektor (sérskola) avser beslut som huvudman fér
huvudsakligen ska ldsa amnen eller dmnesomraden och8§ utbildningen och galler saval
A . . o Fargelandabarn som barn fran annan
det vill sdga om elev i grundséarskolan ska ga kommun i kommunens grundsarskola.
inriktningen traningsskola For elev i annan huvudmans skola
besluter den huvudmannen
KS Bou Besluta om skolstart vid atta ars alder (uppskjuten  |SL 7 kap 10 § |Rektor inom resp
skolplikt) ansvarsomrade
KS Bou Besluta om skolpliktens senare/tidigare upphorande |SL 7 kap 13-  |Rektor inom resp
14 8§ ansvarsomrade
KS Bou Beslut om ratt att slutfora skolgangen SL 7 kap 15- |Rektor inom resp
16 §§§ ansvarsomrade
KS Bou |[Besluta om att stilla in undervisning fér att hindra Rektor efter samrad med sektorschef Barn och
spridning av smittsam sjukdom eller pa grund av ?:abriljar:r)g eller kommunchef (i dennes
annan tvingande omstandighet
KS Bou Besluta om samverkansavtal om SL 15 kap 30 §|Sektorschef Barn och
gymnasieutbildningar utbildning
KS Bou Besluta om avtal om utbildning anordnad av annan |SL 16 kap 50- |Sektorschef Barn och
huvudman inklusive avtal om tillaggsbelopp och 51§, 54-55 |utbildning
introduktionsprogram §§, 17 kap
22-27 §8,
29-36 §§
KS Bou Besluta om avstangning i viss obligatoriska SL 5 kap 14- |Rektor inom resp Dokumenteras. Informationsskyldighet
skolformer 16 §§ ansvarsomrade till huvudman och socialtjanst
KS Bou Besluta om mottagande av elev i gymnasiesarskolan |SL 18 kap 8 §, |Sektorschef Barn och gymnasiesdrskolan finns fran 2013 ej i
9§ utbildning kommunen
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KS Bou Skolplikt, Ratt till utbildning, Sarskilda
utbildningsformer
KS Bou |Anordna sarskild undervisning for elever i SL 24 kap 17- |Rektor inom resp avser elev som pa grund av sjukdom

eller liknande skal under langre tid inte
kan delta i vanligt skolarbete. Sarskild
undervisning anordnas av den kommun
dar institutionen &r beldgen

grundskolan, grundséarskolan; pa sjukhus eller 19 §§ ansvarsomrade
motsvarande institution

KS Bou |Anordna sarskild undervisning for elever i SL 24 kap 20- |Rektor inom resp avser elev som pa grund av sjukdom

grundskolan, grundsarskolan; i hemmet eller p3 22 §§ ansvarsomrade e”erl'k”af‘de 5!‘3' “”der'a”gref'd inte
15 lie olat kan delta i vanligt skolarbete. Sarskild
annan lamplig plats

undervisning anordnas av den som &r
huvudman fér den utbildning som
eleven annars deltar i

KS Bou Besluta om rétt till utbildning for den som anses som |SL 29 kap 2-4 |Rektor, handlaggare for avser utbildning och annan verksamhet

bosatt i Sverige enligt 29 kap 2 §. Overklagande: §§, 28 kap |antagning gymnasium enligt SL. Beslut som har sin grund i
tilldmpningen av medlemskaet i EU och

Yttrande vid 6verklagande 12§,138§ EU-ratten kan dverklagas till
Skolvdsendets 6verklagandenamnd
KS Bou  Besluta om uppskjuten skolplikt. Overklagande: SL 7 kap 10 §, |Rektor beslutet for 6verklagas Skolvésendet
Yttrande till 6verklagande 28kap 12 § overklagandendmnd
KS Bou Besluta om forlangning av skolplikten. SL 7 kap 13 §, |Rektor avser hemkommunens beslut. Rektor i
Overklagande: Yttrande till dverklagande 28 kap 12 § den skola dér eleven ar inskriven

beslutar for elevi kommunens skola.
Verksamhetschefen beslutar for elev i
annan huvudmans skola. Beslutet for
overklagas till Skolvasendets
overklagandenamnd

KS Bou Se till att skolpliktiga barn som inte gar i kommunens SL 7 kap 21 § |Rektor
grundskola eller sdrskola pa nagot annat satt far
foreskriven utbildning

KS Bou |Se till att elevi kommunens grundskolor och SL 7 kap 22 § |Rektor
grundsarskola fullgér sin skolutbildning

14
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KS Bou Besluta om mottagande av barn i grundsarskola. SL 7kap5§& |Sektorschef Barn och avser hemkommunens prévning av om
Besluta om det finns synnerliga skil med hansyn till utbildning ettbarn ska tas emoti sérskolan under
b b b K . sin skolpliktstid. Beslut ska foregas av
arnets basta, att ett barn ska tas emot i utredning. Beslut far 6verklagas till
grundsarskolan, utan barnets vardnadshavares Skolvisendets dverklagandenamnd. Fér
medgivande. Overklagande: Yttrande vid en inflyttad elev som folkbokfors i
dverklagande Fargelanda kommun ska fragan om
mottagande i grundsarskolan prévas pa
nytt. Beslutet far 6verklagas till
Skolvasendets dverklagandenamnd
KS Bou |Overenskommelse om att pa forsdk ta emot i SL 7 kap 8§  |Rektor efter samrad om berérda huvudmén ar Gverens och
grundskolan, grundsarskolan eller specialskolan i med Sektorschef Barn E'evens V‘:}ffj”:dShaV?re ;”edger det.
an avse hogst seXx manader
annan av dessa skolformer och utbildning &
KS Bou |Overenskommelse om att en elev i grundskolan ska |SL 7kap9§& |Rektor integrerad elev. Om berérda hvudmén
f& sin utbildning inom grundsérskolan eller att en ar dverens och elevens vardnadshavare
. " o . T medger det.
elev inom grundsarskolan ska fa sin utbildning inom
grundskolan
KS Bou Besluta om att aldgga barn skolgang/forelagga Rektor
elevens vardnadshavare att fullgora sina skyldigheter
KS Bou |Overgripande
KS Bou Se till att nodvandiga atgarder vidtas om det vid SL 4kap 78, |Sektorschef Barn och
uppféljning genom klagomal eller pa annat satt 25 kap 8 § |utbildning, rektor,
kommer fram att det finns brister i verksamheten forskolechef
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KS Samh |Flyttning av olovligt uppstallda fordon
KS Samh | Overldta kommunala fordon till annan &gare Sektorschef JA galler endast fordon som tillfallit
Samhillsutveckling kommuen enligt Lagen om flyttning av
fordon
KS Samh |Gemensamma bestammelser
KS Samh |Besluta att pakalla fastighetsreglering som behovs  FBL (1970:988) 5 kap 3 § 3 |Sektorschef
for att mark och vatten ska kunna anvandas pa ett st Samhallsutveckling
andamalsenligt satt
KS Samh |Besluta att anséka om fastighetsbestamning FBL (1970:988) 14 kap 1§ 1|Sektorschef
st 3-7 Samhallsutveckling
KS Samh |Godkannande av forrattning, forrattningsbeslut eller FBL (1970:988) 15 kap 11 §|Sektorschef
gransutmarkning Samhallsutveckling
KS Samh |Foretrada kommunstyrelsen vid samrad med AL 12 § och 23|Sektorschef
lantmaterimyndigheten § Samhallsutveckling,
Plan och byggchef
KS Samh Ratt att pakalla forrattning AL 18 § Sektorschef
Samhallsutveckling
KS Samh |Godkannande av beslut eller atgard AL 30§ Plan och byggchef
KS Samh |Godkannande av beslut eller atgard LL 28 § Plan och byggchef
KS ALLA |Mark och fastigheter
KS ALLA  |Avge yttrande under samrad och utstéllning i KLU
plandrende
KS ALLA |Begdran till och yttrande Gver remiss fran Kommunchef JA
lantmaterimyndighet Lantmateriet angaende
fastighetsbildning, bygglov och dylikt
KS ALLA  Befogenhet att begara forrattning hos Kommunchef JA
fastighetsbildningsmyndigheten Lantmateriet samt
godkanna sadan forrattning
KS ALLA  Besluta om upplatelse av lokaler och Kommunchef JA hér ingdr dven hyresavtal/
bostadslagenheter for en tid av hogst tio ar per andrahandsavtal avs boendelosningar
. . .. o for kommunanvisade nyanlanda
avtalsperiod, inkluderande uppsagning av sadana
avtal
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KS Samh |Godkanna yttrande till polismyndigheten avseende |OL 3kap2§& |Sektorschef
ianspraktagande av offentlig plats Samhallsutveckling
KS Samh |Godkdnna markanvisningsavtal med byggherre Sektorschef
Samhallsutveckling
KS Samh |Godkanna exploateringsavtal med byggherre Sektorschef
Samhallsutveckling
KS Samh |Teckna arrendeavtal i enlighet med arrendepolicy Sektorschef KF § X 2017-XX, dnr XX utifran antagen
Sambhallsutveckling Arrendepolicy
KS Samh |Markdverlatelse inom detaljplanerat omrade Sektorschef prissattning enligt oberoende
Sambhallsutveckling expertvardering
KS Samh |Teckna avtalsservitut Sektorschef
Samhallsutveckling
KS/MN Oms |Omsorgen
KS Oms |Ovrigt
KS Oms |Behorighetstilldelning och loggkontroll Medicinskt ansvarig
sjukskoterska
KS/MN Oms  Overklaganden, yttranden, anmilningar m m
KS Oms Besluta om, pa vardgivarens uppdrag, utlamnande av SOSFS 2008:14 4 kap 7§ |Medicinskt ansvarig
patientuppgifter fran kommunal hélso- och sjukskoterska
sjukvardsjournal
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Férkortningar lagstiftning

AB Allmdnna Bestammelser

AFL Lag om allmén forsakring

AL Anlaggningslagen

BAB Lag om bostadsanpassningsbidrag

BrB Brottsbalken

FB Fordldrabalken

FBL Fastighetsbildningslagen

FvlL Forvaltningslagen

KL Kommunallagen

Lag om Ighregister Lag (2006:378) om lagenhetsregister

LL Ledningsrattslag

LoU Lag om offentlig upphandling

LSS Lag om stod och service till vissa funktionshindrade

LUF Lag om offentlig upphandling i férsorjningssektorn

LUL Lag om unga lagovertradare

LVM Lag om vard av missbrukare i vissa fall

LvVU Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga

oL Ordningslagen

OSL Offentlighets- och sekretesslagen

PBL Plan- och bygglagen

SL Skollagen

SoF Socialtjanstférordningen

SolL Socialtjanstlagen

SOSFS 2008:14 Socialstyrelsens foreskrifter om informationshantering och journalféring i halso-
och sjukvarden

TSFS 2009:73 Transportstyrelsens foreskrifter och allménna rad om parkeringstillstand for
rorelsehindrade

TF Tryckfrihetsférordningen

AB Arvdabalken

AktB Aktenskapsbalken
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KS/MN ALLA | Kommunovergripande
KS ALLA |Besluta i drende som &r sa braddskande att styrelsens KL 6 kap 36 § |KS ordférande, vice anmals pa ndstkommande sammantrade
beslut inte kan avvaktas ordférande
KS ALLA  Besluta att avsluta 6ppna men inaktuella darenden KS ordférande
ANDR KS ALLA |Besluta om deltagande i olika upprop, till exempel KS-presidium KS KS 20090626 § 177 (2009-344)
"Earth Hour" ordférande
ANDR KS ALLA  |Besluti drenden som inte &r av principiell betydelse KLU KS ordf6érande HoérraKSAY
eller annars av storre vikt
KS ALLA  Besluta om / Avsla att anvanda kommunens vapen Kommunchef JA endast i icke kommersiellt syfte
och logotype
ANDR KS Samh |Utfarda fullmakt till ombud vid bolagsstamma KS ordférande, vice- JA Vad fullmakten géller ska framga, ex
£5 sluta forlikning, traffa dverenskommelse,
samrad lantmaterimyndighet m m
KS ALLA  |Utfarda fullmakt att fora kommunens talan infor Kommunchef JA
domstol och andra myndigheter samt vid
forrattningar av skilda slag
KS ALLA  |Besluta att avge eller avsta fran yttrande i drende Kommunchef
rorande folkbokforing
KS ALLA  |Besluta att avge eller avsta fran yttrande for KLU
kommunens rdkning i arende rérande
kameradvervakning
KS Samh |Ldmna yttrande 6ver andra kommuners fysiska KLU
planer (detaljplaner, 6versiktsplaner etc)
NY KS ALLA  |Besluta att inte avge och/eller godkanna yttrande KLU
Over statlig utredning
KS Oms | Ldmna yttrande till Inspektionen for vard och omsorg KLU KS 2008-02-27 § 51
IVO i drenden avseende saktionsavgift for Ej
verkstallda beslut enligt Sol och LSS
NY KS Oms | Overlamna drende till Inspektionen fér vard och Sol, LSS 14 kap 7§, |KLU Socialstyrelsens Féreskrifter och
omsorg IVO avseende lex Sarah-drenden 241§ allmanna rad om lex Sarah (2011:5)
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organ etc

ANDR KS ALLA  |Besluta om avvisning av skrivelse om 6verklagande |FvL 24§ Respektive-delegat

som kommit in for sent efter samrad-med-
Sektorschef Barn-och-
utbildning Den som
fattat
ursprungsbeslutet
ANDR KS ALLA  |Besluta om rattelse av skrivdel och liknande irem-  |FuL 26§ Respektive-delegat Den redaktionella réttningar dr verkstallighet
sektornsansvarsomrade som fattat
ursprungsbeslutet

ANDR KS ALLA  |Ompréva beslut som fattats med stod av delegation |Fvl 27§ Respektive-delegat Den

nem-sektorns-ansvarsomrade som fattat
ursprungsbeslutet

ANDR KS ALLA |Besluta om fortroendevald i KS deltagande i KLY KS ordférande

kurser/konferens med-enkostnad-SverXoodt-
{konferensavgift eller totalkestnad?)

TAS BORT |KS ALLA  |Eirmatecknare férFirgelandakommun KS-ordférande KSforsteviceordférande |firmatecknare dr ett bemyndigande! Ska
framga av respektive beslut vem som har
ratt att underteckna dokumentet.

ANDR KS ALLA  |Besluta om att [dmna ut/avsla begidran om TF, OSL, KL 2 kap 12- |Kommunchef JA

utlamnande av allmén handling/uppgift ur allman 148§, 6
handling till enskild eller annan myndighet samt kap och 10
uppstatlande-av-férbehdl formulera villkor i kap 14 8§,7
samband med utlamnande till enskild kap 12 §
TAS BORT (&S ALEA  |Godkdnnayttrande tilldomstoléver bverklagande | TR-OSL KL 2kap12- |Kommunchef Ej delegerbart enligt KL 6 kap 34 §
. £ . . 1455 6
kap—och-10
kap-14-5,7
o258
TAS BORT (kS Bou |Utlimnandeav-almin-handling;-Overklagande TF-OSL 2kap12- |SektorschefBarnoch Ri-Bestut—Far-bverklagashos-alimdn-
, = 5 )
kap-3-8-88
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KS/MN ALLA |Besluta om att |lamna ut allman handling som rér osL 12 kap 2 § |Kommunchef JA lagrum utifran uppgiftsomrade som
enskilds férhallande, till enskild eller annan 1-2st, 19 begars ut
myndighet, dar den enskilde har samtyckt till att kap, 21
handlingen lamnas ut kap, 23
kap, 25
kap, 26
kap, 31 kap
16 §,34
kap 6 §, 39
kap, 40 kap
KS ALLA |Personuppgiftslagen PulL
TAS BORT |&S ALLA Foraférteckning-m-m-dverbehandlingarav- Pul ple) styrs av gallande lagstiftning
Fror I
.
TAS BORT |KS ALLA  |Beslutaomattavsldansékan-om-informationpa- Pyl 26§ 22 styrs av gillande lagstiftning
inf . .
) .
TAS BORT kS ALLA | Besluta-om-attldmnainformationsenare dnen- Pyl 26§ 22 styrs av gillande lagstiftning
. e . ) ' :
. ¢ R
TAS BORT |KS ALLA  Besluta-om-attejldmnainformationtillden- Pyl 27§ 22 styrs av gillande lagstiftning
.
TAS BORT |&S ALLA Besluta-om-attavsla-begdran-om-rattelse blockering Pul 28§ 2 styrs av gallande lagstiftning
- i
TAS BORT |KS ALLA  |Beslutaomattavsla-begiranomunderrittelse till  |RPul 28§ 22 styrs av gillande lagstiftning
. o £ R
TAS BORT kS ALA  Besluta-om-attejldmna-upplysningarem-behandling- Puk 128 22 styrs av gillande lagstiftning
it . £ .
sekretessbelagda
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TAS BORT (kS ALLA  |Besluta-om-att bestdmma-dndamalenmed- Pul 95 Sektorschef Barn-och- styrs av gallande lagstiftning
. i o
{sektorsniva),rektor
eerarese-
ansvarsomrade-
ansvarsomrade-
Kommunchef/Sektorse
hef/Enhetschef
KS ALLA  Ekonomi - HELA EKONOMIAVSNITTET AR INTE ANDRAT UTAN KOMMER | EGEN ORDNING
SENARE UNDER VAREN
KS ALLA | mal och drenden dar det ankommer pa KS att féra Kommunchef
kommunens talan, med for kommunen bindande
verkan, sluta forlikning, traffa 6verenskommelse och
betalning av fordran, anta ackord och avvisa fordran
KS ALLA  Upphandling - drift Kommunchef se éven Policy for inkdp och upphandling
for Fargelanda kommun (dnr 2013/566)
KF § 60/2014-04-09
KS ALLA  Upphandla enligt avropsavtal upp till 20 basbelopp Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomréde
hef/Enhetschef
kommunkontoret
(EK/IT/Pers) var for sig
KS ALLA  Upphandla enligt avropsavtal 20 basbelopp och Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
darover hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/1T/Pers) var for sig
KS ALLA  Enstaka upphandling upp till 10 basbelopp Sektorschef/Enhetschef inom respektive ansvarsomréade

kommunkontoret
(EK/IT/Pers) var for sig
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KS ALLA  Enstaka upphandling 10 basbelopp och daréver Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
hef/Enhetschef
kommunkontoret
(EK/IT/Pers) var for sig
KS ALLA  Samordnad upphandlingar oavsett belopp Ekonomichef/Ekonomi
avdelning enligt policy
KS ALLA  Lokaler och tillh6rande utrustning - drift, med
Valbohem AB
KS ALLA  Avtalstid kortare dn sex manader och sammanlagd Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomrade
hyreskostnad under 20 basbelopp hef/Enhetschef
kommunkontoret
(EK/IT/Pers) var for sig
KS ALLA  Avtalstid ldngre dn sex ménader eller sammanlagd Fastighetschef efter samrad med
hyreskostnad 6ver 20 basbelopp R
KS ALLA  Lokaler och tillh6rande utrustning - drift, med
extern fastighetsagare
KS ALLA  Avtalstid kortare &n sex manader och sammanlagd Sektorschef/Enhetschef inom respektive ansvarsomrade
hyreskostnad under 10 basbelopp kommunkontoret
(EK/IT/Pers) var for sig
KS ALLA  Avtalstid ldngre dn sex m&nader eller sammanlagd Fastighetschef efter samrad med
hyreskostnad 6ver 10 basbelopp e el e e
KS ALLA  Varor och tjanster - investeringsverksamhet
exklusive projekterings- och entreprenadarbeten
KS ALLA  Galler verkstallande av beslutade och godkanda investeringar och investeringar inom respektive sektor godkanda investeringsutrymme.
KS ALLA  Anskaffning av investeringar ska ske pa befintliga avtal eller upphandlas enligt LOU. Val av upphandlingsform ska ske enligt beloppsgrinser i LOU och LUF.
KS ALLA  Upphandling av avropsavtal
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KS ALLA  Upphandling av avropsavtal upp till 20 basbelopp Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomrade
hef/Enhetschef inom
kommunkontoret
(EK/IT/Pers)/Avdelnings
chef var for sig
KS ALLA  Upphandling av avropsavtal 20 basbelopp och Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
darover hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/1T/Pers) var for sig
KS ALLA  Enstaka upphandling
KS ALLA  Enstaka upphandling upp till 10 basbelopp Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomrade
hef var for sig
KS ALLA  Enstaka upphandling 10 basbelopp och daréver Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/1T/Pers) var for sig
KS ALLA  Projekteringar och entreprenader
KS ALLA  Val av upphandlingsform ska ske enligt beloppsgranser i LOU och LUF. Vid upphandling avses det samlade vardet under avtalsperioden
KS ALLA  Projekteringar - Upphandling av avropsavtal
KS ALLA  Projektering - upphandling av avropsavtal upp till 20 Sektorschef inom respektive ansvarsomrade
basbelopp
KS ALLA  Projektering - upphandling av avropsavtal 20 Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
basbelopp och darover hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/1T/Pers) var for sig
KS ALLA  Upphandling och bestallning av enstaka
projektering
KS ALLA  Upphandling och bestillning av enstaka projektering Sektorschef inom respektive ansvarsomrade

upp till 10 basbelopp
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KS ALLA  Upphandling och bestillning av enstaka projektering Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
10 basbelopp och darover hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/1T/Pers) var for sig
KS ALLA  Entreprenader - Upphandling av avropsavtal
KS ALLA  Entreprenader - upphandling av avropsavtal upp till Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomrade
20 basbelopp hef var for sig
KS ALLA  Entreprenader - upphandling av avropsavtal 20 Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
basbelopp och darover hef/Enhetschef
kommunkontoret
(Ek/1T/Pers) var for sig
KS ALLA  Upphandling och bestallning av enstaka
entreprenad
KS ALLA  Upphandling och bestéllning av enstaka entreprenad Kommunchef/Sektorsc inom respektive ansvarsomréde
upp till 20 basbelopp hef var for sig
KS ALLA  Upphandling och bestillning av enstaka entreprenad Kommunchef/Sektorsc efter samrad med ekonomichef
20 basbelopp och darover hef/Enhetschef
kommunkontoret
(EK/IT/Pers) var for sig
KS KoF, Oms,| Kommunala bidrag/pris (utmérkelse) m m
Bou
KS KoF, ALLA Kommunala "priser" (utmérkelser) \
ANDR KS KeF  Besluta-omFirgelandakemmunsKultur—och- Kemmunalrdd-och-
ordférande
ANDR ks ALLA | Besluta-omFirgelandakommunsFolkhilsopris Korrunalrad-och-
ordfbrande
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ANDR kS ALLA  |Besluta-om-FargelandakommunsMiljdpris Kommunalrad-och-
Srani S
‘s
NY KS ALLA  |Besluta om Fargelanda kommuns pris/utmarkelse KLU exempel: folkhdlsopris, kultur- och
fritidspris, miljopris
KS KoF, Oms, | Kommunala bidrag
Bou
ANDR KS KoF  Beslut om kulturbidrag enligt bestammelser om Sektorschef Kulturech- [JA arbetet med regelverk for kulturbidrag
kommunalt bidrag till féreningar m m Fritid-Kommunchef pagar
TAS BORT |&S KeF  |Beslut-om-bidragtill-féreningarforupprustningoch- Sektorschef Kulturoch- Fritidskonsulent
. . nina ti . Eriti
( . . \ enligt . o
NY KS KoF  Godkénna att forening ar bidragsberattigad Kommunchef JA bidrag till féreningar sker utifran
faststdllda Bidragsregler for Fargelanda
kommun (dnr 2012/293
TAS BORT |KS Oms  Besluta-om-bidragurfondersom-sektorOmsorg- e Sociala Samfonden (KS 20110824 § 359).
forvaltar Utdelning ska félja fondens statut och ar
inte delegerbart
TAS BORT |&S Bou |Besluta-embidragurfondersomsektorBarnoch- Kermmunchef Skolfonden, Hilda och Albin Johanssons
. . £5 minnesfond, O och E Kromnows
premiefond (KS 20110824 § 359).
Utdelning ska folja rep fonds statut och
ar inte delegerbart
ANDR KS Oms Besluta om féreningsbidrag till sociala andamal Kommunchef JA
TAS BORT |KS Oms  Besluta-omforeningshidrag tillsociala-dndamal— e
. tSrani
NY KS KoF Besluta om engangsbidrag/stod till externa Kommunchef NEJ
arrangemang upp till 20 000 kr per tillfalle
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KS Bou |Ansoékan statsbidrag
NY KS ALLA  |Ratt att ansdka om statsbidrag inom resp sektors KEY Kommunchefen JA
ansvarsomrade
KS ALLA  Personaldrende
KS ALLA ‘Organisationsféréndring
ANDR KS ALLA 3 iga-dndri i Kommunchef
som-berdrendast-ensektor Besluta om
forvaltningens organisation
NY KS ALLA  |Besluta om respektive sektors organisation Kommunchef JA
TAS BORT kS ALA  Mindreanpasspingav-strukturorganisationen-samt Kommunchef R4} -Finns+BUNs-delegation-men-giller
; - £5 : bt detinte samtligasektorer2
£
KS ALLA  |Rekrytering - tillsdttning av tjanst
KS ALLA  Forordnande av vikarie fér kommunchef vid annan KLU anstéllande av kommunchef - Ej
ledighet &n semester delegerat
KS ALLA |Rekrytering av sektorschef (tillsvidare) inom ram Kommunchef NEJ efter samrad med KLU
KS ALLA  |Rekrytering av sektorschef (tidsbegridnsad Kommunchef NEJ efter samrad med KLU
anstéllning) inom ram
KS ALLA  |Rekrytering av enhetschef, kommunkontoret Kommunchef efter samrad med personalchef
KS ALLA  |Rekrytering av enhetschef (tillsvidare och Kommunchef JA efter samrdd med personalchef
tidsbegransad anstallning) inom ram
KS ALLA  |Rekrytering av 6vrig personal (tillsvidare och Kommunchef JA efter samrad med personalchef. Under
tidsbegransad anstéllning ver sex manader) inom sex manader betraktas som
verkstallighet
ram
ANDR KS ALLA  Anstillande av ldrare och férskolldrare utan Kommunchef JA under sex manader betraktas som
legitimation (tidsbegransade anstallningar dver sex verkstallighet
manader) inom ram
NY KS ALLA  |Godkanna praktikplats och motsvarande Kommunchef JA
KS ALLA | Uppsdgningar och avsked
KS ALLA  Uppséagning av sektorschef, enhetschef Kommunchef NEJ efter samrdd med KLU. Uppségning av
kommunkontoret pa grund av arbetsbrist eller kommunchef - €] delegerat
personliga skal
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KS ALLA  |Uppséagning av Ovriga anstéllningar pa grund av Kommunchef JA samordningsansvar ligger pa
arbetsbrist eller personliga skal personalchef
KS ALLA |Avsked, samtliga anstillningar Kommunchef JA efter samrad med KLU
KS ALLA |Avstdngning samt disciplinpafoljd
KS ALLA  |Avstdngning samt disciplinpaféljd (skriftlig varning) Kommunchef JA efter samrdd med personalchef
samtliga anstéllda
NY KS ALLA  |Polisanmalan vid misstanke om brott beganget av Kommunchef JA efter samrad med personalchef
anstalld i tjdnsten
KS ALLA  Forhandlingsverksamhet
KS ALLA  |Strategiska |6nefragor KLU
KS ALLA |Lénedversyn kommunchef KS ordférande efter samrad med KLU
KS ALLA  Loneoversyn sektorschef, enhetschef Kommunchef NEJ
kommunkontoret
KS ALLA  Lénedversyn ovriga anstallda Kommunchef JA
KS ALLA  Tecknande av lokala kollektivavtal Kommunchef JA efter samrad med KLU
NY KS ALLA  |Anta rekommentation fran SKL om lokala Kommunchef JA
kollektivavtal utifran centrala 6verenskommelse
KS ALLA  Sérskild overenskommelse med anstalld i aldern 65- Kommunchef JA KS § 200/2009-09-02
67 ar som lamnar sin anstallning fore 67 ars alder
KS ALLA  |Vidtagande av stridsatgéard KLU
KS ALLA  |Beslut om skyddsarbete i samband med stridsatgérd Kommunchef JA
KS ALLA  Ovriga anstallningsvillkor
KS ALLA |Léne- och anstéllningsvillkor fér kommunchef KS ordférande efter samrad med KLU
KS ALLA  Lone- och anstallningsvillkor for sektorschef och Kommunchef NEJ
enhetschefer kommunkontoret
(ekonomi/IT/personal)
KS ALLA  Lone- och anstallningsvillkor for enhetschef Kommunchef JA
KS ALLA  Lone- och anstallningsvillkor for 6vrig personal Kommunchef JA
NY KS ALLA  |Godkannande av bisyssla Kommunchef JA

10




Delegationsordning Kommunstyrelsen

2017-01-12

Dnr 2017/53
Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredelegeras |Anmarkning
organ etc
KS ALLA |Ekonomisk uppgdrelse vid avveckling av KS ordférande efter samrad med KLU
kommunchef
KS ALLA  |Ekonomisk uppgorelse vid avveckling av sektorschef Kommunchef NEJ efter samrad med KLU och personalchef
och enhetschefer kommunkontoret
(ekonomi/IT/personal)
KS ALLA  |Ekonomisk uppgorelse vid avveckling av 6vrig Kommunchef JA efter samrdd med personalchef
personal
KS ALLA |Avstiangning samt disciplinir atgird enligt AB§ 10  |AB 10§ Kommunchef JA efter samrad med kommunchef
KS ALLA |Ledigheter
KS ALLA |Ledighet fér att préva annat arbete utanfor KS ordférande efter samrad med KLU
kommunen, kommunchef
KS ALLA  Ledighet for att préva annat arbete utanfor Kommunchef JA
kommunen upp till sex manader, sektorschef och
enhetschefer kommunkontoret
(ekonomi/IT/personal)
KS ALLA |Ledighet for att préva annat arbete utanfor Kommunchef JA
kommunen upp till sex manader, 6vrig personal
KS ALLA | Ledighet for att prova konkurrerande Kommunchef NEJ
naringsverksamhet upp till elva manader,
sektorschefer och enhetschefer kommunkontoret
(ekonomi/IT/personal)
KS ALLA |Ledighet for att prova konkurrerande Kommunchef JA
naringsverksamhet upp till elva manader, 6vrig
personal
KS ALLA Ledighet for att bedriva familjehem inom Fargelanda Kommunchef JA
kommun
KS ALLA  |Arbetsmiljoansvar
NY KS ALLA  |Arbetsmiljdansvar enligt arbetsmiljolagen AML 3kap2§ |Kommunchef JA
KS ALLA  |Ersattning vid egendomsskada som férorsakats av
personal

11



Delegationsordning Kommunstyrelsen 2017-01-12
Dnr 2017/53
Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredelegeras |Anmarkning
organ etc
ANDR KS ALLA |Beslut om att ersatta enskild person for Skadestandslage |3 kap2§ |Kommunchef JA
egendomsskada vid myndighetsutévning som n
fororsakats av personal, upp till sjdlvrisken
KS ALLA |Polisdarenden
TAS BORT &S ALLA Beslutmesselisonmdlanoddmnissmrliosmrissa- Sel05k el
Brettmetdopognoelsombotoniensmisla e E T
bistand,avgiftermm) §
KS ALLA  |Besluta om polisanmalan vid hot, vald och BrB 17 kap Kommunchef JA
missfirmelse (krénkning) av anstalld
ANDR KS ALLA  |Besluta om polisanmdlan vid misstanke om BrB 20 kap 1-3 |SektorschefOmserg— |[JA
tjanstefel, mutbrott eller brott mot tystnadsplikt §§ Kommunchef
kS MN KoF  |Fardtjanst, Riksfardtjanst,
Parkeringstillstand
TAS BORT |&S ek Beslusiresdesenlighlosom-Hediinse Loeern Somahitzdaledare
TAS BORT |&S Lok BesleineosdenenlistloserarilaEedsingt Loeern Somahitzdaledare
ANDR kS MN KoF | Besluta om tillstand till fardtjanst med Lag om 6-9 §§ Handlaggare riktlinjer antagna KS 2013-03-17 § 99
regelkompletteringar (enligt riktlinjer) fardtjanst Fardtjanst/Skolskjuts (dnr 2015-105)
ANDR kS MN KoF Besluta om att aterkalla tillstand till fardtjanst om Lag om 12§ Handlaggare
forutsattningarna for tillstand inte langre finns fardtjanst Fardtjanst/Skolskjuts
ANDR kS MN KoF Besluta om att aterkalla tillstand till fardtjanst om Lag om 12§ Handlaggare
tillstandshavaren gjort sig skyldig till allvarliga och fardtjanst Fardtjanst/Skolskjuts
upprepade Overtradelser av de foreskrifter och
villkor som galler
ANDR kS MN KoF Besluta om tillstand till riksfardtjanst Lag om 4-7 §§ Handlaggare
riksfardtjanst Fardtjanst/Skolskjuts
ANDR kS MN KoF Besluta om aterkalla tillstand for riksfardtjanstom  |Lag om 9§ Handlaggare
forutsattningarna for tillstand inte langre finns riksfardtjanst Fardtjanst/Skolskjuts
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Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredelegeras |Anmarkning
organ etc
ANDR kS MN KoF Besluta om att aterkalla tillstand for riksfardtjanst Lag om 9§ Handlaggare
om tillstandshavaren gjort sig skyldig till allvarliga riksfardtjanst Fardtjanst/Skolskjuts
upprepade Overtradelser av de foreskrifter som
galler for riksfardtjanst
ANDR kS MN KoF Overklagande, yrkande om inhibition samt yttrande Den som fattat
till Forvaltningsdomstol i drende rérande fardtjanst ursprungsbeslutet
eller riksfardtjanst, dar ursprungsbeslutet fattas av
delegat
ANDR kS MN KoF Besluta om parkeringstillstand for funktionshindrade |Trafikférordning |13 kap 8 § |Handldggare ny féreskrift fran 2016-07-01
en 1998:1276, Fardtjanst/Skolskjuts
TSFS 2016:19
KS/MN | Oms, KoF | Lotteri/virdeautomatspel
KS KoF  Tillstandsgivning inom lotterilagen Lotterilagen 17 § Kommunchef
KS Bou |Tilldggsbelopp enligt Skollagen
KS Bou | Besluta om tillaggsbelopp till elev vid fristdende SL Kommunchef
enheter
KS Bou Fristaende forskola, fritidshem och pedagogisk
omsorg
TAS BORT (kS Bou  Besluteermfireliozande St 2ol d0f  Intecelezamt KS-beslutarom-handiiggning
TAS BORT (kS Bou  Besluta-omanmarkning S 26-kap11-§ |Intedelegerat KS-bestutarom-handidggning
TAS BORT (kS Bouw  Deslebessattoock fepdaarisande St 2ot Intecelezamt KS-bestutarom-handiiggning
TAS BORT (kS Bou  Besluta-om-aterkallelseav-tillstand S 26-kap13- |Intedelegerat KS-bestutarom-handidggning
165§
KS Bou Besluta om tillsyn SL 26 kap 4 § |Sektorschef Barn och anordnande av tillsyn enligt regelverk.
utbildning Anmadlan anmadls som delegationsbeslut
KS Bou Forskola, fritidshem, barnomsorg
ANDR KS Bou Besluta om mottagande av elev frdn annan kommun |SL 14 kap 10 § |Rektor inom resp efter beslut frén barnets hemkommun
(fritidshem) ansvarsomrade OMSEEaE betalar
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Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredelegeras |Anmarkning
organ etc
KS Bou Besluta om anvisning av plats i fritidshem SL 14 kap 4 § |Rektor inom resp
och10§ |ansvarsomrade
KS Bou Besluta om anvisning av plats i fritidshem da barnet |SL 14 kap 6 § |Rektor inom resp
ar i behov av sarskilt stéd och beslut om sarskild ansvarsomrade
placering med anledning av stod
KS Bou Besluta om elevgruppernas storlek och SL 14 kap 9 § |Rektor inom resp
sammansattning (fritidshem) ansvarsomrade
TAS BORT |KS Bou |Besluta-omgodkinnandeféranordnareavenskild- |SL 2lant b |hatedelegoms KS beslutar om handlaggning
pedagegiskemserg
ANDR KS Bou |Limna-yttrande-dverférskelaiannankommunifér |SL 8 kap 12- |Sektorschef Barn och om det finns sérskilda skal
Firgelandabarasamt Overenskommelse med annan 13 8§ utbildning
kommun om att denna i sin férskola ska ta emot
Fargelandabarn
KS Bou |Besluta om mottagande av elev frdn annan kommun |SL 8 kap 13 § |Forskolechef inom resp efter beslut fréan barnets hemkommun
(forskola, pedagogisk omsorg) ansvarsomrade om att de betalar
KS Bou Besluta om anvisning av plats i férskola SL 8 kap 14- |Forskolechef inom resp
158§ ansvarsomrade
KS Bou |[Besluta om nedsattning eller befrielse fran avgift for |SL 8 kap 16 § |Sektorschef Barn och
plats i forskoleverksamhet utbildning
KS Bou Besluta om anvisning av plats i férskola inom SL 8kap7§& |Forskolechef inom resp
kommunen da barnet ar i behov av sarskilt stod ansvarsomrade
KS Bou Besluta om barngruppernas storlek och SL 8kap 8§ |Forskolechef inom resp
sammansattning (forskola) ansvarsomrade
TAS BORT kS Bou  |Besluta-om-sdrskiltstod-iforskelanoch-beslutom-  |Sk Sl 0f | Rereslelechefinemroce-
ANDR KS Bou Besluta om tillfallig stangning av hel eller del av Rektor inom resp
fritidshem till och med sju fyra dagar och ansvarsomrade
sommarstangning
TAS BORT (kS Bou  |Besluta-om-medersmalstrining/stédellersvenska-  |Skolférordninge |5kap4-15- |Férskelechefinomresp- R3
som-andrasprak A 5§ ansvarsomradeRektor
RerArese
ahsvarsomrade
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Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredelegeras |Anmarkning
organ etc
TAS BORT |&S Beow  |Beoshutocmroducorino s bammaninlot basapiupees Peldorinem-ross- R6
ansvarsomrade
TAS BORT |&S Bou  |Besluta-om-avstingning franforskole-eler Férskolechefinomresp- RS
RerAres e
ahsvarsomrade
ANDR KS Bou Besluta om forskoleplats i annan kommun SL 8 kap 13 § |Sektorschef Barn och
utbildning
ANDR KS Bou Besluta om tillfallig stangning av hel eller del av Forskolechef inom resp
forskola till och med fyra dagar och ansvarsomrade
sommarstangning
KS Bou [Forskoleklass
KS Bou |Lamna yttrande vid 6verklagande av beslut kring SL 28 kap 4 § |Rektor beslutet far dverklagas till Skolvdsendets
mottagande och placering och6§ overklagandenamnd om det innebar att
kommunen frangar elevens
vardnadshavares 6nskemal p g a att den
onskade placeringen skulle medféra att
betydande organisatoriska eller
ekonomiska svarigheter uppstar for
kommunen
TAS BORT |KS Bon Limanodtmedetvorttesleloldassinnnandiemanasn Sk Ol | SelterschetParmoch- RS
1384 I
ANDR KS Bou Besluta om mottagande av barn fran annan kommun SL 9 kap 13 § |SekterschefBarn-och-
utbildning Rektor inom
resp ansvarsomrade
KS Bou Besluta om mottagande av barn frdn annan SL 9 kap 13 § |Sektorschef Barn och efter yttrande fran hemkommunen
kommun. Yttrande vid 6verklagande utbildning
TAS BORT kS Bou  Besluta-om-anvishingav-platsiforskeleklass Sk Ol B 5 | Pekiorinerress- R6
ahsvarsomrade
ANDR KS Bou Besluta om mottagande av barn i férskoleklass SL 9kap5§& |Rektor inom resp
tidigare dn hostterminen det ar barnet fyller sex ar ansvarsomrade
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Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredelegeras |Anmarkning
organ etc
TAS BORT |&S Bou  |Besluta-omforskoleklasskjuts pa-grund-avsarskilda- Sektorschef Barn-och- RS
KS Bou |Grundskola och grundsarskola
ANDR KS Bou |Besluta om undervisning kring olycksrisk vid Forordn om 2§ Rektor inom resp ska utforas av bussbolag enligt avtal
skolskjutsning skolskjutsn ansvarsomrade
NY KS Bou Besluta om lasarstider och timplan SL 10 kap 5§ |Sektorschef Barn och
utbildning
TAS BORT |KS Bou  |Beslutaom-attanordnaprévaingigrundskelan St L0-ep225 | Peldar RS—Betyg
KS Bou Ldmna yttrande 6ver elevs skolgang i annan SL 10 kap 24- |Sektorschef Barn och
kommuns grundskola eller grundsarskola 258§,11 |utbildning
kap 24-25
8§
ANDR KS Bou Besluta om mottagande av elev fr&n annan kommun |SL 10 kap 25- |SekterschefBarn-och- ska avse visst ldsar. Om det finns
i kommunens grundskola eller grundsarskola 28 §§,11 |utbildning Rektor inom sarskilda skal eller i annat fall. Efter
. yttrande fran barnets hemkommun
kap 25-27 |resp ansvarsomrade
§§
ANDR KS Bou |Besluta om mottagande av elev fran annan kommun |SL 28 kap 12 §|Sektorschef Barn och frdgan om mottagande i grundsérskolan
i kommunens grundskola eller grundsarskola samt utbildning provas avhemkommunen. Beslutet far
Yttrande vid 6verklagande ?Verklagas il S..kowasendets
overklagandenamnd
KS Bou Besluta att avsla begaran om placering vid viss skola |SL 10 kap 30 &|Rektor inom resp
inom kommunen ansvarsomrade
ANDR KS Bou Besluta att avsla begaran om placering vid viss skola |SL 10 kap 30 |Rektor inom resp beslutet far dverklagas till Skolvdsendets
inom kommunen samt Yttrande vid 6verklagande §,28kap |ansvarsomrade dverklagandensmnd
12 §
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Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredelegeras |Anmarkning
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KS Bou |Besluta om placering av elev vid skolenhet SL 10 kap 30 |Rektor inom resp beslutet far overklagas till Skolvasendets
(grundskola eller grundséarskola) § 11kap |ansvarsomrade bverklagandenamnd om det innebr att
kommunen frangar elevens
29§ vardnadshavares 6nskemal pa grund av
att den 6nskade placeringen skulle
medfora att betydande organisatoriska
eller ekonomiska svarigheter uppstar for
kommunen eller - det ar nédvandigt med
hansyn till 6vriga elevers trygghet och
studiero
KS Bou |[Besluta om placering av elev vid skolenhet SL 10 kap 30 |Rektor inom resp Beslutet far dverklagas till Skolvsendets
(grundskola eller grundsarskola) samt Yttrande vid § 11kap |ansvarsomrade bverklagandenamnd om det innebdr att
. W d kommunen frangar elevens
overklagande 29,28 vardnadshavares 6nskemal pa grund av
kap 12 § att den 6nskade placeringen skulle
medfora att betydande organisatoriska
eller ekonomiska svarigheter uppstar for
kommunen eller - det ar nédvandigt med
hansyn till 6vriga elevers trygghet och
studiero
KS Bou |Beslut om att en elev inte har ritt att ga kvar pa den |SL 10 kap 31 |Rektor inom resp beslutet for dverklagas till Skolvasendets
skolenhet (grundskola eller grundsarskola) dar § 11kap |ansvarsomrade overklagandenamnd
eleven blivit placerad 30§
KS Bou |[Besluta om att en elev inte har ratt att ga kvar pa SL 10 kap 31 |Rektor inom resp beslutet for dverklagas till Skolvésendets
den skolenhet (grundskola eller grundsérskola) dar § 11kap |ansvarsomrade overklagandenamnd
eleven blivit placerad samt Yttrande vid 29 §, 28
overklagande kap 12 §
KS Bou Besluta om anordnande av modersmalsundervisning |SL 10 kap 7 & |Rektor inom resp
ansvarsomrade
KS Bou |Besluta om en elev som tas i emot i grundsérskolan |SL 11 kap 3 § |Rektor (sirskola) avser beslut som huvudman for
huvudsakligen ska ldsa amnen eller &mnesomraden och8§ utbildningen och galler saval
d ill s levi dsirskol ka o3 Fargelandabarn som barn fran annan
et vill saga om elev i grundsarskolan ska ga kommun i kommunens grundsarskola.
inriktningen traningsskola For elev i annan huvudmans skola
besluter den huvudmannen
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TAS BORT |KS Bou  |Beslutaom-dmnen-ellerdmnesomraden SL Illen-0-5- |Relder R6
Lot
TAS BORT (kS Bou  |Besluta-omanpassadstudiegang S 3kap125 |Rektor R3-Andra-mbjligheterforelevenradste-
teging Skeri .
och-elevens-vardnadshavare
TAS BORT (kS Bou  |Besluta-om-atgardsprogram-ochsirskiltstéd St 2-kan 05 |Relder R3Andra-mbjligheterforeleven-mdste-
ieging Sker i .
.
TAS BORT |&S Bou  |Besluta-om-utformningavsarskiltstod Sk 3-kap10-§& |Rektor R3-Andra-mbjligheterforelevenradste-
teging Skeri .
.
TAS BORT |&S Boow | Beshuoemetisheomnolovisiasldles St 2leesA5 |Pelder R3-Andra-méjligheterforelevenmdste-
S .
.
ANDR KS Bou [Besluta om skolstart vid atta ars alder (uppskjuten  |SL 7 kap 10 § |Rektor inom resp
skolplikt) ansvarsomrade
KS Bou Besluta om skolpliktens senare/tidigare upphérande |SL 7 kap 13-  |Rektor inom resp
14 §§ ansvarsomrade
KS Bou Beslut om rétt att slutfora skolgangen SL 7 kap 15-  |Rektor inom resp
16 §§§ ansvarsomrade
TAS BORT (kS Bouw | Peslemsssdiselalinfieatelicdornosnonde oo St Elan Peloors Mo R3
srupsslelan
TAS BORT (kS Bou  |Besluta-om-disciplindradtgdrderavseende-elevi- S Skap Rektorlirare R3
KS Bou |Besluta om att stélla in undervisning fér att hindra Rektor efter samrad med sektorschef Barn och
spridning av smittsam sjukdom eller pa grund av ::ébr:i?ar;:)g eller kommunchef (i dennes
annan tvingande omstdndighet
KS Bou Besluta om samverkansavtal om SL 15 kap 30 § |Sektorschef Barn och
gymnasieutbildningar utbildning
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KS Bou Besluta om avtal om utbildning anordnad av annan |SL 16 kap 50- |Sektorschef Barn och
huvudman inklusive avtal om tillaggsbelopp och 51 §, 54-55 |utbildning
introduktionsprogram §§, 17 kap
22-27 §§,
29-36 §§
KS Bou |Besluta om avstingning i viss obligatoriska SL 5kap 14- |Rektor inom resp Dokumenteras. Informationsskyldighet
skolformer 16 §§ ansvarsomrade till huvudman och socialtjanst
KS Bou |Besluta om mottagande av elev i gymnasiesdrskolan |SL 18 kap 8 §, |Sektorschef Barn och gymnasiesdrskolan finns frén 2013 ej i
9§ utbildning kommunen
TAS BORT (kS Bou  |Besluta-omavvisningavskrivelse om-dverklagande |Bvl 245 Respektive-delegat Ri-Anmdlan
SektorschefBarn-och-
I
TAS BORT (kS Bou  |Besluta-omrattelseavskrivdelochliknandeinom-  |Rvb 265 Respektive delegat Ri-Anmdlan
sektorns-ansvarsomrade
TAS BORT (kS Bou  |Omprévabeslutsomfattatsmedstodav-delegation |Bvl 275 Respektive-delegat Ri-Anmdlan
hom-sektorns-ansvarsomrade
TAS BORT (kS Bou  |Beslutaisddana-drendensom-drsabradskandeatt |KL 6kap365 |KSordférande Ri-Anmdlan
KS-beslut-ejkan-avvakta
KS Bou Skolplikt, Ratt till utbildning, Sarskilda
utbildningsformer
KS Bou Anordna sarskild undervisning for elever i SL 24 kap 17- |Rektor inom resp avser elev som pd grund av sjukdom eller
grundskolan, grundsarskolan; pa sjukhus eller 19 §§ ansvarsomrade liknande skal under langre tid inte kan
[T delta i vanligt skolarbete. Sarskild
motsvarande institution undervisning anordnas av den kommun
dar institutionen ar beldgen
ANDR KS Bou Anordna sirskild undervisning fér elever i SL 24 kap 20- |Rektor inom resp avser elev som pa grund av sjukdom eller
grundskolan, grundsarskolan; i hemmet eller pa 22 8§ ansvarsomrade liknande skal under langre tid inte kan
. i delta i vanligt skolarbete. Sarskild
annan ldmplig plats undervisning anordnas av den som ar
huvudman for den utbildning som eleven
annars deltar i
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KS Bou |Besluta om rétt till utbildning fér den som anses som |SL 29 kap 2-4 |Rektor, handldggare for avser utbildning och annan verksamhet
bosatt i Sverige enligt 29 kap 2 §. Overklagande: §§, 28 kap |antagning gymnasium enligt SL. Beslut som har sin grund i
de vid K d 1265, 13§ tillampningen av medlemskaet i EU och
Yttrande vid 6verklagande , EU-ratten kan éverklagas till
Skolvasendets 6verklagandenamnd
KS Bou |Besluta om uppskjuten skolplikt. Overklagande: SL 7 kap 10 §, |Rektor beslutet for dverklagas Skolvasendet
Yttrande till 6verklagande 28kap 12 § overklagandenamnd
KS Bou |Besluta om férldngning av skolplikten. SL 7 kap 13 §, |Rektor avser hemkommunens beslut. Rektor i
Overklagande: Yttrande till dverklagande 28kap 12§ den skola dar eleven ar inskriven beslutar
for elev i kommunens skola.
Verksamhetschefen beslutar for elev i
annan huvudmans skola. Beslutet for
overklagas till Skolvdsendets
overklagandenamnd
TAS BORT (kS Bou  |Besluta-omrattattslutféraskelgdngenefter SL Fkap15- |Rektor Ri-Anmidlan-Avserhemkommunens-
inskriven-bestutarforelev-ikemmunens-
clevianpar-eedepansslkol:
KS Bou |[Se till att skolpliktiga barn som inte gar i kommunens |SL 7 kap 21 § |Rektor
grundskola eller sarskola pa nagot annat satt far
foreskriven utbildning
KS Bou |Setill att elevi kommunens grundskolor och SL 7 kap 22 § |Rektor
grundsarskola fullgor sin skolutbildning
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KS Bou Besluta om mottagande av barn i grundsarskola. SL 7kap58& |Sektorschef Barn och avser hemkommunens prévning av om
Besluta om det finns synnerliga skl med hansyn till utbildning ett barn ska tas emot i sarskolan under
b b b K . sin skolpliktstid. Beslut ska féregas av
arnets basta, att ett barn ska tas emot | utredning. Beslut far 6verklagas till
grundséarskolan, utan barnets vardnadshavares Skolvasendets dverklagandenamnd. For
medgivande. Overklagande: Yttrande vid en inflyttad elev som folkbokfors i
overklagande Fargelanda kommun ska fragan om
mottagande i grundsarskolan prévas pa
nytt. Beslutet far 6verklagas till
Skolvdsendets éverklagandenamnd
KS Bou |Overenskommelse om att pa férsék ta emot i SL 7 kap 8§ |Rektor efter samrad om berdrda huvudmén &r éverens och
grundskolan, grundsarskolan eller specialskolan i med Sektorschef Barn elevens vardnadshavare medger det. Kan
L avse hogst sex manader
annan av dessa skolformer och utbildning
KS Bou |Overenskommelse om att en elev i grundskolan ska |SL 7kap 9§ |Rektor integrerad elev. Om ber6rda hvudman ar
f& sin utbildning inom grundsarskolan eller att en °Ve(;e”53°r elevens vardnadshavare
. . o . . L medger det.
elev inom grundsarskolan ska fa sin utbildning inom
grundskolan
ANDR KS Bou |[Besluta om att alagga barn skolgang/foreldgga Rektor
elevens vardnadshavare att fullgéra sina skyldigheter
KS Bou Atgirder mot diskriminering och krinkande
behandling
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TAS BORT |KS- Beu  |Ansvaroch-atgirderenligt diskrimineringslagen Diskriminerings! |1kap,2-  |SektorschefBarnoch- RZAamalan-2kap 55
ag s B0 A5 Jubilelabapraldar Eff rRe gsférbud; 3-kap 145
3 kap14- |forskolechef s 5 3 ier,
delar )
o
o 5
trakasserierna-och-Hrekommande-fall
s £ e o
trarmti
TAS BORT |KS- Bou  |AnsvarochatgirderenligtSlis6kap Diskrimineringst |6-kap- Sektorschef Barn-och- Ri-Anmdlan-Avialom-forikningska-
s Rias . . anmilas
moet
.
behandling
KS Bou |Overgripande
KS Bou Setill att nédvandiga atgarder vidtas om det vid SL 4kap 78§, |SektorschefBarnoch
uppféljning genom klagomal eller pa annat satt 25 kap 8 § |utbildning, rektor,
kommer fram att det finns brister i verksamheten forskolechef
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TAS BORT (kS Bou |Utlimnandeavallimin-handling TF-OSL 2kap12- |SektorschefBarnoch Ri-Beslut-Begdran-provasHbrsta-hand-av
) ; for_ Ut
)
TAS BORT |KS Bou |Utldmnandeavalmian-handling; Yitrande vid- TE-OSk 2kap12- |SektorschefBarnoch- Ri-¥irande:
kap-3-8-8%
TAS BORT |KS Bou  |Kontrasignation-av-avialandra-handlingarech- Sektorschef Barnoch- RI-Anmalan-Ska den vara med och i sd
: ; ; fall gélla alla sektorer?
TAS BORT (kS Bou  |Mindreanpsshingavstrukturorganisationaensamt Sektorschef Barn-och- R4
: . £ . o -
£
KS/MN Samh |Flyttning av olovligt uppstéllda fordon
NY KS Samh | Overldta kommunala fordon till annan dgare Sektorschef géller endast fordon som tillfallit
Samhallsutveckling kommuen enligt Lagen om flyttning av
fordon
KS/MN Samh |Gemensamma bestimmelser
ANDR MN KS Samh | Besluta att pakalla fastighetsreglering som behdvs ~ FBL (1970:988) |5 kap 3 § 3 |Sektorschef
for att mark och vatten ska kunna anvandas pa ett st Samhallsutveckling
andamalsenligt satt
ANDR MN KS Samh |Besluta att ansdka om fastighetsbestamning FBL (1970:988) 14 kap 1§ 1|Sektorschef
st 3-7 Samhallsutveckling
ANDR MN KS Samh |Godkdnnande av forrattning, forrattningsbeslut eller FBL (1970:988) |15 kap 11 §|Sektorschef
gransutmarkning Samhallsutveckling
ANDR MN KS Samh |Féretrada kommunstyrelsen vid samrad med AL 12 § och 23|Sektorschef
lantmaterimyndigheten § Samhallsutveckling,
Plan och byggchef
ANDR MN KS Samh |Réatt att pakalla forrattning AL 18 § Sektorschef
Samhallsutveckling
ANDR MN KS Samh | Godkannande av beslut eller atgérd AL 30§ Plan och byggchef
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Delegationsordning Kommunstyrelsen 2017-01-12
Dnr 2017/53
Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredelegeras |Anmarkning
organ etc
TAS BORT [MN-KS Samh  |Féretrida-byggnadsnamndenvidsamrad-med- e 215 Sektorschef ingdr i tidigare beslut avs Utfarda
i s . IS " : fullmakt for att fora kommunens talan
Dleaech-bospehet
ANDR MN KS Samh |Godkdnnande av beslut eller atgard LL 28§ Plan och byggchef
KS ALLA  |Mark och fastigheter
TABORT (kS ALLA  Beslutom-attupplatakommunal-mark-ibmerdnfem- KLy
TA BORT ALLA Besluta-om-att-uppldtakommunalkvartersmarkeller Kommunchef Hﬁﬁ*ﬁe%&meﬁk%e%ﬂ&%a*mé*e-
ej-detaljplanerad-marki-hdgstfem-dr-dockinte- omradenanslutning til privat mark
: ' . ’ B A fae :
offenligtplats-inem-detaliplanelagtomrade 4 5
TABORT (&S ALLA Beslutaattsdhakemmunal-markelerforvarva-mark KLYy Oberoendemarkvirdering skaligga till-
Forottooneritadenishrmodundanman Bt grund-forkbpeskillingen-OBSIEU:s
)
TABORT (kS ALLA  Besluta-attsdlja-mindre-delarkommunalmark-eler Kemmunchef
P £ £ . .
R Sect YO
TABORT (kS ALLA  Genom-avtalelertilldmpningavlagstiftning rérande- Kommunchef
KS ALLA  |Avge yttrande under samrad och utstallning i KLU
plandrende
KS ALLA  |Begdran till och yttrande 6ver remiss fran Kommunchef
lantméaterimyndighet Lantmateriet angaende
fastighetsbildning, bygglov och dylikt
KS ALLA |Befogenhet att begara forrattning hos Kommunchef
fastighetsbildningsmyndigheten Lantmateriet samt
godkdnna sadan forrattning
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Delegationsordning Kommunstyrelsen 2017-01-12
Dnr 2017/53
Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, féreskrift |Lagrum Delegat Vidaredelegeras |Anmarkning
organ etc
TAS BORT (kS ALLA  |Befogenhet Rattatt traffa-dverenskommelse Kommunchef ingdr i tidigare beslut avs Utfarda
Foresttni fullmakt for att fora kommunens talan
. " £ .
TA BORT [(KS ALLA Triffa-dverenskommelse om-inférandeeller Kommunchef Lantmateriets ansvar
. . . , . st
. - e :
TABORT |KS ALLA  |Beslutaavseende upplatelse-och-inhyrning avlokaler Kommunchef se kommunens mark- och
eeh—lagenheter—fer—en—ﬂd—av—hegst—ﬂ&ar bostadsstrategi KF § X 2017-XX, dnr XX
TABORT |&S ALLA  |Besluta-omforsdljningav-tomterférsmahusinom- Kommunchef se kommunens mark- och
ée%ai-j-p#ane#ag-t—mméde bostadsstrategi KF § X 2017-XX, dnr XX
TABORT |&KS ALLA  |Besluta-omforsdljningav-tomterforindustrioch- Kommunchef se kommunens mark- och
. . o bostadsstrategi KF § X 2017-XX, dnr XX
TAS BORT |&S ALLA Kommunchef Gillande lag upphért 2010
TAS BORT |KS ALLA e Gillande lag upphort 2010
NY KS ALLA  |Besluta om upplatelse av lokaler och Kommunchef JA har ingdr dven hyresavtal/
bostadslagenheter for en tid av hogst tio ar per andrahandsa_"ta' avs bo‘fndelosnmgarfor
. . - o kommunanvisade nyanlénda
avtalsperiod, inkluderande uppsagning av sadana
avtal
NY KS Samh |Godkanna yttrande till polismyndigheten avseende |OL 3kap2§ |Sektorschef
ianspraktagande av offentlig plats Samhallsutveckling
NY KS Samh |Godkdnna markanvisningsavtal med byggherre Sektorschef
Samhallsutveckling
NY KS Samh |Godkanna exploateringsavtal med byggherre Sektorschef
Samhallsutveckling
NY KS Samh |Teckna arrendeavtal i enlighet med arrendepolicy Sektorschef KF § X 2017-XX, dnr XX utifran antagen
Sambhillsutveckling Arrendepolicy
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Delegationsordning Kommunstyrelsen 2017-01-12
Dnr 2017/53
Nr Politiskt Sektor |Arende Lag, foreskrift |Lagrum Delegat Vidaredelegeras |Anmarkning
organ etc
NY KS Samh |Markoverlatelse inom detaljplanerat omrade Sektorschef prisséttning enligt oberoende
Samhillsutveckling expertvardering
NY KS Samh |Teckna avtalsservitut Sektorschef
Samhallsutveckling
KS/MN Oms |Omsorgen
TAS BORT |&S Oms  Besluta-om-attldmnaut/vagraldmnautallman Fefelosk Llesdl |feldeomsehet Oracers Arvidaredelegerat till-sektorsehefenfrin
i/ T: = . : : 14§56 kommunchef
. . 10
s - . . . 145
KS Oms  Ovrigt
KS Oms |Behorighetstilldelning och loggkontroll Medicinskt ansvarig
sjukskoterska
KS/MN Oms | Overklaganden, yttranden, anmalningar m m
TAS BORT |KS Oms | Anmilamissforhallandeiomsorgenomildre tex (Set 14kap 2§ |Medicinsktansvarg Hriktlinjer for avvikelsehantering-anges-
Sarah,serikthinjer sjukskoterska,- Enhetsehef som-delegatrvitketarratts
Enhetschef
KS Oms Besluta om, pa vardgivarens uppdrag, utlimnande av SOSFS 2008:14 |4kap 7§ |Medicinskt ansvarig
patientuppgifter fran kommunal hélso- och sjukskoterska
sjukvardsjournal
TAS BORT |KS Oms  Beslutaemattldmnaut/vagraldmnautallman TE-Sel-0OSL 2kap12- |SektorschefOmsorg Vidaredelegeratfrankommunchef
ina) i R N . 1455 12
. . 105 6
£ ol s . . . 10
kap
TAS BORT |kS oms  Introduktionsverksamhet
TAS BORT kS Oms  Beslut-om-handlingsplaner—rikthnjervillkor—och- leparapachef
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Férkortningar lagstiftning

AB Allmdnna Bestammelser

AFL Lag om allmén forsakring

AL Anlaggningslagen

BAB Lag om bostadsanpassningsbidrag

BrB Brottsbalken

FB Fordldrabalken

FBL Fastighetsbildningslagen

FvlL Forvaltningslagen

KL Kommunallagen

Lag om Ighregister Lag (2006:378) om lagenhetsregister

LL Ledningsrattslag

LoU Lag om offentlig upphandling

LSS Lag om stod och service till vissa funktionshindrade

LUF Lag om offentlig upphandling i férsorjningssektorn

LUL Lag om unga lagovertradare

LVM Lag om vard av missbrukare i vissa fall

LvVU Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga

oL Ordningslagen

OSL Offentlighets- och sekretesslagen

PBL Plan- och bygglagen

SL Skollagen

SoF Socialtjanstférordningen

SolL Socialtjanstlagen

SOSFS 2008:14 Socialstyrelsens foreskrifter om informationshantering och journalféring i halso-
och sjukvarden

TSFS 2009:73 Transportstyrelsens foreskrifter och allménna rad om parkeringstillstand for
rorelsehindrade

TF Tryckfrihetsférordningen

AB Arvdabalken

AktB Aktenskapsbalken



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU § 3 Dnr 2017/56
Beslut om firmatecknare — revidering med anledning av &ndring i sektorsindelning
och personalférandringar

Ledningsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar att till firmatecknare (motsvarande) for Fargelanda kommun utse
kommunstyrelsens ordférande Ulla Borjesson i forsta hand och vid forhinder for henne,
kommunstyrelsens vice ordférande Kenneth Carlsson med kontrasignation av endera

e Chefen for sektor samhéllsutveckling Patrick D Imporzano géllande arenden som
handlaggs inom sektor Samhallsutveckling
(Géller fr o m 2017-03-01)

e Barn- och utbildningschef Helena Kronberg géllande arenden som handlaggs inom
sektor Barn och utbildning

e Socialchef Johan Lundh géllande &renden som handl&ggs inom sektor Omsorg

o Kommunchef Lars Goran Berg i alla &renden.

Detta beslut géller i de fall dar det inte finns sarskilda bestimmelser om beslut och
“firmateckning” och i de fall kommunstyrelsen, kommunfullméktige eller annan nd&mnd i
sérskilt beslut inte utsett “firmatecknare”, gett fullmakt eller sarskilt bemyndigande att
teckna Férgelanda kommun.

Detta beslut ersatter kommunstyrelsens beslut 2016-03-23, § 95.

Yrkande
Kenneth Carlsson (L) yrkar bifall till forvaltningens forslag.

Arendet

Ibland behovs en firmatecknares” godkdnnande och att denna ska kunna styrka sin
behorighet.

| arbetsordningar, reglementen och delegationsordningen finns bestammelser om
undertecknande av handlingar. Att anvanda dessa mangsidiga dokument for att styrka
behorigheter &r emellertid tungrott och ineffektivt. Med detta beslut forenklas
administrationen.

Revideringen &r foranledd av personella och organisatoriska fordndringar

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2017-01-12

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



M Fél’gelanda Tjansteskrivelse Dnr: 2017-56
kommun 2017-01-12

Kommunledningskontoret

Marianne Martinsson

0528-56 71 04 / 0766-35 25 89

marianne.martinsson@fargelanda.se Kommunstyrelsen

Firmatecknare for Fargelanda kommun 2017 — revidering
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att till firmatecknare (motsvarande) for
Féargelanda kommun utse kommunstyrelsens ordférande Ulla Borjesson i
forsta hand och vid forhinder fér henne, kommunstyrelsens vice
ordférande Kenneth Carlsson med kontrasignation av endera

e Chefen for sektor samhéllsutveckling Patrick D" Imporzano
géllande &renden som handlaggs inom sektor Samhéllsutveckling
(Géller fr o m 2017-03-01)

e Barn- och utbildningschef Helena Kronberg géllande &renden
som handlaggs inom sektor Barn och utbildning

e Socialchef Johan Lundh géllande &renden som handl&ggs inom
sektor Omsorg

o Kommunchef Lars Géran Berg i alla &renden.

Detta beslut géller i de fall dar det inte finns sérskilda bestdimmelser om
beslut och "firmateckning” och i de fall kommunstyrelsen,
kommunfullmaktige eller annan ndmnd i sérskilt beslut inte utsett
“firmatecknare”, gett fullmakt eller sarskilt bemyndigande att teckna
Féargelanda kommun.

Detta beslut ersatter kommunstyrelsens beslut 2016-03-23, 8§ 95.
Arendet

Ibland behdvs en "firmatecknares” godkannande och att denna ska kunna
styrka sin behorighet.

| arbetsordningar, reglementen och delegationsordningen finns
bestdammelser om undertecknande av handlingar. Att anvénda dessa
mangsidiga dokument for att styrka behorigheter &r emellertid tungrott
och ineffektivt. Med detta beslut forenklas administrationen.

Revideringen &r foranledd av personella och organisatoriska forandringar

Lars-Goran Berg
Kommunchef

Marianne Martinsson
Kommunsekreterare

Dokument i sammantrade\Kommunstyrelsens kallelse\Ledningsutskottet\Ledningsutskottets kallelser 2017\KKLU 170116.doc
Sidan 1(1)



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU 86 Dnr 2016/478
Genomlysning Fyrbodals kommunalférbund, fas 2 - kommunalférbundets
verksamhetsomraden och medlemsavgiftens niva — synpunkter

Ledningsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar
Fargelanda kommun instammer i arbetsgruppens forslag till prioriterade verksamhetsomraden,

= Infrastruktur o kollektivtrafik (vdg, jarnvag, bredband, sjofart o cykel)
= Delregional plan for inspel till regional och nationellt plan

= Kunskapsunderlag, paverkansarbete, malbilder/ambitioner, yttranden

= Halso och sjukvard/socialtjanst (gemensam malgrupp med VGR)
= Skapa fungerande samverkan mellan VGR/kommunerna genom avtal och

Overenskommelser
= Samordna statliga satsningar
men betonar ocksa vikten av att fragor inom utbildningsomradet ska anses som prioriterade.

Kommunstyrelsen anser att medlemsavgiften ska utformas sa att de prioriterade omradena kan
hanteras pa ett framgangsrikt satt och ar i likhet med tidigare beslut beredd att tillstyrka en
hojning pa i storleksordningen 7-9 kronor per invanare. Férbundets budget ska vara i balans.

Kommunen anser liksom tidigare att direktionen behdver utveckla systemen for styrning och
ledning av verksamheterna for att mer tydligt visa dnskat resultat.

Arendebeskrivning

Som en andra fas i den genomlysning av Fyrbodals kommunalférbund , som genomférts under
2016, har en arbetsgrupp inom kommunchefsgruppen tillsatts for att ta fram forslag till
prioriteringar for vad kommunalférbundet ska arbeta med och vad kommunerna ar beredda att
betala i medlemsavgift

Arbetsgruppens material har behandlats vid tva tillfallen i ekonomiradet.

Beslut om medlemsavgiftens storlek kommer att fattas vid direktionsmatet 9 februari.
Beslutsunderlag

Kommunchefens tjansteskrivelse 2017-01-12 med bilagor

Kommunchefen informerar.

Skickas till
kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



M F';';.Il'gelanda Tjansteutlatande Diarienr:
kommun 2017-01-12

Kommunledningskontoret
Lars-Goran Berg

kommunchef

0528-56 71 20
lars-goran.berg@fargelanda.se

Kommunstyrelsen

Genomlysning Fyrbodals kommunalférbund, fas 2 -
kommunalférbundets verksamhetsomraden och medlemsavgiftens niva

Forslag till beslut

Fargelanda kommun instammer i arbetsgruppens forslag till prioriterade
verksamhetsomraden, men betonar ocksa vikten av att fragor inom
utbildningsomradet ska anses som prioriterade

Fargelanda kommun anser att medlemsavgiften utformas sa att de prioriterade
omradena kan hanteras pa ett framgangsrikt satt

Arendet

Som en andra fas i den genomlysning av Fyrbodals kommunalférbund , som
genomforts under 2016, har en arbetsgrupp inom kommunchefsgruppen tillsatts
for att ta fram forslag till prioriteringar for vad kommunalférbundet ska arbeta
med och vad kommunerna ar beredda att betala i medlemsavgift

Utdrag ur direktionsprotokoll 2016-10-06:

” Arbetsutskottet har berett drendet och beslutat ge i uppdrag till
férbundsdirektéren och kommundirektérerna vars ledaméter ingar i AU att starta
en arbetsgrupp fér att ta fram prioriteringar fér vad kommunalférbundet ska
arbeta med och vad kommunerna dr beredda att betala i medlemsavgift.”

Arbetsgruppen har darefter tagit fram ett arbetsmaterial for fortsatt bearbetning i
kommunerna, med uppmaning att inkomma med synpunkter. Se bilaga !

Arbetsgruppens material har behandlats vid tva tillfallen i ekonomiradet; 3
december 2016 och 3 januari 2017

Beslut om medlemsavgiftens storlek kommer att fattas vid direktionsmotet 9
februari.

Arbetsgruppens forslag till prioriterade uppgifter for Fyrbodals
kommunalforbund ar :

Infrastruktur o kollektivtrafik (vag, jarnvag, bredband, sjofart o cykel)
- Delregional plan for inspel till regional och nationellt plan

- Kunskapsunderlag, paverkansarbete, malbilder/ambitioner, yttranden
Halso och sjukvard/socialtjanst (gemensam malgrupp med VGR)

Dokument i sammantrade\Kommunstyrelsens kallelse\Ledningsutskottet\Ledningsutskottets kallelser 2017\KKLU
170116.doc

Sidan 1(2)



Fargelanda 20XX-XX-XX
kommun

- Skapa fungerande samverkan mellan VGR/kommunerna genom avtal och
overenskommelser
- Samordna statliga satsningar

- Uppdrag fran omsorgs/socialchefer med sarskild finansiering. Sddana
uppdrag ska vara férankrade i kommunchefsgruppen och egna
kommunen te x ABIC/IBIC, iCare4

Bilagor:

Genomlysning Fyrbodals kommunalférbund

Arbetsgruppens underlag, rod text ar synpunkter fran kommunchefsgruppen 16
december 2016

Lars-Goéran Berg, kommunchef

Sidan 2(2)






UPPDRAG

GENOMLYSNING AV FYRBODALS KOMMUNALFORBUND

Direktionen har gett férbundsdirektoren i uppdrag att genomfora en
genomlysning /kartléggning av Fyrbodals kommunalférbund.

Uppdraget ska vara genomfaort till direktionsmétet 1 september 2016.

~ -

— "M
"‘-\_-. =
&

Fyrbodal | -~



MALET

GENOMLYSNING AV FYRBODALS KOMMUNALFORBUND

» Oka tydligheten om de uppdrag som idag ligger hos '
.. 3
kommunalférbundet -

* Kommunicera kommunalférbundets uppdrag, roll och organisation for
eventuella prioriteringar och for att kunna motivera en eventuell héjning
av medlemsavgiften.

* Ta fram alternativa scenarier kring nivén pd& framtida medlemsavgift
och konsekvenser av de olika alternativen.

Fyrbodal

FRZ



ARBETSGRUPP GENOMLYSNING

Anneli Snobl, férbundsdirektor
Yvonne Wernebijer, administrativ chef
Asa Johansson, kommunikationsansvarig

Karin Jansson och Yvonne Samuelsson, Beredningen Utbildning

Lis Palm, Beredningen Valfard

Anna Ldark Stdhlberg, Beredningen Samhdllsutveckling

Fyrbodal



DISPOSITION

*VARFOR FYRBODALS KOMMUNALFORBUND?
*UTMANINGAR | DELREGIONEN FYRBODAL
*SAMMANHANGET

*ORGANISATION

*VERKSAMHETEN

*NATVERK OCH STYRGRUPPER = KARNAN

* ADMINISTRATION OCH EKONOMI
*BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER
*BENCHMARKING

*FORBUNDSDIREKTOREN REKOMMENDERAR

Fyrbodal



VARFOR FYRBODALS KOMMUNALFORBUND?

| HISTORIK FYRBODAL — VASTRA GOTALAND

GENOMLYSNING AV FYRBODALS KOMMUNALFORBUND

1999: Regionen bildas. Regionen beslutade att istdllet for att kommunicera
direkt med 49 kommuner, sa ska detta ske genom fyra kommunalférbund

samt Vdstkom.
2005: Fyrbodals kommunalférbund bildas.

Uppgifter for kommunalforbunden:

* ha eftt tillvdxtprogram samt gemensamma overenskommelser och riktlinjer
inom t ex sjukvard (HSA) och kollektivtrafik.

* hantera gemensam tolkning och utbildningar rérande nationella riktlinjer
som berér bada huvudmdnnen.

Fyrbodal



Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



VARFOR FYRBODALS KOMMUNALFORBUND?

| KOMMUNERNA FAR

* Gemensamt regionalt tillvéxt- och utvecklingsarbete.

*  Gemensam plattform for omvdrldsorientering, debatt och
formedling av framtidsbilder.

e Aktiv bevakning av kommunala intressen genom uppvaktningar,
remissyttrande mm.

* Drift av gemensamma utvecklingsprojekt for medlemskommunerna.

* Forutsattningar for att nyttja EUs resurser till projekt.

*  Kunskapsnatverk, spridning av idéer och stimulans till
erfarenhetsutbyte.

* Service/sambruk p& omré&den dér enskilda kommuners
resurser dr ofillrackliga.

*  Samordning och stéd med kompetenshéjande insatser.

*  Kompetenshdjning fér den kommunal personal som tillfalligt
rekryteras till férbundet.

Fyrbodal
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Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR:  Detta gäller samtliga tre beredningar inom respektive område



VARFOR FYRBODALS KOMMUNALFORBUND?

| DETTA STYR VAR VERKSAMHET

Foérbundsordning fér Fyrbodals
kommunalférbund

Innehdilande 23 paragrafar

Namm och site
18
e T — \ Kommunalférbundets namn #r Fyrbodals Kommunalforbund.

- . T \
p m,(oMMUNFo“BUND / Forbundet har sitt site i Uddevalla

28

\ 1 ar Dals-E
| Fargelanda, Lysekil. Mellerud. Munkedal, Orust. Sotends. Strémstad,
| Trollhittan, Uddevalla, Vanersborg och A

| Fyrbodals K

O dr
\ d. Sjubarads ¥ et och
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a ‘ Sundet har till andamil aft tillvarata medlemskommunern
ja deras samwerkan. Syftet skall vara aft starka Fyrboda’

Kommu ling och effekivt resursuimytijande.

“rgripande mal for verksamheten & aft stodja och ut
et
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Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR:


VARFOR FYRBODALS KOMMUNALFORBUND?

VI HAR OCKSA STALLT 0SS BAKOM MALEN |
DE HAR REGIONALA OVERENSKOMMELSERNA

VAsTg,

A G

REGIop, A TALANDS
2016 5, s LTURP LAy,

Fyrbodal
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Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: Direktionen har 7 maj 2015 beslutat att för de närmaste åren särskilt prioritera åtta områden :
• Underlätta ungdomars och nyanländas insteg på arbetsmarknaden.
• Insatser för att utöka antalet ungdomar med fullföljd gymnasieutbildning.
• Ta fram en systemanalys för Västra Götalands transportnät.
• Skapa goda förutsättningar för ett mer behovsstyrt utbildningssystem.
• Ökad samordning, kvalitet och tillgänglighet till de samhällsfinansierade företagsrådgivningsinsatserna.
• Kraftsamla för att bli en föregångare i omställning från fossil till förnybar energi.
• Riva gränshinder och öka samverkan med Norge, etablera region �  Oslo/Göteborg/Öresund
• Göra VG till modell för hållbar för hållbar landsbygdsutveckling, samspel stad/land.��Detta har meddelats till BHU juni 2015 (bra att veta Yvonne S)


 



VARFOR FYRBODALS KOMMUNALFORBUND?

FORBUNDETS UPPDRAG OCH MAL
UR FORBUNDSORDNINGEN

Uppgifter - tillvarata medlemskommunernas intressen e Kommunernas part i
- framja deras samverkan samverkan och

dialog med Vastra

Syfte - starka Fyrbodail Gotalandsregionen.

- samverka for utveckling och effektivt
resursutnyttjande.

Mal - stodja och utveckla det kommunala sjdlvstyret.

Omrdaden ddar kommunalforbundet sarskilt ska verka:

* Tillvéxt- och utvecklingsfragor.

*  Verksamhetsstod och intressebevakning.

*  Projekt som har till syfte att frémja samordning och/eller
samverkan inom omrddena tillvdxt och utveckling samt
verksamhetsstéd

e Agaransvar fér gemensamt dgda bolag och verksamheter.

Fyrbodal

A
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VARFOR FYRBODALS KOMMUNALFORBUND?

DELAGARSKAP

*Gryning Vard AB 17 %
*Mediapoolen AB 16,7 %

°Innovatum AB 1,3 %

Fyrbodal

=
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SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Gryning Vård AB – bokfört värde 17 000 kr – eget kapitalandel  160630 är 24 558 367 kr
			Mediapoolen AB – bokfört värde 250 000 kr – eget kapitalandel 160630 är 1 205 145 kr
			Innovatum AB – bokfört värde 2 500 000 kr – eget kapitalandel 160630 är 238 905 kr




UTMANINGAR | DELREGIONEN FYRBODAL

| UTMANINGAR

Utbildningsnivéd ldgre &n riksgenomsnittet. Fyrbodalregionen har ldgst andel
hégskolestuderande 20-24 &r. Sned utbildningsbalans. Stora skolavhopp. GEOGRAFIN
Negativ befolkningsutveckling.

Norra delen av Fyrbodal riskerar att inte integreras med Fyrbodals lokala
arbetsmarknad.

Fyrbodal saknar Skaraborgs tdta tatortsstruktur med korta avsténd.

Stora avstdnd — rumsliga sammanhdliningen en av de stora utmaningarna.
Heterogen region glesbygd/t&atort— kommunerna har olika behov.
Ndringsliv — samsta féretagsklimatet i regionen enligt Svenskt Naringslivs
Foretagsbarometer. Sjunkande omsattning i féretag. BEFOLKNINGS.-
Fdrre procentuellt som kommer i jobb. LI
Brist p& bostader.

Olika kulturer, Dalsland, Fyrstad och Bohuslan.

Begrdansade kommunala resurser och kompetens i de mindre kommunerna
Infrastruktur — jarnvdg och avsaknad av kapillarvagar, slussar.

Den dldrande befolkningens sammansatta vardbehov krdver en god vardsamverkd
med alla sjukvardaktorer.

Hogst flyktingmottagande av alla delregioner i férhdllande till befolkningsmding

ARBETS-
MARKNADEN

INFRA-
STRUKTUR

SKILLNADER
MELLAN
KOMMUNER
odal
X2~
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SAMMANHANGET

SAMMANHANGET
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SAMMANHANGET

FYRBODAL + VASTRA GOTALAND (VGK+VGR)

Beredningen Beredningen Beredningen
Valfard Utbildning

Samhallsutveckling

SRO VdstKoms styrelse m

Vardsamverkans

Beredningen Valfdrd Fyrbodals direktion

politiska samréd Beredningen Utbildning

Direktkontakt lokal

Socialnéamnd KF och KS KF , KS, utbildnings-
politik o HSN

eller motsvarande namnd eller motsyv.

Tjanstemannanivd =  svart text

Fyoegd
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SAMMANHANGET

| VEM GER 0SS UPPDRAG?

Initiativratt
Ur Bakgrund och férslag

Arenden i férbundet far vackas av:
- Ledamot och ersattare i
forbundsdirektionen

- Forbundsmedlem genom
kommunfullmdktige eller
kommunstyrelse.

- Organ under férbundsdirektionen om
direktionen sjalv foreskrivit sédan

ratt.
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BENCHMARKING

BENCHMARKING 2016
BERAKNAT UTIFRAN BUDGET

Medlemsintakter

Tillvaxtmedel

Medlemsavgift /inv.

Antal anstallda
bas /total

Antal invdnare

FyrbOda 00898 Sicratore: Borasregionen

/ ~, ~ kommunalférbund  sjuharads kommunalférbund
;’//%4§ :%vwa juhdrads kommui un

7 400 000 [ 10 200 000 10 391 768
18 500 000 | 20 500 000 18 500 000

7,55/44 11,8/20 10,5/20

266 000 253 000 223 000

43 600 000

2 000 000

74,11

123/160

982 000
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ORGANISATION

POLITISK ORGANISATION

Valberedning Direktion

Styrgrupp

Styrgrupp L. :
integration Affarsdriven

Beredningen
Samhalls-
utveckling

Beredningen Beredningen
Valfard Utbildning

miljdutveckling

7 ledaméter 7 ledaméter 7 ledaméter 3 ledaméter 3 ledaméter

Fyr}bgcf/ial

=
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ORGANISATION

INTERN ORGANISATION

Direktion

Forbundsdirektor

44 anstdallda varav 6

J tjdnstekop
F F 5§ KR B B B B 7 0B B R B BB B
]
]
]

En chef for ekonomi och administration.

Fyr}bgc//:lal

=

\


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR:  44 anställda varav 6 är tjänsteköp från kommunerna.



TRE BEREDNINGAR

Fyrbodal



VERKSAMHETSDELAR - VALFARD

VALFARD

12 personer och 10,4 d&rsarbeten (ddrav 3 tidnstekép)

En tjdnst, beredningsansvarig, finansieras av medlemsavgiften

NATVERK
Drivs p& uppdrag av
socialcheferna.

- Medicinskt ansvariga
skoterskor

- Socialpsykiatrichefer

- Funktionhinderchefer

- IFO-chefer

- Rehabchefer

- Bisténdschefer

- Véard och omsorgschefer

- Utredare

- Anhdrigstédijare

- Samt flera
amnesspecifika
kunskapsnatverk

FoU-SOCIALTJANST

Tre FouRum med
socialchefernas
medarbetare i:

Individ och familjeomsorg

(IFO)

Funktionshinder /socialpsyk
iatri

Vérd och omsorg

Uppdragen baseras alltid
pd& kommunernas behov.

Forskning och
utvecklingsprojekt.

Statliga satsningar
kanaliseras genom FoU
och beredningen.

HALSOKALLAN

Genom avtal med 13
kommuner och Norra
hdlso- och
sjukvardsnamnden.

Halsokallan har till
uppgift att frémja barn
och ungas hdlsa genom
att utbilda och stédja
"viktiga vuxna”.

Pedagogisk verksamhet
riktad till skola och
socialtjanst med riktade
utbildningar utifran
behov.

VARDSAMVERKAN

Gemensam arena for
Fyrbodals kommuner samt
Lilla Edet, vérdcentralerna
och NU-sjukvérden pa
politisk- och
tjanstemannaniva.

Prioriterade omréden ar
aldre, barn och unga,
missbruk och psykiatri.

Direktionen utser
representanter till den
politiska strukturen.

VFU

Samordning
verksamhetsforlagd
utbildning (VFU)

sjukskoterskeprogrammet.

P& uppdrag av
socialcheferna @r en
person deltidsanstalld att
vara kommunernas
samordnande person i
kontakt med HV och
andra hégskolor.
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VERKSAMHETSDELAR - VALFARD

VALFARD

*Berdr socialtjdnst, kommunal sjukvérd och folkhdlsa.
*Effektiviserar och utvecklar socialtjdnsten.

*Leder samverkan fér gemensamma malgrupper i ldnet med
Vastra Gotalandsregionen.

*Uppdragen utgdr frdn kommunernas behov, gemensamma avtal

ﬂ%:‘f,
samt regeringens satsningar pd en mer kunskaps- SN
/evidensbaserad socialtjdnst. )
*Arbetet utfors genom omvarldsbevakning, projekt, natverk,
utvecklingsarbete och metodstéd.
*Ger kommunerna stéd i regionalt och delregionalt utrednings- och
forhandlingsarbete. e
*Foretrader kommunerna tillsammans med fem -
kommunrepresentanter i Vardsamverkan Fyrbodal. == _ %

Fyrbodal
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VERKSAMHETSDELAR - VALFARD

| FINANSIERING VALFARD 2016-2018

Medlemsavgifter;

Total finansiering vgifte
Viilfird 17 948 tkr 1850 thr =11 %

VG-regionen till
projekt;
4 200 tkr

Scirskild finansiering
fran
medlemskommuner;
7 608 tkr

Statliga medel till
Deltagaravgifter kursverksamhet; projekt (Lst, SKL);
1 350 tkr 2 940 tkr

Fyrbodal
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		                    	 Medlemsavgiften avser 1 beredningsansvarig
			 VG-regionen till projekt; Hälsokällan, Våldsförebyggande med genusperspektiv, Vårdsamverkan
			 Deltagaravgifter kursavgifter; Utbildningar inom Hälsokällan
			 Statliga medel till projekt; IT-samverkan, iCare4Fyrbodal m m
		



NATVERK

- Férvaltningschefer
- Ordférande BUN

- Vuxenutbildnings-
ansvariga

- Yrkeshogskoleanordnare

- Studie- och
yrkesvdagledare

- Utbildningsledare
yrkesutbildning

- Utvecklingsledare
inom skolan

- Lednings- och
styrgrupper i olika
Projekt

VERKSAMHETSDELAR - UTBILDNING

UTBILDNING

12 personer och 10,4 &rsarbeten (ddrav 3 tjdnstekop)
En tidnst, beredningsansvarig, finansieras av medlemsavgiften.

KOMPETENS-
PLATTFORM

Regeringsuppdrag dar
syftet i Fyrbodalregionen
ar att héja den generellt
ldga utbildningsnivén och
att forse arbetslivet med
ratt kompetens.

Arbetet/férankringen sker
genom ett brett
sammansatt delregionalt
kompetensréd och lokala
kompetensrdd ute i
kommunerna.

Forstudier och projekt
delregionalt och
tillsammans med Svriga
kommunalférbund.

VGR har avsatt
tillvéxtmedel f6r att kunna
jobba med regional och
lokal samverkan,
utredningar,
omvdrldsbevakning,
projektansékningar och
ndtverk.

Arbetet ar kopplat fill
malen i VG 2020 och
Genomférandeplanen.

ANTAGNING

Antagningskansli for

Fyrbodals gymnasieskola.

Operativ verksamhet som
kommunalférbundet fatt i
uppdrag av kommunerna
att driva.

COLLEGE

| Teknik- resp Vérd- och
omsorgscollege
kvalitetssakras
utbildningarna genom
certifiering.

Utreda College inom de
grona ndringarna.

Samverkan med
arbetsmarknaden och
kommunerna.

SAMHALLS-
ORIENTERING FOR
NYANLANDA

Fyrbodals

kommunalférbund:

- Samordning /nétverk

- Planering och
kursadministration

- Grundutbildning
kommunikatérer

- Administration och
utbildning

- Administrativt system
(Soda)

Vdanersborg, Trollhdttan
och Uddevalla:

Ar utférarkommuner,
anstdller samhdalls-
kommunikatérer och
genomfdr kurser i SO for
nyanldnda.
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Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: Nätverk och styrgrupper en mycket viktig funktion för att samordna, samplanera, förankra, ibland besluta och sprida arbete där beredningsansvaret är en sammanhållande resurs för de flesta nätverken. VUX-nätverket betalar för denna samordning. �Kompetensplattformarbetet en viktig del för att kunna jobba med de av politikerna beslutat prioriterat område att i samverkan höja utbildningsnivån och förse arbetsmarknaden med rätt kompetens. Beredning Utbildning har huvudansvaret men berör alla beredningar. Ett regeringsuppdrag till regionerna i Sverige. VGR valt att driva vissa regionövergripande frågor (ex. validering och statistik) och sedan att använda sig av de fyra kommunalförbunden. Där Fyrbodal valt att jobba utifrån ett lokalt perspektiv med lokala kompetensråd och ett brett sammanhållande delregionalt kompetensråd (LO, TCO, AF, Högskola, VUX, Svenskt Näringsliv, FR, Kommuner (Kommunledning,, näringsliv, utbildning, arbetsmarknad), IUC, Kommunalförbundet m.fl. Kommunerna har kommit olika långt med bildandet av lokala brett sammansatta kompetensråd där vi är behjälpliga i arbetet. Samtliga kommuner har utsett en kontaktperson i ett delregionalt nätverk för lokala kompetensråd som träffas och där frågor/förslag lyfts till det deleregionala kompetensrådet. �College: Är en kvalitetsstämpel på utbildningar där kommuner, utbildningsanordnare och näringsliv/arbetsmarknad i samverkar jobbar för att öka attraktionskraften och kvaliteten på utbildningarna. Inom en certifierad region ska kommuner, utbildningsanordnare och företag samverka . För att certifieras som college ska minst tre kommuner samverka genom avtal. Inom varje collegeregion ska det finnas en regional styrgrupp samt lokala styrgrupper där Näringslivet/arbetslivet är i majoritet och styrgruppsordföranden är en arbetsgivarrepresentant. – Studerande får en kvalitetssäkrad ämnesintegrerad utbildning som bedrivs i nära samverkan med arbetsmarknaden.
– Arbetsmarknaden får chansen att påverka och styra utbildningarna så att de matchar dagens och framtidens behov av kompetens.
– Kommuner och skolor får attraktiva utbildningar och ett resurseffektivt arbetssätt inom den region man verkar.
�  



VERKSAMHETSDELAR - UTBILDNING

UTBILDNING

*Genom samverkan och samplanering inom hela utbildningsomrédet:
* hoéja utbildningsnivdn i regionen
* matcha utbildningar utifrén arbetsmarknadens behov

* framja ndringslivets konkurrenskraft och det livsldnga Iarandet

*Ldnk mellan kommunerna i Fyrbodal, till regional och nationell nivé

*Utgdr frdn kommunernas och arbetsmarknadens behov, gemensamma avtal
och avsiktsforklaringar samt regionala satsningar.

*Sker genom ndtverk och métesplatser, samordning av gemensamma insatser,
forstudier, projekt och omvdarldsbevakning.

*Bitradder kommunerna i regionalt och delregionalt utrednings- och
forhandlingsarbete.

Fyrboda

AR
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VERKSAMHETSDELAR - UTBILDNING

FINANSIERING UTBILDNING 2016-2018

|

Medlemsavgifter; 2 225 tkr

Total finansiering
Uthildning 23 915 tkr =10%

Tillviixtmedel regionen;
4 325 tkr
Strskild finansiering

fran
medlemskommuner;
10 190 tkr
Tillviixtmedel frdn
kommunerna; 4 325 tkr
EU-bidrag till projekt; VG-regionen ftill

2 750 tkr projekt;

Fyrbodal 100 tkr
Fxz~
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			Medlemsavgifter; En beredningsansvarig
			Tillväxtmedel region och kommun; Kompetensplattformar, Kobra, SSC
			VG-regionen till projektansökningar: Skolavhopp, praktiksamordning
			EU-bidrag till projekt; SSC, Kobra, Collegesamverkan VG�			Ansökningar i pipeline: Skolavhopp, SYV-hela skolans ansvar, praktiksamordning
			



NATVERK

- Naringslivschefer

- E-chain =
Arbetsgruppen for alla
som jobbar med
nyfdretagarradgivning
- Arbetsgruppen for
strategisk infrastruktur
- Tjgnstemannaberedning
infrastruktur &
kollektivtrafik

- Bibliotekschefer

- Kulturansvariga

- Milicchefer

- Styrgrupper i olika
projekt och verksamheter

- 0 U @ @
@ @ @ -
NARINGSLIV

- Driva offensiva insatser
for att etablera nya
arbetsplatser i Vdstra
Gotaland.

- Attrahera
nyetableringar.

- Skapa battre
féretagsklimat.

- Stod till befintligt
ndringsliv, satsningar pa

internationella marknader.

- Oka entreprenérskapet
& nyfdretagandet.

- Projekt inom integration
& féretagande.

- Skapa ftillvéxt i zonen
Goteborg —Oslo.

- Forstarka tillvaxtklustren.

INFRASTRUKTUR &
KOLLEKTIVTRAFIK

- Verka fér fértatning av

landsbygd och stad

- Bidra till goda

kommunikations- och
transportldsningar

- Valfungerande IT-

infrastruktur

- Sdkerstdlla

Vénersjofartens framtid —

Nya slussar

- Missing Link

- Bohusbanan,

Lysekilsbanan, DVVJ

- Cykeltrafik

- Skogsndaringstrafik

KULTUR

- En region som syns och
hors.

- Ge stod till
forverkligande av idéer
inom kreativa & kulturella
ndringar.

- Skapa ckade
majligheter fér barn och
unga att aktivera sig
kulturellt.

- Oka kunskapen om
kulturens roll i
samhdllsutvecklingen.

- Identifiera och utveckla
kreativa kraftfalt.

- Skapa internationell
lyskraft genom
internationella festivaler.

FYSISK PLANERING

- Ta fram underlag fér en
gemensam strukturbild i
Fyrbodal och hela
regionen.

- Ingé i regionens
strategiska grupp for
regional utveckling ur ett
strukturbildsperspektiv.

| AL



Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



VERKSAMHETSDELAR - SAMHALLSUTVECKLING

SAMHALLSUTVECKLING

AFFARSDRIVEN
MILJOUTVECKLING

- Driver frdgan om
omstdliningen fill ett
fossilfritt samhdille.

- Biogas & elfordo. (Hela
grona végen & Biogas
2020)

- Marin energi (Bla OP &
strommdtning)

- Gréna ndringar
(Fyrbodal vaxer pa trad.)

- Nya verktyg for
gemensam upphandling

TILLVAXTPROJEKT

- Innovatum AB
(inkubator&projekt-

arenan)
- lUC Vast AB
(tillverkningsindustrin)

- Svenskt Marintekniskt
Forum (sjcfart, offshore,
fritidsbatar)

- Nyforetagarcentrum
(R&dgivning till nya
féretagare)

- Coompanion
(ekonomiska féreningar
och kooperativ, sociala
foretag)

- Drivhuset
(hégskolestudenters
entreprendrskap)

- Ung Foretagsamhet
(gymnasieelever startar
UF-féretag under
utbildningen)

- Milijsbron (studenters ex-
jobb till féretag)

- Entreprendrsarenan
(inkubator och radgivning)

- Connect Vast
(kompetenspanel och
foretagsaccelerator)

- Svinesundskommittén

ARBETSMARKNAD

- Sysselsattning for
nyanlénda inom ramen fér
integrationsprojektet.

- Jobba med
kompetensforsérinings-
fragan tillsammans med
utbildningsberedningen
genom deltagande i det
delregionala
kompetensradet, DKP.

VISSA
MILJIOFRAGOR

- Bidra till regional
utveckling pd ett héllbart
el

- Samverka kring inkdp.

- Initiera forstudier for att
undersdka vilka projekt
som kan driva héllbar
utveckling.

PROJEKT

- Position Vast

- Foretagsakuten

- Finansieringsradgivning
- Agarskifte Micro

- Féretagsklimat Fyrbodal
- Integration och
foretagande

- Kulturkollon

- Kreativa Kraftfalt

- Offentlig miljé som
konstform

- Attraktiva kommuner

- Hela Grona Vagen

- Fyrbodal Vaxer pa trad
- Marin energi

- Biogas 2020

- Strukturbild Fyrbodal
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VERKSAMHETSDELAR - SAMHALLSUTVECKLING

SAMHALLSUTVECKLING

Beredningen Sambhallsutveckling ansvarar for regional utveckling i vid bemdarkelse dar
frdgor som ndringslivsstod, infrastruktur, kollektivtrafik, fysisk planering,
arbetsmarknadsfragor, kultur och miljé ingdr.

Ansvaret for kompetensférsorjningsarbetet delas mellan Samhéllsutvecklingsberedningen och
Utbildningsberedningen ddr utbildningsberedningen har huvudansvaret.

Arbetet ska leda till att:

* det méngfasetterade Fyrbodal @r en plats ddr mdnniskor vill bo och verka,
* nya mdnniskor och féretag attraheras hit,

* ett rikt kulturliv fér bade invdnare och besdkare tillhandahélls,

* goda kommunikationsméijligheter genom strategisk fortdtning,

* ett positivt foretags- och innovationsklimat utvecklas dar det befintliga néringslivet vaxer
och nya féretag startas,

* klimatmalen uppnds,
* omstdllningen till ett fossiloberoende samhdalle maéjliggérs,

* en gemensam strukturbild for Fyrbodal tas fram fér att driva effektiv regional utveckling.

Fyrbodal

/\4\
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VERKSAMHETSDELAR - SAMHALLSUTVECKLING

PROCESS FOR TILLVAXTMEDEL

Budget for tillvaxtmedel (9+9+0,5 MKR) beslutas av direktionen i samband
med att verksamhetsplanen antas.

Beslutsgruppen tar beslut om projekt I6pande.

Finns inget 6ppet ansokningsforfarande for tillvaxtmedel och miljomedel.
Del av kulturmedel &r sékbara.

Fyrbodal

FRZ
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VERKSAMHETSDELAR - SAMHALLSUTVECKLING

PROCESS TILLVAXTMEDEL

Regeringens
regleringsbrev for
regionala
tillvaxtatgarder
antas av riksdagen.

Projektidéer kommer
in via kommunerna,
forbundets
beredningar,
natverk, staten eller
regionen.

Vastra
Gotalandsregionen
tilldelas medel for

tillvaxtinsatser.

Idéerna bedéms
utifrdn VG2020 och
Genomférandeplan

Fyrbodal.

Kommunalférbundet
matchar anslaget
genom kommunala
medel utifrén den

regionala
overenskommelsen
med regionen.

Arendet bereds
antingen i

ndringslivschefsgruppen,
kulturchefsgruppen eller

miljochefsgruppen.

Medel finns avsatta
for tillvaxt, kultur och
miljo samt
kompetensforsdrining
samt 500 tkr for
forstudiemedel.

Vid
tillstyrkande av
tjdnstemdnnen

bereds drendet av
politikerna i
Samhadallsutvecklings
beredningen
alternativt fattas ett
delegationsbeslut
av
forbundsdirektoren.
Tillstyrker
beredningen gar
arendet vidare fill
arbetsutskottet, AU.
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PROCESS TILLVAXTMEDEL FORTS...

PROJEKTSTART

* Projektdgaren
meddelas beslut
och far direktiv om
rapportering och
rekvirering.

GENOMFORANDE

* Projektdgaren
avger rapport
kvartalsvis.

* Fysiska moten med

projektagaren sker
kontinuerligt.

AVSLUT

* Projektdgaren

avger slutrapport.

* Eventuell
slutkonferens
anordnas for
spridning av
resultat.

* Beslut tas om steg
efter projekt.

EFTER PROJEKT

* Implementeras som
verksamhet inom
kommun,
kommunalférbunde
t eller privat sektor.

* Utvecklas och drivs
vidare som nytt
projekt.

* Laggs ner.

* Anvdnds som
verktyg for
pdverkan.




VERKSAMHETSDELAR - SAMHALLSUTVECKLING

FINANSIERING SAMHALLSUTVECKLING 2016-2018

Total finansiering
[ Sambhdillsutveckling
68 011 tkr
Privat finansiering Medlemsavgifter;
till projekt; 900 tkr 4910 tkr = 8 %

Strskild finansiering fran
medlemskommuner; 41 tkr

EU-bidrag till proieki;/

3 600 tkr

~

Statliga medel till
projekt (Lst, SKL); 2
900 tkr

Tillviixtmedel fran
_— regionen;

VG-regionen till 24 125 tkr

projekt; 7 410 tkr

Tillviixtmedel fran

an =
kommunerna;
24 125 tkr
Fyrbodal
Az

=


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Särskild finansiering från medlemskommuner; Fyrbodal växer på träd
			Privat finansiering till projekt; Gröna Bilister i projektet Hela Gröna Vägen
			Medlemsavgifter; En beredningsansvarig och en infrastrukturansvarig, uppgår endast till 8 % eftersom omslutningen är så stor p g a tillväxmedel över tre år.
			Tillväxtmedel från region och kommun; Affärsdriven miljöutveckling, Position Väst, Kulturkollo, Strukturbild Fyrbodal, Biogas 2020 + ej beslutade medel för 2018
			VG-regionen till projekt; Position Väst, Strukturbild Fyrbodal, Fyrbodal växer på träd, Kulturberedningen
			Statliga medel till projekt; Zambia Biogas, Plattform för nyanländas etablering
			EU-bidrag till projekt; Biogas 2020, Hela Gröna Vägen			



VERKSAMHETSDELAR - INTEGRATIONSPROJEKTET

INTEGRATIONSPROJEKTET

Avslutas mars 2017 med levererad delregional 6verenskommelse.
Ansckan om fortsdttning pd projektet (implementering) kommer att Idmnas in.

STRATEGISK
SAMORDNING

SPRIDA AKTUELL

ETABLERINGS. INFORMATION

UPPDRAGET

- Strategiskt kommunnétverk

- Deltar i Lansstyrelsens
U - Nyhetsbrev integration med

aktuell statistik, spridning av
goda exempel, samt aktuell
information om nyheter inom
integrationsomrdadet.

organisation
med Samrdd integration

- Ensamkommande barn
(se beredning valfard)

- Natverket for samhdllsorientering
(se beredning utbildning)

Fyrbodal

Fyrbodal

/\/


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: Annette 100 % och Anna 25 %



VERKSAMHETSDELAR - INTEGRATIONSPROJEKTET

VARFOR INTEGRATIONSPROJEKTET?

Fyrbodal har det hégsta mottagandet av nyanldnda i vér region, i
forhdallande till befolkningsméngd.

Stora utmaningar kring boende, arbete, utbildning, sysselsdttning och
hdlsoinsatser.

Genom en samverkan pd en strategisk nivd, skapar vi en ldngsiktig och
hdllbar plattform for fortsatt arbete 6ver kommungrdnserna.

Genom en skriftlig delregional dverenskommelse skapar vi dven en
struktur i samverkan med andra myndigheter och aktoérer.

Genom ndtverk sker erfarenhetsutbyten mellan kommunerna och
samordningsidéer och effektiviseringar av dessa insatser.

Fyrbodal

/\/\n
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Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



VERKSAMHETSDELAR — KOMPETENSFORSORINING

KOMPETENSFORSORINING
TILL VARA MEDLEMSKOMMUNER

Fakta: 2 personer, 1,8 drsarbeten.
Finansieras via deltagaravgifter.

y=
2015 16 utbildningar - e /
24 vutbildningsdagar v [y .
629 deltagare 7 L2
a8

1:a halvaret 2016 16 utbildningar
49 utbildningsdagar

506 deltagare

39 utbildningar ar hittills inplanerade under hosten 2016

Exempel pa utbildningar: inom ekonomiomrddet, yrkeshandledning,
lagstiftning inom socialtjdnsten, handldggning och dokumentation,
integrationsfrdgor samt metodutbildningar inom évriga omrdaden.

Fyrbodal


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Lägre antal utbildningar och deltagare 2015, beror på att många utbildningar genomfördes inom projekt och är särredovisade där.
			Deltagaravgifter består av faktiska kostnader för lokal, föreläsare, samt adm. avgift 600 kr för våra personalkostnader.  Betydligt billigare att Fyrbodal arrangerar än att alla ska åka till ex.vis SKL:s 			utbildningar.



VERKSAMHETSDELAR - SAMHALLSUTVECKLING

FINANSIERING KOMPETENSFORSORINING 2016-2018

2 760 tkr

Deltagaravgifter

Fyrbodal


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Deltagaravgifter består av faktiska kostnader för lokal, föreläsare, samt adm. avgift 600 kr för våra personalkostnader.  Betydligt billigare att Fyrbodal arrangerar än att alla ska åka till ex.vis SKL:s 			utbildningar.



NATVERK OCH STYRGRUPPER=KARNAN

ANTAL KUNSKAPSNATVERK

Internationella kunskapsndtverk



Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 
Ha med vid sidan, exempel på nätverk i de olika nätverken, på olika nivåer. Nätverken är alltid Initierade av förvaltningschefer och/eller politiker. Inte vi som skapar nätverk. 


NATVERK OCH STYRGRUPPER=KARNAN

FYRBODALS

* Arbetsgruppen for strategisk
infrastruktur

* Barns behov i centrum (BBIC),
arbetssatt

* Bibliotekschefsnatverk

* Bist&ndschefer SolL/LSS

* Delregionalt kompetensréad
* Ekonomiskt bistdnd

* Ensamkommande barn

* FouRum-

* -Funktionshinder /socialpsykiatri-
chefer

-Individ och familjeomsorg chefer
* -Vard och omsorg chefer
* Forsorijningsstddsnatverket
* Férvaltningschefer utbildning
* Integrationsprojektet
* IT-natverk

* Komet, metod for stéd fill
foraldrar

Fyrbodal

* Kommuncheferna

* Kommunikatérer

* Kulturansvariga

* Lokalt kompetensréd (LKP)—

kontaktpersoner kommuner

* Medicinskt ansvariga sjukskéterskor

(MAS)
* Miljochefsnatverk

* Ndringslivsutvecklarnatverket

* Natverk Funktionshinder for inférande
av kompetens/titulatur av baspersonal

* Natverk Socialpsykiatri for inférande
av kompetens /titulatur av baspersonal

* Natverk Vard och omsorg fér inférande

av kompetens/titulatur av baspersonal

* Ngtverket for handlaggare som

arbetar med ensamkommande Regional

styrgrupp

* Personlig assistans chefer

* Regional styrgrupp Teknikcollege

NATVERK - SOM VI DRIVER

* Rehabchefer

* Samhdllsorientering fér
nyanldnda

* Socialchefer

* Socialpedagoger i skolan

* SYV- natverk

* Teknikcollege

* Tignstemannaberedningen fér
infrastruktur & kollektivtrafik

¢ Utbildningsanordnare
Yrkeshogskola

* Utbildningsledare
Yrkeshégskola

* Utredare inom socialtj@nst
* Utvecklingsledare Skolan

* VFU sjukskoterskeutb.

* VFU Socialpsykiatriutb.

* Vuxenutbildningsansvariga
* Vérd - och omsorgscollege
* Végledande samtal /ICDP,

* Regional styrgrupp Vard- och metod
omsorgscollege 4 ; SII.


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



NATVERK OCH STYRGRUPPER=KARNAN

NATVERK DAR FORBUNDSDIREKTOREN INGAR

*Kommunchefer

*BHU och BHU presidie

*Vdstkom och Vdastkoms styrelse

*SSVIT (Strategiska styrgruppen fér samordnad IT-utv i VG)
*Vdstgruppen

*LISA (ledningsgrupp i samverkan)

*Ldnsstyrelsen

*Polis/migrationsverk

Fyrbodal


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



ADMINISTRATION OCH EKONOMI

| EKONOMISK ANALYS - INLEDNING

*Forbundet bildades 2005 med verksamhetsévergdng
for personal fran BOSAM, Fyrstadskansliet och
Dalslands kommunalférbund.

*Personal som finansieras via medlemsavgiften uppgdar i
nuldget till 10 personer och 7,55 arsarbeten.

*Totalt har férbundet 44 anstdllda varav 6 personer
tidnstekdp frdn medlemskommunerna.

*Forbundets totala omsdattning 2005 - 2015 uppgick till
347 044 138 kr

Varav basverksamhetens omsdttning uppgick till 24 %

80 225 814 kr
*Eget kapital 2015-12-31: 3 193 493 kr

Fyrbodal

N


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR:  Eget kapital 160630 är 2 559 537 kr.
Personer i bas: Anneli, Yvonne W, Åsa, Lasse, Karin Jansson, Lotta, Anna, Christel (löner), Anki (ekonomi), Niclas (ekonomi) 
Årsarbeten: Anneli, Yvonne, Lasse, Karin, Lotta och Anna 100 % var, Åsa 85%.  Anki, Christel och Niclas 20%, övrig tid i projekt.



ADMINISTRATION OCH EKONOMI

TILLBAKABLICK:

OKNING AV MEDLEMSAVGIFT 2005-2016

BASERAD PA FORANDRING AV INVANARANTAL SAMT HOINING AV MEDLEMSAVGIFT

Inv@narantalet i medlemskommunerna har dkat med 4 611 personer under 2005-201 6.

Okning av invénarantal medfér en ackumulerad intékt pé 513 303 kr vilket ger en
genomsnittlig extra hdjning av medlemsavgiften p& 42 775 kr/ér.

2005 25 kr
2010 26 kr (259 190 kr)
2016 28 kr (531 844 kr)

Av medlemsavgiften gér 2 kr (ca 530 000 kr) arligen till Vastkom.

Fyrbodal

FXxo=


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	


ADMINISTRATION OCH EKONOMI

OKNING AV MEDLEMSAVGIFT

BASERAD PA FORANDRING AV INVANARANTAL OCH MEDLEMSAVGIFT
SAMT HOJNING AV MEDLEMSAVGIFT 2005-2016

2005 258 311

2006 258 053 -258 -258 -6 450 -6 450

2007 258 802 749 491 18 725 12 275

2008 259 303 501 992 12 525 24 800

2009 259 330 27 1019 675 25 475

2010 259 190 -140 879 -3 640 21 835 259 190
2011 259712 522 1 401 13 572 35 407

2012 259 802 90 1 491 2 340 37 747

2013 260 206 404 1895 10 504 48 251

2014 261 931 1725 3 620 44 850 93 101

2015 262 219 288 3 908 7 488 100 589

2016 265 922 703 4611 19 684 120 273 531 844

4611 20 049 120 273 513 303 791 034

Genomsnitt 42 775 kr/ar
Fyrbodal /

/\/\n


Presentatör
Presentationsanteckningar
			  Invånarantalet per år har totalt ökat till 4 611 personer. Ackumulerat från år 1 blir ökningen 20 049 personer. Detta ger en ackumulerad ökning av medlemsavgiften med 513 303 kr.
		   	    Ett genomsnitt är framräknat på 42 775 kr/ år.



ADMINISTRATION OCH EKONOMI

EXTRAORDINARA INTAKTER 2005-2015

| Herbrestdetegnakapile

Fyr

2006 Tillskott frédn Kommunférbundet Fyrbodal 171 473 kr
2011 Utdelning Mediapoolen Vdastra Gotaland AB 166 130 kr
2012 Utdelning Mediapoolen Vastra Gotaland AB 166 130 kr
2012 Utdelning Gryning Vérd AB 1 142 000 kr

2006-2015 Acc. &ver/underskott i projekt och verksamheter 598 732 kr
(ext.utbild. + valutavinst)

2005-2015 Ranteintakter 2005-2015 2720 486 kr

Forbundet debiterar darligen ut ca 500 000 kr p& verksamheter och projekt for del i
lokaler, IT och 6vriga OH-kostnader.

Forbundet tilldelas arligen 200 000 kr av VG-regionens RTV-medel for administration av
dessa.

bodal

/\/


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Intäkterna som beskrivs har byggt eget kapital. Av utdelningen från Gryning Vård har 500 tkr avsatts till tjänst inom Vårdsamverkan Barn och Unga. 
			Ränteintäkter – tidigare runt 500 tkr, numera ca 60-70 tkr beroende på placering på 3-månaders fastränta, ger ca 0,25% ränta. Övriga konto ger ingen ränta alls.



ADMINISTRATION OCH EKONOMI

FINANSIERING TOTALA VERKSAMHETEN 2016-2018

[ Total finansiering J Adm.intiikter frin projekt och verksamheter;
128 250 tkr 1500 tkr Medlemsavgifter;
Privat finansiering till projekt; 22 300 tkr = 18%
900 tkr T <

Strskild finansiering fran
medlemskommuner;
17 840 tkr

Deltagaravgifter kursverksamhet;
4 310 tkr

EU-bidrag till proiekt;/

6 350 tkr
Statliga medel till proiek/—

(Lst, SKL); 5 840 tkr

VG-regionen till projekt;
11710 thr %

Tillviixtmedel fran
regionen;

Tillviixtmedel fran kommunerna; 29 050 tkr

28 450 tkr


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Administrativa intäkter från projekt o verksamheter; OH-kostnader fördelas ut
			Medlemsavgifter; Budgeterade medlemsintäkter för 2016-2018
			Tillväxtmedel från region och kommun; 20,5 mkr + 18,5 mkr+18,5 mkr VGR finansierar med 500 tkr extra som ej behöver motfinansieras av kommunerna.
			VG-regionen till projekt; Position Väst, Fyrbodal växer på träd, Kulturberedningen, Hela Gröna Vägen, Fiskekommunerna, Hälsokällan, m fl.
			Statliga medel till projekt; IT-samverkan, Zambia Biogas, Plattform för nyanländas etablering
			EU-bidrag till projekt; Hela Gröna Vägen, SSC, Kobra m fl.
			Deltagaravgift kursverksamhet; Hälsokällans utbildning, vår egen kurs- och konferensverksamhet
			Särskild finansiering från medlemskommuner enligt avtal; Hälsokällan, FoU, Funktionshinder, ÄBIC, Teknikcollege, Vård & Omsorgscollege, Antagningskansliet, Samhällsorientering, 
			Samverkan Vuxenutbildning, Kobra mfl.
			Privat finansiering; Gröna Bilister ingår i projektet Hela Gröna Vägen.
			



ADMINISTRATION OCH EKONOMI

MOMENT 22
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Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



ADMINISTRATION OCH EKONOMI

ANSTALLD PERSONAL | VERKSAMHETEN

(o]
A R 2005 20 'I 6 Sammanlagt har 113 personer arbetat pd
- Fyrbodals kommunalférbund under 2005-201 6.
40

35 35
30
25
20

15

10

10
7,55

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

==Personer i bas  ====Arsarbetenibas ====Projekt och verksamheter

Fyrboda

FXxo=


Presentatör
Presentationsanteckningar
.
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	44 är anställda varav 7,55 årsarbeten finansieras av medlemsavgift. 6 personer är tjänsteköp från kommunerna. 
Årsarbeten är baserad på budget och inte exakta siffror.
			I projekt och verksamheter varierar antalet anställda över tid, mycket beroende på hur ansökningsperioder ser ut och när det finns medel att söka till projekt.
			



ADMINISTRATION OCH EKONOMI

KOSTNADSUTVECKLING 2006-2015

6 100 000
5600 000

5100000

4 600 000 o

4100 000
3 600 000
3100 000
2 600 000
2100 000
1 600 000

1100 000
600 000

100 000
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

===Personal = Administration Politiska arvoden,moten politiker och tjansteman

Fyrbodal

FXxo=
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Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: En beredningstjänst finansierades till 60% av projektmedel, en beredningstjänst var tidigare vakant till ca 80%. Idag finansierar basverksamheten dessa tjänster fullt ut. �		                    Tillskott till kulturberedningens tjänst då VG-regionens bidrag inte täckt kostnaden fullt ut. 
		
			Yvonne har siffror och underlag.




ADMINISTRATION OCH EKONOMI

ANALYS - KOSTNADSUTVECKLING

*Forbundet har visat positiva resultat 2005-2013 delvis p g a:
-Héga rdnteintakter
-Beredningsansvarig Utbildning delvis finansierad via projekt

-Tijansten Ndringslivsansvarig har varit delvis vakant

*Forbundet visar roda siffror 2014-2015 delvis p g a:
-Laga ranteintdkter
-Beredningsansvarig Utbildning finansieras till 100 % av basverksamheten

-Tiansten Ndaringslivsansvarig tillsatt till 100 %

2006 uppgick personalkostnader till 68 % av férbundets medlemsavgift.
2015 uppgick personalkostnader till 85 % av forbundets medlemsavgift.

Fyrbodal
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Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR:  En ökning av 2,5 % på 68% accumulerat från 2006 ger 85% år 2015.
Medlemsavgiften har ökat med 6 % från 2006 till 2015, personalkostnaden har ökat med 25 % från 2006-2015.


ADMINISTRATION OCH EKONOMI

BERAKNING:

2016-2018 EGET KAPITAL

2016 Berdknat resultat enligt prognos - 1101150
Eget kapital 2015 3 193 495
Kvarvarande eget kapital 2 092 345
2017 Budgeterat resultat - 1645000
Eget kapital 2 092 345
Kvarvarande eget kapital 447 345
2018 Budgeterat resultat - 1650000
Eget kapital férbrukat 447 345
Tillskott frédn kommunerna kravs - 1202 655
Fyrbodal
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Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR:  



HUR GAR VI VIDARE?

Fyrbodal



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER

SIMULERING: )
AV 2,5 % OKNING AV MEDLEMSAVGIFT OVER TID |
FORHALLANDE TILL BESLUTAD NIVA PA MEDLEMSAVGIFT

22 818
Differens
1 322 818 kr

/OD 000

Fyrbodal


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	För att visa att vi inte hade haft nuvarande underskott om vi haft årlig ökning på 2,5. Vi hade varit i balans eftersom årets underskott  enligt prognos blir ca 1,2 mkr.
			
			




Diagram1

		2005		2005

		2006		2006

		2007		2007

		2008		2008

		2009		2009

		2010		2010

		2011		2011

		2012		2012

		2013		2013

		2014		2014

		2015		2015

		2016		2016



Budgetökning 2,5 %

Beslutad budget

6457775

6457775

6612608.125

6451325

6797596.28125

6470050

6981024.24335937

6482575

7156294.92314453

6483250

7331242.36747802

6738940

7529657.42577265

6752512

7720573.40436272

6754852

7925893.60873664

6765000

8177898.16453405

6810000

8391562.22736561

6815000

8722817.7053957

7400000



Blad1

		Medlemsavgifter 2005-2016                         + 2,5%

				Medl.avg		3%				Inv.antal		Budgetökning 2,5 %		Beslutad budget				Eget kapital				Inv				- / +				Total

		2005		25		25				258,311		6,457,775		6,457,775				0				258311				0				0

		2006		25		26				258,053		6,612,608		6,451,325				161,283				258053				-258				-6,450

		2007		25		26				258,802		6,797,596		6,470,050				327,546				258802				749				18,725

		2008		25		27				259,303		6,981,024		6,482,575				498,449				259303				501				12,525

		2009		25		28				259,330		7,156,295		6,483,250				673,045				259330				27				675

		2010		26		28				259,190		7,331,242		6,738,940				592,302				259190				-140				-3,640

		2011		26		29				259,712		7,529,657		6,752,512				777,145				259712				522				13,572

		2012		26		30				259,802		7,720,573		6,754,852				965,721				259802				90				2,340

		2013		26		30				260,206		7,925,894		6,765,000				1,160,894				260206				404				10,504

		2014		26		31				261,931		8,177,898		6,810,000				1,367,898				261931				1,725				44,850

		2015		26		32				262,219		8,391,562		6,815,000				1,576,562				262219				288				7,488

		2016		28		33				265,922		8,722,818		7,400,000				1,322,818				265922				703				19,684
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Budgetökning 2,5 %

Beslutad budget

Ökning medlemsavgift över tid




BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER

BERAKNING

AV OKAD MEDLEMSAVGIFT | KR FRAN 2017
S a7 o8 2009

Budget enligt verksamhetsplan 2017 7 820 000 7 820 000 7 820 000
-9 465 000 -9 370 000 -9 470 000
Budgeterat resultat -1 645000 -1550000 -1 650 000



Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR:  En ökning med 6 kr ger fortfarande underskott, därför är det inte ett alternativ som tas med i fortsatta beräkningar.

Budgeten omfattar medlemsavgift 7 450 000 kr, administration tillväxtmedel 200 000 kr, ersättning för kontorsplats Svinesundskommittén och Västkom 100 000 kr  samt ränteintäkter 70 000 kr


BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER

BERAKNING: )
FORDELNING AV OKAD MEDLEMSAVGIFT | KR

PER KOMMUN FRAN 2017

nv. 7 kr 8 kr 9 kr
Bengtsfors 9 605 67 235 76 840 86 445
Dals-Ed 4782 33 474 38 256 43 038
Fargelanda 6 494 45 458 51 952 58 446
Lysekil 14 438 101 066 115504 129 942
Mellerud 9147 64 029 73176 82 323
Munkedal 10 204 71 428 81 632 91836
Orust 15011 105 077 120 088 135 099
Sotends 8 976 62 832 71 808 80784
Strémstad 12 837 89 859 102 696 115533
Tanum 12 454 87 178 99 632 112 086
Trollhattan 57 082 399 574 456 656 513738
Uddevalla 54 071 378 497 432 568 486 639
Vénersborg 38 258 267 806 306 064 344 322
Amal 12 563 87 941 100 504 113 067
Totalt 265 922* 1 861 454 2127 376 2 393 298

FerOdaI * Enl. SCB befolkningsstatistik 1 nov 2015

A e
= TR


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Ingen beräkning på 6 kr eftersom det ger underskott 2017 och inte är en hållbar nivå över tid. 
Alla kostnader är beräknade på helår och får halveras om det blir from 1 juli.



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER

3 SCENARIER VID OFORANDRAD MEDLEMSAVGIFT

Scenario 1: Avveckling av en beredning

* 1 a) Beredning Utbildning léggs ner
* 1 b) Beredning Valfard laggs ner
* 1 c) Beredning Samhdallsutveckling ldggs ner

Scenario 2: Outsourcing av administration och
ekonomi till en medlemskommun

Fyrbodal



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER Scenario 1

OFORANDRAD MEDLEMSAVGIFT
SCENARIO T: AVVECKLING AV EN BEREDNING

Besparingar med hénsyn taget till LAS och uppsédgningstider

2017 Avveckling av en beredning 375 000 kr

Ingen tillsattning av tjdnst till infrastrukturfrdgor 2017 500 000 kr

875 000 kr

Berdknat underskott 2017 -1 645 000 kr

Kvar att finansiera -770 000 kr

2018 Besparing av en beredning 2018 770 000 kr

Besparing av tjanst till infrastrukturfrdgor 2018 770 000 kr

1 540 000 kr

Berdknat underskott 2018 -1 550 000 kr

Kvar att finansiera -10 000 kr

2019 Besparing av en beredning 2019 790 000 kr

Besparing av tjdnst till infrastrukturfrdgor 2019 790 000 kr

1 580 000 kr

Berdaknat underskott 2019 -1 550 000 kr

Beraknat overskott mot budget 2019 30 000 kr

Fyrboda

X2


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Avser en beredningsansvarig, uppsägningstid är 6 månader och besparingen blir därför halverad för 2017. 
			 Infrastrukturtjänsten för 2017 är beräknad på 9 månader eftersom Lasse har tjänsten till dess.



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER Scenario 1a

KONSEKVENSANALYS:
AVVECKLING BEREDNINGEN UTBILDNING

Scenario 1 a) Kommunerna tappar:

* Samarbete och samplanering inom utbildningsomrédet

* Ledning och administration av ndatverk med barn- och utbildningsnémnds-
ordférande och forvaltningschefer.

* Kompetens inom utbildnings- och kompetensférsorjningsomrddet som dr hégt prioriterat
omrdde regionalt, delregionalt och lokalt.

* Bevakning gdllande utbildning- och kompetensforsérjning regionalt och nationellt ur ett
delregionalt (Fyrbodal) perspektiv.

* Resurs som har majlighet att driva delregionala fragor, omvarldsbevaka, svara pa
samordnade remisser, driva viktiga gemensamma frdgor, bevaka, initiera, séka medel till
och driva kommunévergripande férstudier /projekt inom utbildnings- och
kompetensforsdrjningsomrdadet.

Fyrboda
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Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER Scenario 1a

KONSEKVENSANALYS:
AVVECKLING BEREDNINGEN UTBILDNING

Forts scenario 1 a) Kommunerna tappar:

* En sammanhallande resurs for kompetensplattformuppdraget, delregionala
kompetensrddet och de lokala kompetensrdden . Kompetensforsérjning som tacker
bdde behov, efterfrdégan och utbud dar samverkan krévs inom och mellan omrddena.

* En sammanhallande resurs f6r ménga natverk som exempel:
Yrkeshogskoleanordnare, utvecklingsledare, utbildningsledare, Studie- och
yrkesvagledare.

* Hemvist, resurs och administration av avtal for verksamheter som Antagningsenheten,
Teknikcollege, Vard- och omsorgscollege, VUX-natverk + webb och samhdllsorientering
for nyanlanda.

b b A ‘ A b A ‘ (S W

* En sammanhallande resurs for de projekt som Kommunalférbundet forbundit sig att
finansiering med medel och/eller egen tid nedlagd tid som ex. Skandinavien Science
Cluster, KOBRA, Collegesamverkan Vastra Gétalandsregionen, Kompetensplattform
Fyrbodal, Skolavhopp och Praktiksamordning.

Fyrbodal



Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER Scenario 1b

KONSEKVENSANALYS: o
AVVECKLING BEREDNINGEN VALFARD

Scenario 1 b) kommunerna tappar:

*  Omvdrldsbevakning och samordning av remissvar fér socialtjdnsten.
* Ledning och administration av ndtverk med socialndmndsordférande.

* Bevakning av socialtjdnst- och kommunala hdlso- och sjukvardsfragor, i regionala
och nationella sammanhang.

Ar:i:‘.{.;: ‘

*  Mojligheten att ta del av vissa statliga satsningar som krdver regionala
overenskommelser och handlingsplaner med VGR forsvinner t ex om psykisk hdlsa,

missbruk, kunskapsbaserad socialtjdnst. Medlen uteblir for bdde kommunerna och
regionen.

*  Mojligheterna till att stédja samverkan mellan kommuner, kommunalférbund och 3
VGR for forstudier och utvecklingsprojekt.

Aiagt

Fyrbodal
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Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER Scenario 1b

KONSEKVENSANALYS: o
AVVECKLING BEREDNINGEN VALFARD

Forts scenario 1 b) Kommunerna tappar:

* Resurser for att géra utredningar om effektivisering och eventuell samordning av

socialtjansten forsvinner. Det kan réra sig om t ex Personlig Ombud (PO) och
Socialjour.

* Den sammanhdéllande kraften for mdnga natverk, chefsndtverk och dmnesspecifika
natverk inom socialtjdnsten férsvinner.

* Representantskapet i regionala natverk tex for unga lagovertradare,
missbruksfrdgor med ldnsstyrelsen och IT-frdgor fér varden.

*  Hemvist och administration av avtal for verksamheter som Hdalsokdllan, FoU -
Socialtjanst, VFU-samordning och projektanstdllda.

Fyrbodal

Aladar
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SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER Scenario 1c

KONSEKVENSANALYS:
AVVECKLING BEREDNINGEN SAMHALLSUTVECKLING

Scenario 1 ¢) Kommunerna tappar:

* En mellankommunal samordning inom dessa arbetsomraden. Korsbefruktningen
som sker mellan ansvarsomrddena uteblir.

*Strategiska infrastruktur- och kollektivtrafiksatsningar. Inget gemensamt inspel i
remissdrendena i ldngsiktiga infrastrukturplaner.

*Mojligheten att mottaga arliga avsatta kulturmedel till kommunalférbundet och
driva gemensamma kulturprojekt.

* Samordning och uppvcixling av tillvaxtmedel samt mojligheten till att driva
gemensamma tillvéaxtprojekt.

* Samordningen av néringslivsenheterna f6r framtagande av gemensamma
tillvéixtstrategier och nya projektidéer.

Fyrboda
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SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER Scenario 1c

KONSEKVENSANALYS: )
AVVECKLING BEREDNINGEN SAMHALLSUTVECKLING

Forts scenario 1 ¢) Kommunerna tappar:

* Mdjligheten att arbeta proaktivt och gemensamt med foretagsetableringar. (Position
Vast)

* Komplement och stod till kommunernas eget miljoarbete fér att uppnd ett
fossiloberoende samhdille. (Affdarsdriven miljdutveckling)

* Mojligheten att ta emot miljomiljonen som regionen arligen avsdtter for att
genomfora projekt i kommunerna. (Biogas, Marin Energi och Grona ndringar)

* Skapa en gemensam strukturbild for Fyrbodal fér effektiv regional utveckling.
* Personalresurserna i integrationsprojektet minskas.

* Invénarna inte kan f& konsumentradgivning i miljofragor via Hallbar uiveckll [
(HUV) som ar féremal for verksamhetsévergdng.

Fyrbodal
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BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER  Scenario 2

OFORANDRAD MEDLEMSAVGIFT
SCENARIO 2: OUTSOURCING AV ADMINISTRATION

OCH EKONOMI TILL MEDLEMSKOMMUN

BESPARINGAR MED HANSYN TAGET TILL LAS OCH UPPSAGNINGSTIDER

2017

2018

2019

Fyrbodal

Del av administration och ekonomi avslutas p& férbundet

Berdknat underskott 2017
Kvar att finansiera

Administration och ekonomi dverlamnas i sin helhet till
medlemskommun

Berdknat underskott 2018

Kvar att finansiera

Administration och ekonomi utférs av medlemskommun
Berdknat underskott 2019

Kvar att finansiera

230 000 kr

-1 645 000 kr

-1 415 000 kr

910 000 kr

-1 550 000 kr

-640 000 kr

930 000 kr

-1 550 000 kr

-620 000 kr


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	2017 - Tjänster motsvarande 40 % avslutas, 6 månaders uppsägning ger kostnader för ett halvår. Ankis tjänst på 25% behöver ersättas med andra uppdrag.
			2018 – Tjänster motsvarande 125% avslutas,  då personerna har 12 månaders uppsägningstid kvarstår kostnaden under 2017.
			2019 – Tjänster beräknade på 125 % är överlämnade till medlemskommun.




BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER  Scenario 2

KONSEKVENSANALYS:
OUTSOURCING AV ADMINISTRATION OCH

EKONOMI TILL MEDLEMSKOMMUN

*En utlokalisering av forbundets ekonomi, administration och projekitredovisning beror
2,75 darsarbeten och 4 funktioner.

*Tillgangligheten minskar for férbundsdirektér och 35 projektledare dé& ekonomi,
administration, projekt- och personalfrdgor hanteras p& distans.

*Besparingen blir marginell i férhallande ftill svarigheten att driva verksamheten utan
administrativ personal.

*Not. Skaraborgs kommunalforbund betalar arligen ca 750 000 kr till Skovde
kommun for IT, ekonomi och administration. Del av kostnaden omfattar en 50%
ekonomtjdnst.

Fyrbodal
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Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER  Scenario 2

BESKRIVNING AV ADMINISTRATION OCH EKONOMI

Forutséttning for /stod till 44 personer, ca 25 projekt och verksamheter
som foérsvinner frdn kansliet:

Loneadministration

Momsredovisning

Skattedeklaration

Personal- och pensionsfrdgor
Styrdokument

IT-support

Internkontroll och kvalitetsuppféljning
Upphandlingar

Ekonomiska rutiner och strukturer
Budget, rapporter och arsbokslut
Avtal

Dokumenthantering och Arkiv

Inkop

Intrandt inkl. support till kommunernas
anvdandare av férbundets projektytor

Fyrbodal

Lépande redovisning

Kund- och leverantérsreskontra
Fakturering

Projektavstdmningar och redovisning
till externa aktorer, ex. vis regionala,
statliga och EU-finansidrer
Ekonomi/budgetstsd till 35
projektledare

Avstdmning och rekvisition av
regionala ftillvéxtmedel

Lokalfrégor

Kallelser och protokoll AU och
direktion

Med mera...


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: Exempel på arbetsuppgifter som försvinner från förbundet.



SAMMA LAGE OM TI0 AR?

Fyrbodal



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER

ALTERNATIVA INDEX
FOR OKNING AV MEDLEMSAVGIFT

* Arbetskostnadsindex (AKI)
Indexet mdter utvecklingen av arbetskostnader s& som lonekostnader, férmdéner och
arbetsgivaravgifter enligt lagar och avtal fér privat sektor.

*Prisindex for kommunal verksamhet (PKV)
Indexet dr avsett att anvdndas for kommunerna som underlag vid berdkning av kostnadernas
utveckling i fasta I6ner och priser.

*Konsumentprisindex (KPI)
Indexet mater den genomsnittliga prisutvecklingen for hela den privata inhemska konsumtionen.

*En faststdlld arlig hojning pa 2 %

Fyrbodal


Presentatör
Presentationsanteckningar

SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR:  	AKI 2015 2,6 %
			KPI Juli 2016 1,1 %
			PKV prognos 2017 3,2 %
			LPIK prognos 2017 3,2%



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER

| SLUTSATS INDEX

*Indexberdkning kan f& b&de positiva och negativa effekter p& budgeten,
statistik i juli 201 6.

AKI 2,32 % PKV 3,2 % KPI 1,05 %

*En faststalld drlig hdjning p& 2 % foljer Riksbankens inflationsmdl och ger en stabilare
budgetutveckling.

Fyrboda

FXxo=


Presentatör
Presentationsanteckningar

SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Vi förordar en årlig höjning av 2 % vilket följer Riksbanken. 2 % är dock lägre än den beräknade kostnadsutvecklingen varför en höjning av medlemskronan bör uppgå till 9 kr. 



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER

BERAKNING:
ARLIG OKNING AV MEDLEMSAVGIFTEN MED 2% PER AR OCH
KOMMUN FRAN 2018

Inv. Medlemsavgift 2016 2 % pé 7 kr 2 % péa 8 kr 2% pa 9
Bengtsfors 9 605 268 940 6723 6916 7108
Dals-Ed 4782 133 896 3 347 3 443 3539
Fargelanda 6 494 181 832 4546 4676 4 806
Lysekil 14 438 404 264 10107 10 395 10 684
Mellerud 9147 256 116 6 403 6 586 6769
Munkedal 10 204 285712 7 143 7 347 7 551
Orust 15011 420 308 10 508 10 808 11108
Sotends 8 976 251 328 6 283 6 463 6 642
Stromstad 12 837 359 436 8 986 9 243 9 499
Tanum 12 454 348712 8718 8 967 9216
Trollhattan 57 082 1598 296 39 957 41 099 42 241
Uddevalla 54 071 1513988 37 850 38 931 40012
Vdnersborg 38 258 1071 224 26 781 27 546 28 311
Amal 12 563 351 764 8 794 9 045 9 297
Totalt 265 922* 7 445 816 186 145 191 464 196 782

Fyrbodal

* Berdikning Enl. SCB befolkningsstatistik 1 nov 2015


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Siffrorna visar en årlig ökning med 2 % per kommun från 2018. De utgår ifrån att vi redan fått en höjning med 35, 36 eller 37 kr från 2017.
			Exempel på beräkning: Bengtsfors  7 kr * 2% * 9 605 inv = 6 723 kr.



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER

BERKKNING:
2 % ARLIG OKNING AV MEDLEMSAVGIFT

FRAN 2018 1 KR/INV.

44,00
42,00
40,00

38,00

36,00
34,00
32,00
30,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

=35 kr + 2% =36 kr + 2% 37 kr + 2% Linjar (37 kr + 2%)
Fyrbodal

FXxo=


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Beräknat i kr på en beslutad ökning från 2017, till antingen 35, 36 eller 37 kr. 
			Med utgångspunkt från de olika alternativen så tillkommer en årlig ökning med 2 % vilket presenteras i diagrammet. 



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER

BERAKNING:
% ARLIG OKNING AV MEDLEMSAVGIFT
FRAN 2018 | KR/AR

12 000 000
1 758 652
11 500 000 T1 528 090

T1 080 440
10 863 177 904 950
T0 650 173 691127
T0 441 346 481 497

11 000 000
10 500 000
10 000 000
9 500 000
9 000 000
8500 000

8 000 000
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Fyrbodal 35 kr + 2% w36 kr + 2% 37kr+2%

’(\/

Berdkning enligt SCB befolkningsstatistik 1 nov 2015


Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	Beräknat i årlig medlemsavgift på en beslutad ökning från 2017, till antingen 35, 36 eller 37 kr. 
			Med utgångspunkt från de olika alternativen så tillkommer en årlig ökning med 2 % vilket presenteras i diagrammet. 



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER

| AVVECKLING AV FORBUNDET?

Ur forbundsordningen:

"Forbundet skall tréda i likvidation om mer dn
halften av medlemmarna genom samstdmmiga
beslut i respektive medlems fullmdktige fattat

beslut darom.”

"Verksamheten far fortsatta den tid som
behovs for en adndamdlsenlig avveckling.”

Fyrbodal



BERAKNINGAR, FORSLAG, KONSEKVENSANALYSER

OFORANDRAD MEDLEMSAVGIFT
- KONSEKVENSANALYS OFORANDRAD ORGANISATION

Enligt forbundsordningen 13 §
"Kostnader foér forbundets verksamhet skall, i den mén de inte tdcks pd& annat satt, tdckas
genom bidrag frén medlemskommunerna.”

Enligt Kommunallagen 8 kap 23 §

"Om ett kommunalférbund saknar tillgéngar fér att betala en skuld, ar
forbundsmedlemmarna skyldiga att fylla bristen. Varje medlem skall skjuta till s& stor del av
bristen som svarar mot medlemmens andel i skulden efter de grunder som anges i
forbundsordningen.”

Fyrboda

FXxo=
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Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



BENCHMARKING

BENCHMARKING 2016
BERAKNAT UTIFRAN BUDGET

Medlemsintakter

Tillvaxtmedel

Medlemsavgift /inv.

Antal anstallda
bas /total

Antal invdnare

FyrbOda 00898 Sicratore: Borasregionen

/ ~, ~ kommunalférbund  sjuharads kommunalférbund
;’//%4§ :%vwa juhdrads kommui un

7 400 000 [ 10 200 000 10 391 768
18 500 000 | 20 500 000 18 500 000

7,55/44 11,8/20 10,5/20

266 000 253 000 223 000

43 600 000

2 000 000

74,11

123/160

982 000



Presentatör
Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR:  Budgeterade personalkostnader 2016 uppgår till 6 455 tkr vilket är 85 % av medlemsavgiften. Fördelat på 7,55 personer så blir genomsnittet 830 tkr/person.



FORBUNDSDIREKTOREN REKOMMENDERAR

ONSKVARDA FORANDRINGAR FRAMAT

*Skapa en vision och vardegrund for Fyrbodal

*Involvera kommuncheferna mer i kommunalférbundets uppdrag och
framtida verksamhet (bestdllare-utforare)

*Bredda kunskapen om férbundets uppdrag och mél saval internt som
externt

*Tydliggéra inflodet av drenden— vad ar viktigast att férbundet
arbetar med och hur tas beslut

*Fortydliga beslutsprocesser

*Oka den interna informationen och dialogen med kommunchefer och
andra bestdllare

*Se over verksamhetsplaneprocessen och skapa en tydligare och
enklare VP

*Koppla verksamhetsplanen till finansiering

Fyrboda
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SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



FORBUNDSDIREKTOREN REKOMMENDERAR

ONSKVARDA FORANDRINGAR FRAMAT

*Beslut bor vara ekonomiskt finansierade

*Bli battre pd att dterkoppla resultat som uppndtts

*Skapa en organisation med tydligare ansvar och méjlighet att félja processer
tydligare

*Tydliggora ledningsgruppens roll

*Oka insynen i projekt och andra verksamhetsdelar

*Ta fram en mer lattnavigerad och professionell hemsida
*Ta fram processer med stérre delaktighet i frdgor som ska till BHU
*Se 6ver om IT kan kopplas till en medlemskommun
*Bli mer professionell gentemot "de vi ar till for”

Fyrboda
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SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



FORBUNDSDIREKTOREN REKOMMENDERAR

| FORBUNDSDIREKTOREN REKOMMENDERAR

*Att héja medlemsavgiften med 9 kronor from 1 juli 2017 med hdnsyn fill
kommunernas olika budgetprocesser. Berdknat underskott 2017 — 450 tkr.

*Att from 2018 anvdnda t ex riksbankens inflationsmal (2%) for arliga
justeringar av medlemsavgiften.

28+9=37 kronor jmf Skaraborg 40,25 kr Bords 41 kr

’,féﬁ

Fyrbodal
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Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR:


FORBUNDSDIREKTOREN REKOMMENDERAR

BERAKNING: )
FORDELNING AV OKAD MEDLEMSAVGIFT | KR

PER KOMMUN FRAN 2017

Kommun* 9 kr Halv avgift 2017
Bengtsfors 86 445 43 223
Dals-Ed 43 038 21 519
Fargelanda 58 446 29 223
Lysekil 129 942 64 971
Mellerud 82 323 41 162
Munkedal 91 836 45918
Orust 135 099 67 550
Sotends 80784 40 392
Strémstad 115533 57767
Tanum 112 086 56 043
Trollhattan 513738 256 869
Uddevalla 486 639 243 320
Vdnersborg 344 322 172 161
Amal 113 067 56 534
Totalt 2 393 298 1 196 649
Fyrbodal
FRXEX * Berékning enligt SCB befolkningsstatistik 1 nov 2015
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Presentationsanteckningar
SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 	




FORTSATT PROCESS

e 2 sep: APT med information till kommunalférbundets anstdllda
e 2 sep: Information till kommunchefer

e Diskussion i respektive kommun

e 15 sep: Synpunkter Idmnas till AU senast denna dag

o 6 okt: Beslut i direktionen
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SKA LÄGGAS IN I TALARANTECKNINGAR: 



TACK
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2016-10-06

FAS 2

Genomlysning av Fyrbodals kommunalférbund
Utdrag ur direktionsprotokoll 2016-10-06:

"Arbetsutskottet har berett drendet och beslutat ge i uppdrag
till forbundsdirektoren och kommundirektérerna vars ledaméoter
ingdr i AU att starta en arbetsgrupp for att ta fram
prioriteringar for vad kommunalforbundet ska arbeta med
och vad kommunerna dr beredda att betala i medlemsavgift.

Uppdraget ska presenteras som ett férslag till beslut till AU
senast den 31 december. Beslut om medlemsavgiftens storlek
berdknas tas i februari 2017. | arbetet ska samtliga kommuner
involveras. AU ska vara styrgrupp och arbetsgruppen ska
redovisa hur arbetet ldggs upp till arbetsutskottet den 27
oktober.”




2016-10-06

Arbetsprocess

genomlysning av forbundets verksa

* Respektive kommunchef ansvarar for intern dialog och férankring
(omgdaende) -

e  Kommuncheferna i den utvalda arbetsgruppen tar ansvar for att infér
workshop/internat fa input och férankra med 6vriga kommuner.
(delas upp)

* Workshop/Internat 3-4 november

e Slutlig sammanstallning och forankring med samtliga kommunchefer
(ordinarie kommunchefsmote 11 november samt 16 december)



FORBUNDETS UPPDRAG OCH MAL
UR FORBUNDSORDNINGEN

Uppgifter - tillvarata medlemskommunernas intressen * Kommunernas part i
- framja deras samverkan samverkan och

dialog med Vdastra
Syfte - starka Fyrbodal

Gotalandsregionen.
- samverka for utveckling och effektivt I

resursutnyttjande.
Mal - stodja och utveckla det kommunala sjdlvstyret.

Omrdaden dar kommunalforbundet sarskilt ska verka:

* Tillvaxt- och utvecklingsfragor.

*  Verksamhetsstéd och intressebevakning.

*  Projekt som har till syfte att framja samordning och/eller
samverkan inom omrddena ftillvéxt och utveckling samt
verksamhetsstéd

* Agaransvar fér gemensamt dgda bolag och verksamheter.

Fyrboda

FREN
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2016-11-04 Workshop Tanumstrand 3-4 november 2016

Forbundets verksamhet och medlemskommunernas
totala insats

N N

. Strikt

Initiativ med Prioritering Ovriga -

.1 Kommuner provning
sarskild RTV Kostnader .

: . Insats ovrigt
finansiering Medlems- :

. Ex. arbetstid

fran Kommuner Nollbas
kommunerna Ex arvode

- N

Basfinansiering: Strikt innehall utifran att pa ett tydligt satt mota VGR
och representera medlemskommunerna inom omradena regional
utveckling/infrastruktur/kollektivtrafik samt Halso- och sjukvard




2016-11-28

Ur Rapport Funktionell geografi

*  Fyrbodal

— Langa avstand
— Monocentrism — stora strak mot Uddevalla, Trollhdttan och Vanersborg)
e Tar inte hansyn till Norge respektive Varmland
— Polycentrism :
— Trollhattan, Uddevalla och Vanersborg
e Symmetriska pendlingsfloden mellan Trollhattan och Uddevalla
¢ Kompletterande naringsliv mellan TUV
*  Goda forutsattningar for pendling
* Negativ sysselsattningsutveckling (aktuella siffror?)
* Orientering mot Géteborg
— Stromstad med norra Bohuskusten
e Specialiserat naringsliv besoksnaring, granshandel, jordbruk, industrier
* Pendling mot Norge
—  Amal med norra Dalsland
«  Orientering mot Siffle/Karlstad (Amal ingar i Karlstads arbetsmarknadsomrade)
e Ensidig produktionsinriktad landsbygd
* Negativ befolkningsutveckling

e Slutsats — forutsattningar for Fyrbodal att bli en sammanhallen region ar sma.

e Troligt scenario dr Trestad med Goteborg, och Amal med Virmland, norra Bohuskusten har Norge
gemensamt med Varmland.

*  Synpunkt: Vi ska inte betona problemen utan lyfta fram majligheterna med samverkan
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Generella skal for att samverka

e Klara sitt uppdrag (valfardsuppdraget)

— Rationalisering och effektivisering
e for att minska de totala kostnaderna
e for att erbjuda mer till samma kostnad

— Skapa utveckling och fornyelse — storre verksamhetsvolym
skapar utrymme for det

— Rekrytering och kompetensforsorjning — storre organisationer
kan erbjuda intressantare arbetsuppgifter

e Vaxa/utvecklas (samhallsutvecklaruppdraget/regional
utveckling)



2016-11-28
Slutsatser att ta med i Oversynen av

Fyrbodal

e Varje KSO vill ha med sig nagot hem

e Bade vaxande och krympande kommuner har anstrangd ekonomi
och svart med finansiering

e Behoven av samverkan storre i krympande kommuner bade nar
det galler klara sitt uppdrag och utvecklas

e Om varje del av Fyrbodal starks utifran sina behov, starks ocksa
hela Fyrbodal



2016-12-13

Prioriterade uppgifter inom ramen féor medlemsavgiften 28 kr/inv

Infrastruktur o kollektivtrafik (vag, jarnvag, bredband, sjofart o cykel)
- Delregional plan for inspel till regional och nationellt plan
- Kunskapsunderlag, paverkansarbete, malbilder/ambitioner, yttranden

Hélso och sjukvard/socialtjanst (gemensam malgrupp med VGR)

- Skapa fungerande samverkan mellan VGR/kommunerna genom avtal och
overenskommelser

- Samordna statliga satsningar

- Uppdrag fran omsorgs/socialchefer med sarskild finansiering. Sddana uppdrag
ska vara férankrade i kommunchefsgruppen och egna kommunen te x
ABIC/IBIC, iCare4d

(Dessutom utanfor Fyrbodals kommunalforbund med sarskild finansiering fran
kommunerna - Vardsamverkan Fyrbodal)

Synpunkt: Nar vi har enats om innehallet i basorganisationen ska férbundet gora
en konsekvensbeskrivning av om prislappen 28 kr inte racker. Med god styrning
och ledning anser narvarande kommuner att det inte star och faller med nagra
kronor extra. Det ska sjalvfallet finnas en rimlig budget i forbundet for den
verksamhet som ska bedrivas.



Resurser till basorganisationen
- Forbundsdirektor, administrativ chef/ekonom, infrastrukturansvarig,
valfardsansvarig. Ytterligare utrymme finns for exempelvis utredare och

kommunikator



Prioritering av RTV-medel — strategiskt betydelsefulla och framtidsorienterade insatser
Forutsattning: 18 mkr per ar (35 kr/inv och VGR-medel 9 mkr)

Prio-grund
1 Paverkansarbete pa externa parter

2 Samverkan med en extern part t ex VGR, HV, Lansstyrelsen, Business Sweden, som verkar dver
flera kommuner/regionalt

Forslag —inom ramen for Kommunalférbundet Fyrbodal
Innovatum teknikpark

Nyforetagande (Ung foretagsverksamhet,
drivhuset, Nyforetagarcentrum
mfl.)

Affarsdriven miljoutveckling inkl Biogas 2020 (karnverksamhet?

Att diskuteras vidare)
Etableringsservice Position Vast
Strukturbild Fyrbodal (ar 2017)
Kommunakademin Vast inkl seminiarier som idag
anordnas av Kommunalférbundet



Utanfor kommunalférbundet

e Kompetensplattform x kronor
* Praktiksamordning x kronor
 Foretagsklimat x kronor
e Kreativa kraftfalt X kronor
e Samverkan vuxenutbildning x kronor sarskild finansiering? Se nasta blad

* Bedrivs av vardkommun inom delregionerna TUV, Dalsland och Bohuslan eller
annan konstellation

* 50% medfinansiering av RTV-medlen, 25% kommunernas RTV samt 25% beroérda
kommuner



Pagaende projekt/insatser/verksamheter med sarskild
kommunfinansering 26:58 per inv

e Sérskilda 6verenskommelser/avtal/projektbeskrivningar med tidsperiod ska finnas
e Infor ny tidsperiod ska nytt stallningstagande goras enligt rutin for nya initiativ

Projekt/insatser/verksamheter
Valfard/Hélso- och sjukvard/socialtjanst
Halsokallan

FoU Fyrbodal

Utvecklingsledare funktionshinder/socialpsykiatri
Natverksledare IFO

Vard- och omsorgscollege

Utbildning

Antagningskansliet

Samverkan vuxenutbildning ?
Samhallsutveckling

Teknikcollege

Sambhallsorientering for nyanlanda
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Pagaende projekt med finansiering av annan part an kommunerna

e E-samverkan — Fyrbodals kommunalforbund och TUV-samverkan



Ej prioriterade insatser/verksamheter inom kommunalférbundet — kan
bedrivas av kommuner i samverkan med sarskild finansiering

Fyrbodal vaxer pa trad

Hela Grona vagen

Kulturkollo

Attraktiva kommuner — verktyg for utveckling

KOBRA — kompetensbaserad regional analys

Scandinavian Science Cluster

Collegesamverkan VG — gréna naringarna

Forstudie skolavhopp

Kommungemensam plattform for att framja nyanlandas etablering
Fiskekommunerna



Initiativratt (forslag till andring)

Initiativratt

98

Arenden i férbundsdirektionen far vickas av

e |edamot och ersattare i forbundsdirektionen,

e forbundsmedlem genom framstallan av kommunfullmaktige eller kommunstyrelse samt
e organ under forbundsdirektionen om direktionen har medgivit sadan ratt.

Arenden i arbetsutskottet far vickas av

e Ledamot och ersattare i arbetsutskottet,

* beredningarna,

e organ under arbetsutskottet om arbetsutskottet har medgivit sadan ratt.
e Forbundsdirektoren

Arenden i beredningarna far vickas av
forbundsdirektionen

arbetsutskottet

beredningarnas ledamoter och ersattare
Forbundsdirektoren

Synpunkter:
Utga fran kommunallagen. Ta fram en styrmodell. Hur finansierar vi? Hur organiserar vi?
Viktigt att fa fram underlag som stodjer nar forbundsdirektoren ska saga nej till nya projekt.



Beslutsunderlag for nya initiativ/projekt/insatser ska
innehalla

 Bakgrund

 Nulage

o Syfte/Mal

* Foreslagen atgard

e Tid- och arbetsplan
 Beraknade kostnader
* Finansiering

 Uppfoljning

Underlaget lamnas till forbundsdirektoéren for godkannande och vidare hantering
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2017-01-16
kommun
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
KLU 8§87 Dnr 2016-840

Antagande av Finanspolicy for Norra Alvsborgs raddningstjanstsforbund
Ledningsutskottets forslag

Kommunfullméktige i Fargelanda kommun beslutar for sin del att anta reviderad
finanspolicy for Norra Alvsborgs Raddningsforbund (NARF) att gélla fran den tidpunkt
nar alla forbundets medlemskommuner har godkant densamma.

Arendebeskrivning

Norra Alvsborgs Raddningsforbund har inkommit med reviderad finanspolicy for
antagande av kommunfullméktige i medlemskommunerna.

Revideringen innebér att finanspolicyn har anpassats till verksamheterna och forslag har
lamnats pa behdriga personer inom den finansiella verksamheten.

| forbundsordningen §9, Ekonomi, anges att forbundsdirektionen ska uppratta forslag
till finanspolicy som ska godkénnas av medlemmarna.

Beslutsunderlag
Ekonomiavdelningens tjansteutlatande 2017-01-03.

Ekonomichefen informerar.

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



M F';';.Il'gelanda Tjansteutlatande Diarienr: 1(1)
kommun 2017-01-03 2016/840

Kommunledningen

Ekonomiavdelningen

Kristina Olsson

0528-567 107 Kommunstyrelsen
Kristina.olsson@fargelanda.se

Antagande av Finanspolicy for Norra Alvsborgs Raddningstjanst-
forbund (NARF)

Beslutsforslag

Kommunfullmaktige beslutar att anta reviderad finanspolicy for Norra
Alvsborgs Raddningsférbund (NARF)

Arendebeskrivning

Norra Alvsborgs Raddningsforbund har inkommit med reviderad
finanspolicy for antagande av kommunfullmaktige i medlemskommunerna,
se bilaga.

Direktionen har vid sammantrade 2016-11-17 8 48 tagit beslut om att
faststilla reviderad finanspolicy for Norra Alvsborgs Raddningsforbund
(Dnr 5010-2016-72-42). Foérbundet har anpassat reviderad policy till
verksamheten och lamnat forslag pa behoriga personer inom den finansiella
verksamheten.

Under, § 9 Ekonomi, i kommunalférbundsordningen fran 1997-07-01
(senast reviderad 2014-12-12), anges att forbundsdirektionen ska uppratta
en finanspolicy som ska godkannas av férbundsmedlemmarna. Revidering
av finanspolicyn har skett.

Lars Goran Berg

Kommunchef
Kristina Olsson
Ekonomichef
Postadress Telefon E-post Bankgiro
458 80 Fargelanda 0528-56 70 00 kommun@fargelanda.se 890-9269
Bestksadress Fax Hemsida Organisationsnummer

Allhemsvégen 5, Fargelanda 0528-714 76 www.fargelanda.se 212000-1421



Datum Diarienummer
2016-11-10 5010-2016-72-40

Norra Alvsborgs
Réaddningstjanstférbund
Forbundsledning

Finanspolicy

Syftet med policyn ar att ange regler och riktlinjer finansiell verksamhet inom Norra
Alvsborgs Raddningstjanstférbund. Verksamheten ska bedrivas enligt kommunallagens
intentioner med en rimlig avvagning mellan avkastning och risk. Direktionen har &ven tagit
fram anvisningar, bestammelser och strategi for den lI6pande finansiella verksamheten.

Finanspolicyn &r faststalld av direktionen 2016-11-17, § 48

Innehall
Regler och riktlinjer for finansiell verksamhet inom férbundet...........cccocvvviviicccc e 2
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Y 1T OO E TR TRPRTRRRPTO 2
I AN ES3Y 2= 1) (o] 1o (=1 11 o S 3
D102 Qi o] 1= o IO OO SOPR 3
[ NCoT o] 1 o1 OSSOSO TR UTO PP 3
T oY Y [T o [OOSR USSP 3
LT I T o o [OOSR TR 3
B. RISKNANTEIING ...ttt b et e bbbt bt bt e Rt e m b et e ebesbesbe et e e neenbeneesbeneas 4
A d = o= T (o TSSOSO UR U 4
8. ELISKA FIKEINJEI ...ttt bbbt bt e s e e e b e b bt e b e bt e bt e e e b et sbeneas 4
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Bestammelser for finansiell verksamhetet inom forbundet ... 6
a) Definition av rSKEr OCN FAMI@T.........iiiiiieie ettt st b et e e b e e 6
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d) Revidering av bestammelser for finansiell verksamhet ..., 7
e) Behorigheter inom finansiell VErkSamRet....... ..o 7
Norra Alvsborgs Telefon véxel E-post
Raddningstjanstférbund 0521-26 59 00 info@brand112.se
Larmvagen 1 Fax Webb

461 38 Trollhattan 0520-818 21 www.brand112.se
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Norra Alvsborgs
Réaddningstjanstférbund
Forbundsledning

Regler och riktlinjer for finansiell verksamhet inom férbundet

1. Strategi och férutsattningar
Strategin for finansiell verksamhet syftar till att, i ett sammanhang, lagga fast mal och
riktlinjer for Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund inom féljande finansiella omraden:

» Ansvar och behérighet

» Likviditetsplanering

> Upplaning och leasing

» Forsakringsinstrument

» Styrning och rapportering

Strategin inkluderar foreskrifter for forbundets medelsforvaltning som direktionen ska
faststélla enligt 8 kap 3 § Kommunallagen®.

Direktionen ska faststalla en sarskild delegationsordning som utvisar vilka personer
som, inom det finansiella omradet, har ratt att ingd och teckna avtal etc. for forbundets
rakning.

| direktionens arliga budgetbeslut fastlaggs resultat- och balansbudget, olika
kompletterande riktlinjer, beloppsgranser, anslagspreciseringar etc. Den finansiella
verksamheten ska anpassas efter de beslut som fattats av direktionen. Direktionen
faststéller aven narmare riktlinjerna (bestammelser) for finansiell verksamhet inom
Norra Alvsborgs Raddningstjanstforbund.

| 2 8 Kommunallagen anges om medelsforvaltningen att kommunerna ska forvalta sina
medel pa ett sadant satt att krav pa god avkastning och betryggande sakerhet kan
tillgodoses. Med god avkastning avses inte bara avkastning pa placerade medel, utan
ocksa kostnad for finansiering och upplaning.

Upphandling av finansiella tjanster ska ske pa affarsmassiga grunder. Vid upphandling ska
forfragan ga ut till flera aktérer. Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund ska ha kompetens
att agera pa ett professionellt séatt i finansverksamheten.

2. Mal
Foljande mal ar géallande for finansiell verksamhet. Férbundet ska:

> Forvalta likvida medel sa att basta mojliga avkastning kan uppnas inom beslutade
regler och strategier.

Forvalta kreditportfoljen inom tillatna mandat till Iagsta moéjliga upplaningskostnad.
Administrera betalningsfloden sa effektivt som mgjligt, till s& 1ag kostnad som mojligt.
» Sékerstalla god kontroll och uppfdljning éver de finansiella riskerna.

>
>

! Kommunallagen (1991:900)

Norra Alvsborgs Telefon véxel E-post
Raddningstjanstférbund 0521-26 59 00 info@brand112.se
Larmvagen 1 Fax Webb

461 38 Trollhattan 0520-818 21 www.brand112.se
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Réaddningstjanstférbund
Forbundsledning

3. Ansvarsfdordelning
Foljande fordelning dver ansvar och befogenheter galler for finansiell verksamhet inom Norra
Alvsborgs Raddningstjanstférbund.

Direktionen

Direktionen tar beslut om policy och évergripande riktlinjer for forbundet samt beslutar om
Vilka ramar som galler for upp- och utlaning samt dvriga finansiella mal. Direktionen fast-
staller detaljerade anvisningarna for den I6pande verksamheten i uppsatta bestammelser for
den finansiella verksamheten.

Ekonomi

Forbundschefen har det huvudsakliga ansvaret for att sakerstalla genomférandet av den
finansiella verksamheten inom forbundet, pa de satt och inom de ramar som direktionen tagit
beslut om. Ekonomichefen har via delegerat ansvar 6vergripande ansvar den ekonomiska
hanteringen avseende upplaning, utlaning, penningplacering, och likvidhantering. Férbundets
stabspersonal har utpekat ansvar for specifika delar i hanteringen.

Ekonomichefen ansvarar for att:

» Genom kontinuerlig och aktiv medelshantering minska kapitalbindningen och
astadkomma lagre finansieringskostnader och darmed bidra till ett forbattrat
finansnetto inom férbundet

Samordna foérbundets kontakter med de finansiella marknaderna.

Halla finanspolicyn uppdaterad

Séakerstalla sa att finanspolicyns regler och riktlinjer foljs.

Bevaka och kontrollera de interna och externa finansiella riskerna.

Lamna erforderlig service i finansiella fragor till forbundets enheter och verksamheter.
Operativt utfora de lanebeslut som finns.

Till direktionen I6pande l1amna rapporter om den finansiella utvecklingen och
stallningen avseende fattade finansiella beslut grundade pa delegation.

> Atti 6vrigt initiera fragor inom det finansiella omradet hos direktionen.

VVVVVYYVYYVY

4. Finansiering

Langfristig upplaning kan ske inom ramen for den balansbudget som direktionen faststallt.
Finansieringen har till syfte att trygga likviditetsforsorjningen pa kort och lang sikt. Kredit-
portfolien ska forvaltas till sa Iaga kostnader som mgjligt med hansyn till beslutade regelverk.
Krediter for att kunna uppratthalla en god betalningsberedskap ska kunna upptas. Upplaning
for avsiktliga rantearbitrageaffarer, d v s 1ana upp medel for placering, vars enda syfte ar att
skapa vinster ar inte tillatet.

Beslut och genomfdrande av finansieringsaffarer i enlighet med gallande regelverk delegeras
till namngivna personer enligt avsnitt e) i de uppsatta bestammelserna for den finansiella
verksamheten.

5. Leasing

Finansiell leasing ska jamstallas med upplaning. Finansiell leasing far endast anvandas om
totalkostnaden understiger kostnaden for lanefinansiering. Nar finansiell leasing évervags
ska ekonomichefen medverka i upphandlingsférfarandet. Operationell leasing omfattas inte

Norra Alvsborgs Telefon véxel E-post
Raddningstjanstférbund 0521-26 59 00 info@brand112.se
Larmvagen 1 Fax Webb

461 38 Trollhattan 0520-818 21 www.brand112.se
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av denna policy. Se definitioner i avsnitt a) i de uppsatta bestammelserna fér den finansiella
verksamheten.

6. Riskhantering

All finansiell verksamhet ar forenad med risker av olika slag. Norra Alvsborgs Raddnings-
tjanstforbund ska ha klara regler for hur risker ska hanteras. Forbundet ska halla en 1ag
riskprofil. | policyn behandlas valutarisk, ranterisk, kreditrisk, likviditetsrisk, finansieringsrisk
och hanteringsrisk. Se definitioner av risker i avsnitt a) i de uppsatta bestammelser for den
finansiella verksamheten.

7. Placering

Beslut om utlaning annan an den som regleras enligt nedan fattas av direktionen. Vid
utlaning ska rantan baseras pa marknadsmassiga villkor om inte sarskilda skal motiverar
annan rantesattning. Tillatna alternativ for placering av 6verskottslikviditet ar:

» Rantebarande instrument med god likviditet
> Inlaning i bank inkl. tidsbunden inlaning/deposit

8. Etiska riktlinjer

Placering av forbudets kapital ska endast ske i féretag som uppfyller de internationella
konventioner och 6verenskommelser enligt FN?, ILO® och OECD?, eller férfattningar inom de
l&ander dar de &ar verksamma. Avseende manskliga rattigheter, arbetsvillkor, miljé och
korruption.

Forbundet ska vid urvalskriterierna vid placeringar, samt genom sitt agerande som &gare,
visa miljo- och klimathansyn da langsiktig tillvaxt kan anses vara nara férknippad med god
miljo och ekologisk uthallighet.

Forbundet ska visa miljdhansyn framst genom anvandande av positiva urvalskriterier. Detta
innebdr att prioritera investeringar i bolag som beddms aktivt arbeta med att minska sin
negativa paverkan pa miljon. De etiska aspekterna iakttas genom att placeringar normalt
gors i valkanda och valrenommerade foretag. Om placering av misstag skett i oetisk
verksamhet ska engagemanget avvecklas.

Detta innebar att placering endast tillats i foretag som:

> Inte har produktion eller férséljning av vapen och krigsmaterial, tobaksvaror eller
pornografi.

> Inte tillater barnarbete i arbetsstyrkan (enligt artikel 32 i FN:s barnkonvention).

> Inte diskriminerar individer pa grund av t ex kon, hudfarg, religion, sexuell laggning,
politisk eller etnisk tillhérighet (enligt artikel 2 i FN:s deklaration om manskliga
rattigheter).

» Inte diskriminerar anstéllda som vill ansluta sig till erkdnd fackférening (enligt artikel
23 i FN:s deklaration om manskliga rattigheter och artiklarna 2-4 i FN:s konvention
om organisationsfrihet).

» Inte kopplas samman med kriminalitet, korruption eller andra oetiska handlingar.

% Forenta nationerna (FN)
% International Labour Organisation (ILO)
* Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD)

Norra Alvsborgs Telefon véxel E-post
Raddningstjanstférbund 0521-26 59 00 info@brand112.se
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461 38 Trollhattan 0520-818 21 www.brand112.se



mailto:info@brand112.se
http://www.brand112.se/

Datum Diarienummer
2016-11-10 5010-2016-72-40

Norra Alvsborgs
Réaddningstjanstférbund
Forbundsledning

> Arbetar aktivt for att reducera sin negativa miljo- och klimatpaverkan och
miljobelastning.

9. Likviditetsplanering

Forbundet ska genom att planera likviditeten skapa underlag fér en god betalnings-
beredskap. Forbundet ska ocksa ha avtalade kreditloften som snabbt och enkelt kan
utnyttjas.

10. Koncernsamverkan

Inom vissa omraden i den finansiella verksamheten bedriver férbundet samarbete med
Trollhdttans Stad. Férbundets och stadens likviditet ar samordnade genom ett gemensamt
koncernkonto vilket &r effektivt ur ett cash management-perspektiv®. Férbundet ska i
tilsammans med Trollhdttans Stad fortldpande undersdka majligheter till utbkat samarbete
som syftar till att uppna god avkastning och betryggande sakerhet.

11. Andring av uppsatt strategi
Vid beslut om andringar av uppsatt strategi ska féljande tillampas:

> For begransning av kreditrisk ska godkand emittent®/lantagare, samt i férekommande
fall beloppsgranser och I6ptider anges.

> For begransning av ranterisk ska tidsintervaller for tillaten genomsnittlig rante-
bindningstid samt forfallostruktur vad géller rantebindningsbelopp anges.

> For begransning av likviditetsrisk och finansieringsrisk ska matt for likviditetsreserv
samt forfallostruktur for laneportfoljen anges.

12. Rapportering

For att ge forbundsledningen kontinuerlig information rérande medelsforvaltningens
utveckling ska ett val fungerande rapportsystem finnas. Sammanséattningen av férbundets
laneportfolj samt den finansiella riskexponeringen i 6vrigt ska rapporteras i samband med
uppfoljning. Avvikelser fran fastlagd policy ska rapporteras omgaende. Rapporteringen ska
som minst innehalla de uppgifter som framgar enligt avsnitt ¢) i de uppsatta bestammelserna
for den finansiella verksamheten.

13. Overgangsregler

Om forbundets lane- eller likviditetsplacering behdéver forandras till foljd av denna policy,
galler att forandringen ska genomforas sa snart det kan ske. Dock senast sex manader efter
beslutsdagen.

®> Cash management ar hantering av likvida medel och star for alla produkter, processer och rutiner
som kan forbattra hanteringen av kassaflodet.

® En emittent &r en institution som ger ut ett vardepapper, exempelvis ett féretag som ger ut en aktie
eller en bank som ger ut certifikat.

Norra Alvsborgs Telefon véxel E-post
Raddningstjanstférbund 0521-26 59 00 info@brand112.se
Larmvagen 1 Fax Webb

461 38 Trollhattan 0520-818 21 www.brand112.se



mailto:info@brand112.se
http://www.brand112.se/

Datum Diarienummer
2016-11-10 5010-2016-72-40

Norra Alvsborgs
Réaddningstjanstférbund
Forbundsledning

Bestammelser for finansiell verksamhetet inom forbundet

Direktionen har beslutat om vilka bestammelser som géller fér den I6pande finansiella
verksamheten inom férbundet.

a) Definition av risker och ramar

Valutarisker
Inga valutarisker far tas.

Rénterisker

Ranterisker utgor negativ paverkan pa forbundets resultat- och balansrakning till foljd av
forandrade marknadsréntor. Ranteriskbegréansningen galler endast om forbundet har en
nettolaneskuld’. Mer &n 30 % av férbundets l&neskuld far inte ligga for rantekonvertering
under ett och samma ar.

Finansieringsrisker

Finansieringsrisker utgors av att inte fa tillgang till finansiering vid laneforfall och nyupplaning
for investeringar. For att minska spridning ska forbundet efterstravas att noggrant bevaka
kreditmarknaden sa att atgarder kan vidtas omgaende om det sker forsamringar av
forbundets kreditméjligheter. Diversifiering® av kreditgivare ska efterstravas for att
uppratthalla en for forbundet fungerande kreditmarknad. Loneportfaljer ska inte ha alltfor
korta I6ptider p& lonen.

Likviditetsrisker
Likviditetsrisker utgors av att inte ha tillgang till likvida medel nar betalningar ska goras.
Likvida medel ska darfor bevakas noggrant.

Risker i den ekonomiska hanteringen

| den ekonomiska hanteringen finns risker att misstag gors och att otillatna affarer kan
genomfdras pa grund av dalig organisation och kontroll. Minst tva personer ska darfér ha
insyn i, och mgjlighet att kontrollera, den |6pande finansiella hanteringen. Rutinerna for alla
finansiella transaktioner ska vara utformade sa att samma person inte utfor bade
upphandling och bokféring av en transaktion.

Kreditrisker

Kreditrisker ar nar en kredittagare inte kan fullgéra sina betalningsforpliktelser. For att
begransa de finansiella riskerna i portfoljen ar det viktigt att tillampa principen om
diversifiering. Den allménna inriktningen i portféljen ar att kapitalet ska placeras med god
spridning, med avseende pa emittent, bransch, forfallodatum.

Medlen ska placera till lagsta mojliga riskniva som kravs. | det fall ett innehav nedgraderas
eller pa annat satt bryter policyns limiter ska direktionen informeras i samband med
avraportering. Emittent/ kredittagare ar en utgivare av vardepapper som garanterar betalning
och annat som avtalats.

" Nar langfristiga skulder 6verstiger likvida medel och placeringar.
® Diversifiering ar en metod for minimering av risk, metoden &r robustare an redundans och kan
tillampas inom olika omraden sdsom ekonomi samt utformning av mekaniska och elektriska system.

Norra Alvsborgs Telefon véxel E-post
Raddningstjanstférbund 0521-26 59 00 info@brand112.se
Larmvagen 1 Fax Webb

461 38 Trollhattan 0520-818 21 www.brand112.se
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Datum Diarienummer
2016-11-10 5010-2016-72-40

Norra Alvsborgs
Réaddningstjanstférbund
Forbundsledning

Tillaten emittent/lantagare utan krav pa rating:

> Specialinlaning i svensk bank som omfattas av lag (1995:1571) om
insattningsgaranti®. Under férutsattning att férbundet har méjlighet att i fortid géra
uttag av hela det insatta beloppet.

Svenska staten och av Svenska staten majoritetsdgda bolag

Av Allménna pensionsfonden (AP-fond®) majoritetsagda bolag

Svenska kommuner

Kommuninvest i Sverige AB.

YV VY

Leasingrisker

Risker med leasing. Ett leasingavtal klassificeras som finansiell leasing om de ekonomiska
risker och fordelar som ar forknippade med dgandet av leasingobjektet i huvudsak finns hos
leasingstagaren. Om risker och fordelar finns hos leasingsgivaren ar klassificeringen
operationell leasing (hyresavtal). Detsamma galler avtal kortare &n tre ar samt avtal pa
mindre belopp.

Kortfristig - Kortare an ett ar
Langfristig- Langre an ett ar.

b) Tillatna instrument

Réntebdrande instrument emitterade av emittent som uppfyller ovan emittent-bestammelser.
Inlaning i bank inkl. tidsbunden inlaning/deposit enligt ovan bestammelser gallande emittent
utan ratingkrav

c) Rapportering

Rapportering syftar till att Iopande informera om forbundets laneportféljs sammansattning
samt den finansiella riskexponeringen i 6vrigt. Avvikelser fran fastlagd policy ska rapporteras
omgaende.

d) Revidering av bestammelser for finansiell verksamhet
Bestammelser for den finansiella verksamheten ska prévas hos direktionen minst en gang
per kalenderdr, samt revideras vid behov enligt rutin for uppfolining av styrdokument.

e) Behorigheter inom finansiell verksamhet
» Alla finansiella avtal och transaktioner ska kontrasigneras.
> Behorigheten avser upptagande av lan inom av direktionen beslutad laneram samt
undertecknande av lanehandlingar.
» Att placera likvida medel i svensk valuta.
> Oppna konton i bank och giroinstitut samt teckna transaktionsavtal med bank och
giroinstitut.

Behdriga personer och deras befattning
Hans Darnemyr, Forbundschef/Raddningschef
Bo Carlsson, direktionsordférande NARF

Med kontrasignation av;
Alicja Zawadzka Przychodzen, Ekonomichef
Monica Hanson, Vice ordférande direktionen NARF

° Lag (1995:1571) om insattningsgaranti
19 Ap-fonderna ar de olika allmanna pensionsfonder som funnits i Sverige sedan 1960-talet.
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KLU §9 Dnr 2016-920
Avtal Samverkande sjukvard i Fargelanda kommun 2017

Ledningsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna forslaget till avtal.

Kommunstyrelsen bemyndigar kommunstyrelsens ordférande Ulla Borjesson
att med kontrasignation av socialchef Johan Lundh att for Fargelanda

kommuns del underteckna avtalet.

Arendebeskrivning

| den Samverkande sjukvarden ingar kommunal halso- och sjukvard, primarvard,

1177/Vérdguiden, ambulanssjukvarden, MAVA och 6vrig lanssjukvard. Det

gemensamma malet &r att forbattra och utveckla samverkan i sjukvarden, for att

skapa 6kad trygghet och tillganglighet for invanarna och utnyttja tillgangliga

resurser pa basta satt.

Kommunens atagande i samverkande sjukvard innehaller féljande delar:

e Sjukskoterska inom kommunal halso- och sjukvard kan fa uppdrag att utfora
tillfalliga insatser hos kommuninvanare (> 18 ar) som inte har kommunal

halso- och sjukvard pa uppdrag av 1177/Vardguiden, MAVA,

ambulanssjukvarden eller vardcentral

e |VPA (I Vantan P4 Ambulans). Om SOS-Alarm bedomer att vanteperioden
till narmast tillgangliga ambulans blir betydande, kan sjukskéterska fran
kommunen larmas ut samtidigt som ambulansen for att snabbare kunna ge
vard. Sjukskaterska fran kommunen far, efter sarskild utbildning, utféra

medicinsk behandling vid IVPA uppdrag

e Sjukskoterska inom kommunal halso- och sjukvard kan ge assistansuppdrag

till ambulanssjukvarden genom att ta direktkontakt for hjalp med
bedémning och atgéard i hemmet. Ambulanssjukvarden kan ge

assistansuppdrag till sjukskéterskan inom kommunal hélso- och sjukvard pa

samma satt.

Samt att i 6vrigt delta i utvecklingsarbeten inom omrade Samverkande sjukvard.

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Sektor Omsorg
Johan Lundh, Socialchef
Johan.lundh@fargelanda.se
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Samverkande sjukvard
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att underteckna avtal mellan Norra halso-
och sjukvardsnamnden och Fargelanda kommun, géllande insatser inom
den samverkande sjukvarden i Fargelanda kommun under 2017.

Arendet

| den Samverkande sjukvarden ingar kommunal hélso- och sjukvard,
primarvard, 1177/Vardguiden, ambulanssjukvarden, MAVA och Gvrig
lanssjukvard. Det gemensamma malet &r att forbattra och utveckla
samverkan i sjukvarden, for att skapa 6kad trygghet och tillganglighet
for invanarna och utnyttja tillgangliga resurser pa basta satt.

Atagandet avser full medverkan i en utokad samverkan enligt det
koncept som utvecklas i Fyrbodal. Kommunens atagande i
samverkande sjukvard innehaller féljande delar:

e Tillfalliga insatser for kommuninvanare >18 ar som inte har
kommunala insatser.

e |VPA-uppdrag. | Vantan P4 Ambulans)

(ej trafikolyckor, barn eller vid risk for vald)

e Assistansuppdrag. Kommunens sjukskoterska kan ge
assistansuppdrag till ambulanssjukvarden for hjalp med bedémning
och atgard i hemmet. Ambulanssjukvarden kan ge assistansuppdrag
till sjukskdterskan inom kommunal hélso- och sjukvard pa samma
satt.

Samt att i Gvrigt delta i utvecklingsarbeten inom omrade Samverkande
sjukvérd. Atagandet avser hela dygnet.

Atagandet bryter inte ordinarie prioriterad verksamhet inom den
kommunala halso- och sjukvarden. Sjukskoterskan har mojlighet att saga
nej alternativt om det galler hembesok senareldgga besoket efter
Overenskommelse med uppdragsgivaren.

Ersattning och betalningsvillkor

For atagandet i Samverkande sjukvard ersatts kommunen med en fast
ersattning pa 400 000 kr under 2017. Utdver den fasta ersattningen
tillkommer en besoksersattning pa 4 000 kr per uppdrag.

Kommunchef Socialchef

Lars-GoOran Berg Johan Lundh

Postadress Telefon E-post Bankgiro

458 80 Fargelanda 0528-56 70 00 kommun@fargelanda.se 890-9269
Bestksadress Fax Hemsida Organisationsnummer

Allhemsvégen 5, Fargelanda 0528-714 76 www.fargelanda.se 212000-1421
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Dnr: HSNN 2016- 00276

Avtal om Samverkande sjukvard i Fargelanda kommun 2017

Parter

Detta avtal ar slutet mellan Norra hélso- och sjukvardsnamnden och Fargelanda kommun,
gallande insatser inom den samverkande sjukvarden i Fargelanda kommun.

Avtalsperiod
Avtalet géller fran 2017-01-01 — 2017-12-31.

Mal for avtalet

| den Samverkande sjukvarden ingar kommunal halso- och sjukvard, primarvard,
1177/Vérdguiden, ambulanssjukvarden, MAVA och 6vrig lanssjukvard. Det
gemensamma malet ar att forbattra och utveckla samverkan i sjukvarden, for att skapa
okad trygghet och tillganglighet for invanarna och utnyttja tillgangliga resurser pa bésta
satt.

Atagande

Atagandet avser full medverkan i en utékad samverkan enligt det koncept som utvecklas i
Fyrbodal. Kommunens atagande i samverkande sjukvard innehaller féljande delar:

e Sjukskoterska inom kommunal halso- och sjukvard kan fa uppdrag att utfora
tillfalliga insatser hos kommuninvanare (> 18 ar) som inte har kommunal hélso-
och sjukvard pé& uppdrag av 1177/Vardguiden, MAVA, ambulanssjukvarden eller
vardcentral

e |VPA (I Vantan P4 Ambulans). Om SOS-Alarm bedémer att vanteperioden till
narmast tillgangliga ambulans blir betydande, kan sjukskoterska fran kommunen
larmas ut samtidigt som ambulansen for att snabbare kunna ge vard.
Sjukskoterska fran kommunen far, efter sarskild utbildning, utféra medicinsk
behandling vid IVPA uppdrag (6vrigt som géller IVPA se bilaga 1)

e Sjukskoterska inom kommunal halso- och sjukvard kan ge assistansuppdrag till
ambulanssjukvarden genom att ta direktkontakt for hjalp med bedémning och
atgard i hemmet. Ambulanssjukvarden kan ge assistansuppdrag till sjukskoterskan
inom kommunal héalso- och sjukvard pa samma sétt.

Samt att i 6vrigt delta i utvecklingsarbeten inom omrade Samverkande sjukvard.
Atagandet avser hela dygnet.

Atagandet bryter inte ordinarie prioriterad verksamhet inom den kommunala
hélso- och sjukvarden. Sjukskadterskan har mojlighet att séga nej alternativt om det
géller hembesdk senarelédgga besoket efter dverenskommelse med uppdragsgivaren.



Ersattning och betalningsvillkor

For atagandet i Samverkande sjukvard ersatts kommunen med en fast erséttning pa
400 000 kr under 2017. Utdver den fasta ersattningen tillkommer en besoksersattning pa
4 000 Kkr per uppdrag.

Utbetalning sker efter redovisning av gjorda uppdrag mot faktura per kvartal.

Uppfoljning

Dokumentation i arendet gor kommunens sjukskoéterska i ordinarie journalsystem.
Kommunens sjukskoterskor registrerar dven uppdrag pa statistikunderlag (blankett B) pa
samverkande sjukvards hemsida www.samverkandesjukvard.se. Underlag fran varije
kommun lamnas kvartalsvis till halso- och sjukvardsnamnden i samband med fakturering.

Underskrifter

Ulrik Hammar
Ordforande Ordforandeii .............. namnden
Norra hélso- och sjukvardsnamnden Fargelanda kommun

Hékan Hilmér _ _
Ansvarig tjansteman Forvaltningschef i Fargelanda

Norra hélso- och sjukvardsnamnden kommun
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KLU § 10 Dnr 2016-492

Halso- och sjukvardsavtal mellan kommunerna i VG och VGR med
underavtal avseende Overenskommelse kring personer med psykisk
funktionhinder och personer med missbruk perioden 2017-04-01—2020-
12-31

Ledningsutskottets forslag

Kommunfullmaktige godkanner forslag till Halso- och sjukvardsavtal i Vastra Gotaland,
avtal som reglerar halso- och sjukvardsansvaret mellan Vastra Gétalandsregionen och
kommunerna i Vastra Gotaland, med giltighet fran den

1 april 2017 till den 31 december 2020. Avtalet ersatter nuvarande Halso- och sjukvardsavtal, som
darmed upphor att galla fran och med den 1 april 2017. Senast 12 manader fore avtalet 16per ut har
parterna mgjlighet att sdga upp avtalet. Om ingen part skriftligen sdger upp avtalet férlangs det med
tva ar itaget.

Kommunfullmiktige godkanner forslaget till underavtal, Overenskommelse om samarbete
mellan Véastra Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra Gétaland kring personer med
psykisk funktionsnedséattning och personer med missbruk, med giltighet fran den 1 april 2017
till den 31 december och som ersétter nuvarande éverenskommelse, som darmed upphér att
gélla from den 1 april 2017.

Kommunfullméktige godkénner forslag om andrad avtalstid i underavtal, Ramavtal om
lakarinsatser inom kommunernas hélso- och sjukvard, till samma avtalstid som Hélso- och
sjukvardsavtalet som &r huvudavtal.

Kommunstyrelsens ordférande Ulla Borjesson bemyndigas att med kontrasignation av
socialchef Johan Lundh underteckna avtalen.

Arendebeskrivning

Halso- och sjukvardsavtalet reglerar ansvarsfordelning och samverkan inom de omradena déar
kommunen och VGR har ett gemensamt halso- och sjukvardsansvar enligt § 3 och § 18 hélso-
och sjukvardslagen (1982:763). For patienter som far kommunal halso- och sjukvard har
parterna alltid ett gemensamt ansvar genom att kommunen ansvarar for sjukskoterska,
arbetsterapeut och fysioterapeut medan landstinget ansvarar for lakarresurser och évriga
kompetenser.

Saval sjukhusvarden som primarvarden och den kommunala hélso- och sjukvarden &r i
standig forandring och utveckling. For att en patient med insatser fran bada huvudmannen ska
fa en patientsaker, sammanhallen och en god vard med godkvalitet kravs en valfungerande
samverkan mellan verksamheterna. Patientens perspektiv ska alltid séttas i forsta rummet.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Forts KLU § 10

Alla medarbetare masta ha kunskap om Halso- och sjukvardsavtalet och dess underavtal och
tillampa dessa med fokus papatientnyttan.

Bada forslagen har genomgatt synpunktsrunda, till alla kommuner i Véstra Gotaland och
forvaltningar inom VGR, och justerats utifran inkomna synpunkter.

Halso- och sjukvardsavtalet foreslés vara ett huvudavtal dir Overenskommelse

om samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsattning och personer med missbruk
och Ramavtal om lakarinsatser i kommunal hemsjukvard blir underavtal. Underavtalen har
samma avtalstid och forutsatter att huvudavtalet ar giltigt.

Beslutsunderlag
Sektor omsorgs tjansteskrivelse 2016-12-28.

Socialchefen informerar.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Sektor Omsorg

Socialchef Kommunstyrelsen
Johan Lundh

0528-567609

johan.lundh@fargelanda.se

Hélso- och sjukvardsavtal mellan kommunerna i Vastra
Gotaland och Vastra Gotalandsregionen med underavtal
avseende Overenskommelse kring personer med psyKkisk
funktionsnedséattning och personer med missbruk perioden
2017-04-01-2020-12-31

Beslutsforslag

Kommunfullmaktige godkanner forslag till Halso- och sjukvardsavtal i Vastra
Gataland, avtal som reglerar halso- och sjukvardsansvaret mellan Vastra
Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra Gétaland, med giltighet fran den
1 april 2017 till den 31 december 2020. Avtalet ersatter nuvarande Hélso- och
sjukvardsavtal, som darmed upphor att gélla fran och med den 1 april 2017. Senast 12
manader fore avtalet I6per ut har parterna méjlighet att séga upp avtalet. Om ingen part
skriftligen sager upp avtalet forlangs det med tva ar i taget.

Kommunfullmiktige godkanner forslaget till underavtal, Overenskommelse om
samarbete mellan Vastra Gotalandsregionen och kommunerna i Véastra Gotaland
kring personer med psykisk funktionsnedsattning och personer med missbruk, med
giltighet fran den 1 april 2017 till den 31 december och som ersétter nuvarande
6verenskommelse, som darmed upphor att gélla from den 1 april 2017.

Kommunfullméktige godkéanner forslag om éndrad avtalstid i underavtal,
Ramavtal om lakarinsatser inom kommunernas halso- och sjukvard, till samma
avtalstid som Halso- och sjukvardsavtalet som ar huvudavtal.

Arendebeskrivning

Halso- och sjukvardsavtalet reglerar ansvarsfordelning och samverkan inom de
omradena dar kommunen och VGR har ett gemensamt halso- och sjukvardsansvar
enligt § 3och § 18 halso- och sjukvardslagen (1982:763). For patienter som far
kommunal hélso- och sjukvard har parterna alltid ett gemensamt ansvar genom att
kommunen ansvarar for sjukskoterska, arbetsterapeut och fysioterapeut medan
landstinget ansvarar for l&karresurser och évriga kompetenser.

Saval sjukhusvarden som primarvarden och den kommunala hélso- och
sjukvarden ar i standig forandring och utveckling. For att en patient med insatser
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fran bada huvudmannen ska fa en patientsaker, sammanhallen och en god vard
med god kvalitet kravs en valfungerande samverkan mellan verksamheterna.
Patientens perspektiv ska alltid sattas i forsta rummet. Alla medarbetare masta ha
kunskap om Halso- och sjukvardsavtalet och dess underavtal och tillampa dessa
med fokus papatientnyttan.

Hosten 2014 genomfdrdes en uppfoljning av det nuvarande Halso- och
sjukvardsavtalet (gallande fran och med 1 april 2012) genom inhamtning av
synpunkter fran berorda verksamheter. Resultatet presenterades for det politiska
samradsorganet, SRO, som beslutade om férlangning av nuvarande avtal for att ge
utrymme for en 6versyn och utveckling av Halso- och sjukvardsavtalet. Den
gemensamma politiska viljeinriktningen som uttalades om forutsattningarna for
dversynen var att inga nya granssnitt eller skattevaxlingar ska ske och att
utvecklingen ska baseras pa inkomna synpunkter med ett tydligare fokus pa
patientnyttan och samverkan mellan huvudménnen.

En delprocess i Gversynen av halso- och sjukvardsavtalet var att ta fram forslag till
ny Gverenskommelse mellan parterna kring personer med psykisk funktions-
nedsattning och personer med missbruk. Malsattningen ar att dverenskommelsen
ska ge praktiskt stod for samverkan mellan huvudmannen och deras foretradare.
Forutom representanter fran VGR och kommunerna har deltagare fran
brukarorganisationer deltagit i utarbetat forslag.

Bada forslagen har genomgatt synpunktsrunda, till alla kommuner i Véstra
Gataland och forvaltningar inom VGR, och justerats utifran inkomna synpunkter.

Halso- och sjukvardsavtalet foreslas vara ett huvudavtal dir Overenskommelse

om samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsattning och personer med
missbruk och Ramavtal om lakarinsatser i kommunal hemsjukvard blir underavtal.
Underavtalen har samma avtalstid och forutsatter att huvudavtalet &r giltigt.

Bilagor

1. Missiv "Rekommendationer till kommunerna” daterat den 21 december 2016

2. Tjansteutlatande Fyrbodals kommunalforbund daterat den 21 december 2016

3. Halso- och sjukvardsavtalet i Véstra Gotaland med bilaga

4. Overenskommelse om samarbete mellan Vastra Gotalandsregionen och
kommuner i Véstra Gotaland kring personer med psyksikt
funktionsnedséttning och personer med missbruk.

Lars-Goran Berg Johan Lundh
Kommunchef Socialchef

2(2)



2016-12-21

Fyrbodal

Till

Medlemskommunerna i
Fyrbodals kommunalférbund

Direktionen i Fyrbodal har den 15 december 2016 stallt sig bakom forslaget till ett nytt Halso- och
sjukvardsavtal i Vastra Goétaland med giltighet fr.o.m. 1 april 2017 t.o.m. 31 december 2020.
Avtalet ersatter nuvarande Halso- och sjukvardsavtal, som upphor gélla den 1 april 2017..

Direktionen i Fyrbodal stallde sig ocksa bakom underavtal Overenskommelse kring personer med
psykisk funktionsnedséttning och personer med missbruk med giltighet fr.o.m. 1 april 2017 t.0.m.
31 december 2020. Ersétter nuvarande dverenskommelse som darmed upphor att gélla den 31 mars
2017.

Avtalet omfattar patientgrupper dar kommunerna och Vastra Gotalandsregionen har ett
gemensamt halso- och sjukvardsansvar. (HSL §18)

Patientnyttan ar vagledande!

Direktionen beslutade

att rekommendera kommunerna stélla sig bakom forslaget till Halso- och sjukvardsavtalet i Vastra
Gotaland, avtal reglerar halso- och sjukvardsavtalet mellan Vastra Goétalandsregionerna och
kommunerna i Vastra Gotaland, med giltighet fran den 1 april 2017 till den 31 december 2020 och
som ersatter nuvarande Halso- och sjukvardsavtal, som darmed upphor att galla fr. 0. m 1 april
2017. Senast 12 manader fore avtalet 16per ut har parterna mojlighet att séga upp avtalet.

Om ingen part skriftligen séager upp avtalet forlangs det med tva ar i taget.

att rekommendera kommunerna stélla sig bakom forslaget till underavtal, Overenskommelse om
samarbete mellan Véstra Gotalandsregionen och kommunerna i Véastra Gotaland kring personer
med psykisk funktionsnedsattning och personer med missbruk, med giltighet fran den

1 april 2017 till den 31 december 2020 och som ersatter nuvarande 6verenskommelse, som darmed
upphor att gélla fr.o.m. den 1 april 2017.

att rekommendera kommunerna stélla sig bakom foérslag om dndrad avtalstid i underavtal, Ramavtal
om lakarinsatser inom kommunernas halso- och sjukvard, till sasmma avtalstid som Halso- och
sjukvardsavtalet som ar huvudavtal.

att ovanstaende beslut &r under forutsattning att Vastkom tar beslut om avtalet.

Se mer information om HSA pa Vastkoms hemsida. Information HSA

Fyrbodals kommunalforbund — 14 kommuner samarbetar for tillvaxt

Museigatan 2 = Box 305 = 451 18 Uddevalla « Vxl 0522-44 08 20 « Fax 0522-145 54 « kansli@fyrbodal.se » www.fyrbodal.se


http://www.vastkom.se/samverkansomraden/nyhetsarkiv/socialtjansthalsosjukvard/socialtjansths/avenvastkomsstyrelsestalldesigbakomnytthalsoochsjukvardsavtal.5.6448fc93158becbb77f1d4a1.html

- FoU-Socialtjanst Fyrbodal

Tjansteutlatande
Datum 2016-12-21

Fyrbodals kommunalférbund
Handlaggare: Lis Palm, tf. beredningsansvarig
E-post: lis.palm@fyrbodal.se

Till Kommunfullméaktige i kommunerna i Fyrbodal

Avtal som reglerar halso- och sjukvardsansvaret mellan
Vastra Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra
Gotaland

Kommunerna i Fyrbodal foreslas stalla sig bakom nedanstaende beslut.
Forslag till beslut:

1. Stalla sig bakom férslaget till Halso- och sjukvardsavtalet i Vastra
Gotaland, avtal som reglerar halso- och sjukvardsansvaret mellan
Vastra Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra Gotaland, med
giltighet fran den 1 april 2017 till den 31 december 2020 och som
ersatter nuvarande Halso- och sjukvardsavtal, som darmed upphor att
gélla fr.o.m. den 1 april 2017. Senast 12 manader fore avtalet I6per ut
har parterna mojlighet att saga upp avtalet. Om ingen part skriftligen
sager upp avtalet forlangs det med tva ar i taget.

2. Stalla sig bakom forslaget till underavtal, Overenskommelse om
samarbete mellan Vastra Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra
Gotaland kring personer med psykisk funktionsnedséttning och
personer med missbruk, med giltighet fran den 1 april 2017 till den 31
december och som ersatter nuvarande 6verenskommelse, som

darmed upphor att galla from den 1 april 2017.

3. Stalla sig bakom forslag om andrad avtalstid i underavtal, Ramavtal om

lakarinsatser inom kommunernas halso- och sjukvard, till samma
avtalstid som Halso- och sjukvardsavtalet som ar huvudavtal.

ommunalforbund — 14 kommuner samarbetar for tillvaxt

Museigatan 2  Box 305 451 18 Uddevalla

Vxl 0522-44 08 20 ® Fax 0522-145 54  kansli@fyrbodal.se
Org nr: 222000-1776

www.fyrbodal.se
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Sammanfattning av drendet

Infor ny avtalsperiod for Halso- och sjukvardsavtalet mellan VGR och kommunerna i
Vastra Gotaland har parterna genomfort en gemensam 6versyn av nuvarande avtal.
Halso- och sjukvardsavtalet reglerar ansvarsfordelning och samverkan inom de omradena
dar kommunen och VGR har ett gemensamt halso- och sjukvardsansvar enligt § 3 och

§ 18 halso- och sjukvardslagen (1982:763). For patienter som far kommunal halso- och
sjukvard har parterna alltid ett gemensamt ansvar genom att kommunen ansvarar for
sjukskoterska, arbetsterapeut och fysioterapeut medan landstinget ansvarar for
lakarresurser och 6vriga kompetenser.

Saval sjukhusvarden som primarvarden och den kommunala hélso- och sjukvarden ar i
standig forandring och utveckling. For att en patient med insatser fran bada
huvudmannen ska fa en patientsdker, sammanhallen och en god vard med god kvalitet
kravs en valfungerande samverkan mellan verksamheterna. Patientens perspektiv ska
alltid sattas i forsta rummet. Alla medarbetare masta ha kunskap om Halso- och
sjukvardsavtalet och dess underavtal och tillampa dessa med fokus pa patientnyttan.
En delprocess i 0versynen av Halso- och sjukvardsavtalet var att ta fram ett forslag till ny
overenskommelse mellan parterna kring personer med psykisk funktionsnedsattning
och personer med missbruk. Malsattningen ar att dverenskommelsen ska ge praktiskt
stod for samverkan mellan huvudmannen och deras féretradare. Férutom
representanter fran VGR och kommunerna har deltagare fran brukarorganisationer
deltagit i utarbetat forslag.

Halso- och sjukvardsavtalet foreslas vara ett huvudavtal dar Overenskommelse

om samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsattning och personer
med missbruk och Ramavtal om lakarinsatser i kommunal hemsjukvard och
blir underavtal. Underavtalen har samma avtalstid och forutsatter att

huvudavtalet ar giltigt.

Fordjupad beskrivning av drendet

Gemensam 6versyn av Halso- och sjukvardsavtalet och Overenskommelse om
samarbete kring personer med psykisk funktionsnedsattning och personer med
missbruk.

Hosten 2014 genomfdrdes en uppfoljning av det nuvarande Hélso- och sjukvardsavtalet
genom inhamtning av synpunkter fran berorda verksamheter. Resultatet presenterades
for det politiska samradsorganet, SRO, som beslutade om férlangning av nuvarande
avtal for att ge utrymme for en dversyn och utveckling av Halso- och sjukvardsavtalet.
Den gemensamma politiska viljeinriktningen som uttalades om forutsattningarna for
oversynen var att inga nya granssnitt eller skattevaxlingar ska ske och att utvecklingen
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ska baseras pa inkomna synpunkter med ett tydligare fokus pa patientnyttan och
samverkan mellan huvudmannen.
En processorganisation med arbetsgrupper, operativ ledningsgrupp och politisk
styrgrupp har utarbetat forslag pa nytt halso- och sjukvardsavtal. En av arbetsgrupperna

har utarbetat forslag pa ny dverenskommelse om samarbete kring personer med psykisk
funktionsnedsattning och personer med missbruk.

Parterna har en skyldighet enligt hdlso- och sjukvardslagen och socialtjanstlagen att uppratta
en 6verenskommelse om dessa malgrupper. | lanet finns sedan 2011 en sadan
overenskommelse. Huvudmannen har konstaterat att verenskommelsen var i behov av
revidering och har beslutat att det skulle ske som en del av framtagandet av nytt halso- och
sjukvardsavtal.

Bada forslagen har genomgatt synpunktsrunda, till alla kommuner i Vastra

Gotaland och forvaltningar inom VGR, och justerats utifran inkomna

synpunkter.

Nyheter i Halso- och sjukvardsavtalet i Vastra Gotaland, avtal som reglerar
halso- och sjukvardsansvaret mellan Vastra Gotalandsregionen och kommunerna
i Vastra Gotaland

Nagra nya avsnitt har tillkommit for att starka samverkan och gemensam syn pa
samverkan mellan parterna.

Gemensam vardegrund och gemensamt atagande

Det nya avtalsforslaget poangterar vikten av god samverkan med fokus pa individens
behov. Genom att Halso- och sjukvardsavtalet inte reglerar ansvar pa detaljniva utan vill
uppna ett individbaserat forhallningssatt sa finns ett behov av val fungerande
samverkan. En hogkvalitativ hemsjukvard som ar integrerad med socialtjanst
tillsammans med ett gott samarbete med primarvard och slutenvard ger god vard for
den enskilde samt samhallsekonomiska vinster.

Parterna har ett gemensamt atagande att sdkerstalla att Halso- och sjukvardsavtalet
efterlevs av verksamheter som foretrader dem sa att halso- och sjukvarden upplevs som
en valfungerande helhet.

Ny struktur

Avtalet har fatt en ny struktur i syfte att vara mer lattlast och lattillgangligt for den som
ska tillampa avtalet.

Hélso- och sjukvardsavtalet foreslas vara ett huvudavtal dar 6vriga 6verenskommelser
som enligt hdlso- och sjukvardslagen ska upprattas mellan parterna blir underavtal.
Underavtalens giltighet forutsatter ett giltigt huvudavtal.

Nya avsnitt om avtalsvard och utveckling

Avvikelsehantering samt tvister ar omraden dar okad tydlighet efterfragades infor
oversynen. Dessa omraden ingar i avsnitt om avtalsvard som i sin helhet satter fokus pa
foljsamheten till den samverkan som regleras i Halso- och sjukvardsavtalet. Sarskilda
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tilldmpningsanvisningar i form av vagledande patientfall tas fram infor avtalsstart inom
ett antal omraden som konkretisering av Halso- och sjukvardsavtalet.

Ett nytt avsnitt som beskriver viktiga gemensamma utvecklingsomraden for att starka
kvaliteten for den enskilde och skapa férutsattningar for nya gemensamma vardformer
och anvanda gemensamma resurser effektivt.

Nyheter i Overenskommelse om samarbete mellan Véastra Gotalandsregionen och
kommunerna i Vastra Goétaland kring personer med psykisk funktionsnedséattning
och personer med missbruk

VGR och lanets kommuner har en skyldighet enligt hdlso- och sjukvardslagen och
socialtjanstlagen att traffa 6verenskommelse om samverkan kring personer med psykisk
funktionsnedsattning och personer med missbruk. | lanet finns sedan 2011 en sadan
overenskommelse. Huvudmannen konstaterade att 6verenskommelsen behovde
revideras och beslutade att det skulle ske som en del av framtagandet av nytt hdlso- och
sjukvardsavtal.

Oversynen har utgétt fran de forbattringsomradden som pekats ut som sarskilt
angelagna. | linje med den politiska viljeinriktningen har 6verenskommelsen ett tydligare
fokus brukar- och patientnyttan.

Nyheter:

- Okad tydlighet genom bittre definierade ansvarsgranser och ansvarsférdelning
och sarskilt nar det galler samverkan kring personer med missbruk.

- Forslag till hantering av avvikelser och tvister

- Forslag till hantering av ansvars- och kostnadsfordelning vid delat ansvar vid
placering pa HVB-hem.

- Utvecklingsomraden dar huvudmaéannen ar dverens om att fortsatta arbetet med
att utveckla samverkan:

o Lansgemensam handlingsplan for psykisk halsa

o Om integrerade arbetssatt och mottagningar

o Om insatser for ungdomar med missbruk

o Vid upphandling av HVB-platser

Andrad avtalstid i Ramavtal om lakarinsatser inom kommunens halso- och
sjukvard i Vastra Gotaland

Nuvarande ramavtal om ldakarinsatser mellan huvudmannen ar upprattat enligt hdlso-och
sjukvardslagen som ett underavtal till Halso- och sjukvardsavtalet. Underavtalens
giltighet foreslas sammanfalla med huvudavtalets giltighetstid.

Kommunikation

Parternas gemensamma atagande innebdr att implementera, kommunicera och
sakerstalla att innehallet i avtalet med tillhérande tillampningsanvisningar ar kinda i
samtliga verksamheter.
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Beredning
En gemensam politisk styrgrupp har inrattats infor 6versynen av Halso- och

sjukvardsavtalet, denna har |6pande tagit del av forslag och 6vervaganden under
arbetsprocessen. Arbetsprocessen har varit transparent dar politiker; tjansteman och
medarbetare regelbundet fatt ta del av arbetets aktuella underlag och informerats
aterkommande nyhetsbrev och via webbsidor.

Lis Palm, tf. beredningsansvarig beredning Valfard, Fyrbodals
kommunalférbund
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Allmént om Hilso- och sjukvardsavtalet

Bakgrund

Sedan regionbildningen 1999 har
kommunerna i Vastra Gotaland och
Vistra Gotalandsregionen, VGR, reg-
lerat ansvarsfordelning och samver-
kan for hilso- och sjukvérd genom ett
gemensamt hdlso- och sjukvardsavtal.
Infor ny avtalsperiod har avtalstiden
forlangts for att skapa utrymme for en
gemensam Oversyn.

Hilso- och sjukvardens och den

Syfte

Hilso- och sjukvardsavtalet i Vistra
Gotaland ska sdkra ett gott, sdkert
och jamlikt omhdndertagande for de
personer som har behov av hilso- och

Avtalsparter

Avtalsparter i detta avtal dr var och
en av kommunerna i Véstra Gotaland
och Vistra Gotalandsregionen vil-

Avtalstid

Avtalet giller under perioden 2017-
04-01 - 2020-12-31. Senast tolv ma-
nader innan avtalstiden loper ut har
parterna mojlighet att sdga upp avta-
let. Om ingen part skriftligen sagt upp

Omfattning

Avtalet reglerar ansvarsfordelning
och samverkan inom de omraden dér
kommunen och VGR har ett gemen-
samt hélso- och sjukvardsansvar en-
ligt hdlso- och sjukvardslagen, HSL,
3§0ch185§.

Detta avtal ar ett huvudavtal for

Termer och begrepp

Se bilaga Termer och begrepp.

tekniska utvecklingen innebdr bland
annat att hilso- och sjukvard som ges
i 6ppen vard och i hemmet fordndras
over tid. Den politiska viljeinrikt-
ningen med Hilso- och sjukvardsav-
talet fokuserar pa individens behov
framfor alltfor skarpa grinser mel-
lan huvudmannens ansvarsomraden.
Grinsdragning ner pd detaljniva i
alla situationer skapar organisatoriska

sjukvardsinsatser fran bade kommu-
nen och VGR. Avtalet ska stirka och
fraimja samverkan och samarbete mel-
lan parternas vardgivare sa att resulta-

ka fortsittningsvis i avtalet bendmns
som parterna. Avtalet giller under
forutsattning att beslut tas av region-

avtalet forldngs det med tva ér i taget
med tolv manaders uppsédgningstid.
Vid visentliga fordndringar av
forutsattningarna for avtalet kan initi-
ativ till en 6versyn tas av det politiska

hilso- och sjukvard dér 6vriga over-
enskommelser som enligt HSL ska
upprittas mellan parterna utgdér un-
deravtal till detta avtal. Underavtalens
giltighet dr direkt kopplat till huvud-
avtalets giltighet.

Avtalet omfattar dven samverkan

Hilso- och sjukvardsavtalet

mellanrum som kan leda till att pa-
tienten inte far sina behov av hilso-
och sjukvard tillgodosedda.

En fortroendefull och 6ppen dia-
log mellan kommunerna i Vistra Go-
taland och VGR dr en forutsittning
for att tillsammans mota framtidens
gemensamma utmaningar.

tet bidrar till ett tryggt och sjélvstan-
digt liv for individen.

fullméktige respektive kommunfull-
maktige.

samradsorganet, SRO, mellan kom-
munerna i Vastra Gotaland och VGR.
Se avsnitt 4.2.

mellan VGR:s hilso- och sjukvard och
kommunens socialtjanst. Ansvarsfor-
delningen beskrivs nairmare under av-
snitt 3 i avtalet och baseras pa den lag-
reglerade ansvarsféordelningen samt
de oOverenskommelser som tidigare
gjorts.
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Gemensamt ansvar med
individens perspektiv I centrum

Gemensam vardegrund

Gemensam vardegrund

Samarbetet mellan parterna ska kdnnetecknas av att ...

... individens behov, inflytande och ... utifran patientens perspektiv ska ... varje medarbetare aktivt bidrar
sjalvbestéammande alltid ar utgangs- varden vara lattillganglig, effektiv med sin kunskap och kompetens samt
punkt for halso- och sjukvarden. och saker med god kvalitet och gott samarbetar sa att halso- och sjukvard-
bemdtande. en upplevs som en valfungerande
helhet.

Gemensamt atagande

Parternas gemensamma atagande innebdr att ...

... implementera och sakerstalla att ... stdlla krav pa att 6verenskommelser som VGR och kommunen har traffat
innehallet i avtalet med tillhérande enligt detta avtal dven galler i avtal med upphandlade entreprendrer enligt
tillampningsanvisningar ar kanda i lagen om offentlig upphandling, LOU, samt enligt lagen om valfrihetssystem,
samtliga verksamheter. LOV.

Hilso- och sjukvardsavtalet
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3 Parternas ansvar

3.1 Lagstiftning

Hilso- och sjukvardslagen, HSL, ar
den lag som reglerar grundliggande
skyldigheter for VGR och kommunen.
Hilso- och sjukvardsansvaret for VGR
och kommunen regleras i 3 § och 18
§ HSL, (1982:763), och ansvaret om-
fattar dven rehabilitering, habilitering
och hjdlpmedel samt sjuktransporter
och omhéndertagande av avlidna. For
tandvard finns sérskilda bestimmel-
ser. Lag (1992:567).

Patientgrupper som ingar i kommu-
nernas hélso- och sjukvérdsansvar en-
ligt 18 § HSL:

- Personer i sirskilda boendeformer
samt bostader med sarskild service (5
kap. 5 § andra stycket, 5 kap. 7 § tredje
stycket eller 7 kap. 1 § forsta stycket 2
socialtjanstlagen (2001:453), SoL).

- Personer under vistelsetiden vid bi-
staindsbedomd dagverksamhet (3 kap.

3.2

Parterna ska i egenskap av sjukvards-
huvudmén erbjuda en hilso- och
sjukvard av god kvalitet samt den
kompetens som krévs for att fullgora
sitt hilso- och sjukvérdsansvar.

For patienter som far kommunal
hélso- och sjukvérd har parterna all-
tid ett gemensamt ansvar genom att
kommunen ansvarar for sjukskoter-
ska, arbetsterapeut och fysioterapeut
medan VGR ansvarar for likare och

6 § SoL) samt daglig verksamhet en-
ligt lagen (1993:387) om stod och ser-
vice till vissa funktionshindrade, LSS.

Sedan regionbildningen 1999 har
kommunen dven ansvar f6r hemsjuk-
vard i ordindrt boende enligt 18 § HSL
andra stycket: "en kommun fdir dven i
ovrigt erbjuda dem som vistas i kom-
munen hdlso- och sjukvard i hemmet
(hemsjukvard)."

For personer med psykisk funktions-
nedsittning och personer med miss-
bruk ar VGR och kommunen, genom
likalydande bestimmelser i hélso- och
sjukvardslagen och socialtjanstlagen,
skyldig att ha 6verenskommelse om
samarbete (8 a § och 8 b § HSL res-
pektive 5kap. 8a § och9a§ SoL).

Samordnad individuell plan, SIP, ska
upprittas enligt HSL (3 f£§) och SoL

Gemensamt ansvar och samverkan

Patientens vard och behandling
sker efter beslut eller ordination. Hu-
vudprincipen ér att parterna var for
sig har ett ekonomiskt ansvar for be-
slut, ordinationer och forskrivning
som gors av respektive huvudman.

KOMMUN

www.vgregion.se/hosavtal
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(2 kap. 7 §) for personer som har be-
hov av insatser fran bade socialtjanst
och hilso- och sjukvard. Planen ska
upprittas om kommunen eller VGR
bedomer att den behovs for att den
enskilde ska fd sina behov tillgodosed-
da, och om den enskilde samtycker till
att den uppréttas. (Ldnk)

For att stirka individens integritet,
sjlvbestimmande och delaktighet
kompletterar patientlagen (2014:821)
regelverket for hélso- och sjukvard.
Utover det lagstadgade ansvaret
for hdlso- och sjukvarden har VGR
och kommunen flera 6verenskommel-
ser om ansvarsfordelning och samver-
kan som beskrivs nedan i avsnitt 3.2.

Region och
Kommum ar
medspelare

REGION

ovriga kompetenser. Parterna ansva-
rar for att hélso- och sjukvérdsinsatser
individanpassas och koordineras sa att
patienten upplever trygghet, sikerhet,
kontinuitet och vérdighet. Se dven av-
snitt 3.3-3.4.

Patienten ska ges medinflytande
i planering av vard och behandling.
Aven nirstaende ska ges medinflytan-
de om patienten samtycker.

Hilso- och sjukvardsavtalet i Vistra Gotaland
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3.3

Parterna har ett gemensamt ansvar for
att halso- och sjukvérdsinsatser in-
dividanpassas och koordineras sa att
patienten upplever trygghet, sikerhet,

www.vastkom.se/hosavtal

Vastra Gotalandsregionens atagande och ansvar

kontinuitet och vérdighet. VGR ska
erbjuda en god hidlso- och sjukvard
till de som ar bosatta eller som vistas i
Vistra Gotaland.

Vastra Gotalandsregionens halso- och sjukvardsansvar omfattar:

P> Patienter som utan storre svarighe-
ter kan besdka mottagningar (inom
primarvard eller specialistsjukvard).

| ansvaret ingar halso- och sjukvard i
hemmet eller annan plats dar pa-
tienten vistas, da insatserna ar av
tillfallig karaktar och ingar i pagaen-
de behandling, rehabilitering eller
utredning.

P Lakarmedverkan for patienter som
omfattas av den kommunala halso-
och sjukvarden enligt ramavtal mellan
parterna. Se avsnitt 3.6.

3.4

Parterna har ett gemensamt ansvar for att
hélso- och sjukvardsinsatser individan-
passas och koordineras sa att patienten
upplever trygghet, sikerhet, kontinuitet
och vérdighet.

P> Rehabiliterings- och habiliterings-
insatser pa specialist- samt primar-
vardsniva. For personer 6ver 18 ar
finns en vagledning som beskriver
rehabiliterings-/habiliteringsansvaret
pa primarvards- respektive specialist-
niva. (Lénk)

P Handledning och kunskapséverfo-
ring om enskild patient av primarvard
eller specialistsjukvard till kommu-
nens personal i vard, omsorg, rehabi-
litering samt i hantering av medicin-
tekniska produkter.

Kommunens atagande och ansvar

Kommunen ska enligt 18 § HSL er-
bjuda hélso- och sjukvard &t personer
med beslut om sarskilt boende, bostad
med sérskild service samt under vistelse-
tiden 4t personer med beslut om dagverk-

Kommunens hemsjukvardsansvar omfattar:

P> Patienter som p& grund av soma-
tisk, psykisk eller kognitiv funktions-
nedsattning inte kan ta sig till VGR:s
mottagningar utan storre svarigheter
och dar det pa grund av Insatsernas
omfattning och frekvens motiverar
att varden ges i patientens hem.

P Patienter med behov av hem-
sjukvard over tid, oavsett alder eller
diagnos, som kan ges med bibehallen
patientsakerhet i patientens hem.

Kommunens hilso- och sjukvardsansvar omfattar dven:

P Att nar 6verenskommelse skett

i enskilda fall utfora planerade
och/eller forutsagbara halso- och
sjukvardsinsatser i hemmet under
kvalls- och nattetid for patienter som
normalt besdker VGR:s vardcentraler.
Under mottagningarnas d6ppethallan-
de har VGR hélso- och sjukvardsan-
svaret for dessa patienter.

P Halso- och sjukvardsinsatser i
hemmet till patienter pa permission
fran sluten vard som inte kan ta sig
till mottagning. Detta géller endast
under forutsattning att en dverens-
kommelse skett som stod for de
kommunala insatserna.

V€Y vistra
v
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Ansvaret omfattar 6ppen och slu-
ten véard, akut och planerad vard.

P> Specialistsjukvard till patienter inom
kommunal halso- och sjukvard enligt
gallande vardprogram och medicinska
riktlinjer, eller enligt upprattad vardplan/
SIP.

P Omhiandertagandet av avlidna.
Se avsnitt 3.15.

samhet, (SoL), samt i daglig verksambhet,
(LSS). Se bilaga Termer och begrepp.

Sedan regionbildningen 1999 har
kommunen éven ansvar for hemsjukvard
i ordindrt boende.

P> Patienter som enligt ovanstaende
punkter har behov av hemsjukvard
kan samtidigt fa vissa hélso-

och sjukvardsinsatser utforda pa
mottagning baserat pa upprattad
vardplan/SIP.

Se aven avsnitt 3.5.

P Omhéndertagande av avlidna.
Se avsnitt 3.15.
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Informationsoéverforing och vardplanering

Beslut om kommunal hemsjukvard
forutsdtter att en vard- och omsorgs-
planering genomférs dir parterna ér
overens om ansvarsfordelning samt
ddr nodvindigt informationsutbyte
sker. Patienten ska ges medinflytande
i planeringen av sin vard och behand-
ling. Aven nirstdende ska ges medin-
flytande om patienten samtycker och/
eller inte kan foretrada sig sjélv.

Vid utskrivning fran sjukhus ska
den linsgemensamma rutinen Sam-
ordnad vdrd- och omsorgsplanering,

SVPL, tillaimpas och véardgivarna ska
anvinda det gemensamma it-stodet
for detta.

VGR:s verksamheter ska i samband
med beslut om kommunal hemsjuk-
vard och vid utskrivning fran sjukhus
sakerstilla att nédvandig information
medf6ljer samma dag som overflytt-
ningen sker. Med nédvéndig informa-
tion avses i férsta hand:

- medicinska epikriser

- aktuella lakemedelsordinationer

Likarmedverkan i kommunal hélso- och sjukvard

Léakarinsatser inom kommunal hal-
so- och sjukvard regleras i underav-
talet till Halso- och sjukvardsavtalet
Ramavtal om likarinsatser inom kom-
munernas hdlso- och sjukvard i Vistra
Gotaland.

Ramavtalet avser ldkarmed-
verkan utifran patientens behov
oberoende av ldkarens organisa-

toriska tillhorighet. Enligt 26 d § HSL
ska VGR avtala med kommunerna om
omfattningen och formerna for lakar-

Rehabilitering och habilitering

Rehabilitering och habilitering ar hal-
so- och sjukvardsinsatser som bedrivs
bade av VGR och kommunen i enlig-
het med detta avtal, se avsnitt 3.1-3.4.

I Viastra Goétalands ldn finns en

sarskild vagledning som beskriver
samverkan och ansvarsfordelning gal-
lande rehabilitering och habilitering
for vuxna personer.

Det finns ocksd gemensamt

www.vastkom.se,

En samordnad individuell plan, SIP,
upprittas for personer som behdver
insatser fran bade socialtjanst och hal-
so- och sjukvard om nagon av parter-
na bedomer att det behovs for att den
enskildes behov ska tillgodoses. Den
enskilde maste da ge sitt samtycke till
SIP. Initiativ till SIP kan tas av den
enskilde, nirstdende eller av personal
inom parternas verksamheter. Lans-
gemensam Riktlinje for SIP i Vistra
Gotaland som kommunerna och VGR
tagit fram ska foljas.

medverkan och avsitta de lakarresur-
ser som behdovs for att patienten inom
kommunal hilso- och sjukvard ska er-
bjudas god hilso- och sjukvérd.

framtagna rutiner for tillimpning av
SOSES 2008:20, samordning av insat-
ser for habilitering och rehabilitering i
Vistra Gotaland.

Personer med psykisk funktionsnedsattning och personer med missbruk

Personer med psykisk funktions-
nedsdttning och personer med miss-
bruk ska erbjudas hilso- och sjuk-
vard i enlighet med detta avtal, se
avsnitt 3.1-3.4. VGR och kommu-
nerna i Vastra Gotaland har upprit-

tat en Overenskommelse enligt (8 a
§ och 8 b § HSL respektive 5 Kap. 8
a$och9as$ SoL) om samarbete for
personer med psykisk funktions-
nedsdttning och for personer med
missbruk. Overenskommelsen &r ett

Hilso- och sjukvardsavtalet

underavtal till hélso- och sjukvards-
avtalet och reglerar samarbete och an-
svarsfordelning for de bada malgrup-
perna.
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Beslut om egenvard

Egenvérd ar en hilso- och sjukvards-
atgird som legitimerad hélso- och
sjukvérdspersonal bedémt och beslutat
att en patient sjélv eller vardnadshavare
kan utféra och ansvara for. I de fall da
patienten behover praktisk hjilp med

Likemedel

Likemedelsbehandlingar ar en inte-
grerad del i hélso- och sjukvarden och
ingar darmed i regelverk for samver-
kan mellan VGR och kommunerna i
Vistra Gotaland. En sérskild samver-
kansgrupp hanterar gemensamma la-
kemedelsfragor mellan kommunerna
i Vastra Gotaland och VGR.
Likemedelsgenomgang ska utfo-
ras enligt VGR:s regionala medicinska
riktlinje. Ansvarig sjukskoter-

ska bor medverka vid lakemedelsge-
nomgang.

VGR ansvarar for kostnader, ex-
klusive patientens egenavgift, avseen-

egenvarden behover den legitimerade
yrkesutovaren samrada med den som
ska hjdlpa patienten, for att bedéma
samt dokumentera om halso- och sjuk-
vardsinsatsen kan ske pa ett patient-
sakert stt.

de lakemedel som omfattas av lakeme-
delsférménen och som ar forskrivna
enligt lagen om likemedelsformaner
till enskild patient.

Akutlikemedelsforrad
VGR tillhandahéller akutlakeme-
delsforrad avsedda for patienter med
kommunal hdlso- och sjukvérd. Akut-
lakemedelsforrdad och dess sortiment
beslutas av VGR.

Lakemedlen i forradet kan anvan-
das for akut ordination eller for att
behandla under en begransad tidspe-
riod (t.ex. antibiotikakur). VGR an-

GOTALANDSREGIONEN

I enlighet med Socialstyrelsens
foreskrifter har parterna faststallt ge-
mensamma rutiner som ska tillimpas
i Vastra Gotaland.

svarar for lakemedelskostnaderna och
kontrollen av de kommunala akut-
lakemedelsférraden. Kommunen har
kostnadsansvaret for transporten av
lakemedel till forraden.

Dosexpedition
Dosexpedition beslutas av ldkare som
tar stallning till att kriterier enligt re-
gional medicinsk riktlinje for dosex-
pedition ér uppfyllda. Samrad ska ske
med patienten alternativt nérstaende
och/eller sjukskoterska.

WV VastKom
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Medicintekniska produkter

Medicintekniska produkter som hal-
so- och sjukvarden tillhandahaller ska
vara CE- markta utifrdn det medicin-

Personliga hjalpmedel
Parterna har tagit fram gemensam-
ma riktlinjer och produktanvisningar,
Handbok for forskrivning av personliga
hjilpmedel, dar bland annat kostnads-
ansvar och forskrivningsratt beskrivs.

VGR har kostnadsansvar for per-
sonliga hjdlpmedel f6r barn och ung-
domar upp till 18-arsdagen. Det finns
aven personliga hjidlpmedel f6r vuxna
dar VGR alltid har ansvaret. I varje
produktanvisning anges férdelning av
kostnadsansvar for den aktuella pro-
dukten.

Fortroendeforskrivning kan ske
pa annan sjukvardshuvudmans kost-
nadsansvar enligt handbokens an-
visningar. Detta for att underldtta en
obruten vardkedja.

tekniska direktivet. Forskrivning av
medicintekniska produkter (hjdlpme-
del for det dagliga livet och medicin-

Ldkemedelsndra
produkter
Parterna har antagit gemensamma
riktlinjer for forskrivning av likeme-
delsnéra produkter. Dessa dr samlade
i handbocker for respektive omrade:
Diabetes
Inkontinens, blas- och tarmdysfunktion
- Stomi
Sondmatningstillbehor och
nutritionspump. Se avsnitt 3.12.

Férbrukningsartiklar vid

blds- och tarmdysfunktion
Fordelningen av statsbidrag for inkon-
tinensprodukter regleras i samarbets-
avtal mellan parterna. Kommunen
ansvarar for forskrivning av forbruk-
ningsartiklar vid blas- och tarmdys-
funktion till personer i kommunal
hélso- och sjukvérd.

Diabeteshjéilpmedel

och stomiprodukter

VGR bir kostnaden for diabeteshjalp-
medel och stomiprodukter. Fortro-
endeforskrivning kan ske av behorig
personal inom kommunen enligt
Handbok vid forskrivning av Diabetes-

Livsmedel for sarskilda naringsandamal

Barn under 16 ar kan erhalla Livs-
medel for sirskilda nédringsindamal
enligt lakemedelsverkets foreskrifter
(LVES 1997:13). VGR subventionerar

livsmedel for sarskilda niringsdnda-
mal till barn samt till personer fran
och med 16 ér, enligt sarskilt regelverk
(HSS 527-1999). Kostnadsansvaret

Hilso- och sjukvardsavtalet

www.vastkom.se,

teknisk behandling) ar en del av vard
och behandling och f6ljer hilso- och
sjukvardsansvaret.

samt Handbok vid
Stomihjdlpmedel.

hjilpmedel
forskrivning  av

Spolvatskor
Spolvitskor for katetersdttning och
kateterspolning samt behandling som
kraver steril produkt och dir kran-
vatten inte bor eller far anvandas for-
skrivs pa recept. VGR ansvarar for
kostnaderna for de produkter som in-
gar i VGR:s Rutin for forskrivning av
CE-mdirkta produkter.

Ovriga medicintekniska

produkter
VGR tillhandahéller dven andra medi-
cintekniska produkter till patien-
ter som har sin hélso- och sjukvard i
hemmet. Medicintekniska produkter
som ordineras av ldkare &r ett ansvar
for VGR. Generellt gdller att den vard-
givare som forskriver produkten &r
kostnadsansvarig. For sarlakningsar-
tiklar och kompressionsforband finns
ett avtal dir det framgar vilka produk-
ter VGR respektive kommunen har
kostnadsansvar for.

mellan VGR och kommunen regleras
i tillimpningshanvisningen.
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Munhalsa - uppsékande och nédvandig tandvard

VGR har, enligt tandvérdslagen
(1985:125), ansvar for uppsokande
verksamhet och nédvéindig tandvard
till personer med vissa funktionshin-
der och med stort behov av vird och
omsorg for att dessa personer ska ges
storre mojlighet till god munhalsa.

Berorda personer ska arligen er-
bjudas avgiftsfri munhilsobedomning
och individuell rddgivning.

Vardhygien

Bade kommunen och Vistra Gota-
landsregionen har ansvar for att fore-
bygga och forhindra smittspridning

Malgrupper:

- Personer som har behov av
omfattande vard- och omsorgs-
insatser enligt HSL och/eller SoL.
- Personer som omfattas av LSS.

VGR och kommunen dr enligt tand-
vardsforordningen (1998:1338) skyl-
diga att samverka sa att berdrda per-
soner identifieras och fér tillgang till
det sérskilda tandvardsstodet.

och infektioner i vard och omsorg.
VGR:s vardhygienenheter har i
uppdrag att bista kommunerna med

Omhandertagande av avlidna

Det ar lakarens ansvar att konstatera
dodsfall. Efter 6verenskommelse kan
sjukskoterska utféra undersokningen
for att faststilla att doden har intrétt,
forutsatt att dodsfallet ar forvantat.
Att ta hand om och sti for trans-

Asyls6kande

Halso- och sjukvard till asylsokande
ar VGR:s ansvar. For dessa personer

Tjanstekop

Lokala avtal om tjanstekop kan ingas
under forutsittning att bada parter ar
overens och att det pa alla sitt uppfyller
Halso- och sjukvérdsavtalet i 6vrigt.

port och forvaring av avlidna ingar i
respektive huvudmans ansvarsomrade.

Transport till och fran sjukhus for
obduktion eller borttagande av im-
plantat &r VGR:s ansvar dven om pa-
tienten ingar i kommunens hilso- och

har kommunen inget hélso- och sjuk-
vardsansvar, detta gdller dven patien-

I det lokala avtalet kommer par-
terna overens om formerna for tjan-
stekop. I detta bor framgéd vem som
har mandat att besluta om tjanstekop

Hilso- och sjukvardsavtalet

GOTALANDSREGIONEN

Kommunen identifierar, utfirdar in-
tyg och informerar berdrda personer
och deras nérstaende och VGR er-
bjuder undersokningar och behand-
lingar.

En gemensam &verenskommelse ska
upprittas mellan parterna som regle-
rar samverkan, uppfoljning samt ut-
vdardering av maélgruppens tillgang till
noédvindig tandvard.

vardhygienisk
VGR:s riktlinjer.

experthjdlp  enligt

sjukvards ansvar. (SOSFES 2005:10)

Kommunens hilso- och sjuk-
vardsansvar i samband med dods-
fall regleras i foreskriften HSLF-FS
2015:15.

ter med behov av sjukvard i boendet.

och pa vilket sitt information och
kommunikation sker parterna emel-
lan.
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4. Avtalsvard

4.1

For praktisk tillimpning av detta hal-
so- och sjukvardsavtal finns av par-
terna gemensamt framtagna tillimp-
ningsanvisningar, med bland annat
vagledande patientfall, som ska an-

4.2

Den gemensamma stodstruktur som
ska forvalta och utveckla intentioner-
na med det gemensamma Hélso- och
sjukvardsavtalet bygger pa den vard-
samverkansstruktur som finns del-
regionalt samt regionalt i Vistra
Gotaland. Den gemensamma sam-
verkansstrukturen ska fokusera pa
forbattringsarbete utifran systema-
tiskt kvalitetsarbete. Varje huvudman
ska stdlla krav pa sina vardgivare att
delta i den gemensamma samverkans-

4.3 Avvikelser
Varje vardgivare har rutiner for att
identifiera, dokumentera och rappor-
tera negativa hédndelser och tillbud.
Inom ramen for detta avtal sétts fokus
pé avvikelser gillande dtaganden en-
ligt detta avtal och gemensamma ru-
tiner.

Respektive  vardsamverkansom-
rdde ansvarar for att gemensam rutin
for avvikelsehantering finns framta-

4.4  Tvister

Tvister mellan parterna om tolkning
av avtalets innebord ska i forsta hand
16sas lokalt och i andra hand delregio-
nalt, inom vardsamverkan.

Tvist av principiell karaktidr kan
lyftas till LiSA.

Patientens vard och omsorg ska
alltid sdkerstéllas oavsett om parterna
ar 6verens om ansvarsfordelning eller
inte. Parterna har gemensamt ansvar
att omgdende komma &verens om till-

Tillampningsanvisningar

Gemensam stodstruktur

vandas av alla vardgivare inom VGR
och kommuner i Vastra Gotaland.
Tillimpningsanvisningarna fast-
stills och revideras av Ledning i sam-
verkan, LiSA och utgar fran den an-

strukturen.

Det politiska samradsorganet ,
SRO, mellan kommunerna i Vistra
Gotaland och VGR samordnar fragor
rorande avtalet och kan vid vésentliga
forandringar av forutsattningarna for
avtalet, ta initiativ till en &versyn.

Gemensamma it-stod

En vilfungerande informationsover-
foring mellan individer och olika ak-
torer behovs for att information ska

gen. Rutinen ska beskriva drendegang
och tidsramar for éaterkoppling och
atgdrder. Varje delregionalt vardsam-
verkansomrade ska regelbundet rap-
portera till LiSA. Rapporten ska redo-
visa de mest frekventa avvikelserna,
och identifierade systembrister enligt
anvisningar fran LiSA. Rapporten ska
dven innehélla redovisade atgarder
lokalt/delregionalt samt forslag pa at-

fallig ansvarsférdelning, i vintan pa
langsiktig 16sning.

Den rekommendation som ut-
firdas kan innebira ansvarsjustering
i efterhand fran den dag gemensam
ansvarsfordelning finns. Om tvist inte
kan 16sas inom 30 dagar pa delregio-
nal nivd hinfors den direkt till LiSA
som ska bereda fragan inom 30 dagar.

Hilso- och sjukvardsavtalet i Vistra Gotaland
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svarsfordelning som regleras i detta
avtal. Syftet ar att ge stod och vigled-
ning for jamlik och patientsiker vard
samt att underldtta samarbetet mellan
vardgivarna.

kunna overforas pé ett sikert och ef-
fektivt sitt och samtidigt underlatta
koordinering av insatser till den en-
skilde.

Varje part har ansvar for att it-stod
ar kidnda hos berorda verksamheter
och att rutinerna foljs. Gemensamma
it-stod ska foljas upp och utvecklas for
att stodja intentionerna i avtalet.

girder for hantering pé regional niva.

Avvikelser da nagon part inte
uppfyller det som édr 6verenskommet
i detta avtal hanteras inom ramen for

uppfoljning av Halso- och sjukvérds-
avtalet.
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Uppfoljning av Halso- och sjukvardsavtalet

Detta avtal ska foljas upp arligen. De  Rapporten bor innehalla:

delregionala virdsamverkansgrupper- - Foljsamhet till avtalet — fokus pa uppfoljningsomraden enligt anvisningar.
na lamnar rapport enligt anvisningar - Uppf6ljning av ramavtal om ldkarmedverkan.
fran LiSA. - Uppf6ljning av linséverenskommelse personer med psykisk funktions-

nedsittning och personer med missbruk.
- Uppf6ljning av rutinen f6r samordnad vérd- och omsorgsplanering, SVPL.
- Ovriga gemensamma rutiner enligt anvisning.

Gemensamma utvecklingsomraden

Den demografiska, medicinska och kommer att utféras i hemmet. Sjuk- enskilde och skapa forutsittningar for
tekniska utvecklingen innebér att en vardshuvudménnen har en gemensam nya gemensamma vérdformer.
okande andel av sjukvardsinsatserna utmaning i att sakra kvaliteten for den

Gemensamma mobila vardformer.

Forebyggande insatser for riskgrupper.

Forandrad vardlogik - fran reaktivt till proaktivt arbete.

Utvecklingsarbete kring de mest sjuka dldre.

Samverkan kring patienter med specialiserad och avancerad vard i hemmet.

Utarbeta ny 6verenskommelse utifran kommande lagforslag Trygg och effektiv utskrivning fran sluten vird.

Gemensamma strategiska beslut om e-hilsa, it-stod och informationsforsorjning.
- It-stod ska kunna omhénderta 6verforing av medicinsk information, information om rehabilitering och
omsorg, aktuella lakemedelsordinationer samt avvikelserapporter i samverkansfragor.
- Individens perspektiv och behov ér i centrum for utveckling av nya digitala 16sningar.

Utarbeta gemensam strategi for kompetensforsorjning och kompetensutveckling for Vastra Gotaland.
Sakra kompetens till omraden med stora avstand till tétorter.

Anordna gemensamma utbildningar och kurser inom omraden som avtalet reglerar.

Ta fram lansgemensamma riktlinjer utifran nationella riktlinjer och vardprogram for de gemensamma
patientgrupperna.
Resurser

- Utforma ersittningsmodeller och patientavgifter s att intentionerna i avtalet stodjs.

- Skapa mervirde for patienter genom att anvanda de gemensamma resurserna effektivt.

Hilso- och sjukvardsavtalet
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Avtalets 50 parter

Ale kommun
Alingsas kommun
Bengtsfors kommun
Bollebygd kommun
Bords Stad

Dals-Eds kommun
Essunga kommun
Falkopings kommun
Fargelanda kommun
Gristorps kommun
Gullspangs kommun
Goteborgs Stad
Gotene kommun
Herrljunga kommun
Hjo kommun
Hérryda kommun
Karlsborgs kommun
Kungidlvs kommun
Lerums kommun
Lidképings kommun
Lilla Edets kommun
Lysekils kommun
Mariestads kommun
Marks kommun

Melleruds kommun

Munkedals kommun
Molndals stad

Orust kommun
Partille kommun
Skara kommun
Skovde kommun
Svenljunga kommun
Stromstads kommun

Sotenas kommun

Stenungsunds kommun

Tanums kommun
Tibro kommun
Tidaholms kommun
Tjorns kommun
Tranemo kommun
Trollhattans stad
Téreboda kommun
Uddevalla kommun
Ulricehamns kommun
Vara kommun
Vérgarda kommun
Viénersborgs kommun
Amals kommun

Ocker6 kommun

Hilso- och sjukvardsavtalet

www.vgregion.se, www.vastkom.se
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Bilaga 1 Halso- och sjukvardsavtalet i Vistra Gotalands 1an

I denna bilaga beskrivs termer och begrepp som anvands i Halso- och sjukvardsavtalet for att
klargora inneborden samt fortydliga hédlso- och sjukvardsansvaret i detta avtal.

1.6 Termer och begrepp

1. Dagverksamhet enligt SolL
Bistand i form av sysselsattning, ge-
menskap, behandling eller rehabilite-
ring utanfér den egna bostaden, som
drivs av kommunen exempelvis for
ildre, psykiskt funktionshindrade el-
ler missbrukare och ddr insatsen ges
med stod av 4 kap 1 § SoL.
Kommunen har hélso- och sjukvards-
ansvar under vistelsetiden som fram-
garav 18 § HSL.

2. Daglig verksamhet enligt LSS
Insats enligt LSS i form av sysselstt-
ning for personer med funktionsned-
sattning som &r i yrkesverksamalder,
saknar forvérvsarbete och inte dr un-
der utbildning. Kommunen har hilso-
och sjukvardsansvar under vistelseti-
den som framgér av 18 § HSL.

(Enligt SKL PM 2003-07-08)

3. Fysioterapeut/sjukgymnast
I avtalet anvinds bendmningen fysi-
oterapeut dven da sjukgymnast avses.

4. Habilitering

Insatser som ska bidra till att en per-
son med medfodd eller tidigt forvar-
vad funktionsnedsittning, utifran
dennes behov och forutsittningar,
utvecklar och bibehaller basta moéjliga
funktionsférmaga samt skapar goda
villkor for ett sjalvstindigt liv och ett
aktivt deltagande i samhallslivet.

5. Hemsjukvard

Hélso- och sjukvard ndr den ges i pa-
tients bostad eller motsvarande och
som dr sammanhédngande 6ver tiden.

6. Halso- och sjukvard

Enligt HSL definieras hilso- och sjuk-
vard som “atgdrder for att medicinskt
forebygga, utreda, och behandla sjuk-
domar och skador”.

7. Rehabilitering
Insatser som ska bidra till att en per-
son med forvirvad funktionsnedsitt-

ning, utifran dennes behov och forut-
sattningar, atervinner eller bibehaller
bésta mojliga funktionsformaga samt
skapar goda villkor for ett sjlvstan-
digt liv och ett aktivt deltagande i
samhallslivet.

8. Samradsorganet, SRO

Det politiska samradsorganet, SRO, ér
en samradsgrupp som avhandlar och
rekommenderar huvudménnen att
fatta beslut i fragor som ror samtliga
49 kommuner och Vistra Gotalands-
regionen. SRO bestar av politiker fran
Vistra Gotalandsregionen och kom-
munerna.

9. Sarskilda boendeformer och bo-
stader med sarskild service enligt
SoL och LSS ddr kommunen har hal-
so- och sjukvardsansvar som framgar
av 18 § HSL:

a. Sarskilda boendeformer for service
och omvardnad for dldre som avsesi 5
kap 5§ 2 st. SoL.

b. Bostdder med sarskild service for
fysiskt och psykiskt funktionshindra-
de enligt 5 kap 7 § 3 st. SoL dér insat-
sen ges med stod av 4 kap 1 § SoL.

c. Bostdder med sirskild service for
LSS personkrets enligt 5 kap 7 § 3 st.
SoL dir insatsen ges med stod av 9 §
8. eller 9§ 9. LSS.

d. Korttidsvistelse ddrinsatsen ges med
stod av 4 kap 1 § SoL, ddr kommunen
driver verksamhet med egen perso-
nal. De enheter ddr personer tillfalligt
vistas/bor for exempelvis rehabilite-
ring, vaxelvard eller avlastning dr nér
det giller hdlso- och sjukvardsansva-
ret att jamstdlla med sérskilt boende.

10. Sarskilda boendeformer och bo-
stader med sarskild service enligt
SolL och LSS dar kommunen inte har
hilso- och sjukvardsansvar.

Hilso- och sjukvardsavtalet i Vistra Gotaland

a. Hem f6r vard eller boende, HVB (6
kap resp. 7 kap1 § 1st 1. SoL) ar inte en
sadan sdrskild boendeform som avses
i 18 § HSL. Kommunen har inte hil-
so- och sjukvérdsansvaret for den som
vistas dar.

b. Korttidsvistelse ddr insatsen ges
med stéd av 4 kap 1 § SoL, dér kom-
munen koper platser fran enskild
verksamhet som har tillstand enligt 7
kap 1§ 1 st 3 SoL (hem for viss annan
heldygnsvird). Kommunen har inte
hélso- och sjukvardsansvaret f6r den
som vistas dar.

c. Korttidsvistelse for LSS personkrets
dér insatsen ges med stod av 9 § 6.
LSS. Kommunen har inte hdlso- och
sjukvardsansvar enligt 18 § HSL for
dessa verksambheter. Detta giller oav-
sett om korttidshemmet drivs av kom-
mun eller enskild.

(Enligt SKL PM 2003-07-08)

11. Ledning i samverkan, LiSA

LiSA dr den ldnsovergipande led-
ningsstrukturen for vardsamverkan
i Vastra Gotaland. I gruppen sitter
direktorer och chefer som foretrader
de 49 kommunerna och Vistra Gota-
landsregionen.

12. VastKom

Vistsvenska ~ kommunalforbundens
samorganisation dr en politiskt styrd
organisation som arbetar pa uppdrag
av de fyra kommunalférbunden i Vis-
tra Gotalands lan. VastKom foretrader
och samordnar kommunernas intres-
sen pa regional niva samt tillsammans
med kommunalférbunden.

13. Vastra Gotalandsregionen, VGR
I hélso- och sjukvardsavtalet avses
VGR som hilso- och sjukvardshu-
vudman och som avtalspart gentemot
kommunen.




Overenskommelse om samarbete

mellan Vastra Gotalandsregionen

och kommunerna i Vastra Gotaland
kring personer med psykisk funktions-
nedsattning och personer med missbruk

Galler fréan och med den 1 april 2017
Overenskommelsen &r ett underavtal till Hélso- och sjukvérdsavtalet i Vastra Gétaland.
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1 Allmant om overenskommelsen

1.1 Bakgrund

Overenskommelsen om samarbete
mellan Viastra Goétalandsregionen,
VGR, och kommunerna i Vastra Go-
taland kring personer med psykisk
funktionsnedsdttning och personer
med missbruk ar ett underavtal till
Hilso- och sjukvardsavtalet (Ldnk)
och ersitter tidigare 6verenskommel-
se for personer med psykisk funk-
tionsnedsattning.

Overenskommelsen ska stirka
samverkan mellan kommun och VGR
for att bittre tillgodose behovet av
vard, stod och behandling for mal-
grupperna. Den behandlar dven hur
uppfoljning och utvirdering ska be-
drivas samt hur tvister ska l9sas.

Framtagandet av Gverenskom-
melsen har skett som en delprocess i
hélso- och sjukvardsavtalsprocessen

Overenskommelse kring personer med psykisk

2 @ $WVam

och representanter for anhorig- och
brukarféreneningar har deltagit i den
partssammansatta arbetsgruppen.

funktionsnedsiittning och personer med missbruk


http://www.vgregion.se/hosavtaloversyn
http://www.vastkom.se/hosavtal

www.vgregion.se, www.vastkom.se,

GOTALANDSREGIONEN

Y VASTRA =
O WV VistKom

Syfte

Syftet ar att personer inom malgrup-
perna ska ges mojlighet till aterhamt-
ning och delaktighet i samhéllslivet pa
samma villkor som andra. Vard, stod
och insatser ska bidra till att individen
behéller och/eller forbattrar sin hélsa

Parter

Parter i denna Overenskommelse &r
var och en av kommunerna i Vistra
Gotaland och Vistra Goétalandsregi-
onen, vilka fortsittningsvis bendmns
som parterna. Avtalet giller under

Giltighetstid

Overenskommelsen giller fran och
med 2017-04-01 - 2020-12-31. Senast
tolv manader innan avtalstiden l6per
ut har part majlighet att siga upp avta-

Malgrupper

Malgrupperna for 6verenskommelsen
ar personer i alla aldrar med psykisk
funktionsnedsdttning och personer
med missbruk som har behov av in-

Utgangspunkter

samt sina funktioner inom livsomra-
den som boende, sysselsittning och
mellanménskliga relationer.

Den enskilde ska fa vard, stod och
insatser som ar samordnade mellan
kommunens och Viastra Gotalands-

forutsattning att beslut tas av kom-
munfullméktige respektive regionfull-
maktige. Om kommunen eller VGR
tecknar avtal med nagon annan och
overlater uppgifter de har ansvar for,

let. Om ingen part skriftligen sagt upp
avtalet forldngs det med tva ar i taget
med tolv manaders uppsdgningstid.
Overenskommelsen ir ett underavtal

satser fran bade kommunen och

VGR:s hilso- och sjukvard.
Overenskommelsen omfattar dven

personer med samsjuklighet, barn och

Individens behov i centrum

Véirden och stodinsatserna ska pla-
neras och utvdrderas tillsammans
med den enskilde och med respekt
och lyhordhet for de erfarenheter och
onskemal som den enskilde och/eller
dennes nirstdende eller foretradare
har. Det dr viktigt att utgd fran indi-
videns egen malsdttning for insatser-
na. Verksamheterna ska underlatta for
den enskilde och/eller nirstaende att
vara delaktig och fatta beslut som ror

den egna personen. I huvudménnens
samverkan ar det av sidrskild vikt att
beakta barnens basta.
Verksamheterna inom kommu-
nen och VGR har ett gemensamt an-
svar att ha rutiner och arbetssitt sa att
vard och insatser harmonierar med
varandra. Den enskildes intressen
far aldrig asidosdttas pa grund av att
huvudmén har olika syn pa verksam-
hets- och kostnadsansvar. Aven om

kring personer med psykisk

regionens verksamheter och upplevs
som en vilfungerande helhet. Indi-
viden ska inte hamna mellan huvud-
mannens olika ansvarsomrdden och
dérfor inte fa den hjélp som hen beho-
ver.

ska denna Overenskommelse tillim-
pas. Respektive huvudman ansvarar
for att verkstilla sitt atagande inom
den egna organisationen.

till Halso- sjukvardsavtalet i Vistra
Gotaland vilket innebér att
overenskommelsens giltighet ar bero-
ende av ett gillande huvudavtal.

ungdomar med sammansatt psykisk/
psykiatrisk och social problematik,
personer placerade pa HVB-hem samt
i psykiatrisk tvangsvérd.

kostnadsansvaret dar oklart ska indivi-
dens behov av utredning eller behand-
ling fullf6ljas utan drojsmal.

funktionsnedsittning och personer med missbruk
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2.2 Brukarinflytande

En utgangspunkt i samverkan mellan
huvudminnen ar att oka enskildas
och brukarorganisationers medverkan
for att utveckla vard- och stodinsatser.
Personer med egna erfarenheter av

2.3 Lagstiftning
Overenskommelsen bygger pa en lag-
stiftad skyldighet om samarbete kring
tva malgrupper och en generell skyl-
dighet att samverka pa individniva.

Samarbete kring personer

med psykisk funktionsnedsattning
Sedan den 1 januari 2010 &r lands-
ting/region och kommun genom li-
kalydande bestammelser i hilso- och
sjukvardslagen, HSL (8 a§) och i Soci-
altjanstlagen, SoL (5 kap 8 a$) skyldi-
ga att ha dverenskommelser om sam-
arbetet ndr det géller personer med
psykisk funktionsnedséttning. Om
det ar mojligt bor organisationer som
foretrader dessa personer eller deras
nédrstaende ges mdijlighet att lamna
synpunkter pd innehallet i Gverens-
kommelsen.

24

Socialstyrelsen anger, i vissa fall, ge-
nom nationella riktlinjer vilka insatser
som huvudminnen i forsta hand ska
genomfora for personer som omfat-

www.vgregion.se

psykisk sjukdom/missbruk ér en vik-
tig klla till kunskap. Det ar angelaget
att deras erfarenheter och 6nskemal
tas tillvara. Brukare och brukarfore-
tradare ska ges mojlighet till delak-

Samarbete kring personer

med missbruk

Sedan den 1 juli 2013 4r landsting och
kommun genom likalydande bestaim-
melser i hidlso- och sjukvardslagen,
HSL (8 bS) och i socialtjanstlagen,
SoL (5 kap 9 a$) skyldiga att ha 6ver-
enskommelser géllande samarbete i
fraga om personer som missbrukar
alkohol, narkotika, andra beroende-
framkallande medel, likemedel eller
dopningsmedel. Om det ar mojligt
bor organisationer som foretrider
dessa personer eller deras narstdende
ges mojlighet att lamna synpunkter pa
innehallet i 6verenskommelsen.

Samordnad Individuell plan, SIP
Den 1 januari 2010 infoérdes en lag-
stadgad skyldighet i bdde HSL (3 f'§)

tas av 6verenskommelsen. Nationella
riktlinjer for psykosociala insatser vid
schizofreni och schizofreniliknande
tillstdind och nationella riktlinjer for

Overenskommelse kring personer med psykisk

www.vastkom.se,

tighet och inflytande nér fragor kring
samverkan enligt denna &verenskom-
melse planeras och f6ljs upp bade pa
lokal, delregional och regional niva.

och SoL (2 kap. 7 §) som innebdr att
huvudmiénnen tillsammans ska upp-
ritta en individuell plan nédr den en-
skilde har behov av insatser fran bada
huvudminnen. Planen ska upprittas
om kommunen eller VGR bedomer
att den behovs for att den enskilde
ska fa sina behov tillgodosedda, och
om den enskilde samtycker till att den
upprattas. Initiativ till SIP kan dven tas
av den enskilde eller nérstaende.

I Vistra Gotaland har VGR och
kommunerna genom ViastKom fast-
stallt gemensamma riktlinjer for sam-
ordnad individuell plan, SIP.

Nationella riktlinjer ger reckommendationer om insatser

véard och st6d vid missbruk och bero-
ende dr viktiga exempel pa detta.

funktionsnedsittning och personer med missbruk
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Ansvarsomraden

Kommunen ska frdmja invanarnas
ekonomiska och sociala trygghet,
jamlikhet i levnadsvillkor, aktiva del-
tagande i samhallslivet. Kommunen
ska erbjuda stod till meningsfull sys-
selsdttning, forsorjning, bostad och

utbildning. Kommunen erbjuder
ocksa insatser enligt Hilso- och sjuk-
vardsavtalet.

Véstra Gotalandsregionen  ska
medicinskt forebygga, utreda och be-
handla sjukdomar och skador genom

Personer med psykisk funktionsnedsattning

Malgruppen bestir av personer oav-
sett alder med psykisk funktions-
nedsittning som upplever vasentliga
svarigheter att utfora aktiviteter pa
viktiga livsomraden. Dessa svarighe-

ter kan bestd av funktionshinder, det
vill sdga begridnsningar som uppstar
i relation mellan en person med en
funktionsnedséttning och brister i
omgivningen, eller vara direkt effekt

V€Y vistra
v

Eitwoseonn W VAstKom

att erbjuda hélso- och sjukvardsin-
satser i sd vdl oppen som sluten vérd.
Hilso- och sjukvarden ges av primar-
varden, habiliteringen, tandvarden
och den somatiska och psykiatriska
specialistvarden.

av funktionsnedséttningen. Svérighe-
terna ska ha funnits, eller kan antas
komma att besta, under en ldngre tid.

e Bedriva uppsokande arbete och upplysa om
kommunens verksamheter.

e Initiera och patala de behov av stdd fran samhillet
som identifierats for personen i den uppsékande
verksamheten.

e Utreda och utfarda bistandsbesut pa grund av
psykisk funktionsnedsattning:

- Utredning och bistand/insats enligt SolL och LSS.

- Utredning, ansokan om och verkstéllighet av vard
enligt LVU.

- Utreda, anstka om och verkstalla vard

enligt LVM.

e Erbjuda hélso- och sjukvard enligt
Halso- och sjukvardsavtalet.
e Arbeta for tidig upptackt och med tidiga insatser.
e Sarskilt beakta barns ratt till information, rdd och stod.
e Motverka somatisk ohéalsa, skada och fortida
doéd och dven uppmaéarksamma behovet av tandvard.
e Uppmarksamma och behandla sjdlvskadebeteende.
e Arbeta med suicidprevention.

Tillhandahalla boende och stéd i hemmet s att
personen far mojlighet att bo pa ett satt som ar
anpassat efter hens behov.

Erbjuda meningsfull sysselsattning och/eller stod
till att arbeta eller studera.

Tillhandahalla elevhalsa som omfattar medicinska,
psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser utifran elevens skolsituation.

Erbjuda stod till anhoriga och nérstaende.

Erbjuda halso- och sjukvard enligt

Halso- och sjukvardsavtalet.

Erbjuda stod till anhoriga och nérstaende.

For personer som vistas i hem foér vard och boende,
HVB, eller hem for viss annan heldygnsvard erbjuda
samtliga halso- och sjukvardsinsatser hen ar i behov av.
Bistd med intyg/beddmning av individens funktion,
behov och férutsattningar.

Ge handledning och kunskapsoverforing till
kommunens personal i patientrelaterade drenden.

kring personer med psykisk
funktionsnedsittning och personer med missbruk
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3.2

Malgruppen omfattar personer oav-
sett dlder med missbruk av alkohol,
narkotika, andra beroendeframkal-
lande medel, likemedel eller dop-
ningsmedel.

Viktiga delar i kommunens ansvar for malgruppen ar att:

WV VistkKom

lakemedel eller dopningsmedel

Bedriva uppsdkande arbete och upplysa om
kommunens insatser och verksamheter.
Initiera och patala de behov av stdd som identifierats
for personen i den uppstkande verksamheten.
Gora utredning av behov och bedémning av
insatser, stdd och behandling for missbruks- och
beroendeproblem:
- Utredning och bistand/insats enligt SolL.
- Utredning, ansdkan om och verkstéllighet

av vard enligt LVU.
- Utredning, ansdkan om och verkstéllighet

av vard enligt LVM.
Erbjuda stod till boende och sysselsattning.
Arbeta med aterfallsprevention.

Missbruk innebar att bruket av
drogen paverkar individen eller hens
omgivning negativt. Missbruket gar
ut dver individens sociala liv, sisom
hem, familj, arbete och skola, men le-

www.vgregion.se www.vastkom.se

Personer med missbruk av alkohol, narkotika, andra beroendeframkallande medel,

der ocksa till 6kad risk for fysisk ska-
da. I fraga om narkotika rdknas ofta
en anvandare som missbrukare obe-
roende av méngd, eftersom narkotika-
innehav/bruk ar kriminaliserat.

Ge motiverande och familjeorienterade insatser.
Sarskilt beakta insatser till ungdomar med missbruk.
Tillhandahalla elevhalsa som omfattar medicinska,
psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser utifran elevens skolsituation.

Ge stdd till barn som har en foralder eller annan
narstdende med missbruks- och beroendeproblem.
Erbjuda stod till anhoriga och nérstaende.
Medverka vid lakemedelsassisterad behandling

vid opiatmissbruk.

Erbjuda halso- och sjukvard enligt Halso- och
sjukvardsavtalet.

Viktiga delar i Vastra Gotalandsregionens ansvar for malgruppen ar att:

Arbeta for tidig upptackt och med tidiga insatser.
Sarskilt beakta insatser till ungdomar med missbruk.
Ge tvarprofessionella behandlingsinsatser som.
inkluderar psykologiska behandlingsmetoder.
Identifiera samsjuklighet och sdkerstalla att behandling
av missbruk och samtidig psykisk sjukdom sker
parallellt och integrerat.

Erbjuda stdd till anhoriga och narstaende.

Séarskilt beakta barns ratt till information, radd och stod.
Motverka somatisk ohélsa, skada och fortida

déd samt bedriva smittskyddsarbete och tandvard.

For personer som vistas i hem fér vard och boende,
HVB, eller hem for viss annan heldygnsvard erbjuda
samtliga halso- och sjukvardsinsatser hen ar i behov av.
Bistd med intyg/beddémning av individens funktion,
behov och férutsattningar.

Fullfélja anmalningsskyldighet enligt gallande lagar.
Erbjuda halso- och sjukvard enligt Halso- och
sjukvardsavtalet.

Ge handledning och kunskapsoverforing till
kommunens personal i patientrelaterade drenden.
Initiera samverkan kring tillnyktring.

Overenskommelse kring personer med psykisk

funktionsnedsittning och personer med missbruk
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Personer med samsjuklighet

Samsjuklighet innebar att man har tva
eller flera sjukdomar, psykiska och/
eller somatiska samtidigt. Samsjuk-
lighet fordrojer och forsvarar manga

Bade kommunen och VGR har ett an-
svar for att tidigt identifiera samsjuk-
lighet och att sdrskilt uppmérksamma
denna problematik hos ungdomar.
Bada huvudménnen ska sikerstilla att

ganger behandling och aterhdmtning.
Samsjuklighet dr ofta vanligt vid psy-
kisk sjukdom och vid missbrukspro-
blem. Personer med samsjuklighet 16-

behandling av missbruk och samtidig
psykisk sjukdom sker parallellt och
integrerat.

Samsjuklighet far aldrig vara ett
skal till att inte ge vard eller att vard

per en storre risk for allvarliga skador,
sjukdomar och fortida dod.

och behandling forsenas. Uthallighet
och kontinuitet ska prégla varden och
insatserna.

Barn och ungdomar med sammansatt psykisk/psykiatrisk och social problematik

(Viistbus)

Malgruppen ér barn och ungdomar
med sammansatt psykisk/psykiatrisk
och social problematik som behéver

Denna overenskommelsen ska stdr-
ka samverkan mellan parterna for att
malgruppens behov av vard, stod och
behandling ska tillgodoses.

Lanets kommuner och VGR har
antagit gemensamma riktlinjer och

Ansvar vid placering utanfor hemmet av personer med

tvarprofessionell kompetens fran oli-
ka verksamheter. Den sammansatta
problematiken innebdr att barnet/

rutiner for samverkan kring barn och
ungdomar med sammansatt psykisk/
psykiatrisk och social problematik,
Vistbus. Riktlinjerna omfattar kom-
munernas socialtjanst och skola och
VGR:s primdrvard, barn- och ung-

ungdomen har svarigheter inom flera
livsomraden som exempelvis skola,
hemmiljé och socialt samspel.

domshabilitering och barn- och ung-
domspsykiatri.

Hantering av avvikelser och tvis-
ter ska ske i enlighet med punkterna
4.2 och 4.3.

psykisk funktionsnedsattning och personer med missbruk
(Hem for vard och boende, familjehem och hem fér viss annan heldygnsvdrd)

Hem for vard och boende, HVB-
hem, ar en verksamhet som bedriver
behandling, omvardnad och stod till
barn, ungdomar, vuxna eller familjer

Bada huvudménnen ska striva efter att
minska behovet av placeringar genom
att sjdlva tillhandahélla individanpas-
sade vard- och stodinsatser. Innan

med nagon form av behov inom soci-
altjanstens ansvarsomrade. Hem for
viss annan heldygnsvard ér ett tillfal-
ligt boende som ger mojlighet till av-

fragan om placering aktualiseras ska
huvudménnen ha kommit fram till att
resurser i narmiljon dr uttomda och
att den enskildes behov inte kan till-

kring personer med psykisk

lastning for anhoriga eller rehabilite-
ring for individen.

godoses pa annat sitt 4n genom pla-
cering. Om en placering bedoms nod-
vandig ska en placering inom det egna
ldnet i forsta hand véljas.

funktionsnedsittning och personer med missbruk
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Varje huvudman ansvarar for bedom-
ning, utredning, insatser och uppfolj-
ning utifrén sitt uppdrag. Kommunen
ansvarar for sociala insatser enligt
SoL, LSS, LVU och LVM samt skol-
ging enligt skollagen. VGR ansvarar
for halso- och sjukvardsinsatser. Bada
huvudminnen har ratt att sjélva ut-
fora insatserna eller traffa avtal med
annan part som har kompetens att
utfora uppdraget. Socialtjansten har
det yttersta samordningsansvaret for
placeringen i sin helhet. Vid placering
av barn dr barnens hilsa och skolgang
de enskilt viktigaste faktorerna att ta
hénsyn till.

Infér en placering diar bada huvud-
maénnen &r delaktiga, ska en samord-
nad individuell plan eller motsvaran-
de upprittas dir ansvarsfordelningen
tydliggors.

Vid placering ska sarskilt beskrivas:

- malsattning med placeringen.

- individens 6nskemal.

- respektive huvudmans och parts an-
svar for de vard- och stodinsatser som
ska utforas.

www.vgregion.se

- om huvudminnen sjélva utfor insat-
sen eller om de utfors av annan part.
- hur skola/sysselsittning tillgodoses

Huvudregeln ér att varje huvudman
ansvarar for de kostnader som kan
knytas till var och ens ansvar for vard,
stod och insatser, oavsett om insatser-
na utfors av huvudmannen eller om
avtal med annan part upprittats.
Varje placering ska foregas av en
overenskommelse om kostnadsansvar
mellan huvudminnen, oavsett vilken
huvudman som gor placeringen.

I den skriftliga kostnadsfordelningen
ska det framga:

- respektive huvudmans och parts an-
svar for de vard- och stodinsatser som
ska utforas.

- hur hélso- och sjukvardsinsatser ska
tillgodoses.

- fordelning av kostnader i kronor el-
ler procent.

Personer i psykiatrisk tvangsvard

En person som lider av allvarlig psy-
kisk storning, som utgor en fara for
sig sjalv eller sin omgivning, och som
inte frivilligt samtycker till vard, kan
tvingas till vard enligt lagen om psy-

e Att medverka vid samordnad vardplanering infor .
utskrivning fran slutenvard och vid uppréattande av SIP.
e Insatser enligt SoL och LSS vid permission fran .

slutenvard.

kiatrisk tvangsvard, LPT. En person
med allvarlig psykisk storning som
begatt brott kan som pafoljd domas
till rattspsykiatrisk vérd enligt lagen
om rattspsykiatrisk vard, LRV. En per-

www.vastkom.se,

I de fall HVB tillhandahaller bade so-
cialtjanstinsatser och hilso- och sjuk-
vardsinsatser och fordelningen mellan
dessa dr oklar kan huvudménnen dela
pé kostnaden utifran en schablon dér
VGR betalar en tredjedel och kom-
munen tva tredjedelar av placerings-
kostnaden, om inget annat ar verens-
kommet.

I takt med att den enskildes behov for-
dndras ska parterna bedoma om och
hur kostnadsfordelningen ska juste-
ras. D4 placering sker akut bor kost-
nadsfordelningen vara klarlagd senast
30 dagar efter placeringen. Kostna-
den for akutplaceringen ligger kvar
pé placerande huvudman till dess att
ansvars- och kostnadsfoérdelning fast-
stéllts.

Uppfoljning av den enskildes place-
ring ska ske gemensamt och regelbun-
det av huvudminnens berérda verk-
samheter. Infor avslut av placering ska
gemensam planering for vidare insat-
ser goras.

son som dr haktad eller fingslad och
som fér en psykisk storning, kan ock-
sa overforas till rattspsykiatrisk vard.

Insatser enligt SoL och LSS vid 6ppen psykiatrisk
tvangsvard eller 6ppen rattspsykiatrisk tvangsvard.
Halso- och sjukvardsinsatser enligt Halso- och

sjukvardsavtalet, med undantag av tvangsatgarder.

kring personer med psykisk

funktionsnedsittning och personer med missbruk
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Viktiga delar i Vastra Gotalandregionens ansvar for malgruppen ar att:

e Erbjuda behandling i slutenvard enligt LPT och LRV.

e Besluta om permission fran sluten tvangsvard.

e Ansoka till allman forvaltningsdomstol om .
overgang till 6ppen psykiatrisk tvangsvard eller

Oppen rattspsykiatrisk tvangsvard.

e Genomfora samordnad vard- och omsorgs- ]
planering, SVPL, vid utskrivning fran slutenvard i

samrad med kommunen.

i Oppen psykiatrisk tvangsvard eller 6ppen ratts-
psykiatrisk tvangsvard.

| samrad med kommunen foresla forvaltnings-
domstolen placering i boende. Vid placering géller den

under punkt 3.5 beskrivna ansvarsfordelningen.

Uppratta en SIP vid utskrivning fran 6ppen
tvangsvard till frivillig dppenvard om behov finns av

insatser fran bada huvudmannen.

e Erbjuda behandlings- och rehabiliteringsinsatser

Betalningsansvarslagen ar tillamplig
aven vid psykiatrisk tvdngsvard och
rittspsykiatrisk vard. En forutsittning
ar att patienten bedoms vara utskriv-
ningsklar av ansvarig ldkare samt att
forvaltningsritt fattat beslut om 6p-

3.7

Samordnad individuell plan, SIP

En samordnad individuell plan, SIP,
upprittas for personer som behdver
insatser fran bade socialtjanst och hal-
so- och sjukvard om nagon av parter-
na bedomer att det behdvs for att den
enskildes behov ska tillgodoses. Den
enskilde maste da ge sitt samtycke till
SIP. Initiativ till SIP kan tas av den
enskilde, nirstiende eller av personal
inom parternas verksamheter.

Overenskommelse kring personer med psykisk

pen tvingsvard eller 6ppen rittspsy-
kiatrisk vard. En patient édr utskriv-
ningsklar ndar behandlande ldkare
bedomer att behandling i slutenvard
inte lingre behévs. Kommunens be-
talningsansvar intrdder om personen

Planen ska innehalla:

1. Insatser den enskilde behdover.

2. Huvudmannens ansvar.

3. Vilka atgirder som vidtas av nagon
annan dn kommunen och landstinget.
4. Vem av huvudmainnen som har det
overgripande ansvaret for planen.

Upprittande och uppf6ljning av SIP
ska ske enligt de riktlinjer som anta-
gits av Vdstra Gotalandsregionen och
Vistkom.

inte far de insatser som hen har behov
av enligt SoL/LSS och darfor blir kvar
i slutenvard enligt HSL (frivillig vard).

Vardplaneringen - verktyg for att verkstidlla ansvarsférdelningen

Samordnad vard- och omsorgs-
planering, SVPL

Vid utskrivning fran sjukhus ska den
linsgemensamma rutinen SVPL till-
lampas och véardgivarna ska anvéinda
det gemensamma it-stodet for detta.

funktionsnedsittning och personer med missbruk
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4 Genomforande

4.1  Tillampning

Overenskommelsen ska verkstillas
pa lokal niva, ndra brukaren. Detta
forutsatter en organiserad delregional
och lokal samverkan mellan huvud-

4.2  Awvikelser

Avvikelsehantering enligt de principer
som anges i Hélso- och sjukvardsavta-
let. Detta innebar att:

Varje véardgivare har rutiner for att
identifiera, dokumentera och rappor-
tera negativa hindelser och tillbud.
Hir avses avvikelser fran dtaganden
enligt denna &verenskommelse och
gemensamma rutiner.

Respektive vardsamverkansomra-

4.3  Tvister

Tvister ska hanteras enligt de principer
som anges i Hélso- och sjukvardsavta-
let. Detta innebdr att: Tvister mellan
parterna om tolkning av dverenskom-
melsens innebord ska i forsta hand
16sas lokalt och i andra hand delregi-
onalt, inom vardsamverkan. Om en
tvist inte kan 16sas inom delregional
vardsamverkan kan den lyftas den till

4.4  Uppfoljning

Uppfoljning av o6verenskommelsen
ska ske enligt de principer som anges
i Hilso- och sjukvéardsavtalet. Detta
innebdr att den foljs upp arligen enligt
anvisningar av LiSA. Tillganglighet,
samordning och kvalitet i insatser ska
bland annat vara i fokus.

www.vgregion.se,

madnnen sa att 6verenskommelsen kan
tillampas lokalt. Vid framtagande av
lokala tillimpningar ska brukar- och
anhorigforeningarna ges majlighet

de ansvarar for att gemensam rutin for
avvikelsehantering finns framtagen.
Rutinen ska beskriva drendegang och
tidsramar for aterkoppling och atgar-
der. Fran respektive delregionalt vard-
samverkansomrade ska en rapport
redovisas regelbundet till Ledning i
samverkan, LiSA. Rapporten ska re-
dovisa de mest frekventa avvikelserna,
och identifierade systembrister enligt
anvisningar fran LiSA. Rapporten ska

LiSA som utfirdar rekommendation
om hantering av drendet. Patientens
vard och omsorg ska alltid sdkerstil-
las oavsett om parterna dr Gverens om
ansvarsfordelning eller inte. Parterna
har gemensamt ansvar att omgaende
komma 6verens om tillfillig ansvars-
fordelning, via SIP, i vantan pa 1os-
ning. Den rekommendation som ut-

Uppfoljning placeringar HVB-hem
Gemensam uppfoljning av forslaget
om tillimpning vid placering HVB-
hem, (volymer, motiv samt vird och
behandlingsinnehall).

Overenskommelse kring personer med psykisk

www.vastkom.se,

att delta. I den lokala samverkan ska
ocksé det gemensamma forebyggande
arbetet beaktas.

aven innehalla redovisade atgarder
lokalt/delregionalt samt forslag pa at-
garder for hantering pa regional niva.

Avvikelser da nagon part inte
uppfyller det som &ar 6verenskommet
i denna Overenskommelse hanteras
inom ramen for uppf6ljning av Hélso-
och sjukvardsavtalet.

firdas kan innebéra ansvarsjustering
i efterhand fran den dag gemensam
ansvarsfordelning finns. Om tvist inte
kan l6sas inom 30 dagar pa delregio-
nal niva hianférs den direkt till LiSA
som ska bereda fragan inom 30 dagar.

funktionsnedsittning och personer med missbruk
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Gemensamma utvecklingsomraden

Huvudminnen har identifierat nagra
viktiga utvecklingsomraden att sam-

Genom arliga 6verenskommelser
mellan regeringen och SKL ges hu-
vudmainnen stod i arbetet med att er-
bjuda befolkningen individanpassade
och effektiva insatser av god kvalitet
inom omradet psykisk hilsa. Inom

I de nationella riktlinjerna for véard
och stod vid missbruk och beroende
bedomer socialstyrelsen att det krévs
en utokad samverkan mellan kommu-
ner och landsting for att kunna infora

Personer med komplex problematik
och omfattande vardbehov behover

Missbruk bland barn, ungdomar och
unga vuxna dr ofta komplext och
samsjuklighet ar vanligt. En avgoran-

Det finns behov av att utveckla sam-
verkan pa organisations- och individ-
niva kring personer med missbruk,
for att tidigt fanga upp, 16sa vardbehov

Huvudménnen bor utreda forutsatt-
ningarna for att utveckla ett samar-

verka kring for att sikra kvaliteten
for den enskilde och skapa forutsatt-

ramen for detta tas en lainsgemensam
handlingsplan for psykisk hdlsa fram
for att starka forutsattningarna for ett
langsiktigt arbete som bygger pa ett
gemensamt ansvarstagande mellan
parterna. Syftet ér att tillsammans ut-

riktlinjerna och for att kunna erbjuda
ett bredare utbud av insatser samt en
integrerad vard och behandling. Uti-
fran patientens perspektiv ska varden
vara lattillginglig, effektiv och sédker

ofta samordnade insatser. Case ma-
nagement, vard- och stddsamordning

de framgéngsfaktor for denna mal-
grupp ér att huvudménnens insatser
samordnas och att behandlingsutbu-

i samband med tillnyktring och om
mojligt i en samordnad individuell
plan ge fortsatt stod och behandling
fran primarvard, specialistvard och

bete i upphandlingsférfarandet av
HVB-platser.

kring personer med psykisk

ningar for en sammanhéllen vard och
omsorg.

veckla insatser inom omrédet psykisk
hélsa, och ocksa for personer som
denna lans6verenskommelse omfat-
tar.

med god kvalitet. Integrerade mottag-
ningar underléttar en smidig och inte-
grerad vard och behandling.

och ACT ér exempel pé integrerade
arbetssitt.

det utvecklas. Utvecklingsarbetet bor
omfatta samtliga delar av varden samt
hur denna organiseras.

socialtjanst. Samverkan kan utvecklas
tillsammans med polismyndigheten,
for omhéndertagande av berusade
och drogpaverkade personer.

funktionsnedsittning och personer med missbruk
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Minnesanteckningar lokala Brottsforebyggande radet

Fargelanda Kommun
2016-11-14 klockan 13.30-15.00. Centrumhuset, Fargelanda.

Narvarande:

Marion Pelli (C), ordférande BRA

Patrick Dimpoezano, produktionschef NARF

Peter Svernling, kommunpolis

Andreas Widekarr, kyrkoherde Svenska kyrkan, Fargelanda
Thomas Lassehag, sektorchef kultur och fritid

Johan Lundh, sektorchef omsorg

Carina Holmagqvist, chef individ- och familjeomsorgen
Elisabeth Niklasson, sdkerhetssamordnare

Lillan Fahlstedt, folkhalsostrateg

1. Val av minnesantecknare
Lillan Fahlstedt utsags till minnesantecknare for motet.
2. Genomgang av dagordning

Punkt 7, presentation av CAN-rapporten stryks pa grund av forsening i
offentliggorandet. Motesplan 2017 blir istallet punkt 7 och 6vriga fragor punkt 8.

3. Nulagesrapport i verksamheterna och uppféljning sedan foregaende mote.

Sektor Omsorg

Carina Holmgqvist informerar om att de fortsatter arbeta med férebyggande insatser
mot foraldrar som har tonaringar men att det ar svart att fa foraldrar att komma, de har
provat olika satt att na ut till dem.

Carina informerar vidare om att det tidigare har varit en oro kring unga vuxna som
anvander droger och som har befunnit sig pa skolgarden under skoltid. Har funnits en
oro att de séljer till elever pa skolan. Dessa personer &r nu i behandling och man
fortsatter arbeta forebyggande mot droger tillsammans med skolan.

Sektor Kultur och fritid
Sékerhetspolicyn pa fritidsgarden haller pa att uppdateras med hjalp av
sakerhetssamordnaren Elisabeth Niklasson.

Jullovsaktiviteterna for fritidsgarden ar planerade.



| Fargelanda
ﬁ kommun

Man har borjat med att planera infor en skolavslutningsfest for varterminen 2017. De
planer som finns ar annu valdigt 16sa och det har inte knutits nagon budget till det.

Sektor Barn och utbildning
Ej nérvarande.

Sektor Samhallsbyggnad
Ej nérvarande.

Sékerhetssamordnare )
Pa foregdende mote namndes det att ett samarbete pagar med NARF for att forstarka

brandkunskapen hos personalen, arbetet inom detta har fortsatt. Utbildning med
personalen ar igang samt utrymningsovningar pa kommunens aldreboende.
Utrymningsovningarna har fungerat bra och lett till insikt att handlingsplanerna for
detta behdver revideras till viss del.

Folkhalsostrateg

Informerar om arbetet med Grannsamverkan, har tillsammans med
sakerhetssamordnare och kommunpolis hallit en uppfoljningstraff for de som ar igang
med Grannsamverkansgrupperna, kom ungefar 15 personer.

| oktober holls tillsammans med sakerhetssamordnaren tva uppstartstraffar for de som
ville bérja med Grannsamverkan, en i Stigen dit det kom ungefar 25-30 personer och
en i Jarbo dar det kom ungefar 12-15 personer. Pa motet i Stigen var
folkhalsostrategen fran Mellerud med och holl i métet. Efter dessa moten har tva nya
Grannsamverkansgrupper kommit igang i kommunen.

Kommunpolis
Har arbetat tillsammans med sékerhetssamordnare och folkhalsostrateg med
medborgarldftet och samverkanséverenskommelsen for Fargelanda kommun.

Har haft mote tillsammans med kriminalvarden om att det ar mycket anmélningar om
brak pa HVB-hem, nagot som inte &r sérskilt utpekande for Fargelanda utan
forekommer i flera kommuner. Enligt féregaende motes minnesanteckningar fran
BRA (12 september) har det varit 22 handelserapporter p& Dagsholm och HVB-
hemmen i kommunen. Den 17/11 kommer ett mGte med cheferna for boendena och
polisen ske for att diskutera detta.

Carina Holmaqvist flikar in att det ar viktigt att dar diskutera vad vi forvantar oss for
lagsta niva for beteendet och att det vid dverskridning av det sker insatser.

Integrationssamordnare Sylvia Jonefelt har kontaktat polisen och bett dem vara med
pa den lokala samhallsorienteringen som halls for de som ar med i etableringen.
Polisen kommer att vara med och framforallt diskutera trafikfragor.



| Fargelanda
ﬁ kommun
Raddningstjanst

Har inget sarskilt att rapportera, namner att de garna tar emot fragor om samverkan
och samarbete fran kommunen.

Svenska kyrkan

Andreas berattar om att det for ett par ar sedan har varit stokigt pa kyrkogarden och att
de hittat kanyler dar men att det har varit lugnare déar under ett par ar. Beréttar att
problemet har bérjat komma tillbaka nu i host.

Handlingsplan BRA

Handlingsplanen fér BRA diskuteras, det beslutas att styrgruppen ska sammantréda en
gang i kvartalet, finns det ett behov kan man sammankalla till ytterligare méte. Fran
arbetsgruppen ar det BRAs ordférande samt folkhalsostrategen som kommer delta pa
motena med styrgruppen, folkhalsostrategen & sammankallande. Deltagare i
styrgruppen for BRA &r BRAs ordférande, kommunchef, chefer for kommunens
sektorer och folkhélsostrateg.

Gallande arbetsgruppen beslutas det att de ska sammantrada varannan manad. En
aktor som upplevs saknas i arbetsgruppen ar fritidsgarden. Diskussion kring en annan
arbetsgrupp i kommunen uppstar, den lokala samverkansgruppen dar flera av de
foreslagna aktorerna i BRAs arbetsgrupp ingér och arbetar kring liknande fragor som
BRA. Det beslutas att det som idag &r den lokala samverkansgruppen i framtiden ska
ingé i lokala BRAs arbetsgrupp. Det beslutas att handlingsplanen, de prioriterade
omradena och dess atgarder ska diskuteras vidare pa nasta méte med arbetsgruppen
for BRA. Aven arbetsgruppens uppbyggnad och vilka som ska inga kommer
diskuteras vidare pa nasta mote.

En diskussion huruvida BRA ska ha en verksamhetsberéttelse rligen eller inte
uppstar, det beslutas att det ska ske en arlig uppfoljning gentemot de aktiviteter som
genomforts och om man har foljt aktuell handlingsplan.

Medborgarlofte och samverkanséverenskommelse med polisen

Peter Svernling informerar om medborgarloftet, vilket &r nytt i och med polisens
omorganisation och dr ett 16fte till medborgarna i kommunen vad polisen ska
genomfora under aret som medborgarléftet géller. Polisen har tillsammans med
sékerhetssamordnaren och BRAs ordférande pratat med 150 medborgare i Fargelanda
kommun och utifran det skapat medborgarloftet. | Fargelanda fokuserar
medborgarloftet pa trafikfragor.



Fargelanda
kommun

Samverkansdverenskommelsen &r det som anger ramarna for samverkan och
samarbetet mellan Fargelanda kommun och polisen.

Motesplan 2017
Beslutar att invénta med att satta motesplan for 2017 till nasta mote.

Nésta mote med arbetsgruppen ar den 9 januari 2017, kl. 13.00.
Né&sta mote med styrgruppen ar den 6 februari 2017, kl. 13.00.

. Ovrigt

Marion Pelli informerar BRA om att hon tillsammans med folkhalsostrategen ska
bestka Uddevalla BRA den 23 november.



Benamning
Underskoterska
Skolskoterska
Barnskotare
Sjukskoterska
Fastighetsskotare
Bygglovhandlagg
Barnskotare
Socialsekr
Bygglovhandlagg
Larare

Larare
Omvardnadspers
Fastighetsskotare
Ekonomiassistent
Studiehandledare
Underskoterska
Socialsekr
Personlig Assistent
Underskoterska
Underskoéterska
Larare
Studiehandledare
Habiliteringsass
IKT-Pedagog
Barnskotare
Boendecoach
Socialchef
Vardbitrade
Boendecoach
Forskollar Obehorig
Omvardnadspers
Larare
Skolskoterska
Barnskotare
Underskoterska
Elevassistent
Underskoterska
Skolskoterska
Socialsekr
Familjebehandlare
Arbetsterapeut
Sjukskoterska
Barnskotare
Socialsekr
Elevassistent
Elevassistent
Elevassistent
Musiklarare
Studiehandledare
Barnskotare
Omradesassistent
Habiliteringsass

Studiehand Modersmal

Forskollar Obehorig
Elevassistent
Elevassistent
Elevassistent
Larare

Beffrom Beftom

2016-12-27
2016-12-23
2016-12-23
2016-12-12
2016-12-05
2016-12-01
2016-12-01
2016-11-21
2016-11-15
2016-11-14
2016-11-07
2016-11-05
2016-11-04
2016-11-01
2016-11-01
2016-11-01
2016-11-01
2016-11-01
2016-10-28
2016-10-17
2016-10-17
2016-10-10
2016-10-07
2016-10-05
2016-10-03
2016-10-01
2016-10-01
2016-10-01
2016-10-01
2016-10-01
2016-09-19
2016-09-13
2016-09-12
2016-09-12
2016-09-05
2016-09-05
2016-09-05
2016-09-02
2016-09-01
2016-09-01
2016-09-01
2016-09-01
2016-09-01
2016-09-01
2016-08-29
2016-08-24
2016-08-23
2016-08-22
2016-08-22
2016-08-22
2016-08-22
2016-08-22
2016-08-19
2016-08-19
2016-08-19
2016-08-17
2016-08-17
2016-08-15

Avtal
2017-03-31 Manadsanstalld
2017-06-15 Manadsanstalld
2017-01-13 Méanadsanstalld
Méanadsanstalld
Manadsanstalld
2017-12-31 Manadsanstalld
2017-06-30 Manadsanstalld
2017-05-21 Manadsanstalld
Manadsanstalld
Ménadsanstalld
Manadsanstalld
2016-12-31 Manadsanstalld
2016-12-31 Manadsanstalld
2017-01-31 Manadsanstalld
2017-12-31 Manadsanstalld
Méanadsanstalld
Manadsanstalld
2017-03-31 Manadsanstalld
Manadsanstalld
Manadsanstalld
2017-06-16 Manadsanstalld
2017-06-21 Manadsanstalld
2017-08-31 Manadsanstalld
2017-06-30 Manadsanstalld
2017-02-28 Méanadsanstalld
2016-12-31 Manadsanstalld
Manadsanstalld
2016-12-31 Manadsanstalld
2016-12-27 Manadsanstalld
2017-03-31 Manadsanstalld
2016-11-04 Manadsanstalld
2016-12-22 Manadsanstalld
Manadsanstalld
2017-02-10 Manadsanstalld
Manadsanstalld
2017-03-04 Manadsanstalld
Manadsanstalld
2016-12-22 Manadsanstalld
Manadsanstalld
Méanadsanstalld
2016-12-11 Manadsanstalld
Méanadsanstalld
2017-06-30 Ménadsanstalld
Méanadsanstalld
2017-06-15 Manadsanstalld
2017-06-15 Manadsanstalld
2017-06-15 Manadsanstalld
2017-06-15 Manadsanstalld
2017-06-21 Manadsanstalld
2017-06-30 Manadsanstalld
Manadsanstalld
2017-05-26 Manadsanstalld
2016-12-22 Méanadsanstalld
2017-06-30 Manadsanstalld
2017-06-15 Manadsanstalld
2017-06-15 Manadsanstalld
2016-12-31 Manadsanstalld
2017-06-21 Manadsanstalld

Anstéllningstyg Delegat

Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tillsvidare
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tillsvidare
Tillsvidare
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst

Ulla Morsing

Pia Edstrom

Pia Edstrom

Ulla Morsing

Rolf Magnusson
Cecilia Trolin
Marie-Louise Forsberg
Carina Holmqvist
Beatrice Hjarn

Par Allvin

Par Allvin

Ulla Morsing

Rolf Magnusson
Kristina Olsson
Ingvar Onsjo

Ulla Morsing
Carina Holmqvist
Inger Persson-Johansson
Malin Backstrém
Malin Backstrom
Wiveca Doyle

Pia Edstrom

Inger Persson-Johansson
Gunnar Spangberg
Pia Edstrom
Helena Sjogren
Lars-Gdran Berg
Ulla Morsing
Helena Sjogren
Christina Nilsson
Ulla Morsing

Par Allvin

Par Allvin

Pia Edstrom

Malin Backstrém
Par Allvin

Malin Backstrém
Pia Edstrom
Carina Holmqvist
Carina Holmqvist
Ulla Morsing

Ulla Morsing
Marie-Louise Forsberg
Carina Holmqvist
Par Allvin

Par Allvin

Par Allvin

Par Allvin

Pia Edstrom
Marie-Louise Forsberg
Wiveca Doyle
Malene Hjalmar
Pia Edstrom
Christina Nilsson
Wiveca Doyle
Wiveca Doyle

Par Allvin

Par Allvin



Larare T/M-Slojd
Larare
Specialpedagog
Larare
Elevassistent
Larare Textilslojd
Lokalvardare
Resurs/Stod/Fritled
Larare

Larare

Larare arsk 1-7
Rektor Bitr

Larare

Larare
Modersmalslarare
Larare

Larare
Modersmalslarare
Grundskollarare
Forskollarare
Larare arsk 4-6
Larare arsk 4-6
Larare
Studiehandledare
Larare Obehorig
Fritidsped Obehdorig
Elevassistent
Folkhéalsostrateg
Larare F-3
Barnskotare
Forskollar Obehorig
Utepedagog
Forskollar Obehorig
Forskollarare
Elevassistent
Barnskotare
Studie/Yrkesvag
Rektor
Systemforv/Pa
Bibliotekarie
Socialchef Tf
Socialsekr
Socialsekr
Socialsekr
Boendecoach
Boendecoach
Elevassistent
Skolkurator
Socialsekr

2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-15
2016-08-11
2016-08-10
2016-08-08
2016-08-08
2016-08-08
2016-08-08
2016-08-08
2016-08-08
2016-08-08
2016-08-01
2016-08-01
2016-08-01
2016-08-01
2016-07-08
2016-07-01
2016-07-01
2016-07-01
2016-06-13
2016-06-13
2016-06-11
2016-06-07
2016-06-01

2017-02-15 Manadsanstalld
2016-12-21 Manadsanstalld
2018-12-31 Manadsanstalld
Manadsanstalld
2017-06-15 Manadsanstalld
Manadsanstalld
2017-02-24 Manadsanstalld
Manadsanstalld
2017-06-21 Manadsanstalld
2017-06-21 Manadsanstalld
2017-06-21 Manadsanstalld
2016-12-22 Manadsanstalld
Manadsanstalld
Manadsanstalld
2017-06-21 Manadsanstalld
Manadsanstalld
2016-12-22 Manadsanstalld
2016-10-31 Manadsanstalld
Méanadsanstalld
2017-06-30 Manadsanstalld
Méanadsanstalld
Manadsanstalld
Méanadsanstalld
2016-12-22 Manadsanstalld
2017-04-30 Manadsanstalld
2017-06-15 Manadsanstalld
2016-12-22 Manadsanstalld
2017-02-11 Ménadsanstalld
Méanadsanstalld
2017-06-30 Manadsanstalld
2017-06-30 Manadsanstalld
2017-06-30 Manadsanstalld
2017-03-31 Manadsanstalld
2017-06-30 Mé&nadsanstalld
2017-06-15 Manadsanstalld
Manadsanstalld
Méanadsanstalld
Manadsanstalld
2016-11-30 Manadsanstalld
2016-10-31 Manadsanstalld
2016-10-31 Manadsanstalld
2016-12-31 Manadsanstalld
Méanadsanstalld
Manadsanstalld
2016-12-12 Manadsanstalld
2016-09-30 Manadsanstalld
2016-06-11 Manadsanstalld
Manadsanstalld
Manadsanstalld

Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tillsvidare
Tillsvidare
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tillsvidare
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tidsbegr anst
Tillsvidare
Tillsvidare

Par Allvin

Par Allvin
Wiveca Doyle
Pia Edstrom
Par Allvin

Pia Edstrom
Christina Nilsson
Wiveca Doyle
Par Allvin

Pia Edstrom
Wiveca Doyle
Pia Edstrom
Par Allvin

Pia Edstrom
Pia Edstrom
Wiveca Doyle
Pia Edstrom
Pia Edstrom
Par Allvin

Marie-Louise Forsberg

Par Allvin

Par Allvin
Wiveca Doyle
Pia Edstrom
Pia Edstrom
Pia Edstrom
Pia Edstrom
Per Wahlén
Par Allvin

Marie-Louise Forsberg

Christina Nilsson

Marie-Louise Forsberg

Christina Nilsson

Marie-Louise Forsberg

Par Allvin

Marie-Louise Forsberg

Wiveca Doyle
Helena H Kronberg
Per Wahlén
Thomas Lassehag
Lars-Gdran Berg
Carina Holmqvist
Carina Holmqvist
Carina Holmqvist
Helena Sjogren
Helena Sjogren
Pia Edstrom
Wiveca Doyle
Carina Holmqvist



DELEGERINGSBESLUT Sida 1 (2)
Kommunstyrelsen 2017-01-25
FARGELANDA
Beslutsfattare Innehall Hid Fastbet
Paragraf Arendemening Diarienr Besl.inst
Datum Avsandare/mottagare Diplankod Sammtr.dat
Anstallnings- och l6nebeslut 2016.5276
socialpedagog heltid 20170116
och tillsvidare. Delegat Gunnar
Spangberg
Rekrytering socialpedagog 2016/789 KS
Hogsater
2016-12-27 2017-01-25
Anstallnings- och l6nebeslut 2016.5105
avseende Forskollarare, heltid
2017-03-06 tillsvidare. Delegat
Christina Nilsson
Rekrytering forskollarare Hojdens 2016/811 KS
forskola
2016-12-19 2017-01-25
Anstallnings- och I6nebeslut 2017.122
ekonomichef tills vidare from
2016-02-01 manadsavlonad
delegat Per Wahlén
Rekrytering av tjanst som 2015/865 KS
ekonomichef
2017-01-05 2017-01-25
John Andersson Anstallnings- och I6nebeslut 2017.104
avseende Lokalvardare deltid
20170227 och tillsvidare
Rekrytering Lokalvardare till 2016/837 KS
Havestens forskola
2017-01-04 2017-01-25
Lars-GOran Berg Organisationsforandring inom 2016.5196
Sektor Samhallsutveckling utifran
bifogade organisationsskisser
godkanns. Forandringen galler fran
2017-01-01
Ny forvaltningsorganisation 2016/740 KS
2016-12-21 2017-01-25
Pia Edstrom Anstallnings- och I6nebeslut 2016.4961
avseende tjanst som Larare heltid
tillsvidare fran och med 2017-03-
01
Rekrytering larare Hogsater 2016/788 KS
2016-12-08 2017-01-25
Pia Edstrom Anstallnings- och I6nebeslut 2017.225
Lé&rare heltid 20170401 tillsvidare
Rekrytering larare Hogsaters skola 2016/794 KS
F-3
2017-01-16 2017-01-25

Winess 4.02-460

© Bardeli Datasystem 1986-2008

2017-01-18 08:04

Antal:11

DELEG



FARGELANDA

DELEGERINGSBESLUT
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Beslutsfattare
Paragraf
Datum

Innehall
Arendemening
Avsandare/mottagare

Hid
Diarienr
Diplankod

Fastbet
Besl.inst
Sammtr.dat

Ulla Borjesson

2017-01-02

Delegation till Ingvar Onsjo, rektor
vuxenutbildning, att underteckna

statsbidragsansokan
Beslut om delegering av

beslutanderatt (kompletterande

beslut under 2017)

2017.59

2017/2

KS

2017-01-25

Ulla Borjesson

2017-01-02

Godkannande och underskrift av
Genomférandeavtal for Fargelanda
kommuns rékning med syfte att

genomfora detaljplan for

smaindustriomradet Dyrtorp, del
av Dyrtorp 1:3 och del av Dyrtorp

1:6

Anslutning till vatten och
avloppsnétet, Dyrtorp 1:3
Havestensvagen 1, Fargelanda

Vastvatten AB

2017.63

2016/803

KS

2017-01-25

Ulla Borjesson

2017-01-02

Beslut att godkénna

avbetalningsplan Lillesjo Seafood

AB daterad 2016-11-24
Avbetalningsplan enligt
innevarande hyresavtal

2017.66

2016/859

KS

2017-01-25

Ulla Borjesson

2016-12-30

Beslut om arrendekontrakt for
ridanléaggning Slatthult 2:1
Uppsagning av hyresavtal

Ridanlaggning Sl&tthult

Sandvalls Gard AB, Peter

Johansson

2017.68

2015/388

KS

2017-01-25

Winess 4.02-460

© Bardeli Datasystem 1986-2008

2017-01-18 08:04
Antal:11 DELEG



MEDDELANDEN (handelser) Sida 1 (8)
Kommunstyrelsen 2017-01-25

FARGELANDA
Kommunstyrelsen
Riktning Hid Besl.inst
Info Arendemening Diarienr Sammtr.dat
Notering Handlaggare
In 2016.4801 KS
Incidentrapport/Anmélan om Incidentrapporter skolan 2016 2016/42 KS 2017-01-25
diskriminering/krankande
behandling Bruksskolan Odeborg
20161115, Pia Edstrom - rektor

Helena H. Kronberg
In 2016.4802 KS
Incidentrapport/Anmélan om Incidentrapporter skolan 2016 2016/42 KS 2017-01-25
diskriminering/krankande
behandling 20161117, Pia
Edstrém - rektor

Helena H. Kronberg
In 2016.4803 KS
Incidentrapport/Anmélan om Incidentrapporter skolan 2016 2016/42 KS 2017-01-25
diskriminering/krankande
behandling 20161115, Pia
Edstrém - rektor

Helena H. Kronberg
In 2016.4833 KS
Samordningsforbundet Vast 2017-01-25
Sammantradesprotokoll nr 4 2016-
11-25 samt Verksamhetsplan med
budget 2017
In 2016.4849 KS
Beslut efter uppfoljning fran Beslut fran Skolinspektionen. Tillsyn 2015/433 KS 2017-01-25
Skolinspektionen - grundsérskola av grundsérskola, dnr 43-2014:7815
(43-2014:7815) Skolinspektionen
avslutar tillsynen,
Skolinspektionen

Helena H. Kronberg
In 2016.4851 KS
Beslut efter uppfoljning fran Beslut for forskoleklass och 2015/594 KS 2017-01-25
Skolinspektionen - forskoleklass  grundskola efter tillsyn Fargelanda
och grundskola (43-2014:7814) kommun. Dnr 43-2014:7814
Skolinspektionen avslutar
tillsynen, Skolinspektionen

Helena H. Kronberg
In 2016.4852 KS
Beslut efter uppfdljning fran Skolinspektionens beslut efter 2015/463 KS 2017-01-25

Skolinspektionen - forskola (43-
2014:7813) Skolinspektionen
avslutar tillsynen,
Skolinspektionen

genomford tillsyn av forskola i
Fargelanda kommun Dnr 43-
2014:7813

Helena H. Kronberg

Winess 4.02-460
© Bardeli Datasystem 1986-2008

2017-01-18 08:04
Antal :50

HAMED



MEDDELANDEN (handelser) Sida 2 (8)
Kommunstyrelsen 2017-01-25

FARGELANDA
Kommunstyrelsen
Riktning Hid Besl.inst
Info Arendemening Diarienr Sammtr.dat
Notering Handlaggare
In 2016.4853 KS
Beslut efter uppfoljning fran Beslut fran Skolinspektionen. Tillsyn 2015/432 KS 2017-01-25
Skolinspektionen - fritidshem (43- av Fritidshem. dnr 43-2014:7812
2014:7812) Skolinspektionen
avslutar tillsynen,
Skolinspektionen

Helena H. Kronberg
In 2016.4854 KS
Beslut efter uppfoljning fran Skolinspektionens beslut efter 2015/464 KS 2017-01-25
Skolinspektionen - genomford tillsyn av
vuxenutbildningen (43- vuxenutbildning i Férgelanda i
2014:7818) Skolinspektionen kommun. Dnr 43-2014:7818
avslutar tillsynen,
Skolinspektionen

Helena H. Kronberg
In 2016.4856 KS
Information om mottagande av 2017-01-25
nyanlanda enligt
bosattningslagen, Lanstyrelsen
Vastra Gotaland

Ulla Bérjesson
In 2016.4867 KS
Beslut fran Dals-Eds Forbundsordning och arbetsordning  2016/764 KS 2017-01-25
kommunstyrelsen 161130 for Dalslands kommunalférbund
gallande Overtagande av samt namnandring till Dalslands
upphandlingsorganisationen fran ~ Miljo- och energiférbund
Dalslandskommunernas
kommunalférbund, Dals-Eds
kommun

Lars-Goran Berg
In 2016.4911 KS
Beslut avseende byte av revisor 2017-01-25
for bolaget )Extra bolagsstdimma
2016-12-05), Dalslands Turist AB

Kristina Olsson
In 2016.4922 KS
Incidentrapport, Anmélan om Incidentrapporter skolan 2016 2016/42 KS 2017-01-25

diskriminering/krankande
behandling 2016-11-28

Fargelanda F-6, Par Allvin - rektor

Helena H. Kronberg

Winess 4.02-460
© Bardeli Datasystem 1986-2008

2017-01-18 08:04
Antal :50 HAMED



FARGELANDA
Kommunstyrelsen

MEDDELANDEN (h&ndelser)

Kommunstyrelsen 2017-01-25

Sida 3 (8)

Riktning
Info
Notering

Arendemening
Handlaggare

Hid
Diarienr

Besl.inst
Sammitr.dat

In

Incidentrapport, Anmélan om
diskriminering/krankande
behandling 2016-11-28
Valboskolan 7-9, Wiveca
Forsberg Doyle - rektor

Incidentrapporter skolan 2016

Helena H. Kronberg

2016.4932
2016/42 KS

KS
2017-01-25

In

Incidentrapport, Anmélan om
diskriminering/krankande
behandling 2016-11-17
Bruksskolan Odeborg, Pia
Edstrom - rektor

Incidentrapporter skolan 2016

Helena H. Kronberg

2016.4935
2016/42 KS

KS
2017-01-25

In

Incidentrapport, Anmélan om
diskriminering/krankande
behandling 2016-11-17
Bruksskolan Odeborg, Pia
Edstrom - rektor

Incidentrapporter skolan 2016

Helena H. Kronberg

2016.4936
2016/42 KS

KS
2017-01-25

In

Incidentrapport, Anmélan om
diskriminering/krankande
behandling 2016-11-17
Bruksskolan Odeborg, Pia
Edstrom - rektor

Incidentrapporter skolan 2016

Helena H. Kronberg

2016.4937
2016/42 KS

KS
2017-01-25

In

Incidentrapport, Anmélan om
diskriminering/krankande
behandling 2016-11-17
Bruksskolan Odeborg, Pia
Edstrom - rektor

Incidentrapporter skolan 2016

Helena H. Kronberg

2016.4938
2016/42 KS

KS
2017-01-25

In

Incidentrapport, Anmélan om
diskriminering/krankande
behandling 2016-11-17
Bruksskolan Odeborg, Pia
Edstrom - rektor

Incidentrapporter skolan 2016

Helena H. Kronberg

2016.4939
2016/42 KS

KS
2017-01-25

Winess 4.02-460
© Bardeli Datasystem 1986-2008

2017-01-18 08:04
Antal :50 HAMED



FARGELANDA
Kommunstyrelsen

MEDDELANDEN (h&ndelser)

Kommunstyrelsen 2017-01-25

Sida 4 (8)

Riktning
Info
Notering

Arendemening
Handlaggare

Hid
Diarienr

Besl.inst
Sammitr.dat

In

Incidentrapport, Anmélan om
diskriminering/krankande
behandling 2016-11-17
Bruksskolan Odeborg, Pia
Edstrom - rektor

Incidentrapporter skolan 2016

Helena H. Kronberg

2016.4940
2016/42 KS

KS
2017-01-25

In

Incidentrapport, Anmélan om
diskriminering/krankande
behandling 2016-11-17
Bruksskolan Odeborg, Pia
Edstrom - rektor

Incidentrapporter skolan 2016

Helena H. Kronberg

2016.4941
2016/42 KS

KS
2017-01-25

In

Incidentrapport, Anmélan om
diskriminering/krankande
behandling 2016-11-17
Bruksskolan Odeborg, Pia
Edstrom - rektor

Incidentrapporter skolan 2016

Helena H. Kronberg

2016.4942
2016/42 KS

KS
2017-01-25

In

Incidentrapport/Anmélan om
diskriminering/krankande
behandling 2016-11-15

Bruksskolan, Pia Edstrom, rektor

Incidentrapporter skolan 2016

Helena H. Kronberg

2016.4975
2016/42 KS

KS
2017-01-25

In

Fraga till kommunstyrelsen om

den invasiva arten Parkslide, S
Hansson

Fraga till kommunstyrelsen om den

invasiva arten Parkslide

Ulla Borjesson

2016.4999

2016/887 KS

KS
2017-01-25

In

Information fran Migrationsverket
gallande minskat antal boenden,

Migrationsverket

2016.5004

KS
2017-01-25

Ut
Minnesanteckningar

Brottsforebyggande radet BRA

Féargelanda 2016-11-14

Lillan Fahlstedt

2016.5013

KS
2017-01-25

Winess 4.02-460
© Bardeli Datasystem 1986-2008

2017-01-18 08:04
Antal :50 HAMED



FARGELANDA
Kommunstyrelsen

MEDDELANDEN (h&ndelser)
Kommunstyrelsen 2017-01-25

Sida 5 (8)

Riktning
Info
Notering

Hid
Arendemening Diarienr

Handlaggare

Besl.inst
Sammitr.dat

Ut

Forlangning av samverkansavtal
ungdomsmottagning (2015-
00220) besked att forlangning
skert o m 20171231, Véstra
Gotalandsregionen, Norra halso-
och sjukvardsnamnden

2016.5030
Forlangning samverkansavtal 2016/872 KS

avseende ungdomsmottagning 2017

Johan Lundh

KS
2017-01-25

In

Cirkular 16:62 fran Sveriges
Kommuner och Landsting
gallande Vardsprisindex (VPI),
Sveriges kommuner och
Landsting Tel 08-452 70 00
www.skl.se E-post:info@skl.se

2016.5034

KS
2017-01-25

In

Incidentrapport, Anmélan om
diskriminering/krankande
behandling 2016-10-24
Valboskolan 7-9, Wiveca
Forsberg Doyle - rektor

2016.5036

Incidentrapporter skolan 2016 2016/42 KS

Helena H. Kronberg

KS
2017-01-25

In

Cirkular 16:68 fran Sveriges
Kommuner och Landsting samt
Pacta géllande &ndring i
diskrimineringslagen och aktiva
atgarder for nya bestammelser

fran den 1 januari 2017, Sveriges
kommuner och Landsting Tel 08-

452 70 00 www.skl.se E-
post:info@skl.se

2016.5062

KS
2017-01-25

In

Cirkular 16:66 fran Sveriges
Kommuner och Landsting samt
Pacta géllande ny arbetsrattslig

lagstiftning om sarskilt skydd mot

repressalier for arbetstagare som
slar larm om allvarliga
missforhallanden (s.k
visselblasare), Sveriges

kommuner och Landsting Tel 08-

452 70 00 www.skl.se E-
post:info@skl.se

2016.5066

KS
2017-01-25

Winess 4.02-460
© Bardeli Datasystem 1986-2008

2017-01-18 08:04
Antal :50 HAMED



MEDDELANDEN (h&ndelser)
Kommunstyrelsen 2017-01-25
FARGELANDA
Kommunstyrelsen

Sida 6 (8)

Riktning Hid
Info Arendemening Diarienr
Notering Handlaggare

Besl.inst
Sammitr.dat

In 2016.5070
Cirkuladr 16:63 preliminart

omsorgsprisindex (OPI), Sveriges

kommuner och Landsting Tel 08-

452 70 00 www.skl.se E-

post:info@skl.se

KS
2017-01-25

In 2016.5077
Beslut om valkretsindelning for ~ Forslag till valkretsindelning 2016/346 KS
Vastra Gotalands l&ns landsting,
Vastra Gotalandsregionen

Marianne Martinsson,

KS
2017-01-25

In 2016.5091
Sammantradesprotokoll

Dalslands miljonamnd 2016-12-

15, Dalslands miljondmnd

KS
2017-01-25

In 2016.5094
Incidentrapport, Anmélan om Incidentrapporter skolan 2016 2016/42 KS
diskriminering/krankande
sérbehandling 20161214, Valbo 7-
9, Wiveca Forsberg-Doyle, rektor

Helena H. Kronberg

KS
2017-01-25

In 2016.5095
Incidentrapport, Anmélan om Incidentrapporter skolan 2016 2016/42 KS
diskriminering/krankande
sérbehandling 20161214, Valbo 7-
9, Wiveca Forsberg-Doyle, rektor

Helena H. Kronberg

KS
2017-01-25

In 2016.5096
Incidentrapport, Anmélan om Incidentrapporter skolan 2016 2016/42 KS
diskriminering/krankande
sérbehandling 20161214, Valbo 7-
9, Wiveca Forsberg-Doyle, rektor

Helena H. Kronberg

KS
2017-01-25

In 2016.5147
Beslut avseende Anmalan Lex Rapport avseende Lex Sarah 2016/662 KS
Sarah (8.1.2-34110/2016),

Inspektionen for vard och omsorg

IFO

Avslutar drendet och kommer inte  Christina Olsson, MAS

att vidta ytterligare atgérder

KS
2017-01-25

In 2016.5188
Protokoll Dalslands miljonamnd
2016-12-15 (8 90-98 och 102-
103), Dalslands miljond&mnd
Lars-Gdran Berg

KS
2017-01-25

Winess 4.02-460
© Bardeli Datasystem 1986-2008

2017-01-18 08:04
Antal :50 HAMED



MEDDELANDEN (handelser) Sida 7 (8)
Kommunstyrelsen 2017-01-25

FARGELANDA
Kommunstyrelsen
Riktning Hid Besl.inst
Info Arendemening Diarienr Sammtr.dat
Notering Handlaggare
In 2016.5263 KS
Lagenhetsarrende avseende Lagenhetsarrende avseende 2016/914 KS 2017-01-25
markomrade for grasmatta Stigen  markomrade Stigen 1:70
1:70

Cecilia Trolin
Ut 2016.5298 KS
Avtal avseende Ridanlaggning Uppségning av hyresavtal 2015/388 KS 2017-01-25
Slatthult 2:1 perioden 2017-01-01- Ridanl&ggning Slatthult
-03-31, Sandwalls Gard AB

Ulla Bérjesson
In 2016.5310 KS
Kopeavtal avseende Fargelanda ~ Kdpeavtal avseende Férgelanda 2016/921 KS 2017-01-25
Préastgard 1:393 med adress Prastgard 1:393, adress Vallvagen 3
Vallvagen 3, Martin och
Germunds Bygg AB

Cecilia Trolin
In 2017.132 KS
Incidentrapport, Anmélan om Incidentrapporter skolan 2016 2016/42 KS 2017-01-25
diskriminering/krankande
sérbehandling 2016-12-06
Bruksskolan, Pia Edstrom - rektor

Helena H. Kronberg
In 2017.133 KS
Incidentrapport, Anméalan om Incidentrapporter skolan 2016 2016/42 KS 2017-01-25
diskriminering/krankande
sérbehandling 2016-12-16
Bruksskolan, Pia Edstrom - rektor

Helena H. Kronberg
In 2017.142 KS
Cirkular 16:65 fran Sveriges 2017-01-25
Kommuner och Landsting
budgetforutsattningar for aren
2016-2020, Sveriges kommuner
och Landsting Tel 08-452 70 00
www.skl.se E-post:info@skl.se
In 2017.143 KS
Cirkular 16:72 fran Sveriges 2017-01-25

Kommuner och Landsting slutligt
utfall av 2015 ars kommunala
fastighetsavgift samt prognos for
aren 2016 och 2017, Sveriges
kommuner och Landsting Tel 08-
452 70 00 www.skl.se E-
post:info@skl.se

Winess 4.02-460
© Bardeli Datasystem 1986-2008

2017-01-18 08:04
Antal :50

HAMED



MEDDELANDEN (handelser) Sida 8 (8)
Kommunstyrelsen 2017-01-25

FARGELANDA
Kommunstyrelsen
Riktning Hid Besl.inst
Info Arendemening Diarienr Sammtr.dat
Notering Handlaggare
In 2017.151 KS
Incidentrapport, Anmélan om Incidentrapporter skolan 2016 2016/42 KS 2017-01-25
diskriminering/krankande
behandling Hogséters skola 2016-
12-22, Pia Edstrom - rektor

Helena H. Kronberg
In 2017.163 KS
Cirkuldr 16:73 kompletterande 2017-01-25
kommentar angaende
extratjanster och kompetenslyft,
Sveriges kommuner och
Landsting Tel 08-452 70 00
www.skl.se E-post:info@skl.se
In 2017.234 KS
Incidentrapport anmalan om Incidentrapporter skolan 2017 2017/6 KS 2017-01-25
diskriminering/krankande
behandling 170113 HOgséaters
skola, Pia Edstrom - rektor

Helena H. Kronberg
In 2017.249 KS
Beslut efter tillsyn av HVB Nova Inspektion av Nova HVB 2016/771 KS 2017-01-25

(dnr 8.4.2-29753/2016-6,
Inspektionen for vard och omsorg
Charlotte Kvist

Winess 4.02-460
© Bardeli Datasystem 1986-2008

2017-01-18 08:04
Antal :50 HAMED



E;a)::gﬁll_laj?]da ?glrg_r?;_rl]gédesprotokoll 1(2)

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

Plats och tid: Kommunkontoret, fredag 16 december 2016
09.30-10.30

Beslutande: Ovriga narvarande

Ulla Borjesson (S) ordf. Samhallsbyggnadschefen

Kenneth Carlsson (L) Plan och byggchefen

Tobias Bernhardsson (C) Marianne Martinsson, sekreterare 8§

Utses att justera: Tobias Bernhardsson Paragrafer: 8§ 139

Underskrifter
Ordforande:

Ulla Borjesson
Justerare:

Tobias Bernhardsson
Sekreterare:

Marianne Martinsson

BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Beslutsorgan: Kommunstyrelsens ledningsutskott
Sammantradesdatum 2016-12-16
Anslags uppséttande 2016-12- 16
Anslags nedtagande 2017-01-08

Protokollet forvaras pd kommunkontoret

Underskrift




E;a)gﬁl_laj?]da Szgrlrér_rlgflltgédesprotokoll 2(2)

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU § 139 Dnr 2016-848
Genomforande av detaljplanen for smaindustri inom del av Dyrtorp 1:3
Ledningsutskottets beslut

Ledningsutskottet beslutar att atgarden att anlagga lokalgata for narvarande lyfts ur
projektplanen/exploateringskalkylen. Det ursprungliga anslaget for genomforandet, 12, 4 mkr
ligger dock fast. Ledningsutskottet godkanner att pagaende/pabdrjade arbeten far slutforas.

Beslutet ar enhalligt.
Arendebeskrivning

Med anledning av att kommunfullméaktige beslutat om aterremiss med motiveringen "vill att
man ser Over kalkylen i syfte att reducera kostnaderna” har forvaltningen avbrutit all aktivitet
som syftar till att genomfora detaljplanen.

I plan- och bygglagen 6 kap 18 § regleras kommunens ansvar for att anldgga gator och andra
allmanna platser sa att dessa kan anvéandas for deras avsedda andamal. De arbeten som nu har
avbrutits ar av den karaktaren och oavsett i vilken omfattning och i vilken takt den fortsatta
exploateringen kommer att genomféras kommer kommunen att behéva slutfora dessa arbeten.
Om de pagaende arbetena avbryts nu blir effekten att kostnaderna for dessa, for
exploateringen av industriomradet nodvandiga atgarder, stiger vasentligt.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



3 SAMMANTRADESPROTOKOLL
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

1(22)

Plats och tid: Kommunkontoret, ssmmantradesrum Engagerad mandag 16 januari

2017, K1 08.15 -12.00

Narvarande beslutande
Ulla Borjesson (S), ordf
Tommy Larsson (S)
Kenneth Carlsson (L)
Tobias Bernhardsson (C)
Linda Jansson (M)

Ovriga

Lars-Goran Berg, Kommunchef
Marianne Martinsson, sekreterare
Se i Ovrigt respektive §

Q:\kommunstyrelsen sammantrdde\Kommunstyrelsens kallelse\Ledningsutskottet\L edningsutskottets protokoll 2017\PKLU 170116.doc

BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Beslutsorgan: Kommunstyrelsens Ledningsutskott
Sammantradesdatum 2017-01-16
Anslags uppséttande 2017
Anslags nedtagande 2017

Protokollet forvaras pa kommunkontoret

Underskrift




5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLUS§1
”Nya” ledningsutskottet

Kommunfullmaktige har godkant att kommunstyrelsens ledningsutskott utokas fran tre
ledamoter till fem. Dagens sammantréde ar det forsta i den nya konstellationen.

Ordforanden halsar valkommen till utskottsarbetet 2017 och riktar sig sarskilt till de nya
ledamoterna Linda Jansson (M) och Tommy Larsson (S).

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU § 2 Dnr 2017/53
Delegationsordning for kommunstyrelsen i Fargelanda kommun

Ledningsutskottets beslut

Information ska lamnas pa kommunstyrelsens sammantrade 2017-01-25. Andringarna
jamfort med tidigare delegationer ska redovisas.

Arendet ska darefter behandlas pa ledningsutskottets ssmmantrade 2017- 02-20
med ambitionen att foreldgga kommunstyrelsen &rendet for beslut 2017-03-01

Forvaltningens beslutsforslag
Kommunstyrelsen beslutar att anta forslaget till delegationsordning.

Beslut fattade med stod av delegation ska som regel anmélas till kommunstyrelsen vid
det sammantrade som infaller ndrmast efter det att beslutet fattats. Anmalningsplikten
omfattar dven de beslut som fattas med stod av kommunchefens vidaredelegation.

Kommunstyrelsens ordférande bemyndigas att teckna kommunens firma inom
kommunstyrelsens ansvarsomrade i de fall besluten inte ar delegerade. Kommunchefen
kontrasignerar om styrelsen inte har bestamt annat.

Nér delegationen lamnats till utskott ska eventuella handlingar undertecknas av
utskottets ordférande. Kommunchefen kontrasignerar om utskottet inte har bestdmt annat.

| den delegerade beslutanderdtten till férvaltningens personal ingar att underteckna de
handlingar som behovs for att fullgéra handlaggningen t ex avtal och eventuella
fullmakter.

Vid verkstallighetsbeslut undertecknas ev handlingar av sektorschefen eller
handlaggande tjansteman efter 6verenskommelse med sektorschefen.

Genom beslutet upphévs kommunstyrelsens tidigare beslut om delegationer
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen méjlighet att verfora sin beslutanderatt
till utskott, enskild fortroendevald eller befattningshavare i kommunen. Delegeringen

kan ske avseende drendegrupper men ocksa i enskilda drenden genom beslut fran fall till
fall. Delegationsordningen omfattar arendegrupper.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

Forts KLU § 2

Beslut fattade med stdd av delegation har samma rattsliga status som om
kommunstyrelsen sjalv fattat beslutet. Anmalningsskyldigheten ger kommunstyrelsen
forutsattningar att folja delegatens agerande. Aven om styrelsen inte kan paverka redan
fattade delegationsbeslut kan styrelsen nar som helst aterta en given delegation.

Forvaltningen har gjort en genomlysning av de arendegruppsdelegationer
kommunstyrelsen har lamnat — en del aterfinns i olika styrdokument, andra i enskilda
beslut. I det nu presenterade forslaget ar de gallande delegationerna samlade i ett
dokument. Forslaget ar rensat fran beslut som &r inaktuella p.g.a. att lagar har
upphort/forandrats eller dér delegation inte alls har lagstdd. Vissa delegationer har
tillforts p.g.a. nya forfattningar och ambitionen att forenkla och effektivisera
kommunstyrelsens arbete och fortydliga styrelsens uppdrag till férvaltningen.

Forvaltningen bedomer att delegationerna inom ekonomi- och upphandlingsomradet
behover en djupare analys och avser att aterkomma under varen med forslag till
forandringar.

Delegationsordningen &r ett levande dokument och dven inom andra omraden, te x
sakerhetsfragor avser forvaltningen att aterkomma med nya forslag.

Beslutunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2017-01-12

Néamndsekreteraren informerar.

Skickas till

1. KS2017-01-25
2. KLU 2017-02-20
3. KS2017-03-01

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU § 3 Dnr 2017/56
Beslut om firmatecknare — revidering med anledning av &ndring i sektorsindelning
och personalférandringar

Ledningsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar att till firmatecknare (motsvarande) for Fargelanda kommun utse
kommunstyrelsens ordférande Ulla Borjesson i forsta hand och vid forhinder for henne,
kommunstyrelsens vice ordférande Kenneth Carlsson med kontrasignation av endera

e Chefen for sektor samhéllsutveckling Patrick D Imporzano géllande arenden som
handlaggs inom sektor Samhallsutveckling
(Géller fr o m 2017-03-01)

e Barn- och utbildningschef Helena Kronberg géllande arenden som handlaggs inom
sektor Barn och utbildning

e Socialchef Johan Lundh géllande &renden som handl&ggs inom sektor Omsorg

o Kommunchef Lars Goran Berg i alla &renden.

Detta beslut géller i de fall dar det inte finns sarskilda bestimmelser om beslut och
“firmateckning” och i de fall kommunstyrelsen, kommunfullméktige eller annan nd&mnd i
sérskilt beslut inte utsett “firmatecknare”, gett fullmakt eller sarskilt bemyndigande att
teckna Férgelanda kommun.

Detta beslut ersatter kommunstyrelsens beslut 2016-03-23, § 95.

Yrkande
Kenneth Carlsson (L) yrkar bifall till forvaltningens forslag.

Arendet

Ibland behovs en firmatecknares” godkdnnande och att denna ska kunna styrka sin
behorighet.

| arbetsordningar, reglementen och delegationsordningen finns bestammelser om
undertecknande av handlingar. Att anvanda dessa mangsidiga dokument for att styrka
behorigheter &r emellertid tungrott och ineffektivt. Med detta beslut forenklas
administrationen.

Revideringen &r foranledd av personella och organisatoriska fordndringar

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2017-01-12

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



Fargelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(22)

2017-01-16
kommun
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
KLU § 4 Dnr 2015/221

Ek redovisning avseende lokalanpassningar/hyresgastanpassningar och underhall
av Bjornhuset — komplettering till tidigare given information.

Ledningsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar att 1agga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har 2016-10-16 tagit del av en delredovisning och berékning av
kostnaderna fér upprustning/hyresgastanpassning av Bjornhuset. En ny redovisning
presenteras idag. Den visar bland annat den faktiska hyresgrundande kostnaden, som
har blivit drygt 600 000 kronor lagre an beraknat. Hur mycket som aterstar upp till den
av kommunfullméaktige godkanda kostnadsramen pa 10 mnkr framgar ocksa.

Redovisningen i sin helhet visas pa nasta sida.

Det resterande beloppet kommer att anvandas for tak- och markarbeten samt malning.

Kommunchefen informerar.

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



Féirgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 7(22)
kommun 2017-01-16
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
Forts KLU § 4
Investering - Bjornhuset
Total projektkostnadsram 10 mnkr
Foretag A Utfall Summa
Arbete 2238 973
Varme cipdisk 775 845
Utlastningskyl 130 187
Arbeten media pa loftet 642 125
Per B 128 293
Foretag A (hyresgrundande) 3915423
Foretag B Utfall Summa
Lastkaj G13 -
Lastkaj soder 363 625
Andring kylrum 178 255
Rum utlastning T11 135 059
Katedralen 122 985
Per B 28 674
Foretag B (hyresgrundande) 828 598
Foretag C Utfall Summa
Utlastningskyl 130 187
Per B 6 005
Foretag C (hyresgrundande) 136 192
[Totalt hyresgrundande 4880 213
Kommunens investeringar & underhall, Bjérnhuset Summa
Taggsystem 208 730
Ombygg matinstrument, vatten & energi 42 403
Reparationer Golv 564 040
Konsultkostnader 56 943
Summa totalt: 872116
Total projektkostnad: 5752 329
Projektkostnadsram: 10 000 000
Overskott: 4247 671
Framtida fastighetsatgéarder
Tak: Byte takluckor
Mark: Asfaltering/Brunnar
Fasad: Malning
Foregaende redovisning Jamforelse Summa
Totalt hyresgrundande: Sankt kostnad 659 639
Kommunens investeringar & underhall, Bjornhuset: Okad kostnad 68 068
Overskott: Hogre 591571

Utdragsbestyrkande




5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU §5 Dnr 2015/388
Ridklubben — dialog kring fortsatt forhyrning

Ledningsutskottets beslut

Kommunchefen far i uppdrag att fortsatta samtalen med fastighetsagaren utifran
ledningsutskottets diskussion idag.

Arendet ska behandlas igen vid ledningsutskottets nasta sammantrade.
Arendebeskrivning

Den ridanlaggning som Fargelanda ridklubb disponerar ar fortfarande till salu.

Fran arsskiftet hyr kommunen anlaggningen pa ett tremanaderskontrakt och klubben har

darigenom tillgang till anlaggningen ytterligare en tid.

Ordféranden informerar ledningsutskottet om samtal som har forts och ledamdéterna
diskuterar &rendet.

Skickas till
Ledningsutskottet 20 febr
Kommunchefen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU 86 Dnr 2016/478
Genomlysning Fyrbodals kommunalférbund, fas 2 - kommunalférbundets
verksamhetsomraden och medlemsavgiftens niva — synpunkter

Ledningsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar
Fargelanda kommun instammer i arbetsgruppens forslag till prioriterade verksamhetsomraden,

= Infrastruktur o kollektivtrafik (vdg, jarnvag, bredband, sjofart o cykel)
= Delregional plan for inspel till regional och nationellt plan

= Kunskapsunderlag, paverkansarbete, malbilder/ambitioner, yttranden

= Halso och sjukvard/socialtjanst (gemensam malgrupp med VGR)
= Skapa fungerande samverkan mellan VGR/kommunerna genom avtal och

Overenskommelser
= Samordna statliga satsningar
men betonar ocksa vikten av att fragor inom utbildningsomradet ska anses som prioriterade.

Kommunstyrelsen anser att medlemsavgiften ska utformas sa att de prioriterade omradena kan
hanteras pa ett framgangsrikt satt och ar i likhet med tidigare beslut beredd att tillstyrka en
hojning pa i storleksordningen 7-9 kronor per invanare. Férbundets budget ska vara i balans.

Kommunen anser liksom tidigare att direktionen behdver utveckla systemen for styrning och
ledning av verksamheterna for att mer tydligt visa dnskat resultat.

Arendebeskrivning

Som en andra fas i den genomlysning av Fyrbodals kommunalférbund , som genomférts under
2016, har en arbetsgrupp inom kommunchefsgruppen tillsatts for att ta fram forslag till
prioriteringar for vad kommunalférbundet ska arbeta med och vad kommunerna ar beredda att
betala i medlemsavgift

Arbetsgruppens material har behandlats vid tva tillfallen i ekonomiradet.

Beslut om medlemsavgiftens storlek kommer att fattas vid direktionsmatet 9 februari.
Beslutsunderlag

Kommunchefens tjansteskrivelse 2017-01-12 med bilagor

Kommunchefen informerar.

Skickas till
kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



Fargelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 10(22)

2017-01-16
kommun
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
KLU 8§87 Dnr 2016-840

Antagande av Finanspolicy for Norra Alvsborgs raddningstjanstsforbund
Ledningsutskottets forslag

Kommunfullméktige i Fargelanda kommun beslutar for sin del att anta reviderad
finanspolicy for Norra Alvsborgs Raddningsforbund (NARF) att gélla fran den tidpunkt
nar alla forbundets medlemskommuner har godkant densamma.

Arendebeskrivning

Norra Alvsborgs Raddningsforbund har inkommit med reviderad finanspolicy for
antagande av kommunfullméktige i medlemskommunerna.

Revideringen innebér att finanspolicyn har anpassats till verksamheterna och forslag har
lamnats pa behdriga personer inom den finansiella verksamheten.

| forbundsordningen §9, Ekonomi, anges att forbundsdirektionen ska uppratta forslag
till finanspolicy som ska godkénnas av medlemmarna.

Beslutsunderlag
Ekonomiavdelningens tjansteutlatande 2017-01-03.

Ekonomichefen informerar.

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



Fargelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 11(22)

2017-01-16
kommun
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
KLU § 8 Dnr 2016/846

Langsiktig organisation och lokall6sning for skola F-9 inklusive fritidshem —
inriktning for fortsatt arbete

Ledningsutskottets beslut

Ledningsutskottet beslutar att avvakta med stallningstagande till olika alternativ for det
fortsatta utredningsarbetet tills dess underhallsplanerna for skolorna och
fuktutredningen for Hojdenskolan har fardigstéllts.

Arbetsgruppen har att tills vidare att arbeta vidare med samtliga alternativ.

Ordforanden meddelar att hon kommer att Gvervéaga fragan om sammansattningen av
styrgruppen (idag bestar den av kommunstyrelsens gruppledare ) for det fortsatta
arbetet.

Beslutsunderlag
Sektor barn och utbildnings tjansteskrivelse 2016-12-27.

Kommunchefen och barn- och utbildningschefen informerar.

Det konstateras att arendet innehaller tva delar, dels en kortsiktig lsning for att komma
tillratta med den radande trangboddheten i Valboskolan, dels en langsiktig I6sning for
skolverksamheten i Fargelanda tétort.

Arendebeskrivning

Under en langre tid har behovet av en langsiktig lokallosning for skola, fritidshem F-9 i
Fargelanda tatort varit foremal for diskussion. Befintliga lokaler ar till vissa delar
mindre andamalsenliga och de senaste arens elevokning har medfort ett tydligt behov av
Okade lokalytor. Kommunstyrelsen har den 30 november 2016 (8 249) beslutat att
uppdra till forvaltningen att pa ett forutsattningslost satt utreda, beskriva och analysera
alternativa, langsiktiga organisatoriska och lokalmassiga I6sningar for skola F-9
inklusive fritidshem i

Skickas till
Barn och utbildningschefen for att aterkomma nar utredningarna har genomforts.
Ledningsutskottet 20 febr

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



3 SAMMANTRADESPROTOKOLL
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

12(22)

KLU §9 Dnr 2016-920
Avtal Samverkande sjukvard i Fargelanda kommun 2017

Ledningsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna forslaget till avtal.

Kommunstyrelsen bemyndigar kommunstyrelsens ordférande Ulla Borjesson
att med kontrasignation av socialchef Johan Lundh att for Fargelanda

kommuns del underteckna avtalet.

Arendebeskrivning

| den Samverkande sjukvarden ingar kommunal halso- och sjukvard, primarvard,

1177/Vérdguiden, ambulanssjukvarden, MAVA och 6vrig lanssjukvard. Det

gemensamma malet &r att forbattra och utveckla samverkan i sjukvarden, for att

skapa 6kad trygghet och tillganglighet for invanarna och utnyttja tillgangliga

resurser pa basta satt.

Kommunens atagande i samverkande sjukvard innehaller féljande delar:

e Sjukskoterska inom kommunal halso- och sjukvard kan fa uppdrag att utfora
tillfalliga insatser hos kommuninvanare (> 18 ar) som inte har kommunal

halso- och sjukvard pa uppdrag av 1177/Vardguiden, MAVA,

ambulanssjukvarden eller vardcentral

e |VPA (I Vantan P4 Ambulans). Om SOS-Alarm bedomer att vanteperioden
till narmast tillgangliga ambulans blir betydande, kan sjukskéterska fran
kommunen larmas ut samtidigt som ambulansen for att snabbare kunna ge
vard. Sjukskaterska fran kommunen far, efter sarskild utbildning, utféra

medicinsk behandling vid IVPA uppdrag

e Sjukskoterska inom kommunal halso- och sjukvard kan ge assistansuppdrag

till ambulanssjukvarden genom att ta direktkontakt for hjalp med
bedémning och atgéard i hemmet. Ambulanssjukvarden kan ge

assistansuppdrag till sjukskéterskan inom kommunal hélso- och sjukvard pa

samma satt.

Samt att i 6vrigt delta i utvecklingsarbeten inom omrade Samverkande sjukvard.

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 13(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU § 10 Dnr 2016-492

Halso- och sjukvardsavtal mellan kommunerna i VG och VGR med
underavtal avseende Overenskommelse kring personer med psykisk
funktionhinder och personer med missbruk perioden 2017-04-01—2020-
12-31

Ledningsutskottets forslag

Kommunfullmaktige godkanner forslag till Halso- och sjukvardsavtal i Vastra Gotaland,
avtal som reglerar halso- och sjukvardsansvaret mellan Vastra Gétalandsregionen och
kommunerna i Vastra Gotaland, med giltighet fran den

1 april 2017 till den 31 december 2020. Avtalet ersatter nuvarande Halso- och sjukvardsavtal, som
darmed upphor att galla fran och med den 1 april 2017. Senast 12 manader fore avtalet 16per ut har
parterna mgjlighet att sdga upp avtalet. Om ingen part skriftligen sdger upp avtalet férlangs det med
tva ar itaget.

Kommunfullmiktige godkanner forslaget till underavtal, Overenskommelse om samarbete
mellan Véastra Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra Gétaland kring personer med
psykisk funktionsnedséattning och personer med missbruk, med giltighet fran den 1 april 2017
till den 31 december och som ersétter nuvarande éverenskommelse, som darmed upphér att
gélla from den 1 april 2017.

Kommunfullméktige godkénner forslag om andrad avtalstid i underavtal, Ramavtal om
lakarinsatser inom kommunernas hélso- och sjukvard, till samma avtalstid som Hélso- och
sjukvardsavtalet som &r huvudavtal.

Kommunstyrelsens ordférande Ulla Borjesson bemyndigas att med kontrasignation av
socialchef Johan Lundh underteckna avtalen.

Arendebeskrivning

Halso- och sjukvardsavtalet reglerar ansvarsfordelning och samverkan inom de omradena déar
kommunen och VGR har ett gemensamt halso- och sjukvardsansvar enligt § 3 och § 18 hélso-
och sjukvardslagen (1982:763). For patienter som far kommunal halso- och sjukvard har
parterna alltid ett gemensamt ansvar genom att kommunen ansvarar for sjukskoterska,
arbetsterapeut och fysioterapeut medan landstinget ansvarar for lakarresurser och évriga
kompetenser.

Saval sjukhusvarden som primarvarden och den kommunala hélso- och sjukvarden &r i
standig forandring och utveckling. For att en patient med insatser fran bada huvudmannen ska
fa en patientsaker, sammanhallen och en god vard med godkvalitet kravs en valfungerande
samverkan mellan verksamheterna. Patientens perspektiv ska alltid séttas i forsta rummet.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 14(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

Forts KLU § 10

Alla medarbetare masta ha kunskap om Halso- och sjukvardsavtalet och dess underavtal och
tillampa dessa med fokus papatientnyttan.

Bada forslagen har genomgatt synpunktsrunda, till alla kommuner i Véstra Gotaland och
forvaltningar inom VGR, och justerats utifran inkomna synpunkter.

Halso- och sjukvardsavtalet foreslés vara ett huvudavtal dir Overenskommelse

om samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsattning och personer med missbruk
och Ramavtal om lakarinsatser i kommunal hemsjukvard blir underavtal. Underavtalen har
samma avtalstid och forutsatter att huvudavtalet ar giltigt.

Beslutsunderlag
Sektor omsorgs tjansteskrivelse 2016-12-28.

Socialchefen informerar.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 15(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU § 11 2015/527
Detaljplan Sagverksvagen -delegation

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att delegera till ledningsutskottet att fatt beslut om att stélla
ut forslaget for granskning enligt Plan och bygglagen 5 kap, 18 § .

Arendebeskrivning

Syftet med planen ar att mojligg6ra byggnation av flerfamiljshus med god tillganglighet
centralt belaget i Fargelanda. Bebyggelsen ska ocksa medverka till att starka Fargelanda
centrum, genom mojligheter till sma butiker i gatuplan.

Omradet &r i den gallande detaljplanen utpekat for bostads- och centrumandamal (BC).
Enligt planforslaget tillfors omradet 6kad byggratt for bostader samt byggratt for
garage/carport.

Bebyggelsen kan utformas med tva plan mot Sagverksvagen och tre plan mot
Centrumvégen déar planen medger mojligheter till verksamheter i souterrangplanet.
Byggnaders fasad mot Sagverksvagen ska anpassas till befintlig byggnadstradition och
omradets sdrart bevaras.

En geoteknisk undersékning har férdrojt planprocessen.

Plan och byggchefen informerar.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



Fargelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 16(22)

2017-01-16
kommun
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
KLU § 12 Dnr 2016/848

Utokat investeringsbehov avseende genomférande av detaljplan for smaindustri
inom del av Dyrtorp 1:3 - drendet aterremitterat fran kommunfullmaktige

Ledningsutskottets forslag

Kommunfullméktige beslutar att utoka investeringsramen for genomforandet av
Dyrtorp industriomrade med 750 000 kr. (alternativ 1 i foreliggande tjansteskrivelse)
(6kning fran 12,4 mnkr till 13,2 mnkr.)

Yrkanden

Ulla Borjesson (S), Tommy Larsson (S) och Kenneth Carlsson (L) yrkar bifall till
alternativ 1.

Tobias Bernhardsson (C) och Linda Jansson (M) yrkar bifall till alternativ 3 att
lokalgatan inte ska fardigstéllas och att budgeten for projektet déarfor ska sankas.
Kalkylpriset for tomtmarken ska anpassas till den nya forutséattningen.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har 2015-12-16 beslutat att ’kommunen ska svara for
exploateringen av detaljplanen for Dyrtorps industriomrade. Kommunen tillgangliggor
marken och ombesorjer infrastruktur fram till omradet. Kommunen anlagger lokalgata
inom omradet samt atgarder inom VA enligt kalkyl.”

Vid kommunfullméktiges sammantrade 2016-12-14 har kommunstyrelsens forslag att
utdka investeringsramen med 750 tkr utifran en ny kostnadsberékning som pekat mot en
Okad kostnad behandlats av kommunfullmé&ktige.

Kommunfullmaktige har darvid beslutat att aterremittera arendet
” Kommunfullméktige beslutar att aterremittera drendet till kommunstyrelsen for att
”man ska se Over kalkylen i syfte att reducera kostnaderna”.

Vid dagens sammantréde foreligger sektor samhéllsutvecklings tjansteskrivelse 2017-
01-03 med anledning av aterremissen. 4 alternativ presenteras.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 17(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

Forts KLU § 12
1. Investeringsramen for Dyrtorps industriomrade utokas med 750 000 kr.

2. Atgarden avseende anléggning av lokalgata flyttas till 2018. Vilket innebér att
investeringsramen behdver 6ka med 750 000 kr forst infor 2018.

3. Atgarden avseende anldggning av lokalgata lyfts ur projektet vilket innebér att
resterade atgarder kan utforas inom nuvarande investeringsram. Eftersom
detaljplanen anger kommunalt huvudmannaskap for allménna platser ar
kommunen dock skyldig enligt plan- och bygglagen 6 kap 8 § att anldgga
lokalgatan i takt med att bebyggelse fardigstalls enligt detaljplanen. Det innebdr att
kommunen anda kommer behova bekosta anlaggande av lokalgata i framtiden nar
byggnation av verksamheter pabdrjas inom Dyrtorp. Tomten narmast
anslutningsvagen kan dock bebyggas utan att behov av lokalgatan uppstar.

4. Hela projektet avseende etablering av Dyrtorp industriomrade avbryts.
Konsekvensen av att inte utoka investeringen med 750 000 kr &r att projektet inte
kan fardigstallas. Kostnaden for redan utférda och pagaende arbeten uppgatr till
omkring 2,6 miljoner.

Beslutsunderlag

Sektor samhallsbyggnads tjansteskrivelse 2016-11-15
Ledningsutskottets protokoll 2016-11-21, § 131
Kommunstyrelsens protokoll 2016-11-30 § 271

Sektor samhallsutvecklings tjansteskrivelse 2017-01-3.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 18(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU § 13
Ombyggnad av Hogsaters brandstation

Arendet utgar. Sektor samhallsutveckling har att ta upp drendet i det kommande
ordinarie budgetarbetet.

Samhallsutvecklingschefen informerar.

Skickas till:
Sektor samhallsutveckling

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 19(22)
Fargelanda RADESPE
kommun
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
KLU § 14 Dnr 2016/49

Bostadsforsdrjningsprogram
Ledningsutskottets beslut

Ledningsutskottet beslutar att kommunstyrelsen ska fa en delrapport om arbetet med
bostadsforsorjningsprogrammet pa det kommande sammantradet.

Arendebeskrivning

Enligt lagen (2000:1383) om kommunernas bostadsforsorjningsansvar ska varje
kommun med riktlinjer planera for bostadsforsorjningen i kommunen. Syftet med
planeringen ska vara att skapa forutsattningar for alla i kommunen att leva i goda
bostader och for att framja att andamalsenliga atgarder for bostadsforsérjningen
forbereds och genomfors.

Ett forslag till bostadsforsorjningsprogram haller pa att utarbetas.

Plan och byggchefen informerar.

Skickas till:
kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 20(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU 8§ 15 Dnr 2015-623
Mark och bostadsstrategi

Ledningsutskottets beslut

Ledningsutskottet beslutar att kommunstyrelsen ska fa en delrapport om arbetet med
mark- och bostadsstrategin pa det kommande sammantradet

Arendebeskrivning
Ett forslag till mark och bostadsstrategi haller pa att utarbetas.

Plan och byggchefen informerar.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



Fargelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 21(22)

2017-01-16
kommun
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
KLU § 16 Dnr 2017/46

Forsaljning av del av Dyrtorp 1:3
Ledningsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna forsaljning av del av fastigheten Dyrtorp 1:3
till Martin och Germunds bygg, for en kopeskilling om 10 kr per kvm.

Kommunstyrelsen delegerar till kommunstyrelsens ordférande att godkanna
kdpekontrakt och 6vriga handlingar for kopets genomforande.

Kommunstyrelsens ordférande Ulla Borjesson bemyndigas att med kontrasignation av
kommunchef Lars-Goran Berg underteckna erforderliga handlingar for kdpets
genomforande.

Yrkanden
Ulla Borjesson (S), Kenneth Carlsson (L) och Linda Jansson (M) yrkar bifall.

Arendebeskrivning

Martin och Germunds bygg har tidigare haft option pa att kopa aktuell del av fastigheten
Dyrtorp 1:3. Enligt tidigare option skulle marken séljas for 10 kr per kvm, vilket &r
samma kvadratmeterpris som nar Dyrtorp 1:131 saldes. Optionen gick dock ut 2015,
men kvadratmeterpriset beddms fortfarande rimligt.

Martin och Germunds bygg bedriver en bygghandel pa angransande fastighet och vill
utbka sin verksamhet.

Beslutsunderlag
Sektor samhallsutvecklings tjansteskrivelse 2017-01-05.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 22(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU § 17
Forsaljning av Lerdals gamla skola

Ledningsutskottets forslag till kommunfullméaktige

Kommunfullmé&ktige beslutar att godk&nna forséaljning av Lerdals f.d. skola till Lerdals
byalag for 1000 kronor.

Ledningsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar under forutsattning att kommunfullméktige godkanner
ovanstaende forslag att delegera till kommunstyrelsens ordférande Ulla Borjesson att
godkanna kopekontraktet. Ulla Borjesson bemyndigas att med kontrasignation av
kommunchef Lars-Goran Berg underteckna erforderliga handlingar for kdpets
genomfdrande.

Arendebeskrivning

De byggnader som kommunen inte anvander i verksamheten ska forséljas.

Lerdals byalag har nu forklarat sig beredda att kdpa fastigheten.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



Fargelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(22)

2017-01-16
kommun
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
KLU § 4 Dnr 2015/221

Ek redovisning avseende lokalanpassningar/hyresgastanpassningar och underhall
av Bjornhuset — komplettering till tidigare given information.

Ledningsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar att 1agga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har 2016-10-16 tagit del av en delredovisning och berékning av
kostnaderna fér upprustning/hyresgastanpassning av Bjornhuset. En ny redovisning
presenteras idag. Den visar bland annat den faktiska hyresgrundande kostnaden, som
har blivit drygt 600 000 kronor lagre an beraknat. Hur mycket som aterstar upp till den
av kommunfullméaktige godkanda kostnadsramen pa 10 mnkr framgar ocksa.

Redovisningen i sin helhet visas pa nasta sida.

Det resterande beloppet kommer att anvandas for tak- och markarbeten samt malning.

Kommunchefen informerar.

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



Féirgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 7(22)
kommun 2017-01-16
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
Forts KLU § 4
Investering - Bjornhuset
Total projektkostnadsram 10 mnkr
Foretag A Utfall Summa
Arbete 2238 973
Varme cipdisk 775 845
Utlastningskyl 130 187
Arbeten media pa loftet 642 125
Per B 128 293
Foretag A (hyresgrundande) 3915423
Foretag B Utfall Summa
Lastkaj G13 -
Lastkaj soder 363 625
Andring kylrum 178 255
Rum utlastning T11 135 059
Katedralen 122 985
Per B 28 674
Foretag B (hyresgrundande) 828 598
Foretag C Utfall Summa
Utlastningskyl 130 187
Per B 6 005
Foretag C (hyresgrundande) 136 192
[Totalt hyresgrundande 4880 213
Kommunens investeringar & underhall, Bjérnhuset Summa
Taggsystem 208 730
Ombygg matinstrument, vatten & energi 42 403
Reparationer Golv 564 040
Konsultkostnader 56 943
Summa totalt: 872116
Total projektkostnad: 5752 329
Projektkostnadsram: 10 000 000
Overskott: 4247 671
Framtida fastighetsatgéarder
Tak: Byte takluckor
Mark: Asfaltering/Brunnar
Fasad: Malning
Foregaende redovisning Jamforelse Summa
Totalt hyresgrundande: Sankt kostnad 659 639
Kommunens investeringar & underhall, Bjornhuset: Okad kostnad 68 068
Overskott: Hogre 591571

Utdragsbestyrkande




5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 15(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU § 11 2015/527
Detaljplan Sagverksvagen -delegation

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att delegera till ledningsutskottet att fatt beslut om att stélla
ut forslaget for granskning enligt Plan och bygglagen 5 kap, 18 § .

Arendebeskrivning

Syftet med planen ar att mojligg6ra byggnation av flerfamiljshus med god tillganglighet
centralt belaget i Fargelanda. Bebyggelsen ska ocksa medverka till att starka Fargelanda
centrum, genom mojligheter till sma butiker i gatuplan.

Omradet &r i den gallande detaljplanen utpekat for bostads- och centrumandamal (BC).
Enligt planforslaget tillfors omradet 6kad byggratt for bostader samt byggratt for
garage/carport.

Bebyggelsen kan utformas med tva plan mot Sagverksvagen och tre plan mot
Centrumvégen déar planen medger mojligheter till verksamheter i souterrangplanet.
Byggnaders fasad mot Sagverksvagen ska anpassas till befintlig byggnadstradition och
omradets sdrart bevaras.

En geoteknisk undersékning har férdrojt planprocessen.

Plan och byggchefen informerar.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Firgelanda tatort

-
"ome i
——

ttd vk s DR
t!u- J__‘ s ]

Granskningshandling

normalt planférfarande enligt 5 kap. 6 § PBL (2010:900)

Upprittad 2017-01-03
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INLEDNING

Planbeskrivningen ir ett vigledande dokument som anger férutsittningar och syften med
planen. Plankartan och dess bestimmelser dr juridiskt bindande medan planbeskrivningen ska
underlitta fOrstdelsen for planférslagets innebérd och har dirmed ingen egen rittsverkan.
Detaljplanen dr oberoende av avtal eller andra dverenskommelser.

Planprocessen- normalt forfarande

Detaljplanen tas fram genom normalt planférfarande enligt Plan- och bygglagen (2010:900) 5
kap 6 § (gillandeperiod 2011-05-02 till 2014-12-31) Inledningsvis beddmdes planforslaget kunna
tas fram genom ett enkelt planférfarande. Med anledning av att det inkom synpunkter under
samradsskedet som féranledde férindringar i planforslaget behover planforslaget utstéllas for
granskning. Planférfarandet dndras dirfor till ett normalt planférfarande. Granskningen dr det
tillfille dé alla ber6rda far ta del av det slutliga planférslaget. Granskningen dr pd sd sitt en
mojlighet £6r berérda och myndigheter att 6verviga om man fortfarande har invindningar mot
forslaget.

Samradsskede QGranskningsskede Antagande Laga kraft

Handlingar

Planen bestar av féljande handlingar:

e Planbeskrivning

e  Genomforandebeskrivning

e Plankarta

e llustrationskarta

e Behovsbedémning av miljdbedémning
e Grundkarta

e THastighetsforteckning

e  Geoteknisk undersékning

e Trafikanalys- underlag bullerberikningar f6r Firgelanda Pristgird 1:63, 1:77 och del av
1:204

e Trafikbullerutredning fér Firgelanda Pristgard 1:63 mfl, (2016-12)
e Bedomning av dagvattenfldde och éversvimningsrisk

e Fordjupad geoteknisk utredning

Detaljplan for flerfamiljshus pa Fargelanda Prastgard 1:77 m.fl, Fargelanda tatort
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Bakgrund

Kommunen vill kunna erbjuda attraktiva boendemiljéer med nirhet till service. For att bygga
vidare pd den befintliga bebyggelsestrukturen dr det samtidigt viktigt att mojliggéra fortsatt
fortitning och komplettering av samhillet.

Planens syfte och huvuddrag

Syftet med planen dr att méjliggdra byggnation av flerfamiljshus med god tillginglighet centralt
beldget i Firgelanda. Bebyggelsen ska ocksa medverka till att stirka Firgelanda centrum, genom
mojligheter till sma butiker i gatuplan.

Omrédet dr 1 den gillande detaljplanen utpekat f6r bostads- och centrumindamal (BC). Enligt
planforslaget tillfors omridet 6kad bygeritt for bostader samt byggritt for garage/ carport.

Bebyggelsen kan utformas med tvd plan mot Sagverksvigen och tre plan mot Centrumvigen dar
planen medger mdjligheter till verksamheter i souterringplanet. Byggnaders fasad mot
Sagverksvigen ska anpassas till befintlig byggnadstradition och omradets sirart bevaras.

PLANOMRADET

Lige och areal

Planomradet dr beldget centralt i Firgelanda titort, nordvist om Centrumvigen. Omrédets areal
ar ca 3400 kvm och bestir av tre fastigheter. Marknivan inom planomradet uppgar till mellan
+90 och + 94. Markytan lutar svagt mot sydost. Pé ett avstind av ca 25 och ca 50 meter syddst
om planomradet dr Lillin beligen.

Markigoforhallande

Bostadsbolaget Valbohem AB dger Firgelanda Pristgird 1:63 och 1:77 och Firgelanda
kommun dger Firgelanda Pristgard 1:204.

Figur 1. Orienteringskarta. Aktuellt omrade markerat med réd linje
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TIDIGARE STALLNINGSTAGANDEN

Riksintressen

Firgelanda centrum ligger inom ett omride av riksintresse for kulturmiljdvirden KP 13 i
Valbodalen. Riksintresseomridet bedéms inte paverkas av planforslaget da riksintresset avser
ensamgardar och smabyar 1 kronlidgen med anslutande fornlimningsmiljéer och bebyggelse med
regional byggnadstradition.

Oversiktsplan
Oversiktplanen fér Firgelanda kommun, OP 14, vann laga kraft 2014-10-15. Oversiktsplanen

anger kommunens vision gillande den lingsiktiga utvecklingen. Oversiktsplanen ir inte juridiskt
bindande men ska utgbra vigledning infér beslut om hur mark- och vattenomraden ska
anvindas och hur den byggda miljén ska utvecklas och bevaras.

Planomradet ligger inom ett omrdde som i 6versiktsplanen ér angett f6r bostider. Planforslaget
foljer dirmed intentionerna som finns 1 &versiktsplanen.

Detaljplaner

For omradet giller detaljplan, 1507-P1, med lagakraft 1997-11-20, och detaljplan 1439-P40 med
lagakraft 2004-09-11 som édr en 6vergripande plan for Firgelanda sambhille och som anger
bygglovsbefrielse for dndringar av befintliga tak till sadeltak pa komplementbyggnader samt
inglasning av uteplatser.

Det nu aktuella planomradet dr i sin helhet beldget inom gillande detaljplan 1507-P1.

Figur 2. Utdrag ur gillande detaljplan 1507-P1.
Omradet som dr aktuellt f6r ny planliggning ir

markerat med r6d linje

Detaljplan for flerfamiljshus pa Fargelanda Prastgard 1:77 m.fl, Fargelanda tatort
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Kulturmiljo

En kulturhistorisk studie genomférdes av Alvsborgs Linsmuseum 1996 dir man anser att
bebyggelsen utmed Sdgverksvigen ska anpassas till befintlig byggnadstradition och omridets
sdrart bevaras.

Kommunala beslut

Kommunfullmiktige beslutade 2013-11-13 § 125 uppdra till kommunstyrelsen att uppritta en ny
detaljplan f6r Valbohem AB:s fastigheter vid Sagverksvigen i centrala Firgelanda.

FORUTSATTNINGAR

Befintlig bebyggelse

Fastigheterna utefter Sdgverksvigen bestar av byggnader fran tidigt 1900-tal fram till sent 1940-
tal. Nigra byggnader har eller har haft affirsverksamhet i bottenplanet. Alvsborgs Linsmuseum
har 1 en kulturhistorsk studie, daterad 1996-01-18, pekat ut fastigheten Firgelanda Pristgard
1:445" som sd intressant att den i gillande plan har férsetts med skyddsbestimmelser. Denna
fastighet ligger pd motsatt sida av Sdgverksvigen, norr om det omride som nu dr aktuellt f6r

planindring.

A

Figur 3. Fotograf Per Pettersson, www.perpixel.se

! | gillande plan &r fastighetens beteckning pa kartan Fargelanda Préstgard 1:166. Det har sedan dess
skett fastighetsregleringar och i dag har fastigheten beteckning Fargelanda Prastgard 1:445.
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Fastigheterna inom planomradet ér idag obebyggda och de sista tvd byggnaderna revs under aret
2015. Fastigheten Firgelanda Pristgard 1:77 bestod tidigare av en byggnad uppférd i trd med en
handelsfasad av karaktdr frin 1920-tal. I byggnaden har det funnits en butik pa bottenplan och
ndgra ligenheter pa Ovre plan. Dessvirre var byggnaden daligt underhillen och det ansdgs inte
ckonomiskt férsvarsbart att aterstilla den till den standard som hyresgister kriver idag.

Figur 4. Den tidigare byggnaden pa Fargelanda Prastgdrd 1:77  Figur 5. Den tidigare byggnaden pa Fargelanda Préstgard 1:63

Pa fastigheten Firgelanda Pristgird 1:63 var ett dldre hus beldget som tidigare har innefattat ett
kafé pa bottenplan och ligenhet pa 6vre plan. Byggnaden var troligen uppférd kring 1909 och
troligen tillbyggd/renoverad i mitten av 1930-talet. Ditefter har det dock inte hint si mycket
och byggnaden var i stort behov av upprustning.

Strandskydd

Planomradet ligger mellan 25 och 50 meter fran Lillins strandkant. Lillin omfattas av ett
strandsydd om 100 meter. Inom det detaljplanelagda omradet i Firgelanda titort ar
strandskyddet upphivt. Strandskyddet méste upphivas pa nytt i det nya planforslaget, se mer
under planférslag.

Fornlimningar

Nigra kinda fornlimningar finns inte 1 omradet.

Gator, gang- och cykelvagar

Omrédet nas via Sdgverksvigen som stricker sig lingst med den norra plangrinsen och ansluter
frin Hedekasvigen i vister och Timmervigen i norr. En gang- och cykelvig 16per utefter den
sédra delen och fram till centrumomréidet som ligger precis 6ster om planomradet.

Kollektivtrafik

Omradet dr centralt beldget endast ett par hundra meter fran resecentrum.

Detaljplan for flerfamiljshus pa Fargelanda Prastgard 1:77 m.fl, Fargelanda tatort
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Buller

Enligt Forordning (2015:216) om trafikbuller vid bostadsbyggnader bor buller frin vigar inte
6verskrida 55 dBA ekvivalent ljudnivd vid en bostadsbyggnads fasad samt 70 dBA maximal
ljudnivé vid en uteplats om en sidan ska anordnas 1 anslutning till byggnaden.

COWTI har pa uppdrag av Firgelanda kommun beriknat och virderat buller fran nirliggande
vigtrafik i samband med planarbetet for bebyggelse inom Firgelanda Pristgard 1:63 mfl,
Firgelanda .

Underlag till berdkningarna har varit samrddshandlingar till aktuellt planfdrslag, primirkarta i
3D, med vigdragning och befintlig bebyggelse (Firgelanda kommun, 2016-11-23), och PM
Trafikutredning Firgelanda Pristgard 1:63, 1:77 och 1:204, dat 2016-12-06.

Framtida situation (med planerad byggnation och vigtrafik fér ar 2035) har berdknats och
resultaten har jimforts med géllande riktvirden. Berdkningsresultat ger att ljudnivéder vid fasad
for planerad bebyggelse som helhet innehdlls i stillda riktvirden enligt SFS 2015:216.

Figur 6.

Dygnsekvivalenta ljudnivaer
vid fasad. Byggnad om 3
vdningar, hégsta nivd per
berdkningspunkt oavsett
vdning redovisas.
Frifdltsvdrden.
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Figur 7.

Maximala ljudnivder éver
dygn vid fasad. Byggnad om
3 vdningar, hégsta nivd per
berdkningspunkt oavsett
vdning redovisas.
Frifdltsvérden.

Beriknade nivaer vid uteplats/inom planomridet visar pd begrinsade mojligheter att uppfora
uteplats mot vig. For uteplats nira vig boér exempelvis skirmning mot Centrumvigen
6vervigas. Vigtrafiken vid Centrumvigen bedéms vara den dominerande killan som medfor att
bédde ekvivalenta och maximala nivaer inom storre delen av det sydostra planomradet Gverskrids.
Vid uppférande av en gemensam uteplats bor den anordnas dir ljudnivaer innehalls i stillda
riktvirden.

Alternativ dr att enskilda uteplatser for respektive bostads uppférs mot en tystare sida (nordvist,
nordost), exempelvis balkonger. Om uteplats ska uppforas ska varje bostad ha tillgang till minst
en uteplats som uppfyller stillda krav, enskild och/eller gemensam.

Figur 8.

Dygnsekvivalenta ljudnivaer
inom planomrddet.
Berdkningshojd 1,5 meter, ej
friféltsvdrden.
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Figur 9.

Maximala ljudnivaer éver dygn
(dagtid dimensionerande) inom
planomrddet. Bercdkningshéjd
1,5 meter, eij friféltsvérden.

Radon

Eftersom jordlagren ir tita, bedoms inte forutsittningar f6r radonavgivning finnas. Marken kan
dirfor klassas som ldgradonmark. Om friktionsjord dnda patriffas vid byggnation, bor
emellertid markradonmitningar utf&ras.

Dagvatten

1 samband med planarbetet har en bedémning av dagvattenfléde och éversvimningsrisk utforts.
Dagvattenfléde for ett 5-drsregn med 10 minuters varaktighet har beriknats enligt planerad
bebyggelse. Regnintensitet valdes till 0,01813, i enlighet med P110. Flédet har dven berdknats
fér den nuvarande markanvindningen och den tidigare markanvindningen, da planomrédet var
bebyggt med tva mindre hyreshus samt tvd férradsmagasin.

Beriknat 5-arsflode med varaktighet 10 minuter.

Regnets Regnintensitet | Flode enligt Fléde nuvarande Fléde enligt

aterkomsttid | exkl tidigare markanvindning (1/s) | planerad
klimatfaktor markanvindning markanvindning
(1/s*kvm) (1/s) 1/s)

5-arsflode 0,01813 12,474 6,309 22,554

Som underlag f6r att bedéma Gversvimningsrisken har MSBs (Myndigheten £6r samhallsskydd
och beredskap) 6versvimningskartering utmed Orekilsilven och Munkedalsilven, Rapport nr:
56, 2015-11-27, anvints.
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Kartorna nedan dr himtade frin MSBs 6versvimningsportal och visar berdknat hogsta fléde,
berdknat 100-érs fléde samt berdknat 200 ars fléde. Aktuellt planomrade dr markerat pa
kartorna.

Dagens klimat ! _
[ | Klimatanpassad

D Klimatanpassaq
) Sk VI

Karterat innan 2012 €

i‘l F . . .. .
A Kartetat fran och med 2012 Kédlla: MSBs éversvdmningsportal

Den sammanvigda bedémningen dr att planférlaget inte utgdr nagon férhéjd
6versvimningsrisk. Omradet lutar ner mot Lillin och bedéms dirfér ha goda forutsittningar for
att avleda dagvatten. Takvatten fran tillkommande bebyggelse bér dock avledas genom ett
férdréjningsmagasin, forslagsvis kan stenkista anvindas.

Geoteknik
INVANTAR RESULTAT FRAN FORDJUPAD GEOTEKNISK UTREDNING.

PLLANFORSLAG

Bebyggelse

Byggritten f6r de bada fastigheterna kommer att utékas mot den i dag gillande och ge utrymme
for ett lingre flerfamiljbostadshus som stricker sig 6ver bdda fastigheterna Firgelanda Pristgérd
1:77 och Firgelanda Pristgard 1:63. Alternativt kan tva flerbostadshus uppféras som da
eventuellt kan sammabyggas med parti som innefattar trapphus och hiss.

Bebyggelsen kan utformas med tvd plan mot Sagverksvigen och tre plan mot Centrumvigen dir
planen medger méjligheter till savil bostider som verksamheter 1 bottenvaningen. Bebyggelsen
inom planomridet ska anpassas till befintlig byggnadstradition och omradets sdrart bevaras.
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Hogsta tillatna byggnadshéjd dr 10 meter och bostdder far byggas till en storsta samanlagd yta av
760 kvm. Utéver flerfamiljhus far komplementbyggnader i form av garage, soprum och forrad
uppforas inom planomradet till en sammanlagd yta av maximalt 410 kvm.

Tillganglighet

Nya byggnader som innehaller bostider, arbetslokaler eller lokaler dit allmdnheten har tilltride,
ska vara utformade si att de dr tillgdnglica f6r personer med nedsatt rorelse- och

orienteringsférmaga.

Parkering

Parkeringsplatser anordnas dels lings med den norra plangrinsen utmed Sigverksvigen och dels

genom byggnation av garage i den Ostra delen av planomradet.

Teknisk forsorjning

Vatten- och avlopp och dagvatten

Planomrddet 4r redan anslutet till det kommunala vatten- och avloppsnitet. Inom planomradet
bedéms normalt vattentryck uppnds i upp till tvd vaningar. FOr att d4ven uppnd erforderligt
vattentryck for en tredje vaning krivs en lokal tryckstegring.

Dagvatten bedéms kunna avledas via natutlig avledning. Takvatten fran tillkommande
bebyggelse bér dock omhinderas lokalt via fordréjningsmagasin, forslagsvis kan stenkista
anvindas.

Uppvirmning

Milsittningen ir att fastigheterna ska forsérjas med fornyelsebar energi, till exempel bergvirme.

Alternativt kan fastigheten dven anslutas till fjirrvirmenitet.

Elf6rsérining

Planomradet 4r redan anslutet till distributionsndtet. I Firgelanda kommun svarar Vattenfall f6r
distributionsnitet. Ingen dndring dr planerad inom planomradet.

Strandskydd

Planomridet ligger mellan 25 och 50 meter fran Lillans strandkant. Lillin omfattas av ett
strandsydd om 100 meter. Inom det detaljplanelagda omrddet i Firgelanda titort ér
strandskyddet upphivt och sa dven i berérd detaljplan 1507-P1, med lagakraft 1997-11-20. Nar
aktuellt planforslag vinner laga kraft kommer den del av detaljplan 1507-P1 som berdrs av
forslaget att upphévas och strandskyddet inom det omradet kommer dirfor dven att aterintrida.
Det innebir att strandskyddet mdste upphivas pé nytt 1 det nya planférslaget.

Syftet med strandskyddet 4r att trygga fOrutsittningarna for allminhetens tillginglighet till
stinderna och att bevara goda livsvillkor pa land och i vatten foér djur- och vixtlivet. Inom
strandskyddsomrade ir det férbjudet att vidta dtgirder som édr férbjudna enligt Miljobalken 7
kap 15 §, sisom uppféra ny bebyggelse.
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Kommunen far enligt 4 kapitlet 17 § plan- och bygglagen bestimma att strandskyddet enligt 7
kapitlet miljébalken ska upphivas for ett omride i detaljplan. Forutsittningen dr att det
foreligger sirskilda skil och att intresset av att ta omradet 1 ansprak, pd det sitt som avses med

planen, viger tyngre dn strandskyddsintresset.

Sdrskilt skil for upphidvande av strandskyddet inom aktuellt omride finns da byggnation av
bostider idag dr av ett angeliget allmint intresse. Planomradet ligger dessutom i anslutning till
centrum och har tidigare varit bebyggt med tvd byggnader sedan 1909. Den senaste byggnaden
revs DATUM. Planomridet har dirmed varit ianspraktaget och det bedéms som orimligt att
iordningstilla platsen som gronomride eftersom omradet utgoér en del av Firgelanda centrum.
Sdrskilda skl f6r upphidvande av strandskyddet inom hela planomradet finns ddrmed med st6d
av miljobalken 7 kap 18 ¢ § punkten 1 och 5. Platsen har redan har tagits i ansprdk pi ett sitt
som gor att det saknar betydelse for strandskyddets syften och upphivandet behovs for att
tillgodose ett angeldget allmint intresse som inte kan tillgodoses utanfér omradet.

P4 andra sidan av Centrumvigen mittemot planomridet finns ett gronomride/parkomrade
alldeles intill Lillin dir allminheten har tilltrdide och kan réra sig fritt. Det finns dven ett
promenadstrdk lings med Lillin. Allmidnhetens tilltrdde till strandomradet far dirmed anses som
tryggat. Nagra dokumenterade naturvirden har inte patriffats inom planomradet. Upphivandet
av strandskyddet inom omradet motverkar dirmed inte strandskyddets syften.

Firgelanda kommuns &versiktsplan, OP14, anger omride for bostider. Att 4ter upphiva
strandskyddet inom omridet f6ljer ddrmed intentionerna i 6versiktsplanen.

Detaljplan for flerfamiljshus pa Fargelanda Prastgard 1:77 m.fl, Fargelanda tatort
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HALSA OCH SAKERHET

Foérenlighet med miljobalken

Enligt Plan- och bygglagen 2 kap skall hinsyn tas bade till allmdnna och enskilda intressen vid
provningen av limpligheten av foreslagen planligening. Bestimmelserna om hushallning med
mark- och vattenomréiden i 3 och 4 kap miljébalken skall tillimpas.

Sammantaget bedéms detaljplanen vara forenlig med en frin allmidn synpunkt limplig

anvindning av mark- och vattenresurser enligt 3 kap milj6balken.

Miljokvalitetsnormer

Miljokvalitetsnormer dr foreskrifter om kvaliteten pd mark, vatten, luft och milj6 for att varaktigt
skydda minniskors hilsa och miljé. Utgangspunkten fér en miljékvalitetsnorm dr de hogsta
féroreningsnivierna eller storningsnivder som minniskor eller miljé tal. Myndigheter och

kommuner ska ansvara f6r att miljokvalitetsnormer 6js.

Tillskottet av bebyggelse och fordonstrafik, som foljer da detaljplanen genomfdrs, dr marginell
och bedéms inte medféra risk fOor att ndgra grinsvirden fOor utomhusluften kommer att
6verskridas inom omradet.

PLANENS KONSEKVENSER

Behovsbedomning av miljobedémning

Till nésta generation ska vi kunna limna &ver ett samhille dir de stora miljdproblemen ir I5sta.
Riksdagen har dirfor antagit 16 miljokvalitetsmal. Detta planférslag bedéms inte medféra ndgon
negativ paverkan pa miljémalen.

Vid framtagande av eller vid dndring av detaljplan ska en behovsbedémning av miljébedémning
utféras for att bedéma om planforslaget kan antas medféra en betydande miljopaverkan. Vid
betydande paverkan pa milj6, hilsa eller hushillning med mark, vatten eller andra resurser enligt
4 kap 34 plan-och bygglagen ska en miljokonsekvensbeskrivning (MKB) upprittas.

Stillningstagande

En behovsbedémning av miljébedémning har utfoérts 2013-10-24 £6r planerade dtgirder inom
planomradet. Bedémningen resulterade i att detaljplanen dr av mindre omfattning dir fOrslaget
bekriftar redan befintlig markanvindning. Bedémningen 4r dirfér att ett genomférande av
detaljplaneforslaget inte kan antas medfora betydande paverkan pd milj6, hilsa eller hushallning
med mark, vatten eller andra resurser enligt 4 kap 34§ plan-och bygglagen. En miljdbedémning
enligt 6 kap 11-18 §§ miljobalken behéver dirfor inte goras.
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Paverkan pd allmanna vigar

Planomradet nds via Sagverksvigen som ansluter till vig 2181 (Hedekasvigen) i vist och vig
2100 (Timmervigen) i norr. Nagra problem ur tillginglighets- eller trafiksdkerhetssynpunkt pa
de allminna vigarna omkring planomradet har inte identifierats. Den planerade byggnationen
kan komma att innebéra en marginell Skning av biltrafiken men férvintas inte paverka de
allminna vigarna i betydande utstrickning. Planférslaget féranleder dirmed inga férindringar
pé trafiksituationen inom de allméinna vigarna.

Fastighetskonsekvenser

Nedan redovisas planens fastighetsrittsliga konsekvenser som bedémts i enlighet med
planforslaget.

Planférslaget innebir att Firgelanda Pristgard
1:63 kan sammanfogas med Firgelanda
Pristgard 1:77 och del av Firgelanda
Pristgird 1:204. Tilliten byggritt pa
Fargelanda Préstgard 1:63 fastigieterna bestims till 7};%gjlivmpf6r
huvudbyggnad och 440 kvm f6r
komplementbyggnader. I samband med

bygglov kommer en planavgift att tas ut.

Planférslaget innebir att Firgelanda Pristgard
1:77 kan sammanfogas med Firgelanda
Pristgard 1:63 och del av Firgelanda
Pristgird 1:204. Tilliten byggritt pa
Frgelanda Priistgard 1:77 fastigietema bestims till 71%givmpf6r
huvudbyggnad och 440 kvm f6r
komplementbyggnader. I samband med

bygglov kommer en planavgift att tas ut.

Planférslaget innebir att berérd del av
Firgelanda Pristgard 1:204 kan sammanfogas
med Firgelanda Pristgard 1:63 och
Firgelanda Pristgard 1:77. Tilliten byggritt pa
Del av Firgelanda Pristgird 1:204 fastgigghetema be:tgéims till 760 kvm fé}rlgg ’
huvudbyggnad och 440 kvm f6r
komplementbyggnader. I samband med

bygglov kommer en planavgift att tas ut.

Fastigheterna inom planomradet 4r idag
anslutna till gemensamhetsanliggningen
B} Firgelanda GA:7. Den nya fastigheten som
Firgelanda GA:7

argetanca bildas till f6ljd av planens genomférande
behéver delta i gemensamhetsanliggningen

vilket medf6r att andelstalen maste justeras.
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Ovriga hinsynstaganden

Planen ska ta hinsyn till gillande lagar, regler och konventioner, exempelvis utifrin ett
jamstilldhetsperspektiv eller FN:s konvention om barnens réttigheter.

ADMINISTRATIVA BESTAMMELSER

Genomforandetiden ar 5 ar.

Planomrddet omfattas inte av ndgon allmidn plats utan bestir enbart av kvartersmark.

Fastighetsidgaren ansvarar for samtliga dtgirder inom kvartersmark.

Detaljplan for flerfamiljshus pa Fargelanda Prastgard 1:77 m.fl, Fargelanda tatort
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GENOMFORANDEBESKRIVNING

Genomférandebeskrivningen redovisar de organisatoriska, tekniska, ekonomiska och
fastighetsrittsliga atgirder som behdvs for att dstadkomma ett samordnat och dndamélsenligt

genomforande av detaljplanen.

Genomférandebeskrivningen har ingen rittsverkan. Detaljplanens bindande foreskrifter framgar
av plankartan och planbestimmelserna. Genomférandebeskrivningen fértydligar detaljplanens
syfte ur genomférandesynpunkt och ingdr i planhandlingen. Den antas siledes av

kommunstyrelsen.

Planen bestir av foljande handlingar:

e Planbeskrivning

¢  Genomforandebeskrivning

e DPlankarta

e [llustrationskarta

e Behovsbedémning av miljdbedémning
e  Grundkarta

e Fastighetsforteckning

e  Geoteknisk undersékning

e Trafikanalys- underlag bullerberikningar f6r Firgelanda Pristgird 1:63, 1:77 och del av
1:204

e  Trafikbullerutredning f6r Firgelanda Pristgard 1:63 mfl, (2016-12)
¢ Bedomning av dagvattenfléde och Gversvimningsrisk

e Fordjupad geoteknisk utredning

Organisatoriska fragor
Tidplan

Detaljplanen handliggs enligt enkelt planforfarande, vilket innebér att planen kan antas efter
samradet.

Prelimindr tidsplan:

April 2016 Kommunstyrelsens beslut om samrad
Februari 2017 Kommunstyrelsens beslut om granskning
Maj 2017 Kommunstyrelsens beslut om antagande.

Om ingen Overklagar kommunstyrelsens beslut att anta detaljplanen vinner den laga kraft cirka
en manad efter beslutet. Nir detaljplanen vunnit laga kraft kan bygglov enligt detaljplanen

beviljas.
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Genomforandetid

Genomférandetiden dr 5 ar frin den dag detaljplanen vinner laga kraft. Fore
genomforandetidens utging fir inte detaljplanen dndras eller upphivas mot berdrda
fastighetsagares vilja, om det inte dr nédvandigt pd grund av nya férhallanden av stor allmin vikt
vilka inte kunnat férutses vid planliggningen.

Efter genomforandetidens slut har kommunen storre frihet att dndra eller upphiva planen.
Detaljplanen 4r dock gillande dven efter genomférandetidens utgang, tills den 4dndras eller
upphivs.

Huvudmannaskap och ansvarstérdelning

Detaljplanen innehiller ingen allmin platsmark. Planomradet bestar enbart av kvartersmark och
fastighetsdgaren Valbohem AB ansvarar for samtliga dtgirder gillande byggande, drift och

underhall inom omradet. Valbohem AB ansvarar dessutom ansékan om lantmateriforrittning,.

Fastighetsrittsliga fragor
Markigotérhallanden

Valbohem AB dger Firgelanda Pristgird 1:69 och 1:77 och Firgelanda kommun Zdger
Firgelanda Pristgard 1:204.

Fastighetsreglering

Ett forsta led 1 genomférandet ar att fastighetsreglering, dgande och rittigheter anpassas till de
forutsittningar som planen anger. Den del av Firgelanda Pristgird 1:204 som dgs av
Firgelanda kommun och som ingar i planomradet ska 6verlatas till Valbohem AB genom en
6verenskommelse om fastighetsreglering. I samband med fastighetsregleringen behéver dven
andelstalen till gemensamgetsanliggningen fér vig, Firgelanda GA:7, justeras. Valbohem AB

ansvarar for ansOkan om lantmiteriforrittning.

Tekniska fragor
Geoteknik

1 samband med detaljprojektering dd byggnaders exakta lige och storlek dr bestimt ska en
kompletterande geoteknisk undersékning utféras for att kontrollera jordlagerférhallandena. 1
samband med byggnation behévs en férdjupad utredning vid Lillin som underlag f6r eventuella
atgirder.

Detaljplan for flerfamiljshus pa Fargelanda Prastgard 1:77 m.fl, Fargelanda tatort
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Schakining

Vid schaktning bedéms en slintlutning av 2:1 erfordras vid ett max schaktdjup av 2 meter.

Vid schakt under grundvattennivan, i samband med nederbord eller vid riklig vattentillrinning
kan flackare slintlutning och/eller erosionsskydd etfordras.

Vid schaktningsarbeten bér speciellt beaktas att jorden ér delvis mycket flytbendgen. Om
arbetena utfors vid kall viderlek bor schaktbotten tjdlskyddas.

Ledningar

Planomridet ingir i ett planerat verksamhetsomride for vatten, spillvatten och dagvatten.
Firgelanda vatten AB svarar f6r den allmidnna vattenfrsorjningen och avloppshanteringen.
Lokal tryckstegring krivs for att uppna erforderligt vattentryck for tre vaningar.

Detaljplanen medfér inga forindringar f6r befintligt vatten- och avloppsnit, elnit eller telenit.

Dagvatten
Fastighetsdgaren ansvarar for dagvattenhanteringen inom planomridet, dd hela planomradet

omfattas av kvartersmark. Takvatten frin byggnader bor ledas till en stenkista f6r infiltration
lokalt.

Ekonomiska fragor

Plan- och byggkontoret bekostar detaljplanen och en planavgift tas ut for att ticka de kostnader
som uppkommit vid framtagandet. Planavgiften tas ut enligt gillande taxa i1 samband med
bygglovsprévningen.

Den del av fastigheten Firgelanda Pristgird 1:204 som berdrs av detaljplanen kommer att
6verlitas till Valbohem AB genom &verenskommelse om fastighetsreglering. I samband med
fastighetsregleringen ska Valbohem AB betala en ersittning till Firgelanda kommun som
bestims enligt en oberoende expertvirdering. Valbohem AB bekostar fastighetsregleringen.

PLANENS KONSEKVENSER

Konsekvensen av planens genomférande innebir att de nu rivna bostadshusen ersitts av ett nytt
flerfamiljshus 1 vackert centralt lige. De boende kommer att ha kort avstind till tdtortens
service.

Gillande detaljplan 1507-P1 frin 1996 kommer att gilla vidare med undantag for det aktuella
planomradet.

Miljokonsekvenser

Kommunen bedémer att planférslaget inte kommer att medféra nigon betydande
miljépéaverkan.
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Sociala konsekvenser

Planens genomférande kommer inte paverka de sociala fragorna.

MEDVERKANDE

Firgelanda kommun

Plan- och byggchef
Beatrice Hjirn
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|Tidplan for detaljplanearbete

|Planférfarande

|Flerfamiljhus inom Fargelanda Préstgard 1:77 m.fl.

normalt |

Beslutsdatum

Program

Plan

Uppdrag

Samréad

Utstallning

Godkénn.

Laga kraft

Overklagad

mars

april

Antagen
maj

juni

januari

februari

mars

april

juni

juli

augusti

september

oktober

november

december

januari

februari

mars

april

juni

DETALJPLAN

bestall fastighetsforteckning

bestall grundkarta

Utredningar/bedémningar

geologi/geoteknik UTFORD

bedomning av om kulturmiljo

trafik och kollektivtrafik

bullerutredning

fastighetskonsekvenser

miljo-halsa-sakerhet

beddmning av om riksintressen

miljokvalitetsnormer

allménna och enskilda intressen

Plansamréd

Forfatta Genomférandebeskrivning

Forfatta Planbeskrivning

Skapa Plankarta

Bestdm samradskrets

Mote med Lansstyrelsen

Mote med Vastvatten & Miljiokontor

KLU

Handlingar till ks

(13 april ?)

Beslut om samrad ks

2016-04-27

Samréad (4 veckor)

2016-05-09

- 2016-06-07]

Forfatta samradsredogérelse

Samradsredogérelse for beslut i ks

Granskning

Dagvattenutredning

Vibrations- och bullerutredning

Fordjupad geoteknisk utredning

Revideringar av planhandlingar

Beslut om utstallning KS

2017-03-01

Kungbrelse

Utstallning (granskning)

Forfatta granksningsutlatande

Godkannande av granskningsutlatande i KS

Antagande

Ev. revideringar av antagandehandling

Skicka granskningsutiatande till sakagare som inte Tatt
sina synpunkter tillgodosedda (sid 57)

Antagande KS

2017-05-03

Antagande i KF

2017-05-17

Skicka meddelande om att DP &r antagen (sid 57)

Kungorelse av antagandet

Ansl& justerat protokoll pa anslagstavlan

Laga kraft (3 veckor efter anslag)

juni

Lagg till laga kraft-datum p& planhandlingar

Skicka planhandlingarna till Lst och LM

Ev. underratta fastigehtsagare skriftligt. (sid 62)




Fargelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 16(22)

2017-01-16
kommun
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
KLU § 12 Dnr 2016/848

Utokat investeringsbehov avseende genomférande av detaljplan for smaindustri
inom del av Dyrtorp 1:3 - drendet aterremitterat fran kommunfullmaktige

Ledningsutskottets forslag

Kommunfullméktige beslutar att utoka investeringsramen for genomforandet av
Dyrtorp industriomrade med 750 000 kr. (alternativ 1 i foreliggande tjansteskrivelse)
(6kning fran 12,4 mnkr till 13,2 mnkr.)

Yrkanden

Ulla Borjesson (S), Tommy Larsson (S) och Kenneth Carlsson (L) yrkar bifall till
alternativ 1.

Tobias Bernhardsson (C) och Linda Jansson (M) yrkar bifall till alternativ 3 att
lokalgatan inte ska fardigstéllas och att budgeten for projektet déarfor ska sankas.
Kalkylpriset for tomtmarken ska anpassas till den nya forutséattningen.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har 2015-12-16 beslutat att ’kommunen ska svara for
exploateringen av detaljplanen for Dyrtorps industriomrade. Kommunen tillgangliggor
marken och ombesorjer infrastruktur fram till omradet. Kommunen anlagger lokalgata
inom omradet samt atgarder inom VA enligt kalkyl.”

Vid kommunfullméktiges sammantrade 2016-12-14 har kommunstyrelsens forslag att
utdka investeringsramen med 750 tkr utifran en ny kostnadsberékning som pekat mot en
Okad kostnad behandlats av kommunfullmé&ktige.

Kommunfullmaktige har darvid beslutat att aterremittera arendet
” Kommunfullméktige beslutar att aterremittera drendet till kommunstyrelsen for att
”man ska se Over kalkylen i syfte att reducera kostnaderna”.

Vid dagens sammantréde foreligger sektor samhéllsutvecklings tjansteskrivelse 2017-
01-03 med anledning av aterremissen. 4 alternativ presenteras.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 17(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

Forts KLU § 12
1. Investeringsramen for Dyrtorps industriomrade utokas med 750 000 kr.

2. Atgarden avseende anléggning av lokalgata flyttas till 2018. Vilket innebér att
investeringsramen behdver 6ka med 750 000 kr forst infor 2018.

3. Atgarden avseende anldggning av lokalgata lyfts ur projektet vilket innebér att
resterade atgarder kan utforas inom nuvarande investeringsram. Eftersom
detaljplanen anger kommunalt huvudmannaskap for allménna platser ar
kommunen dock skyldig enligt plan- och bygglagen 6 kap 8 § att anldgga
lokalgatan i takt med att bebyggelse fardigstalls enligt detaljplanen. Det innebdr att
kommunen anda kommer behova bekosta anlaggande av lokalgata i framtiden nar
byggnation av verksamheter pabdrjas inom Dyrtorp. Tomten narmast
anslutningsvagen kan dock bebyggas utan att behov av lokalgatan uppstar.

4. Hela projektet avseende etablering av Dyrtorp industriomrade avbryts.
Konsekvensen av att inte utoka investeringen med 750 000 kr &r att projektet inte
kan fardigstallas. Kostnaden for redan utférda och pagaende arbeten uppgatr till
omkring 2,6 miljoner.

Beslutsunderlag

Sektor samhallsbyggnads tjansteskrivelse 2016-11-15
Ledningsutskottets protokoll 2016-11-21, § 131
Kommunstyrelsens protokoll 2016-11-30 § 271

Sektor samhallsutvecklings tjansteskrivelse 2017-01-3.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



Féirge landa Tjansteskrivelse Dnr: 2016-848 1(2)
kommun 2017-01-03

Sektor Samhallsutveckling
Plan- och byggkontoret
Beatrice Hjarn

0528-56 71 66
Beatrice.hjarn@fargelanda.se

Utokat investeringsbehov avseende genomférande av detaljplan for
smaindustri inom del av Dyrtorp 1:3

Beslutsforslag
Kommunstyrelsen beslutar att foresla kommunfullméktige att besluta enligt
nagot av de i arendebeskrivningen nedan angivna alternativ.

Arendebeskrivning

En ny kostadsberdkning medfor en 6kad kostnad for etableringen av
Dyrtorps industriomrade (vissa 6kar medan andra minskar). Det dkade
behovet berdknas till 750 000 kr, vilket innebdr att den totala kostnaden
berdknas uppga till 13,05 miljoner istallet for 12,3 miljoner

Med anledning av de 6kade kostnaderna finns fyra alternativ;

1) Investeringsramen for Dyrtorps industriomrade utdkas med 750 000 kr.

2) Atgarden avseende anlaggning av lokalgata flyttas till 2018. Vilket
innebdr att investeringsramen behdver 6ka med 750 000 kr forst infor
2018.

3) Atgérden avseende anlaggning av lokalgata lyfts ur projektet vilket
innebar att resterade atgarder kan utforas inom nuvarande
investeringsram. Eftersom detaljplanen anger kommunalt
huvudmannaskap for allméanna platser &r kommunen dock skyldig
enligt plan- och bygglagen 6 kap 8 § att anldgga lokalgatan i takt med
att bebyggelse fardigstélls enligt detaljplanen. Det innebér att
kommunen anda kommer behova bekosta anlaggande av lokalgata i
framtiden nar byggnation av verksamheter pabdrjas inom Dyrtorp.
Tomten nérmast anslutningsvagen kan dock bebyggas utan att behov
av lokalgatan uppstar.

4) Hela projektet avseende etablering av Dyrtorp industriomrade avbryts.
Konsekvensen av att inte utdka investeringen med 750 000 kr &r att
projektet inte kan féardigstéllas. Kostnaden for redan utforda och
pagaende arbeten uppgar till omkring 2,6 miljoner.



Féirge landa Tjansteskrivelse Dnr: 2016-848 2(2)
kommun 2017-01-03

Bilagor
Kalkyl for Dyrtorp industriomrade, daterad 2017-01-03
Sammanstallning av kostnader for utforda/pagaende atgarder, daterad 2017-01-03

Lars-Goran Berg
Kommunchef
Per Wahlen
T.f. Samhéllsutvecklingschef

Beslutet skickas till:
Plan-och byggkontoret



Sammanstillning av kostnader for utforda/pagaende atgirder

SUMMA

2017-01-03
Dyrtorps industriomrade

Redan utfort
Atgird Ny kalkyl
Losa ut arrendator 50000
Arkeologisk utgrdavning 231000
Losa in del av fastigheten Dyrtorp 1:6 100 000
Rivning av tva byggnader inkl. rivningslov 100 000
Nedldggning av vatten och avlopp fram till omradet 1500 000
Projektering och projektledning Trafikverket, anslutningsviagen 527 000
Geoteknisk utredning 48 000
Végalternativsutredning 63 000

2 619 000




Exploateringskalkyl Dyrtorp Industriomrade

Reviderad 2017-01-03

Utfort 2015

Atgird

Losa ut arrendator

Arkeologisk utgravning

2016
f&tgéird Tidigare kalkyl Ny kalkyl
Losa in del av fastigheten Dyrtorp 1:6 300 000 100 000
Rivning av tva byggnader inkl. rivningslov 100 000 100 000
Ombyggnad av kraftledning till brottsdkert utférande 200000 0
Nedldggning av vatten och avlopp fram till omradet 1600 000 1500 000
Nedlaggning av fiberror fram till omradet 50000 0
Projektering och projektledning (10%) 375000 0
SUMMA 2625000 1700000
2017 eller nar forsta verksamheten etableras
Atgird Tidigare kalkyl Ny kalkyl
Geoteknisk utredning 100 000 100 000
Anlaggning av lokalgata inkl. gatubelysning 2200000 2200000
Nedlaggning av vatten och avlopp inom omradet inkl. 2 brandposter 1574000 1574000
Ombyggnad av anslutningsvagen inkl. GC-vag 3722000 6 600 000
Nedlaggning av fiberrér inom omradet 37000 0
Fordrojningsmagasin pd sikt 1140 000 0
Flyttning av Vattenfalls markkabel 0 400 000
Projektering och projektledning (10%) 897 300 471300
SUMMA 9670300 11 345 300
Utékat behov
TOTAL BUDGETKALKYL: 12295 300| 13 045 300 750 000
-6 600 000
6 445 300

6 445 300/81800 = 80 kr/kvm




5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 19(22)
Fargelanda RADESPE
kommun
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
KLU § 14 Dnr 2016/49

Bostadsforsdrjningsprogram
Ledningsutskottets beslut

Ledningsutskottet beslutar att kommunstyrelsen ska fa en delrapport om arbetet med
bostadsforsorjningsprogrammet pa det kommande sammantradet.

Arendebeskrivning

Enligt lagen (2000:1383) om kommunernas bostadsforsorjningsansvar ska varje
kommun med riktlinjer planera for bostadsforsorjningen i kommunen. Syftet med
planeringen ska vara att skapa forutsattningar for alla i kommunen att leva i goda
bostader och for att framja att andamalsenliga atgarder for bostadsforsérjningen
forbereds och genomfors.

Ett forslag till bostadsforsorjningsprogram haller pa att utarbetas.

Plan och byggchefen informerar.

Skickas till:
kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



Bostadsforsorjningsprogram

Fargelanda kommun 2017-20xx

P\

Antagen av kommunfullmaktige 2017-xx-xx



BOSTADSFORSORJNINGSPROGRAM

INLEDNING

Fargelanda kommuns Bostadsforsorjningsprogram utgar fran kommunens 6versiktsplan,
OP14. Kommunen har hanterat bostadsférsérjningsfragorna enligt de regler som bérjade gélla
den 1 januari 2014. Enligt dessa regler skall riktlinjer fér kommunens bostadsforsérjning
grunda sig pa demografisk utveckling, marknadsforutsattningar, efterfragan pa bostader och
bostadsbehovet for sérskilda grupper i samhallet.

Riktlinjerna for bostadsforsorjningen skall redogora for kommunens ma
bostadsbyggande, utveckling av bostadsbestandet, kommunens plan8gade
uppsatta malen samt hur kommunen har tagit hansyn till relev ti
mal, planer och program som &r relevanta for bostadsforsorjpi

For att passa mal- och resursplanen revideras Bostadsfg
Det ar sektor samhallsutveckling som ansvar for re
bostadsforsorjningsprogrammet.

Fargelanda kommun

Féargelanda kommun tillhér Véstra
del. Kommunen &r ca 4 mil lan
Kommunen ar cirka 590 km
koncentrerade till central
Ellen6 och Radanefor

. 2015 hade kommunen ca 6500 invanare.
olkning och bostader &r i forsta hand
de mindre orterna Odeborg, Stigen, Hogsater,

Fargelanda utgor idag en landsbygdskommun och grénsar till bade Bohuslan och
Vastergotland. Kommunen genomkorsas i nord-sydlig riktning av lansvég 172 som strécker
sig fran Varmland genom Dalsland och ner till Uddevalla. | dster aterfinns vagforbindelser via
lansvag 173 i riktning mot VVanersborg och Trollhédttan

Infoga historisk karta d&r samtliga orter ar markerade



Medborgardialog och enkat

Under 2016 genomforde Fargelanda kommun ett antal medborgardialoger i syfte att fanga in
synpunkter och idéer som kan géra kommunen mer trivsam och attraktiv. Medborgartraffarna
var valbesokta och genererade ett flertal bade kortsiktiga och langsiktiga idéer avseende
atgarder som kan bidra till att skapa en trivsammare kommun att leva och bo i.

Infoga bild fran medborgardialog
Under varen 2016 genomforde Fargelanda kommun, sektor samhallsutveckling, dessutom en

enkatundersékning dar hushallen bland annat fick méjlighet att beratta om vilka egenskaper
de anser skapar ett attraktivt bostadsomrade. Resultatet av enkaten visar

grénomraden och har dessutom ett flertal omraden som vid en
och ett flertal andra kvaliteter. Fargelanda kommuns geogradi i ef, med dess
narhet till Uddevalla, VVanersborg och Trollhattan har de i ge kommunen en
okad inflyttning. En forutsattning for att gora en dka: munen mojlig &r att
kommunens utbud av bostader, infrastruktur och kéHekti las for att tillgodose
onskemal, behov och efterfragan.

Infoga bild pa penna som kryssar i blanke

Infoga bild pa éldre och senare tillk nb

SYFTE

Enligt 1 § ”Lag (2000§1383).0m munernas bostadsforsorjningsansvar” framgar att:

riktlinjer planera for bostadsférsorjningen i

Syftet Bastadsforsorjningsprogrammet ar ocksa att skapa ett verktyg att anvanda i det
I6pande atbetet avseende kommunens samhallsplanering och beslutsfattande enligt plan- och
bygglagen (2010:900) och som dessutom visar genomforandet av bostadsférsorjningen i

Féargelanda kommun.

SAMVERKAN MELLAN STRATEGISKA STYRDOKUMENT

Bostadsforsorjningsprogram i Fargelanda kommun uppréattas med utgangspunkt i en
6vergripande helhetssyn och i samverkan med 6vriga strategiska styrdokument i kommunen,



s som Oversiktsplan, Mark- och bostadsstrategi, Lokalforsorjningsplan, Riktlinjer for mark-
och exploateringsavtal och Riktlinjer for utarrendering av mark.

VISIONER OCH MAL

Nationella visioner och mal
De svenska miljomalen &r grunden i svensk miljopolitik. Det mest relevanta miljomalet for
bostadsforsorjning dr ”God bebyggd milj6™ i1 vilket det efterstrdvas att:

stader, tatorter och annan bebyggd miljo ska utgéra en god och halso
livsmiljé samt medverka till en god regional och global miljé. N och
kulturvarden ska tas till vara och utvecklas. Byggnader och anlag
ska lokaliseras och utformas pa ett miljoanpassat sét
langsiktigt god hushallning med mark, vatten och andr

arbetsordning arbetar Fargelanda kommun for 8
allas rétt till en god boende- och levnadsmigdj
jamstélldhetsperspektiv.

det samhélle vi lever i. Det ar darfor nodvandigt att se
hang och hela sin omgivning dar den byggda miljén och

Ila'Skall ges forutsattningar att leva i goda bostader till rimliga
nader och i en stimulerande och trygg miljo inom langsiktigt
hallbara ramar. Boende- och bebyggelsemiljon skall bidra till jamlika
och vardiga levnadsforhallanden och sarskilt framja en god uppvaxt
for barn och ungdomar. Vid planering, byggande och forvaltning skall
en ekologiskt, ekonomiskt och socialt hallbar utveckling vara grund

, 1
for verksamheten.”

! Prop 2002/03:1, bet. 2002/03: BoU1, rskr. 2002/03:66



Boverkets delrapport (2011:17)

Bostadsforsorjningsprogrammet upprattas med utgangspunkt i ovanstaende 6vergripande
nationella mal. En utgangspunkt for arbetet har ocksa varit Boverkets delrapport, (2011:17)
”Sammanstallning av nationella mal, planer och program av betydelse for fysisk
samhallsplanering”. Syftet med rapporten &r att utgora ett stod till nationella myndigheter,
lansstyrelser, regioner samt kommuner i deras arbete med fysisk planering och andra
utvecklingsverksamheter. | rapporten redogors for en dvergripande nationell tvérsektoriell
strategi:

”Hallbar utveckling &r ett 6vergripande mal for regeringens p
Utgéngspunkten ar att vi manniskor inte far leva i dag pa
forstor vara barns eller framtida generationers méjlighetati
liv. Hallbar utveckling ar ett forhallnlngssatt som aki

indelade i fem temagrupper. En av dessa t
behandlar; bebyggelseutveckling oc
byggande. | arbetet med forelig
valt att anknyta till temagruppe

”Malet for 3 ing, bostadsmarknad, byggande och
lantmateriverks 2 anniskor i alla delar av landet en fran
social syn ivsmiljo dar en langsiktigt god hushallning med
naturresu rg| framjas samt dar bostadsbyggande och ekonomisk

d — det goda Livet” dr den gemensamma utgéngspunkten for hur
Vastra @ota utvecklas for att vara en attraktiv region att bo och verka i. Visionen om

forutsatter 8nh hallbar utveckling i tre dimensioner — den ekonomiska, den ekologiska och den
sociala. Visionen kan definieras enligt foljande:

En god hélsa
Arbete och utbildning
Trygghet, gemenskap och delaktighet i samhallslivet

En god milj6 dar de férnybara systemen varnas — naturen, boendet och arbetslivet



Mota behoven hos barn och ungdomar

Uthallig tillvaxt, som skapar resurser for alla, och ett rikt kulturliv

Fargelanda kommuns visioner och mal
Fargelanda Kommun har som malsattning att bedriva ett malmedvetet arbete i syfte att
utveckla kommunen i enlighet med ”Vision Vistra Gotaland — det goda Livet” och i en
riktning som skapar en positiv befolkningsutveckling och langsiktig hallbar tillvéaxt. Detta
arbete grundar sig bl a pA kommunens 6versiktsplan, OP14, som vann laga kraft 2014-10-15,
samt i den vision som uttrycks i verksamhetsplanen 2013-2015 ”Fargelanda attraktiv
kommun att leva och bo i”. Kommunens vision konkretiseras i Mal- och@gsursp

(Féargelanda kommun) 2017 (planperiod 2017-2019) genom tre utpekade a
omraden:
Utbildning:
Arbeta mot 100 % maluppfyllelse. Under planpggioden andelen
elever ar 9 med fullstandiga betyg oka inst 10%¢ -enheter per ar.
Arbetsmarknad:
Verksamheten ”En vagyi illFatt minst 25 individer kommer
ar under planperioden.
Kommunens v | erbjuda minst 50 praktikplatser varije ar
under pl v dessa bor minst 5 leda till anstallning/utbildning
bidra med praktikplatser. Ett kompetensrad skall
in ans med naringslivet under 2017. Kompetensradets
gift ar att ta fram en kompetensplattform.
Bostagler:

Under planperioden skall minst 20 nya bostader byggas i Fargelanda
kommun.

Fargelanda kommun skall 6ka med minst 10 invanare per ar under
planperioden.



Mark- och bostadspolitiska inriktningsmal

Med utgangspunkt i ovanstaende styrdokument, visioner och mal samt med en ambition om att driva
ett strategiskt hallbart planeringsarbete har kommunstyrelsen fattat beslut om foljande Mark- och
bostadspolitiska inriktningsmal, KS § 275, 2015-11-25:

- Driva ett strategiskt arbete dar framtidens behov av tillganglig mark,
bostader och lokaler kan sakerstéllas med god framforhallning

-Verka for en god markreserv i attraktiva lagen med goda kommunikationer.
-Skapa forutsattningar for att ett mer diversifierat naringsliv kan utvecklas.

-Boendeutveckling i hela kommunen och skapa forutsattningar fgr fler
attraktiva boenden.

-All planering sker med fokus pa hallbar utveckling inome unens

Infoga bild pa tillganglig mark,

MALSATTNING

Fargelanda kommuns malsattning &r att sk trakfiva boendemiljoer i centralorterna och pa
landsbygden for bade kvinnor och per, bade vad galler nuvarande och
kommande generationer. Attrakfi iljo all forverkligas genom langsiktiga
hallbara l6sningar och resur.

Féargelanda kommun
foljd att utbudet
och dnskemal
kommune

samhaéllets forandringar och behov med avseende pa utbyggnad av infrastruktur och
bostadbyggande. Det & kommunens ansvar att planera for anvandningen av kommunens
mark- och vattenomraden. Den fysiska planeringen styrs darmed av kommunen genom
upprattande av bland annat éversiktsplaner, detaljplaner och omradesbestammelser. Inom
ramarna for detta ansvar kan aspekter som god bebyggd miljo, trygghet, jamstalldhet och
folkhalsa beaktas i planerings- och genomférandeprocesser avseende samhéllets utveckling.



Kommunens fastighetsbolag
Valbohem &r ett allménnyttigt bostadsforetag som till 100 % &gs av Fargelanda kommun.
Valbohems karnverksamhet ar att genom hyresrétter tillhandahalla bostéder av bra kvalitét.

Foretagets affarsidé ar att tillfora nya varden till fastighetsbestandet och pa sa satt 6ka nyttan
for hyresgaster och &gare. Detta sker genom aktiv forvaltning, en fortgaende utveckling av
fastighetsbestandet samt nybyggnation av attraktivt boende. VValbohem avser dessutom ¢ka
sin kunskap avseende hyresgéstens behov genom enké&tundersokningar.

Valbohems malséttning ar bland annat att elanvandning, vattenanvandning och
varmeforbrukning ska minska med ytterligare 5 % under planens giltighet (2026-2018).

Inom ramen for Valbohems fastighetsutveckling pagar framtagning av e Ikt nde
underhallsplan for samtliga av foretagets fastigheter. \

Genom SCB:s statistikdatabas finns mojlighet att

i olika aldersgrupper i Fargelanda kommunen. : ler som visar antal boende
i Fargelanda kommun under aren 2014 och 201 fordelade i aldersgrupperna 0-
17, 18-29, 30-65, 65 och uppat.

ANTAL BOENDE | FARGELANDA KOMMUN
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Tabell 1. Antal 0-17 aringar i kommunen.
Totalt 2014: 1 241.

Totalt 2015: 1 267.
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Tabell 2. Antal 18-29 aringar i kommunen.
Totalt 2014: 871.
Totalt 2015: 863. &
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Tabell 3. Atal 30-64 ar i kommunen.
Totalt 2014: 2 784.

Totalt 2015: 2 734
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Tabell 4. Antal 65- aringar i kommunen. \
Totalt 2014: 1 606. %

Totalt 2015: 1 631.

Hushallens sammansattning

SCB kan genom sin statistikdatabas
hushall utgors av. Nedan aterfi nt
personer i hushallen 2015.

om hur manga personer kommunens
visar en procentuell fordelning av antal

Antal personer

5 8.9
6 3.2
7+ 3

Tabell 5. Hushallstorlek 2015, SCB



Tabellen avseende hushallens sammanséttning visar att hushall med en person utgér en
relativt stor andel, ca 16 %. Hushall med tre och fyra personer representerar ca 15- respektive
19 %. Den storsta gruppen utgdrs av hushall som bestar av tva personer, ca 32 %. Hushallen
som bestar av tva personer kan dels utgoras av tva personer som dr nara pensionsalder, vilka
darmed kan komma att soka en trygghetslagenhet, eller dels tva personer som ar pa vag att
bilda familj och kan komma att stka en storre lagenhet eller villa.

Tabellerna avseende fordelningen av aldersgrupper i kommunen kan jamforas med svaren i
den enkatundersékning som skickades till hushallen varen 2016, dar en fraga¥g
bostadstyp finns det behov av i kommunen”. Enligt enkaten efterfragas igi

En stor andel i gruppen 30-64 ar kan antas vara familjer, med t vilka totalt
utgors av 34 % enligt Tabell 5. Slutsatsen &r att behovet av 0 Orre och

Det kan ocksa noteras att det har skett en 6knin ppen 0-17 och 65- i
kommunen mellan aren 2014 och 2015. Detta k forklara det 6kade behovet av
lagenheter.

BEFOLKNINGSUTVECKLII‘

P .

Befolkningsutveckling

7000

6900

6800

6700

Antal invanare

6600

6500

6400

Tabell 6. Befolkningsutveckling under perioden 2001-2015, SCB.

% Trygghetslagenhet: &r for aldre som &r for friska for aldreboende men som vill ha mer trygghet och social
samvaro 4n vad de kan fa i sitt nuvarande hem. Till skillnad fran aldreboenden ingar varken mat, service,
omvardnad eller sjukvard. Daremot &r det ett krav att bostaderna ska vara funktionellt utformade, att boendet ska
ha gemenskapslokaler for maltider, samvaro, hobby och rekreation.



Befolkningsutveckling
Fargelandas befolkning uppgick den sista december 2015 till 6 495 invanare. Jamfort med
2014 innebér det en minskning med 7 invanare. Under aret flyttade 400 personer in till
kommunen, vilket var 8 farre an 2014. Av dess kom 274 personer fran det egna lanet, 34
personer fran dvriga Sverige samt 92 fran utlandet. Antalet personer som flyttade fran
kommunen under 2015 var 406, vilket var 13 farre &n 2014. Av dessa flyttade 314 inom det
egna lanet, 80 till 6vriga Sverige samt 12 till utlandet. Totalt innebéar detta att kommunens
flyttnetto uppgick till - 6 for 2015 vilket var en forbattring fran foregaende ar. Under 2015
foddes 61 barn, 6 farre an 2014. Antalet avlidna invanare uppgick till 66, vil
2014. Fodelsenetto for Fargelanda kommun var darmed - 5 personer 20

prognosen visar att kommunens befolkningsméangd beraknas 6ka me
med ar 2025, vilket motsvarar en 6kning av ca 33 personer per, tt
mélsittningen i ”Mal- och resursplan” (Fargelanda kommugy 2

som séger att antal boende i kommunen skall 6ka med 10§gersone a er planperioden.

6850
6300 —a—r—

6750 P

6700 / —— Antal
6650 /‘/ invanare

6600 //;//
6550

6500
6450
6400
6350 ~ @

2R 2 o2 2
O, O, . O. O. O.
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Tabell 7. Befolkningsprognos 2016-2025, VGR.



EFTERFRAGAN PA BOSTADER

Hyreslagenheter

Som framgar ovan genomforde sektor Samhéllsbyggnad i Fargelanda kommun en
enkatundersokning till hushallen under varen 2016. | enkaten framkom bland annat att det
finns en efterfraga pa fler lagenheter inom alla kommunens tatorter.

Under hosten 2016 genomforde sektor Samhallsbyggnad dessutom en enklare
telefonundersokning till privata och kommunala fastighetsbolag. | undersokningen framkom
bland annat att efterfragan ar stor pa stérre lagenheter i kommunen vilket far till foljd att kon
till dessa lagenheter &r langre an kon till de mindre lagenheterna. 1 undersékntagen framkom
att fastighetsbolagen ofta far samtal fran bostadssokande men att fastighetsbolag@,inte har
nagra lediga lagenheter att formedla. Det kommunala bostadsholaget Val
dessutom en bostadsko pa 300 personer.

Bostadsrattslagenheter och agarlagenheter
| enkaten framkom att det finns en efterfraga pa yt re u
i lagenhet. Utover hyreslagenheter efterfragas dven bostaélsratte

telseformer avseende boende
agarlagenheter.

Seniorboende och trygghetslagenhgter
Enligt enkatundersokningen till hush
seniorboende och trygghetsléagefheter i

tt det finns en efterfraga pa fler

Infoga tabell, Hemnet

Villor
Under periode
samma period v

rs 2016 — 2 juni 2016, saldes 12 villor i Fargelanda kommun. Under
till salu. Med anledning av att de utannonserade villorna
edel p4 Hemnets hemsida under en period av sju dygn, kan det

| dagslaget finns det ett antal omraden i kommunen som sedan ett antal ar omfattas av
detaljplaner, men dar forsaljningen av tomter for en mer omfattande byggnation dnnu inte har
kommit igang. Baserat pa antal forfragningar som inkommer till Plan- och byggkontoret, &r
intresset for tomterna stort och en mojlig forklaring till att forsaljningen trots det gar trogt kan
vara att intressenterna upplever svarigheter med att hitta en mojlig finansieringslosning. For
att hitta I6sningar avseende eventuella finansieringssvarigheter i samband med en



nybyggnation avseende bostadshus, planeras att utarbeta ett samarbete mellan kommunen,
byggherrar och banken®.

BOSTADBEHOV FOR OLIKA GRUPPER | SAMHALLET

Aldre

I kommunen finns tre sarskilda boenden; Havestensgarden med 33 lagenheter, Lillagarden med 28
lagenheter och Solgarden med 19 platser. Av de totalt 80 platserna i sarskilt boende ar 43 inriktade pa
demensboende och 7 platser anvénds for korttidsboende.

Det finns totalt 23 trygghetslagenheter i kommunen, 7 pa Lillagarden och 16 p
Bostadskan for trygghetslagenheter handlaggs av omsorgskontorets bistandsen

Solga

. De Senaste
jkande andelen

2012 var antalet hemtjansttimmar 31 529 och 2015 var antalet hemtj4nsti
aren har antal beviljade hemtjansttimmar varit relativt konstant. Do¢
aldre i kommunen forvantas skapa ett 6kat antal beviljade hemg@nstti

2015 beviljades 67 personer bidrag till bostadsanpassnin

Funktionsnedséattning
Kommunen har en gruppbostad, Soldng, med
Dérutover finns 8 lagenheter for servicebostad
med Valbohem. Kommunen har inget satski
finns en lagenhet pa Renvagen for

Nyanléanda
Kommunen har ett avta

igrati erket om att ta emot flyktingar och barn utan
ngiven malgrupp finns anhdriginvandring och de som sjalva flyttar till

yanlanda som har permanent uppehallstillstand, &r folkbokférda i kommunen och har
forsorjningsstod. Utdver det finns det dven privata fastighetsdgare som hyr ut bostéder.

Hemlosa
I dagsléget finns det inga personer som dr att betecknas som hemlésa i Fargelanda kommun.
Kommunen har en nolltolerans ndr det géller vrakning av barnfamiljer.

Slutsatser/analys

® Se avsnittet » Atgirdsprogram for samhillsutveckling i Firgelanda kommun”



Aldre:
e Kommunen har Havesten 5 (9 demensplatser) som inte anvands for narvarande. Dessutom
finns mojlighet att omvandla befintliga trygghetslagenheter pa Solgarden och Lillagarden till
sérskilda boenden for aldre. Ombyggnation kan krévas

o Det rader brist pa trygghetslagenheter. For narvarande finns det ett trettiotal personer i ko.

Funktionsnedséattning:
e Det rader brist pa servicebostader enligt LSS

o Det finns ett 6kande behov av servicebostader for socialpsykiatri.
Nyanlanda

e Behovet av lagenheter till nyanlanda kommer fortsatt att %

Ungdomar:
e Det finns ett behov av sma, billiga lagenheter dé

Ovrigt:
e  Behdver vi ha anpassade bostader fo re ?

en god planberedskap for bostader i form av
lika former. For ytterligare information avseende
rk- och bostadsstrategi”.

personer pendlade ut fran kommunen. 1 602 personer bade bodde och arbetade i kommunen
2014.

Genom forbattrade pendlingsméjligheter, snabbare och enklare kommunikationer och
transporter, 6kad e-handel, tillgang till kultur och aktiviteter via natet, &r valmojligheterna
stora nér det géller val av boendeort. Genom att arbeta vidare med resultatet avseende enkéaten
till hushallen, skall Fargelanda kommun arbeta for att 6ka medvetenheten om kommunen som
en attraktiv boendeort for dels de som idag bor i kommunen och dels de som arbetar i
kommunen och bor pa annan ort.






BOSTADSBYGGANDE

Under hosten 2015 totalforstordes ett radhus pa Hermelinvéagen i Fargelanda samhalle pa
grund av en brand. Byggnaden &gdes och forvaltades av Valbohem AB och for tillfallet pagar
uppforandet av ett nytt radhus med 6 lagenheter pa platsen. Valbohem AB planerar dessutom
paborja byggandet av ett nytt flerbostadshus med 18 lagenheter pa Sagverksvagen i
Féargelanda centrum under 2017.

Som framgar ovan finns ett akut behov pa trygghetslagenheter och servicebostader enligt LSS
och socialpsykiatrin. Kommunen avser att bedriva ett aktivt utrednings- och planeringsarbete i
syfte att 16sa detta behov.

bostader kan komma att 6ka, se avsnittet Atgardsprogra
Féargelanda kommun.”

ATGARDSPROGRAM FOR SAMHALLS CZING | FARGELANDA KOMMUN
Tillaggsplan Ellen6

Tillaggsplan Féargelanda

Tillaggsplan Hogsat

Tillaggsplan Sti

kommuns kulturmiljéprogram
Aktua ) av Oversiktsplan, OP14

Andring d&l av detaljplan inom Gatersbyn

Andring del av detaljplan inom Fargelanda Prastgérd
Andring del av detaljplan inom Dyrtorp

Fardigstalla detaljplan Sagverksvagen

Oversyn och planering av renovering av befintliga lagenheter Valbohem underhéllsplan

Utokning av boende for LSS



Marknadsféring av mark och bostéder

Marknadsféring av mark for flerfamiljshus

Marknadsforing av exploateringsomraden enlig Oversiktsplan, OP14

Marknadsforing av industrimark

Utarbeta
Uppratta

Uppratta

Fortsatta

samarbete mellan kommun néringsliv (byggherrar) och banker
markforvérvsplan

underhallsplan avseende kommunens fastighetsbestand

Fardigstélla lekplatser enligt politiskt beslut.
arbetet med resultat av enkat till hushallen %\

Nedanstaende plankalender med beskrivande bi %

/Q

Plankalender 2017-2018 med uthlick 2020.
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5 SAMMANTRADESPROTOKOLL 20(22)
Egg%lﬂnda 2017-01-16

Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU 8§ 15 Dnr 2015-623
Mark och bostadsstrategi

Ledningsutskottets beslut

Ledningsutskottet beslutar att kommunstyrelsen ska fa en delrapport om arbetet med
mark- och bostadsstrategin pa det kommande sammantradet

Arendebeskrivning
Ett forslag till mark och bostadsstrategi haller pa att utarbetas.

Plan och byggchefen informerar.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



Mark- och bostadsstra eg'\,
for Fargelanda Ko b&\

Antaget av Kommunfullmaktige 2016-xx-xx



Inledning

Fargelanda kommuns Mark- och bostadsstrategi grundar sig i kommunens
oversiktplan, OP14, och anger en strategi for kommunens framtida utveckling i
enlighet med ambitionerna i OP14. Strategin ska genom langsiktigt arbete med god
framforhallning och anpassning till gallande 6versiktsplan och 6vriga upprattade
styrdokument underldtta kommunens mdjlighet att vara observant pa forandringar i
samhallet. Genom en aktiv markpolitik och hog planberedskap skapas
forutsattningar for att mota forandringar och behov samt kunna tillgodgse behov av

mark for bostader, foretagsetableringar och 6vrig samhallsservic

Mark- och bostadsstrategin ska dven fungera som ett hjalpmedel for

tjansteman som arbetar med samhallsfragor, da strategi utga
handldggningsprocesser att forhalla sig till vid fragouffora 0
markanvandning,.
Det finns flera kommunala verktyg & atgarder som%ommugien kan anvanda sig av i
samband med bostadsplanering, vilka ar;

arvy, o

unkter och

e En aktiv markpolitik genom ma ch markanvisning.

e God planberedskap i a tsplaner, tematiska 6versiksplaner och

detaljplaner.
e Samarbete mellan se er, ter, Valbohem AB och privata fastighetsagare.
r

e Bevaka knaden och befolkningsutvecklingen i kommunen.
e M d v Kommunen som familj- och boendeort samt turistort.
Gen munala bostadsbolaget kan kommunen se till att bostader
% imliga priser, oavsett inkomstgrupp eller samhallsklass.
Syfte

Syftet med Mark- och bostadsstrategin ar att skapa verktyg for att forutse
forandringar och framtida behov i samhallet sa kommunen i god tid kan vidta
forberedelser for att mota dem. Mark- och bostadsstrategin ska d@ven bidra till en
effektivisering av mark och bostadsfragor genom att bland annat ange
utgangspunkter for handlaggningsprocesser och ansvar inom kommunens

organisation.



Samverkan mellan strategiska styrdokument

Fargelanda kommuns Mark- och bostadsstrategi upprattas med utgdngspunkt i en
overgripande helhetssyn avseende Ovriga strategiska styrdokument s& som
Oversiktsplan, Bostadsférsérjningsprogram, Lokalfdrsdrjningsplan, Riktlinjer for

mark- och exploateringsavtal och Riktlinjer f6r utarrendering av mark.

Flodesschema
..o ]

Mark- och bostadspolitiska Markstratesi ‘
inriktningsmal. ‘ 8l- Markférvarvsplan.

D

 Bostadsforsorjnings-
PLOBIS

Lokalforsorjningsplan

Befolkningsprognos

e W
’ Fargelanda = .
. kommun i

S
Uppfoljning

Mark- och bostadsstrategin ska f6ljas upp och vid behov revideras en gang varje

mandatperiod.



Mark- och bostadspolitiska inriktningsmal

Kommunstyrelsen har antagit Mark- och bostadspolitiska inriktningsmal for
Fargelanda kommun, KS § 275, 2015-11-25. Inriktningsmalen bygger pa de mal som
finns angivna i kommunens &versiktsplan, OP14. Inriktningsmalen anger

utgadngspunkten for mark- och bostadsstrategin.

Fargelanda kommuns Mark- och bostadspolitiska inriktningsmal ar a

e driva ett strategiskt arbete dar framtidens behov av tillgang der
och lokaler kan sakerstadllas med god framfoérhéllnin
e verka for en god markreserv i attraktiva lagen 0 ikationer,

e skapa forutsattningar for att ett mer dive e ingsliy kan utvecklas,

¢ boendeutveckling i hela kommunengch skapaforutsatiningar for fler

attraktiva boenden,

e all planering sker med fok@ utveckling inom hela kommunen.



Kommunens markinnehav

Fargelanda kommun &ger idag sammanhdngande tatortsndara mark i Fargelanda,
Hogséter, Stigen och Odeborg. Kommunen &ger dven en del skogsmark och nagra

omraden med jordbruksmark.

| lF(éirgelanda
‘w o Kommunagd mark .




Aktiv markpolitik

Tillgdngen pa kommunal mark dr pa manga satt en grundlaggande forutsattning for
samhallsutvecklingen. Ett skal till att kommunen ska dga mark ar for att tillgodose
framtida behov av planlagd mark for foretag, mark for bostader samt mark for
sarskilda boendeformer och samhallsservice. Ett annat skal till att kommunen ska
dga mark ar att kunna erbjuda allmén rekreation i skog och natur. Kommunagd
mark kan dven fungera som utbytesmark vid framtida exploateringsbehov inom

mark som dgs av annan an kommunen.

En aktiv markpolitik innebar att kommunen, i tillracklig omfattni

strategisk mark som kan komma att planldggas i framtiden. S

det ett forvantningsvarde pa marken. Det kan
marken langt innan den avses planldaggas.

strategiska markforvarv kommer en

a
Viardeforandring
Virde
Firdig tomtmark
Tomtmark l Tomtvirde
Tomtvirde
Ratomtmark Ratomtvirde
Rimark
Forvintmingvirde
Pigiende markanvindning | Markvirde i 5
— | - > Tid
Ovwersiktsplan Detaljplanprocess Laga kraftvunnen . Byggklar tomt
% Avstyckning 5
detaljplan 3 (schaktad och ansluten 4ll

kommunalt vatten- och avlopp)



Varfor ska kommunen dga skog

Fargelanda kommun dger omkring 370 hektar skog, bade tatortnira och langre fran
tatorterna. Skogen utgor ett varde for kommunen i form av rekreationsmojlighet och
friluftsvarde, varden for framtida utveckling, ekonomiska varden och ekologiska

varden

Rekreation och friluftsviirde
Skogen ar en stor och fri resurs for kommunens invanare och mar¥
for att fa naturupplevelser, motionera, plocka svamp och bir,
bara finna lugn och ro. Det finns dessutom forskning so

manniskors halsa och valbefinnande dar vistelse i sk

koncentrationsférméaga. Enligt Boverket har 3

hur langt man ar beredd att ga till ett gron

Ekologiska virden
Skogen ar aven en viktig plats for djur
forutsattningarna for de arter och

hog naturvardshansyn ska galla i ko

Ekonomiska virden

Det kommunala sk

anvandaSysom bytesmark i samband med kommunens framtida utveckling. Vid
planering av nya omraden ar det viktigt att tillgdngen pa tatortsnéra skog tas till
vara. Omraden for tatortsnara gronomraden bor i planeringen reserveras och

utvecklas till goda kvaliteter for kommande och befintliga bostader.



Forsdljning av mark

Fargelanda kommun har for avsikt att i forsta hand endast sdlja kommunal mark
som omfattas av detaljplan. Detta dr en forutsattning for att kommunen ska bibehalla
sin markreserv for framtida utveckling. Tatortsnara mark kan utgora strategiska
omraden fOr framtida utveckling av bostader eller verksamheter och mark utanfor
tatorterna kan utgora strategiska omraden for utbytesmark. Kommunen kan dven ta
initiativ till att sdlja mark som inte omfattas av detaljplan. Marken annonseras da ut

pa kommunens hemsida.

En byggherre som vill genomfdra ett projekt som bidrar till kom utVeckding
kan lamna in en intresseanmalan om markanvisning hos kommune

onskade
rsiktsplan,

marken inte omfattas av en detaljplan. En forutséttning

markanvandningen pa den specifika platsen har sto

Planberedskap

Vid ny bebyggelse kravs detft taljplan tas fram eller att en befintlig detaljplan
s enligt befintlig planbereskap bér nya planer tas
reserv med fardiga detaljplaner.

innan beh@yet att bygga enligt planen uppstar.

Att ha en god planberedskap ar darmed en forutséttning for att snabbt kunna satta spaden i

marken nar behovet val uppstar.



Bostider

Nuldgesbeskrivning

Bostadsmarknaden i Firgelanda kommun har undersokts genom att enkater har skickats ut

till alla hushall i kommunen, dar omkring 390 svar inkommit. Resultatet fran enkaten

redogors i diagrammen nedan. I arbetet med Mark- och bostadsstrategin har dven privata

hyresvardar och det allméannyttiga bostadsbolaget kontaktats angaende hur de upplever

bostadsmarknaden i kommunen. Vidare har utbudet pd Hemnet bevakats under perioden

Fargelanda kommun. Aven foretag har patalat att de har svart att rekr

anledning av att eventuell personal inte finner ndgonstans att bo i

Vilken bostadstyp finns det behov av i kommunen?
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I vilka omraden vill kommunens hushall att det skaps fler bostader?
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Vad gor ett bostadsomréade attraktivt?

Bra/mirhet till ...
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Lagenheter

Undersokningarna visar pd att det finns ett behov av fler lagenheter inom alla
kommunens tatorter. Enligt den enkéat som skickades ut till kommunens hushall har
fler an 150 hushall svarat att det behovs fler lagenheter i kommunen, saval mindre

lagenheter som storre.

Aven vid intervjuer av hyresvardar som &dr verksamma i kommunen framgar att det

ar brist pa lagenheter i kommun. Hyresvardarna anger att de ofta far samtal fran

marknaden innan det finns en ny hyresgast. Det kommunala

Valbohem AB har en bostadské pa omkring 300 persone

Det finns ett stort behov av fler lagenheter i komm
ungdomar, familjer och seniorer. Ett blandat ut

kombination, da bade hyresldgenheter och bosta

Seniorboende

Undersokningarna visar att det finns e ov av seniorboende Fargelanda
kommun. Enligt den enkat som i mmunens hushall har mer an 200
hushall svarat att det behovs kommunen. Enligt enkédten dr behovet
storst i Fargelanda och H@gs: da och Hogsater ar dessutom de tatorter
dar det finns mest ut aval offefitlig som kommersiell service.

illor till salu. Med anledning av att de utannonserade

villorna p sida som medel hade 1 900 besokare efter sju dygn kan det
anta & villor dr mycket stor. Aven resultatet fran bostadsenkiten
visar p av fler villor i kommunen, dar 60 hushall angett att det behovs fler
villor.

Strategi

Vistra Gotalandsregionens befolkningsprognos till ar 2025 visar pa en positiv
befolkningsutveckling i Fargelanda kommun. For att mojliggora den befolkningsokning som

prognosen anger behover det uppforas fler bostader i kommunen.

10
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saval i Fargelanda tatort
som i Hogsaters tatort. En detaljplan for senio landa tdtort ar under

framtagande och forhoppningen ar att by i0m @genheterna kan paborjas under 2017.

I Hogséter finns ett planlagt omrad ampligt for seniorboende. Omrédet ar
beldget vid Solbergsomradet oc r en utokning av befintligt

ed mojlighet till egen tradgard for varje
m en ny detaljplan med méjlighet till

Ogsater.

tveckling i kommunen behover det dven skapas fler

er, vilket det ocksa finns en stor efterfragan pa. Samtidigt

t, pa grund av bland annat svarigheter med finansieringen, ingen
tomt sO i sedan 2014. P4 kort sikt bedoms antalet planagda villatomter som
tillracklig

av seniorbo

Beddmningen dr dessutom att ett flertal villor frigdrs i samband med byggnation
ende i kommunen. Pa 1ang sikt behover det dock planldggas for fler villatomter i
kommunen. Detta for att bibehalla en god planberedskap och for att fortsatt kunna erbjuda
bostdder i attraktiva lagen i kommunen. Ett attraktivt och strategiskt beldget omrade for
blandad bebyggelse av radhus och villor skulle kunna vara nagot av kommunens utpekade
LIS-omraden med nérhet till befintlig kollektivtrafikled.
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Det finns en mycket hog efterfragan pa hyreslagenheter i kommunen. Behovet bedoms
kunna tillgodoses inom befintlig planberedskap, men det krdavs ndgon som bygger. I Bilaga 1
redogors for ett antal omraden i kommunen med byggratt for nyproduktion av
flerfamiljshus. For att dessa omraden ska bebyggas kravs det att kommunen arbetar for att
skapa kannedom hos byggherrar avseende att sdvil behovet som forutsattningarna for fler

lagenheter finns i kommunen.

Ett for kommunen viktigt hjalpmedel i bostadsforsorjningen ar det kommunala

bostadsbolaget, Valbohem AB. Det allmannyttiga bostadsbolagets mest gru

uppgift dr att bygga bostader till rimliga priser for alla, oavsett inkomstg
sambhallsklass. Det dr genom dgardirektiven till bostadsbolaget som ko
bostadsbyggandet och upprustningsbehov. I praktiken utformas direktivet

erbjuda en god planberedskap ar det viktigt att re
kan vara strategiska att planligga. Oversiktpla
framtida utveckling, se Bilaga 2. Dessa omua
kommunens boendeenkit och de kriterier
boende. Mot denna bakgrund har t
planldggning pa langre sikt. De raden ar belaget vid Timmervagen i
Fargelanda dar mojligheter a flerfamiljshus, centralt beldget med narhet
till parkomrade och rese m. Det anda omradet ar beldget vid Vrine i Odeborg déar

forutsattningar for ytiérligare

forskola och natur.

S
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SABO-kombohus

Det rader bostadsbrist i hela Sverige idag och alla kommuner har inte samma
resurser/underlag for att bygga flertalet nya flerfamiljshus. Sveriges allménnyttiga
bostadsforetag (SABO) har darfor tillsammans med kommunala bostadsbolag kommit fram
till ett koncept dar man kan uppfora lagenheter i en bra standard till lagre kostnader, SABOs

Kombohus.

Konceptet innebar ett ramavtal med pressade priser som forhandlats fram av SABO och
medlemsforetagen. Ramavtal tecknades med tre byggentreprendrer som atogysig att bygga

fardigprojekterade typhus pa 2—4 vaningar till betydligt lagre priser an

byggmarknaden.

Vid arsskiftet 2014/15 hade cirka 85 projekt med cirka 2 650 13
ett sextiotal kommuner, vilket var betydligt fler lagenhete

FAKTA SABOS KOMBOHUS

Kombohus Bas

* 2-4 vaningar och 2-3 rum och kék.

* Pris 12 000 kr/m? boarea [BOA) ovan mark
exklusive grundlaggningskostnader och moms.

= Avtal med tre entreprendrer.

* Prognos pa 3 000 lagenheter.

Ramavtalet gick ut arsskiftet 2014,/15 och har ersatts
av en avsiktsférklaring mellan SABO och entreprens-
ren JSB for att sakerstalla att typhusproduktionen av
hus med 2-4 vaningar kommer att fortsatta.

Kombohus Plus

* 5-B vaningar och 1-4 rum och kék.

* Pris 13 000 kr/m? BOA ovan mark exklusive
grundléggningskostnader och moms.

* Avtal med tre entreprendrer.

* Prognos pa 5 000 lagenheter.

Kombohus Mini

*» 2-6 véaningar och 1-2 rum och kék (35m? respek-
tive 45m?)

* Pris 14 000 kr/m? BOA ovan mark exklusive
grundlaggningskostnader och moms.

* Prognos 3 000 lagenheter.

Killa: SABO SNABBANALYS, SA PAVERKAR KOMBOHUSEN LOKALA BOSTADSMARKNADER,
MARS 2015 Bild pd ett Kombohus Bas, killa sabo.se/pressbilder
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Omsorg

Behovet av sdrskilda bostdder forandras i takt med att befolkningsmangden
forandras och i takt med att befolkningen blir dldre. En forutsattning for att
kommunen ska ha en mgjlighet att mota framtida behov ar att skapa verktyg for att i
god tid forutse de framtida behoven. Ambitionen med markstrategin ar att forutse
utokade behov minst tre ar innan behoven uppstéar. Da hinner kommunen ta fram en
detaljplan, avsiatta medel samt uppfora nya bostader eller sarskilda bostader, som da

kan sta fardiga nar behovet uppstar.

Bedomningar av framtida utdkade behov ska grunda sig pa befint sta
o

befolkningsprognoser. Nedan redogors nuldget for bostader

ansvaromraden i Fargelanda kommun.

Nuldgesbeskrivning

Sarskilda boenden for dldre

I Fargelanda kommun finns tre sarskilda bgenden fofdldre;¥#lavestensgarden med
33 lagenheter, Lilldgarden med 28 lage % olgarden med 19 platser. Av de

totalt 80 platserna i sarskilt boende ar

¢ pa'demensboende och 7 platser
anvands for korttidsboende. Pa seniorboende som vid behov kan

goras om till sarskilt boende for"al

Bostadder for persone fattas av LSS och personer inom socialpsykiatri

I Fargelanda kom uppbostad for personer som omfattas av LSS (Lag
om stod och sex¥i 1ssa funktionshindrade). For personer som omfattas av LSS
men som inte D
serviceld ade. Dessutom finns en serviceldgenhet for beslut om

ocialpsykiatri.

Det fin tt akut behov i kommunen av ytterligare servicebostader med

ot LSS och socialpsykiatri. Behovet ar 3-4 lagenheter for LSS och samma
antal for socialpsykiatri. Serviceldgenheterna inriktar sig mot personer som vill flytta
till eget boende och som inte har behov av att bo pa gruppboende men anda kan
behova ett visst stod. I sddant lagenhetshus kravs darfor aven utrymmen for
personal. Lagenheter for LSS och psykiatri kan inrymmas i samma byggnad men bor
ha separata trappuppgangar.
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Strategi

Bostader inom socialpsykiatri och LSS

Nybyggnation av lagenheter inom LSS och Socialpsykiatri bedoms som det basta alternativet
for att tillgodose det behov som finns idag. Eftersom det rader generellt stor brist pa
lagenheter i kommunen beddms det inte skaligt att avsatta befintliga hyresldgenheter for
andamalet. Sveriges allmannyttiga bostadsforetag (SABO) har tagit fram ett antal kombo-hus
som héller en bra standard och inte kostar sa mycket att uppfora. Flera kommuner i Sverige
har uppfort dessa kombohus med seniorboende som vanligt andamal. Mer information om

kombuhusen finns pa sidan xxx.

I Fargelanda kommun finns dessutom flera omraden med fardiga detalj

flerfamiljhus finns det tre omraden som bestar av oppen

skog som behover avverkas. Dessa omraden &r belédg

iy

Skolbacken

Torsberg Solberg

Sarskilt beende for dldre
Pa kort sik

nio lagenheter som vid behov kan goras om till sarskilda boenden.

edoms behovet av sarskilt boende for aldre vara tillfredstallt. Dessutom finns

15



For att bedoma det langsiktiga behovet av sarskilda boenden for dldre har statistik 6ver

antalet 70 aringar i Fargelanda kommun undersoks. Urvalet antal invanare som ar 70 ar har

valts eftersom undersoékningen inriktar sig mot det langsiktiga behovet, omkring 10 ar

framat. Satistiken visar att antalet 70 aringar under perioden 2002-2012 har varit mellan 57
till 83 personer. Antalet har sedan under 2013-2014 6kat till omkring 90 personer och 2015

var antalet 70 driga invanare 100 stycken. Den storsta andelen boende pa sarskilda boenden

beddms vara over 80 ar, men det finns dven méanga boende i 70-arsaldern.
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Sammantaget visar utredningarna att antalet dldre invanare okar...
....men behovet av fler sdrskilda boenden bedoms inte paverkas (alternativt)

....vilket innebar att det i framtiden kommer uppsta ett 6kat behov av sarskilda boenden for
dldre. Bedomningen ar att det till 20XX kommer behova uppforas ett nytt sarskilt boende for
dldre med plats for XX boende. Ar 2025 bedoms behovet vara xxx?

Skola

I samband med planering av nya bostadsomrdaden kan det uppsta

Da hinner kommunen ta fram en detaljpla

skola/forskola, som da kan sta fardig 1

Bedomningar av framtida utoka
befolkningsprognoser. Nedafrédo ulaget avseende skola och forskola i

Fargelanda kommun.

Nuldgesbes %
Forskola

ns det 6 forskolor med sammanlagt 13 avdelningar. Utover

imns det ytterligare en provisorisk avdelning i Hogsater samt en

forskolorna finns dessutom tva friskolor samt tva fristdende pedagogisk omsorg.

17



Fordelningen inom den kommunala forskolan ser i dagsliget ut enligt nedan:

Forskola Antal avdelningar Antal barn Antal barni | Antal barn som
som har plats | ko ej sokt
forskoleplats
Jarbo 1 12 0 4
Stigen 1 19 2 11
Hogsater 2 avd + 1 provisorisk | 38 3 1
+1 pedagogisk
omsorg
Odeborg 2 36 1
Havesten 3
114 33
Hojden 4
Totalt 13 +2 21 17 79

1

Forutom att det i dag star 17 Barn i KOyt orskoleklass sa finns ett behov av att

Det finns idag ett akut behov av for torskola i kommunen.

minska antalet barn per g¥del unen har idag 18 barn per avdelning som

delningstal men det filnns em@nska att sanka delningstalet till max 15 barn per

avdelningar kravs i Odeborg, Stigen och Fargelanda for att kommunen fortsatt ska

klara att uppfylla lagkravet till januari 2017. Det pagar darfor utredningar for
ytterligare provisoriska losningar, bland annat i form av moduler. Det akut utokade
behovet av forskoleplatser kan bero pa att kommunens befolkning under de tre

senaste aren har 6kat med omkring 100 elever jamfort med tidigare ar.

18



Grundskola
I Fargelanda kommun finns tre skolor for elever i arskurs F-6 samt ytterligare en
skola for elever i arskurs 7-9. Ambitionen i Fargelanda kommun &r att delningstalet

for hogstadieklasser ska vara 27 elever.

Fordelningen inom grundskolan ser ut enligt nedan.

Skola Antal Ca antal Fritidsavdelningar
klasser elever

Bruksskolan B 120

Hogsatersskola B 100 1

Valboskolan F-6 10

Valboskolan 7-9 9 20 -

Valboskolan har under 2016 utokats
moduler. Infor augusti 2017 finn

re iska klassrum i form av
erligare tre lokaler till Valboskolan
bo¥F-6) och en lokal avser

ien inredd korridor.

f

varav tva lokaler avser klassr

fritidsverksamheten som i 3

S

Strateg
Kommun att befolkningen ska 6ka med 10 invanare per ar, vilket kan
t behgvet dv fler skollokaler ytterligare okar. Dessutom framarbetas for
" soriska losningar fram for att tillgodose det akuta behovet av

skola och forskola. Pa lang sikt behdver mer permanenta lokaler

framarbetas. I detta dokument redogors for markforutsattningarna avseende
utokning av de kommunala skolorna. Hur behovet av fler skollokaler slutligen ska
16sas ar nagot som behover utredas vidare och framga i kommunens

lokalforsorjningsprogram.
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Statistik antal barn och ungdomar 2015 samt prognos for 2020 och 2025:

Barn 0-6 ar Barn 7-12 ar Barn 13-15 ar Totalt
Statistik 2015 471 411 225 1107
Prognos 2020 556 470 242 1268
Prognos 2025 579 505 249 1333
Okning fran ar
g 108 94

2015-2025

planberedskap da det i géllande detaljplan fin,
Valboskolan. Byggbar yta enligt befintlig

anvandningssatt a¥{skollokal

klarldaggas mergdsen sargkild utredning alternativt i

lokalférsér'nin granmet.
# ‘. 4 : { ",".
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Forskolan i Odeborg och Stigen har ett sammanlagt behov av ytterligare 2
avdelningar. Vid Odeborgs forskola finns det enligt gillande detaljplan
forutsattningar att bygga ut skolbyggnaden. I kartan nedan ar byggbar yta markerad
med lila. Ytan kan dock avgransas ytterligare med hansyn till riktlinjer f6r minsta

utomhuslekyta. Fér marken galler dven sarskilda restriktioner med hansyn till

markbeskaffenheten.

[ syagver yta

Inom r-omrade far markytan inte belastas med byggnader, upplag, fyllning och liknande.
; — poy

I Stigen finns det en detaljpl yggnation av en ny forskola i
anslutning till skolback an medger dven en utokning av den

befintligt skolomrade i Stigen kan dock
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For att i framtiden kunna mota forandrade behov pa ett effektivt satt bor kommunen
arbeta for att finna losningar i form av flexibla lokaler. Stora forandringar i elevantal
medfor att behovet av skollokaler vaxlar 6ver tid. Kommunen bor darfor i det
framtida lokalforsorjningsarbetet Overvaga att arbeta med flexibla 16sningar for
skollokaler och finna 16sningar pa lokaler som pa ett smidigt satt kan anpassas till
andrade behov. Det bor vara mojligt att pa ett enkelt sdtt andra en lokal sa att den

kan anvdndas som forskola for att sedan anvandas som grundskola. munen bor
aven finna 16sningar for att anvanda och anpassa de befintliga sk a pajett
flexibelt satt.

N
&
S

I
&
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Verksamheter och Naringsliv

Nuldgesbeskrivning

I Fargelanda kommun finns en god planberedskap for detaljplanerad mark for
verksamheter, mer information om var dessa omraden ar beldgna finns i Bilaga 1. Daremot

finns det en brist pa forbredd och iordningstélld mark for sma och stora verksamheter som

vill utvecklas eller nyetableras i kommunen.

Det finns en viss efterfragan pa lediga lokaler i kommunen for savél tillv SO ndel

Strategi

En forutsattning for foretag som vil

avses planlag

bedoms etho
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I Firgelanda kommun finns e lapbere
for komm%bil

redogors de olika omridena kortfattat.



Bostdder:

Fargelanda samhille
I Firgelanda titort finns en planberedskap for omkring 100 nya ligenheter samt ett 70-tal tomter
tor villabebyggelse, dir 23 av dessa villatomter ér forberedda f6r byggnation.

Hivesten

[ Hawestensormradet finms det mijlichet att
bygzaenfaniljhusiett plan ochmed en
storstabyzanadsytaom 200 kv, Inomnégra

aw tomternarnedges dven soutenringplan.

Byggklara villatomter Flerfamiljshus

[ Hivestensormradet finns detmijlighet att
byzzaflerfarrilishusitri winingarmed en
stirstabyvgzenadsytaorm 1 200 ko,

Géllande detaljplan fir omradetheter 15-5TY-
4408 ochvarmlagalraft 19820228,



Pristgdrdsgirdet

Prastgardsgirdet dr planlagt for friliggande enbostadshus med en maximal
bygegnadshéjd pa 4,2 meter och en maximal yta pa 200 kvm. Dessa tomter ar
avstyckade och kommunalt vatten- och avlopp ar framdraget till tomtgrans.

Kylsiter A

Dessa tomter dr planlagda for friliggande
enbostadshus med en maximal byggnadshéjd pa
4,2 meter och en maximal yta pd 200 kvm.
Tomterna ér avstyckade och kommunalt vatten-
1 24 och avlopp dr framdraget till tomtgrins.




Kostorp

Pa denna tomt far en friliggande villa uppféras med en maximal byggnadsyta om
200 kvm och en byggnadshojd pa maximalt 4,2 meter. Dessa tomter 4r avstyckade
och kommunalt vatten- och avlopp ir framdraget till tomtgrins.

Fornkullen

' 4

Vid fornkullen finns planlagda tomter med mojlighet att upptora friliggande
enbostadshus med en maximal byggnadsyta om 200 kvm och en byggnadshéjd pa

maximalt 4,2 meter. Dessa tomter dr avstyckade och kommunalt vatten- och avlopp
ar framdraget till tomtgrans.




Firgelanda Centrum

Intll resecentrurm i F rgelandacenturn finns
detmijjlighet att bygza ett trdviningshusmed
centunibottenplan och bostaderi dvre plan.

Géllande detaljplan fir omradetheter 1439-
P29 ochvarmlaga kraft 1992-11-23.

Grinsetorpet

Vid Granstorpetfinns detmijlighet attbygza
ett flerfarniljhus pa2 500 ko med tva

vAningar.

Gallande detaljplan for ornradetheter 15-5T7-
3607 ochwvarnn laga kraft1930-08-27.




Hogsiter samhille

Inom de detaljplanelagda omradena pa Solberg finns ett tjugotal tomter f6r enfamiljshus, och vid
Hoégakas mark for ytterligare lika manga. Inom Solbergsomradet finns dessutom mojlighet att
uppfora flerfamiljhus i form av radhus.

Solberg

Vid Solbergsamradet finns mojlisheter att
kormnplettara denbefintliza villabebyrogelsen
med ytterlizarevillorwid tvi ornriden.

I gillande detaljplanmedgesbyegnation aw
enfarniljbus i ett plan ochmed en stirsta
byganadsytaom 200 kv, Inomnagra av

tomternamedges Sven souterridngplan.

Dessa tomter dr inte avstyckade

Befintlig detaljplan vid Solbergsomradet medger dessutom en

utokning av befintligt radhusbestand.



Stigen samhille

I Stigen finns tva detaljplanelagda omraden for bostider som inte blivit utbyggda. Pa Skolbacken
och vid Stiftelsevigen finns mojligheter att tillskapa sammanlagt ett 30-tal ligenheter. Vidare
finns mojlighet att bygga ut smahusomradet Konvaljbacken med 10-12 villor. Tomterna vid

Konvaljbacken dr dock inte férberedda f6r bebyggelse.

&
I Stigen finns byggklara tomter som ar planlagda for friliggande
enbostadshus. Byggratten varierar bland de olika tomterna mellan en
tilldten yta om 190 kvm och 200 kvm.

\_4




Skolbacken

Wid SkolbarckeniStigen &r det planlagt for

triplans flerfamilihus med entilldten
byganadsytaorn 2 200 kv,

Gallande detaljplan for ormradetheter 15-5T-
4380 ochwvann lagalraft 1990-06-26.

Odeborg samhille E

1 Odeborg finns en planberedskapgdor enheter vid Torsberg samt ett omrade for
radhus vid Brétegarden.

Viine I

Vid Vrine finns planlagda tomter med moijlighet att uppfora friliggande
enbostadshus med en maximal byggnadsyta om 200 kvm. Dessa tomter ar
avstyckade och kommunalt vatten- och avlopp ir framdraget till tomtgrins.




Torsberg

Brattefors

Qldelbiolig;

A 9

Vid Torsbergi Odeborg finns det miijlighet att
bygzaflerfarriljshustll en stérstabyggnadssta
orn 1800 kv i 2 plan,

Géllande detaljplan fir omradetheter1 507-280
ochwannlagalaraft 19900626,

Wid Brattefors finns det migjlishet uppfira 3
mindre travinings hyreshusmed illhirande
garage ochfirrad.

Gallande detaljplan for omradetheter15-5TY-
4440 ochvarmnlagalraft1290-03-29.




Samlingskarta 6ver befintlig planbereskap fér bostider
Fargelanda
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Verksamheter/Niaringsliv

Fargelanda:

I Firgelanda titort finns en planberedskap for utveckling av ett par befintliga
verksamhetsomraden samt f6r iordningstillande av nagra nya omraden. Gatersbyn 1 6ster har ett
detaljplanelagt omrade pa cirka 7,5 ha for industridndamal, och vid Assarbyn, 6ster om IAC,
finns ytterligare ett planlagt industriomrade.

Inom det detaljplanelagda handels- och verksamhetsomridet vid sédra infarten finns outnyttjad
tomtmark om cirka 8 ha. Omradet héller f6r nirvarande pa att forberedas med infrastruktur.

Hogsater:

I Hogsiter, vister om Annerudsvéigen, finns en detaljplan som medger kon ha

Stigen:

Stigens fabriker vid Lillain inrymmer olika mindre verksamheter. ut for expansion

finns inom det detaljplanelagda omradet.

Odeborg:
Vid Valboin séder om bruket finns mojligheter till utvec elle ering av verksamheter
inom omrade som idr detaljplanelagt. I en del av adet fin ock fororenad mark som

behover atgirdas fore en eventuell exploateg

Fargelanda Hogsater

/
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// / Planlagd mark fér kontor och hande

Odeborg

la
:

13y

o

=L

STE% OTar
it

["] Mark planiagd for verksamheter

Vol )




Framti redskap
I denna bilaga redogor het for omiden i Fargelanda kommun som dr strategiska att
lamlagga i framtiden

S



BILAGA 3 Framtida planberedskap

En forutsittning f6r en kommun att utvecklas dr att ha en god planberedskap. Det ar ddrfor
viktigt att dven planera ytterligare ett steg framat och peka ut omraden som ar strategiska att
planligga i framtiden. Kommunens éversiktsplan, OP 14 pekar ut ett antal omriden for framtida
utveckling. Dessa omraden redogors i korthet nedan, f6r mer information om varje omrade

hinvisas till kommunens &versiktsplan, OP 14.

Bostdder:
Ellend:

I Ellend finns fyra omraden som pekats ut i kommunens 6versiktplan med maoijli
planering av bostider. Omradet som dr markerat med 1 pa kartan bestar id
l6vskogsbevuxen hojd om cirka 1,3 ha. Omrade 2 kan ge forutsittnin 6

for framtida

Omrade 4 ir beliget séder om Ostersjén och utgér ett
bostider av olika kategorier. Beroende pa hustyp och
bostider byggas. Marken dgs av kommunen.
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D Planlagt omrade Omrade for framtida bostader
V/‘ Omrade for framtida bostader och service Omrade for framtida fritidsanlaggning




Fargelanda:

Kartan nedan redogor for de omraden som pekats ut som moijliga framtida planeringsomraden i
kommunens oversiktsplan. Inom omride 1 bedoms det mojligt att planera for komplettering av
smahus eller mindre flerfamiljshus. Marken ér i privat 4go. Norr om Timmervigen dr omrade 2
beldget, inom vilket det finns mdjlighet att planera for ett 20-tal ligenheter i anslutning till park
och fritidsomriade. Omride 3 har en yta om 8 ha och bedéms inrymma 65 smahus.

I:I Planlagt omrade I:I Omrade far framtida bostader

[/7777] omréde for framtida bostader och service || Befintlig fritidsaniaggning




Hogsdter:

I Hogsiter foreslds ett omrade fOr framtida planliggning av ett trettiotal tomter f6r smahus vid

Solbergskogen. Omridet omfattar cirka 4,5 ha och 4gs av kommunen.

[77] omrade for framtida bostader

/| Omrade for framtida bostader och service Befintlig fritidsaniaggnin
] g

I:I Planlagt omrade




Radanefors:

I Ridanefors foreslas utbyggnad av bostider centralt kring Mellomradane och Langhalmen, vilket
delvis utgors av LIS-omrade. Omradena bedéms inrymma ett tjugotal bostider, vilket utgor en
komplettering som kan binda ihop den nagot spridda bebyggelsen

/ N
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|:| Planlagt omrade

/| Omrade for framtida bostader och service ' ~ Befintlig fritidsanlaggning




Stigen:
I Stigen finns ett omrade vid Bjorkudden, mellan Bovattnet och Nyckelvattnet, som kan planeras
for ett tjugotal tomter. Marken dr privatigd.

I____I Planlagt omrade [:j Omrade for framtida bostader
Omrade for framtida bostader och service - Befintlig fritidsanlaggning




Odeborg:

Omride 1 ar beldget parallellt med Mj6lnerudsvigen dir en komplettering av flerfamiljshusen kan
studeras, med 8-10 markligenheter. Omradet omfattas idag av en detaljplan fran 1984 dir
markomradet ér avsatt for idrottsindamal. Marken 4gs av kommunen.

Inom omride kan det planeras for ett tiotal tomter f6r smahus. Det ber6rda markomradet ar 1
nuvarande detaljplanen redovisat som naturmark. Kommunen ager marken

Omride 3 omfattas idag av en ildre inaktuell detaljplan frin 1968, som medger bostider och
handel. En ny detaljplan behéver upprittas. En utbyggnad kan komma att handla om 10-15
tomter fOr friliggande smahus, parhus, radhus eller dylikt.

I:l Planlagt omrade |:| Omrade for framtida bostader

% Omrade for framtida bostader och service - Befintlig fritidsanlaggning




Verksamheter/Ndringsliv

Ellend:

I Ellend finns ett omrade utpekat for framtida utvecklingsomrade 1 form av savil kommersiell
service som social service. Behovet av kommersiell service i Ellen6é bedoms dock uppsta forst nir
diverse bostadsomraden har byggts ut i Ellenc.

Fargelanda:
Nya utbyggnadsomraden for verksamheter omkring Fargelanda samhalle foreslas vid Gatersbyn
som innebir en utékning av befintligt verksamhetsomrade samt ett omrade vid den norra

infarten till Firgelanda om 3,5 ha i ett attraktivt lige lings med vag 172.




Hagsdter:

Befintligt industriomrade vid Annerudsvigen foreslas kunna utvidgas norrut. Dessutom finn ett
strategiskt beliget omréade 1 anslutning till vig 172 vid norra infarten. Det omfattar cirka 3 ha och
ar tankt att kunna knytas till det befintliga verksamhetsomradet 1 framtiden

Det finns dessutom ett lite mindre omrade i anslutning till vag 172, pa 6stra sidan vid norra

infarten samt ett omrade vid Rositer, soder om Hogsiter, med bra skyltlige.
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Odeborg:
Ett utbyggnadsomrade for verksamheter foreslas mellan vig 172 och samhallet. Laget har goda

Mindre verksamheter kan utvecklas inom befintligt verksamhetsomrade.

Stigen:

forutsittningar for kommunikationer och exponering mot vigen. En del av omradet kommer

dock att tas 1 ansprak for en pendelparkering.




Fargelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 21(22)

2017-01-16
kommun
Kommunstyrelsens Ledningsutskott
KLU § 16 Dnr 2017/46

Forsaljning av del av Dyrtorp 1:3
Ledningsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna forsaljning av del av fastigheten Dyrtorp 1:3
till Martin och Germunds bygg, for en kopeskilling om 10 kr per kvm.

Kommunstyrelsen delegerar till kommunstyrelsens ordférande att godkanna
kdpekontrakt och 6vriga handlingar for kopets genomforande.

Kommunstyrelsens ordférande Ulla Borjesson bemyndigas att med kontrasignation av
kommunchef Lars-Goran Berg underteckna erforderliga handlingar for kdpets
genomforande.

Yrkanden
Ulla Borjesson (S), Kenneth Carlsson (L) och Linda Jansson (M) yrkar bifall.

Arendebeskrivning

Martin och Germunds bygg har tidigare haft option pa att kopa aktuell del av fastigheten
Dyrtorp 1:3. Enligt tidigare option skulle marken séljas for 10 kr per kvm, vilket &r
samma kvadratmeterpris som nar Dyrtorp 1:131 saldes. Optionen gick dock ut 2015,
men kvadratmeterpriset beddms fortfarande rimligt.

Martin och Germunds bygg bedriver en bygghandel pa angransande fastighet och vill
utbka sin verksamhet.

Beslutsunderlag
Sektor samhallsutvecklings tjansteskrivelse 2017-01-05.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



F'c":.ll'ge landa Tjansteskrivelse Dnr: 1(X)
kommun 2017-01-05

Sektor Samhallsutveckling
Plan- och byggkontoret
Beatrice Hjarn

0528-56 71 66
Beatrice.hjarn@fargelanda.se

Forsaljning av del av Dyrtorp 1:3

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna férsaljning av del av fastigheten
Dyrtorp 1:3 till Martin och Germunds bygg, till en kdpeskilling om 10 kr
per kvm.

Arendebeskrivning

Martin och Germunds bygg har tidigare haft option pa att kopa aktuell del
av fastigheten Dyrtorp 1:3. Enligt tidigare option skulle marken saljas for 10
kr per kvm, vilket &r samma kvadratmeterpris som nar Dyrtorp 1:131 saldes.
Optionen gick dock ut 2015, men kvadratmeterpriset bedéms fortfarande
rimligt.

Forséljningen sker genom en direktanvisning, vilket innebér att tomten inte
har varit ute pa den 6ppna marknaden. Enligt kommunens riktlinjer for
Markanvisningsavtal (antagna av KF § 142, 2016-11-16) kan kommunen
tillampa detta forfarande i de fall marken anses vara lamplig for en viss
intressent.

Martin och Germunds bygg bedriver en bygghandel pa angréansande
fastighet och vill utoka sin verksamhet. De har dven tidigare haft option pa
att forvarva aktuell del av Dyrtorp 1:3. Marken anses darmed vara sarskilt
lamplig for Martin och Germunds bygg, varfor direktanvisningsforfarande
kan tillampas.

Bilagor
Del av tidigare kopekontrakt med option, dnr 2012/121
Kartbilaga

Lars-GoOran Berg
Kommunchef
Per Wahlén
T.f. Samhéllsutvecklingschef

Beslutet skickas till:
Plan-och byggkontoret
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Servicekontoret
KOPEKONTRAKT
Siljare: Fargelanda Kommun
Organisationsnummer: 212000-1421
Adress: Allhemsvégen 5
458 80 Fargelanda
Telefon: 0528-56 70 00
Nedan kallad siljaren
Kopare: Martin och Germunds bygg
Organisationsnummer: 556624- 5121
Adress: Bergsvigen 2
458 32 Fargelanda
Telefon: E——
Nedan kallad k&paren
Fastigheten: Del av Férgelanda Dyrtorp 1:3, Férgelanda

Omfattning framgar av bilaga 1.

§1

Séljaren Gverlater och forséljer hdrmed del av fastigheten Férgelanda Dyrtorp
1:3, Férgelanda (ca 16.000 kvm) markerad med A pa bilaga 1.

Képaren erhéller option pé del av fastigheten Fiargelanda Dyrtorp 1:3,
Fargelanda kommun (ca 11.000 kvm) markerad med B pé bilaga 1. Optionen
géller under 3 &r raknar fran tilltridesdagen av lotten A. Kopeskillingen for
lotten B skall utgé frén samma kvm-pris som for lotten A.

Om néagon annan vill kopa optionsfastigheten under optionstiden har képaren 3
manader pa sig att fatta beslut om optionsrétten skall utnyttjas. Eventuellt kép av
lotten B skall da vara genomfort inom 6 manader riknat frén forfragan.

§ 2 Kopeskilling
Kopeskillingen é&r tio (10) kr per kvm.
Slutlig summa regleras efter att lantmaéteriforrittningen avslutats.

Totalbeloppet insittes pé séljarens bankgiro 890- 9269, ref Kramarevigen,
kopeskilling.

Koparen skall utover kopeskilling ocksa betala hela Lantméteriets forréttnings-
kostnader till Fargelanda kommun.
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Kommunstyrelsens Ledningsutskott

KLU § 17
Forsaljning av Lerdals gamla skola

Ledningsutskottets forslag till kommunfullméaktige

Kommunfullmé&ktige beslutar att godk&nna forséaljning av Lerdals f.d. skola till Lerdals
byalag for 1000 kronor.

Ledningsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar under forutsattning att kommunfullméktige godkanner
ovanstaende forslag att delegera till kommunstyrelsens ordférande Ulla Borjesson att
godkanna kopekontraktet. Ulla Borjesson bemyndigas att med kontrasignation av
kommunchef Lars-Goran Berg underteckna erforderliga handlingar for kdpets
genomfdrande.

Arendebeskrivning

De byggnader som kommunen inte anvander i verksamheten ska forséljas.

Lerdals byalag har nu forklarat sig beredda att kdpa fastigheten.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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